Agosto 27, 2025. Ao 19, No. 2015

DECRETO NUMERO 53

QUE CONVOCA AL CONGRESO DEL ESTADO DE SONORA A LA
CELEBRACION DE UNA SESION EXTRAORDINARIA.

ARTICULO UNICO.- La Diputacion Permanente, en ejercicio de las atribuciones previstas
por los articulos 66, fraccion VII Bis, inciso B) de la Constitucion Politica del Estado de
Sonora y 76 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Sonora, convoca al
Congreso del Estado de Sonora a la celebracion de una sesion extraordinaria que se
inaugurara a las 10:00 horas del dia viernes 29 de agosto de 2025, en el Salon de Sesiones de
esta Representacion Popular, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA
Lista de asistencia.

Lectura del Decreto que convoca al Congreso del Estado de Sonora a una sesion
extraordinaria.

Declaratoria de la Mesa Directiva que ejercera funciones durante la sesion
extraordinaria.

Iniciativa y aprobacion del Decreto que inaugura la sesion extraordinaria.
Correspondencia.

Iniciativa con punto de Acuerdo, mediante el cual este Poder Legislativo acepta las
renuncias que presentan, de manera respectiva, los ciudadanos Javier Enriquez
Enriquez, Guadalupe Von Ontiveros y América Yescas Figueroa, al cargo de
Magistrado del Supremo Tribunal de Justicia del Poder Judicial del Estado de Sonora.

Iniciativa que presentan las Diputadas y los Diputados integrantes de la Comision de
Régimen Interno y Concertacion Politica, con punto de Acuerdo mediante el cual, el
Congreso del Estado de Sonora, resuelve designar a una persona para integrar el Pleno
del Organo de Administracién del Poder Judicial del Estado de Sonora.

Iniciativa con punto de Acuerdo que presentan las diputadas y diputados integrantes
de la Comision de Régimen Interno y Concertacion Politica, para modificar la
Comision de Seguridad Ciudadana de este Poder Legislativo.

Iniciativa con punto de Acuerdo que presentan las diputadas y diputados integrantes
de la Comision de Régimen Interno y Concertacion Politica, para modificar la
integracion de la Comision de Administracion de este Poder Legislativo.
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Dictamen que presenta la Comision de Gobernacion y Puntos Constitucionales, de la
iniciativa suscrita por las diputadas coordinadoras y los diputados coordinadores de
los grupos parlamentarios de MORENA, Nueva Alianza Sonora, Partido del Trabajo,
Partido Verde Ecologista de México y Partido Encuentro Solidario, con proyecto de
Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Sonora.

Dictamen que presenta la Comision de Transparencia, de la iniciativa suscrita por las
diputadas coordinadoras y los diputados coordinadores de los grupos parlamentarios
de MORENA, Nueva Alianza Sonora, Partido del Trabajo, Partido Verde Ecologista
de México y Partido Encuentro Solidario, con proyectos de Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora y de Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Sonora.

Dictamen que presenta la Comision de Hacienda, con proyecto de Decreto por el cual
se autoriza a los municipios del Estado de Sonora, para que por conducto de
funcionarios legalmente facultados y en términos de ley, gestionen y contraten con
cualquier persona moral de nacionalidad mexicana, incluyendo sin limitar a las
instituciones crédito o institucion financieras que operen en el territorio nacional,
siempre que en cualquier caso ofrezca las mejores condiciones de mercado, uno o
varios financiamientos cada uno de ellos, en la modalidad de crédito simple, hasta el
monto, para el destino, los conceptos plazos, términos, condiciones y con las
caracteristicas que en éste se establecen; para que individualmente afecten de manera
irrevocable, como fuente de pago, un porcentaje del derecho a recibir y los flujos de
recursos que deriven del fondo de aportaciones para la infraestructura social
municipal y de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y para que
formalicen el mecanismo de pago de las obligaciones a su cargo que deriven del o de
los financiamientos que contraten.

Dictamen que presenta la Comision de Salud, con proyecto de Decreto que reforma,
adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de Salud para el Estado de Sonora

Propuesta de la Mesa Directiva para sesionar dias distintos a los establecidos en el
articulo 118 de la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado de Sonora.

Eleccion de la Mesa Directiva que debera ejercer funciones durante el primer periodo
de sesiones ordinarias y el primer periodo de sesiones extraordinarias del segundo
afio de ejercicio de la Sexagésima Cuarta Legislatura.

Iniciativa y aprobacion del Decreto que clausura la sesion extraordinaria.

Clausura de la sesion.

TRANSITORIO
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ARTICULO UNICO.- El presente Decreto entrara en vigor el dia de su publicacion en el
Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

Finalmente, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 124, fraccion III de la Ley
Orgénica del Poder Legislativo, se solicita se declare el presente asunto como de urgente y
obvia resolucion y se dispense el tramite de Comision, para que sea discutido y decidido, en

su caso, en esta misma sesion de la Diputacion Permanente.

SALON DE SESIONES DEL CONGRESO DEL ESTADO DE SONORA
Hermosillo, Sonora, a 27 de agosto de 2025.

C. DIP. OMAR FRANCISCO DEL VALLE COLOSIO
PRESIDENTE

C. DIP. ROSANGELA AMAIRANY PENA ESCALANTE
VICEPRESIDENTA

C. DIP. MARIA EDUWIGES ESPINOZA TAPIA
SECRETARIA

C. DIP. JESUS MANUEL SCOTT SANCHEZ
SUPLENTE

C. DIP. RUBEN REFUGIO GONZALEZ AGUAYO
SUPLENTE
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INICIATIVA DE DECRETO
QUE INAUGURA UNA SESION EXTRAORDINARIA
ARTICULO UNICO.- La Sexagésima Cuarta Legislatura Constitucional del Congreso del
Estado de Sonora, inaugura hoy, previas las formalidades de estilo, la sesion extraordinaria

a que fue convocada por su Diputacién Permanente, mediante resolutivo aprobado en sesion
celebrada el dia 27 de agosto de 2025.

SALON DE SESIONES DEL H. CONGRESO DEL ESTADO
Hermosillo, Sonora, 29 de agosto de 2025.

DIPUTADO PRESIDENTE
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CORRESPONDENCIA DE LA SESION
DEL DIA 29 DE AGOSTO DE 2025.

26 de agosto de 2025. Folio 2513.
Escrito del Presidente Municipal y del Secretario del Ayuntamiento de Benito Judrez, Sonora,
con el que remite la propuesta de planos y tablas de valores catastrales para el ejercicio fiscal

2026, para lo cual solicitan la aprobacion respectiva de este Congreso del Estado. RECIBO
Y SE TURNA A LA COMISION DE PRESUPUESTOS Y ASUNTOS MUNICIPALES.

26 de agosto de 2025. Folio 2514.

Escrito del Subsecretario de Egresos de la Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado
de Sonora, con el que da respuesta al oficio nimero CES-PRES-269/2025, mediante el cual
este Poder Legislativo, remitid iniciativa con proyecto Ley de la Alimentacion Adecuada y
Sostenible del Estado de Sonora, con la finalidad de que se analice y elabore el
correspondiente dictamen de impacto presupuestario. RECIBO Y SE ACUMULA AL
FOLIO 1851 TURNADO A LAS COMISIONES DE DERECHOS DE LA NINEZ,
ADOLESCENCIA Y LA JUVENTUD Y DE ATENCION A GRUPOS
VULNERABLES DE LA SOCIEDAD.

26 de agosto de 2025. Folio 2515.

Escrito del Subsecretario de Egresos de la Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado
de Sonora, con el que da respuesta al oficio nimero CES-PRES-277/2025, mediante el cual
este Poder Legislativo, remitio iniciativa con proyecto de Decreto que adiciona un Capitulo
Sexto Bis, al Titulo Quinto, Libro Primero, del Cédigo de Familia para el Estado de Sonora,
con la finalidad de que se analice y elabore el correspondiente dictamen de impacto
presupuestario. RECIBO Y SE ACUMULA AL FOLIO 1915 TURNADO A LA
COMISION DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS.

26 de agosto de 2025. Folio 2516.

Escrito del Subsecretario de Egresos de la Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado
de Sonora, con el que da respuesta al oficio nimero CES-PRES-311/2025, mediante el cual
este Poder Legislativo, remitio iniciativa con proyecto de Decreto que adiciona una fraccion

XII Bis al articulo 23 y un capitulo V al Titulo Octavo de la Ley de Salud para el Estado de
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Sonora, con la finalidad de que se analice y elabore el correspondiente dictamen de impacto
presupuestario. RECIBO Y SE ACUMULA AL FOLIO 2155 TURNADO A LA
COMISION DE SALUD.

27 de agosto de 2025. Folio 2517.

Escrito del Subsecretario de Egresos de la Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado
de Sonora, con el que da respuesta al oficio nimero CES-PRES-311/2025, mediante el cual
este Poder Legislativo, remitid iniciativa con proyecto de Decreto que reforma, adiciona y
deroga diversas disposiciones del Codigo Penal del Estado de Sonora, con la finalidad de que
se analice y elabore el correspondiente dictamen de impacto presupuestario. RECIBO Y SE
ACUMULA AL FOLIO 2083 TURNADO A LA COMISION PARA LA IGUALDAD
DE GENERO.

27 de agosto de 2025. Folio 2518.

Escrito de la Auditora Mayor del Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion, con el que
remite a este Poder Legislativo, el listado de los Municipios y Organismos Paramunicipal
que cumplieron con la entrega en tiempo de la informacion financiera correspondiente al

Segundo Trimestre del ejercicio 2025, cuyo vencimiento fue el dia 14 de agosto de 2025.

RECIBO Y SE REMITE A LA COMISION DE FISCALIZACION.

27 de agosto de 2025. Folio 2519.

Escrito del Presidente Municipal y del Secretario del Ayuntamiento de Aconchi, Sonora, con
el que remite respuesta al exhorto emitido a las y los titulares de los 72 Ayuntamientos del
Estado de Sonora para que, conforme a sus facultades y atribuciones y en coordinacion con
los 6 Distritos de Salud del Estado, den méaxima publicidad a la Semana Nacional de
Vacunacion. RECIBO Y SE ACUMULA AL EXPEDIENTE DEL ACUERDO
NUMERO 73, APROBADO EL 24 DE ABRIL DE 2025.

27 de agosto de 2025. Folio 2520.
Escrito del Presidente Municipal y del Secretario del Ayuntamiento de Aconchi, Sonora, con
el que remite respuesta al exhorto emitido a los 72 ayuntamientos del Estado de Sonora, con

el proposito de que se sirvan informar a esta Soberania las acciones realizadas en
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cumplimiento de sus obligaciones establecidas en los articulos 60, 61 y 62 de la Ley de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Estado de Sonora. RECIBO Y SE ACUMULA AL
EXPEDIENTE DEL ACUERDO NUMERO 72, APROBADO EL 22 DE ABRIL DE
2025.
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HONORABLE ASAMBLEA:

Los suscritos, diputadas y diputados integrantes de la Comision de
Régimen Interno y Concertacidon Politica, en ejercicio de las atribuciones previstas por los
articulos 52 y 53, fraccion III de la Constitucion Politica del Estado de Sonora y 32, fraccion
II, 84 y 86 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Sonora, ponemos a
consideracion del Pleno de esta Asamblea Legislativa, INICIATIVA CON PUNTO DE
ACUERDO MEDIANTE EL CUAL ESTE PODER LEGISLATIVO ACEPTA LAS
RENUNCIAS QUE PRESENTAN, DE MANERA RESPECTIVA, LOS
CIUDADANOS JAVIER ENRIQUEZ ENRIQUEZ, GUADALUPE VON
ONTIVEROS Y AMERICA YESCAS FIGUEROA, AL CARGO DE MAGISTRADO
DEL SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO
DE SONORA; la cual se funda al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS:

Con fecha 09 de enero de 2025, este Congreso del Estado de Sonora,

recibio escrito del Magistrado Javier Enriquez Enriquez, en el cual, expone lo siguiente:

“En la ciudad de Hermosillo, Sonora a 09 de enero de 2025

H. Congreso del Estado de Sonora.
Presente.-

Es de conocimiento general que mediante decreto publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el quince de septiembre de dos mil veinticuatro, se reformo la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos en materia judicial; particularmente en articulo
116 establece las bases para la eleccion de Magistradas y Magistrados, Juezas y Jueces de
las entidades federativas, mediante voto directo y secreto de la ciudadania.

Mediante decreto publicado en el Boletin Oficial del Estado de Sonora el treinta de
diciembre de dos mil veinticuatro, se reformo la Constitucion Politica del Estado de Sonora,
para ajustarla a la Constitucion Federal, estableciendo, igualmente, la eleccion de
Magistradas y Magistrados, Juezas y Jueces mediante voto popular.

A partir de la citada reforma a la Constitucion local, el Congreso del Estado de Sonora
inicio el proceso extraordinario 2025 para la eleccion de las personas juzgadoras antes
citadas.
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La propia reforma me otorga el derecho de ser incluido en el listado de personas candidatas,
sin embargo, en términos del articulo segundo transitorio (segundo parrafo) de la precitada
reforma local, manifiesto a esa soberania mi decision de declinar a que se me incluya en el
listado de candidaturas para la eleccion de Magistradas y Magistrados en el Estado de
Sonora.

Expreso que es mi deseo de acogerme al beneficio previsto en el tercer parrafo del invocado
segundo articulo transitorio, para lo cual en este acto presento mi renuncia irrevocable al
cargo de Magistrado del Supremo Tribunal de Justicia que actualmente ostento, la cual
debera surtir efectos a partir de que entren en funciones las personas que resulten electas
en el proceso de eleccion extraordinaria 2025.

En el entendido de que con motivo de la renuncia al cargo, solicito se dé puntual
cumplimiento a mis derechos laborales que garantiza el articulo décimo transitorio de la
citada reforma a la Constitucion Local.

Agradezco al Estado de Sonora haberme permitido servir a la sociedad desde este honroso
cargo, que ejerci siempre con responsabilidad y respecto, tal como lo protesté ante ese
Congreso.

(Firma ilegible)
Javier Enriquez Enriquez
Magistrado del Supremo Tribunal de Justicia”

En la misma fecha, se recibio un diverso escrito por parte de la

Magistrada Guadalupe Von Ontiveros, que es de los siguientes términos:

“En la ciudad de Hermosillo, Sonora a 09 de enero de 2025

H. Congreso del Estado de Sonora.
Presente.-

Es de conocimiento general que mediante decreto publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el quince de septiembre de dos mil veinticuatro, se reformo la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos en materia judicial; particularmente el articulo
116 que establece las bases para la eleccion de Magistradas y Magistrados, Juezas y Jueces
de las entidades federativas, mediante voto directo y secreto de la ciudadania.

Por ello, en decreto publicado en el Boletin Oficial del Estado de Sonora el treinta de
diciembre de dos mil veinticuatro, se reformo la Constitucion Politica del Estado de Sonora,
para ajustarla a la Constitucion Federal, estableciendo, igualmente, la eleccion de
Magistradas y Magistrados, Juezas y Jueces mediante voto popular.
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A partir de la citada reforma a la Constitucion local, el Congreso del Estado de Sonora
inicio el proceso extraordinario para la eleccion de las personas juzgadoras antes citadas.

En consideracion a lo anterior, y en cumplimiento a lo establecido en el articulo segundo
transitorio, (segundo parrafo) de la precitada reforma local, manifiesto a esa soberania mi
decision de declinar a que se me incluya en el listado de candidaturas, para la eleccion de
Magistradas y Magistrados en el Estado de Sonora.

Por tanto, manifiesto mi desea de acogerme al beneficio previsto en el tercer parrafo del
invocado segundo transitorio, por lo que en este momento presento mi renuncia irrevocable
al cargo de Magistrada del Supremo Tribunal de Justicia que actualmente ostento, la cual
debera surtir efectos a partir de que entren en funciones, las personas que resulten electas

en el proceso de eleccion extraordinaria
2025.

En el entendido de que con motivo de la citada renuncia al cargo, solicito se dé puntual
cumplimiento a mis derechos laborales que garantiza el articulo décimo transitorio, de la
citada reforma a la Constitucion Local.

Sin otro particular, agradezco al Estado de Sonora y especialmente al Poder Judicial, el
haberme permitido servir a la sociedad y a los justiciables desde este honroso cargo que
ejerci siempre con responsabilidad y respeto, como en su momento lo protesté ante ese
Congreso que se sirvio aprobar mi designacion.

(Firma ilegible)
Doctora Guadalupe Von Ontiveros
Magistrada del Supremo Tribunal de Justicia”

Finalmente, con fecha 10 de enero de 2025, este Congreso del Estado

de Sonora, recibid un escrito en el que, textualmente, se expone lo siguiente:

“En la ciudad de Hermosillo, Sonora a 10 de enero de 2025
Honorable Congreso del Estado de Sonora.

Ameérica Yescas Figueroa, en mi caracter de magistrada de la Segunda Ponencia de la
Primera Sala Mixta del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sonora, con residencia
en esta capital, con el debido respeto comparezco ante este Congreso a manifestar lo
siguiente:

Que, por medio del presente escrito, y por asi convenir a mis intereses, presento mi renuncia
al cargo de magistrada, con efectos a partir del treinta y uno de agosto del presente aiio, no
sin antes agradecer el espacio de realizacion profesional que me fue conferido por propuesta
del sefior gobernador constitucional del Estado de Sonora y aprobada por ese H. Congreso
del Estado, solicitando se atienda de conformidad mi peticion.
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Por otra parte, tomando en consideracion que no podré dentro de dos arnos siguientes a la
fecha de mi retiro, desemperiar mi profesion, ante los organos del poder judicial del estado,
en conformidad con lo dispuesto por el articulo 116, cuarto parrafo de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, por lo tanto, en mi condicion de madre
soltera, jefa de familia y con dos hijos dependientes economicos, solicito que en su momento
se me indemnice por la autoridad administrativa previendo lo conducente.

(Firma ilegible)
LICENCIADA AMERICA YESCAS FIGUEROA
MAGISTRADA”

Habiéndonos impuesto del contenido y alcance legal de los documentos
que motivan esta iniciativa, y una vez que nos hemos cerciorado que, efectivamente, los
ciudadanos Javier Enriquez Enriquez, Guadalupe Von Ontiveros y América Yescas Figueroa,
son integrantes del Supremo Tribunal de Justicia, ejerciendo los cargos de Magistrado de la
Primera Sala Mixta, Primera Ponencia; Magistrada de la Segunda Sala Mixta, Primera
Ponencia; y Magistrada de la Primera Sala Mixta, Segunda Ponencia, respectivamente, es
procedente que este Poder Legislativo se pronuncie aceptando las renuncias de dichos cargos,
en estricto cumplimiento de lo que establece la fraccion XIX del articulo 64 de la

Constitucion Politica del Estado de Sonora.

Ahora bien, el primer parrafo del articulo 116 de la Constitucion local
en cita, dispone que el cargo de Magistrado del Supremo Tribunal de Justicia, solamente es
renunciable por causa grave calificada por este Congreso del Estado; sin embargo, con
motivo de la reforma constitucional aprobada por este Poder Legislativo, mediante Ley
namero 76, “Que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, en materia de reforma del Poder Judicial”,
publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora el 30 de diciembre de
2024, la cual ordena que sus Magistrados y Jueces sean electos por voto popular por las y los
sonorenses; establecid en el parrafo tercero del articulo segundo transitorio de dicha Ley,
que: “Las Magistradas y Magistrados del Supremo Tribunal de Justicia que concluyan su
encargo por no postularse o no haber sido electos en la eleccion extraordinaria del ario
2025, no seran beneficiarias a ningun haber por retiro, salvo cuando presenten su renuncia
al cargo antes de la fecha de cierre de la convocatoria senialada en la fraccion I del articulo

113 BIS de la presente Ley, misma que tendra efectos hasta en tanto entren en funciones las
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v los Magistrados que resulten electos; en estos casos, cualquier haber de retiro serd

)

proporcional al tiempo de su desemperio.’

En esa tesitura, como se desprende de los escritos, materia de la presente
iniciativa, los ciudadanos Javier Enriquez Enriquez, Guadalupe Von Ontiveros y América
Yescas Figueroa, manifiestan de manera expresa su decision de declinar a su candidatura,
presentando su renuncia irrevocable al Cargo de Magistrados del Supremo Tribunal de
Justicia que ostentan actualmente, las cuales surtirdn efectos a partir de que entren en
funciones las personas que resulten electas en el proceso de eleccion extraordinaria 2025,
mismas renuncias que al haber sido presentadas los dias 9 y 10 de enero del presente afio,

cumplen con el plazo de presentacidon que prevé el transitorio en cita.

En conclusion, las y los suscritos, estimamos necesario que este Poder
Legislativo acepte las renuncias presentadas por los Magistrados Javier Enriquez Enriquez,
Guadalupe Von Ontiveros y América Yescas Figueroa, respectivamente; con el fin de
acogerse al beneficio previsto en el tercer parrafo del articulo segundo transitorio de la Ley

76, antes referida y ser beneficiarios de su haber por retiro.

Por lo anteriormente expuesto; con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 52 y 53 de la Constitucion Politica del Estado de Sonora y 32, fraccion 11, 84, 86 y
92 de la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado de Sonora, presentamos al Pleno de

este Poder Legislativo, el siguiente punto de:

ACUERDO

PRIMERO .- El Congreso del Estado de Sonora, con fundamento en el articulo 64, fraccion
XIX, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, resuelve aceptar la
renuncia presentada por el ciudadano Javier Enriquez Enriquez, al cargo de Magistrado del
Supremo Tribunal de Justica del Poder Judicial del Estado de Sonora, con efectos a partir de
que entren en funciones las personas que resulten electas en el proceso de eleccion
extraordinaria.

SEGUNDO.- El Congreso del Estado de Sonora, con fundamento en el articulo 64, fraccion
XIX, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, resuelve aceptar la
renuncia presentada por la ciudadana Guadalupe Von Ontiveros, al cargo de Magistrada del
Supremo Tribunal de Justica del Poder Judicial del Estado de Sonora, con efectos a partir de
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que entren en funciones las personas que resulten electas en el proceso de eleccion
extraordinaria.

TERCERO.- El Congreso del Estado de Sonora, con fundamento en el articulo 64, fraccion
XIX, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, resuelve aceptar la
renuncia presentada por la ciudadana América Yescas Figueroa, al cargo de Magistrada del
Supremo Tribunal de Justica del Poder Judicial del Estado de Sonora, con efectos a partir de
que entren en funciones las personas que resulten electas en el proceso de eleccion
extraordinaria.

CUARTO.- Notifiquese el contenido del presente Acuerdo al Gobernador del Estado y al

Supremo Tribunal de Justicia, por conducto de su presidente, para los efectos del articulo 113
de la Constitucion Politica del Estado de Sonora.

Finalmente, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 124, fraccion
111, de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Sonora, solicitamos se considere
el presente asunto como de urgente resolucion y se dispense el tramite de Comision, para que

sea discutido y decidido, en su caso, en esta misma sesion ordinaria.

ATENTAMENTE
Hermosillo, Sonora a 29 de agosto de 2025.

C. DIP. ERNESTINA CASTRO VALENZUELA

C. DIP. FERMIN TRUJILLO FUENTES

C. DIP. JAZMIN GUADALUPE GOMEZ LIZARRAGA

C. DIP. DAVID FIGUEROA ORTEGA

C. DIP. IRIS FERNANDA SANCHEZ CHIU

C. DIP. JESUS MANUEL SCOTT SANCHEZ

C. DIP. NORBERTO BARRAZA ALMAZAN
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HONORABLE ASAMBLEA:

Los suscritos, diputadas y diputados integrantes de la Comision de
Régimen Interno y Concertacidon Politica, en ejercicio de las atribuciones previstas por los
articulos 53, fraccion 11, de la Constitucion Politica del Estado de Sonora; y 32, fraccion 11,
de la Ley Orgéanica del Poder Legislativo del Estado de Sonora, ponemos a consideracion del
Pleno de esta Asamblea Legislativa, la presente INICIATIVA CON PUNTO DE
ACUERDO MEDIANTE EL CUAL, EL CONGRESO DEL ESTADO DE SONORA,
RESUELVE DESIGNAR A UNA PERSONA PARA INTEGRAR EL PLENO DEL
ORGANO DE ADMINISTRACION DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE
SONORA. la cual se funda al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS:

En el Decreto por el cual se reformaron, adicionaron y derogaron
diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
materia de reforma del Poder Judicial, publicado en el Diario Oficial de la Federacion de
fecha 15 de septiembre de 2024, se establecié que las personas juzgadoras de los poderes
judiciales, tanto el Federal y como los de las entidades federativas, deberdn ser elegidas
mediante el voto popular, libre, directo y secreto, conforme a las bases que se contemplan en

la misma reforma a nuestra Carta Magna.

Como consecuencia de lo anterior, el 30 de diciembre de 2024 se publico
en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, la Ley nimero 76, que reforma,
adiciona y deroga diversas disposiciones de la Constituciéon Politica del Estado Libre y
Soberano de Sonora, en materia de reforma del Poder Judicial, en la que se establece que las
personas juzgadoras que integran el Poder Judicial del Estado seran elegidas mediante voto
popular, libre, directo y secreto, para ocupar los cargos de Magistradas, Magistrados, Juezas
y Jueces, y la que serd de manera escalonada, iniciando en el proceso electoral extraordinario
2024-2025 y concluyendo con la renovacion de la totalidad de los cargos, en la eleccion

concurrente con la eleccion ordinaria del afio 2027.
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Asimismo, la Ley nlimero 76 crea el Tribunal de Disciplina Judicial y
el Organo de Administracion del Poder Judicial, estableciendo en su articulo transitorio
octavo que dichos organos judiciales iniciardn sus funciones en la fecha en que tomen
protesta las Magistradas y Magistrados del Tribunal de Disciplina Judicial electos en la
eleccion extraordinaria que se celebrd el 01 de junio de este ano. Para lo cual, las personas
que integren el Pleno del Organo de Administracion, deberan ser designadas para iniciar sus

funciones en esa misma fecha.

Adicionalmente, en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de
Sonora, de fecha 15 de enero de 2025, se publicd el Decreto numero 26, que reforma y
adiciona diversas disposiciones de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para
el Estado de Sonora, en materia de eleccion de personas juzgadoras del Poder Judicial del
Estado, bajo las cuales se desarroll6 la Jornada electoral extraordinaria el 01 de junio de este
afio, estableciendo en su articulo transitorio vigésimo segundo, que las personas juzgadoras
electas, por excepcion a lo dispuesto en el articulo 403 de la Ley mencionada, tomaran

protesta el 01 de septiembre de 2025.

Para esos efectos, el parrafo primero, fraccion 111, del articulo 120 de la
Constitucion Politica del Estado de Sonora, faculta al Congreso del Estado para designar
mediante el voto de las dos terceras partes de sus miembros presentes en la sesion de que se
trate, a una persona para que forme parte de los cinco integrantes del Pleno del Organo de
Administracion del Poder Judicial, junto con las personas que tengan a bien designar el
Supremo Tribunal de Justicia, y el Gobernador del Estado. Para lo cual, el parrafo cuarto del
articulo constitucional en cita dispone que dichos integrantes deberan tomar la protesta de

Ley ante esta Soberania, para poder entrar en el ejercicio de sus respectivos cargos.

Para dar cumplimiento a las disposiciones juridicas expuestas, mediante

la presente iniciativa, se propone al Pleno del Poder Legislativo, al C.

para que sea designado como la persona que debera integrar el Organo de Administracion
del Poder Judicial del Estado, al resultar idonea para el cargo propuesto, por cumplir con los
requisitos establecidos en las fracciones I a la VI del parrafo tercero del articulo 120 de la

Constitucion Politica del Estado de Sonora, como se explica a continuacion:
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I.- Tener ciudadania mexicana por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos civiles

y politicos.

La ciudadania mexicana se acredita con el acta de nacimiento, por lo
que se adjunta a este escrito copia certificada de dicho documento. Asimismo, se adjunta
escrito de la persona designada donde manifiesta bajo protesta de decir verdad que se
encuentra en pleno ejercicio de sus derechos Politicos y Civiles, asi como cartas de no
inhabilitacion y sancion expedidas por las autoridades estatales y federales correspondientes,
y copia simple de credencial para votar vigente expedida por el Instituto Nacional Electoral,

con el fin de acreditar plenamente este requisito.

I1.- Contar con titulo de Licenciado en Derecho, Economia, Actuaria, Administracion,
Contabilidad o cualquier titulo profesional relacionado con las actividades del Organo
de Administracion Judicial expedido legalmente previo a la designacion y haber
obtenido un promedio general de calificacion de cuando menos ocho puntos o su
equivalente y de nueve puntos o equivalente en las materias relacionadas con el cargo
al que se postula en la licenciatura, especialidad, maestria o doctorado y contar con

experiencia profesional minima de cinco afnos.

Este requisito se acredita con el titulo profesional de Licenciatura en

, y la cédula profesional respectiva, cuyas copias cotejadas se anexan a

la presente iniciativa para acreditar sus afios de experiencia como profesionista, asi como
como su kardex universitario, del que se desprenden las calificaciones obtenidas durante sus

estudios universitarios.

ITII.- Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito doloso con

sancion privativa de la libertad.

Este requisito se acredita con la carta de no antecedentes penales de la
persona designada que se anexa a la presente, para demostrar su buena reputacion y que no

ha sido condenado por algtn delito.
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IV.- Haber residido en el pais durante el afio anterior al dia de la publicacion de la

convocatoria seinalada en la fraccion I del articulo 113 BIS de la Constitucion Estatal.

Se anexa a la presente iniciativa, la constancia de residencia de la

persona designada expedida por el Secretario del Ayuntamiento de ,

Sonora, demostrando su residencia en el pais por més del tiempo requerido.

V.- No ser deudor alimentario moroso, salvo que acredite estar al corriente del pago o
que cancele en su totalidad la deuda y que no cuente con registro vigente en algun

padron de deudores alimenticios.

Para esos efectos, se adjunta Certificado de No Inscripcion en el
Registro de Deudores Alimentarios Morosos, expedido por la Direccion General del Registro

Civil del Gobierno del Estado de Sonora.

VI.- Ser personas que se hayan distinguido por su capacidad profesional y

administrativa, honestidad y honorabilidad en el ejercicio de sus actividades.

La trayectoria profesional, académica y desarrollo en la comunidad de
la persona designada, son aspectos que se encuentran demostrados en su Curriculum Vitae y

sus anexos, mismos documentos que se adjuntan a la presente iniciativa.

Por lo anteriormente expuesto; con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 52 y 53 de la Constitucion Politica del Estado de Sonora; y 32, fraccion I, de la Ley
Organica del Poder Legislativo del Estado de Sonora, se somete a la consideracion del Pleno

de este Poder Legislativo, el siguiente punto de:

ACUERDO

PRIMERO.- Con fundamento en el articulo 120, primer parrafo, fraccion IIl, y parrafo
tercero, fracciones de la I a la VI, de la Constitucion Politica del Estado de Sonora, el
Congreso del Estado de Sonora, resuelve designar como integrante del Organo de
Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora, al C.
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SEGUNDO.- Con fundamento en el articulo 120, parrafo cuarto, de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Sonora, la persona designada en el punto primero del presente
Acuerdo, debera tomar protesta ante el Pleno del Congreso del Estado de Sonora, en la sesion
del dia 01 de septiembre de 2025.

Finalmente, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 124, fraccion
111, de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Sonora, solicitamos se considere
el presente asunto como de urgente resolucion y se dispense el trdmite de Comision, para que

sea discutido y decidido, en su caso, en esta misma sesion ordinaria.

ATENTAMENTE

Hermosillo, Sonora, a 29 de agosto de 2025.

C. DIP. ERNESTINA CASTRO VALENZUELA

C. DIP. FERMIN TRUJILLO FUENTES

C. DIP. JAZMIN GUADALUPE GOMEZ LIZARRAGA

C. DIP. DAVID FIGUEROA ORTEGA

C. DIP. NORBERTO BARRAZA ALMAZAN

C. DIP. IRIS FERNANDA SANCHEZ CHIU

C. DIP. JESUS MANUEL SCOTT SANCHEZ
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HONORABLE ASAMBLEA:

Los suscritos, diputados integrantes de la Comision de Régimen
Interno y Concertacion Politica, en ejercicio de las atribuciones previstas por los articulos 52
y 53, fraccion 111 de la Constitucion Politica del Estado de Sonora y 32, fraccion II de la Ley
Orgénica del Poder Legislativo, ponemos a consideracion del Pleno de esta Asamblea
Legislativa, INICIATIVA CON PUNTO DE ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE
MODIFICA EL DIVERSO ACUERDO NUMERO 07, APROBADO EN LA SESION
DEL DiA 18 DE SEPTIEMBRE DE 2024, CON EL OBJETO DE MODIFICAR LA
INTEGRACION DE LA COMISION DE SEGURDIAD CIUDADANA, por lo que, con
el objeto de cumplir con los requisitos de fundamentacién y motivacion exigidos por el

articulo 129 de la Ley Orgénica del Poder Legislativo, nos remitimos a la siguiente:

PARTE EXPOSITIVA

Las Comisiones del Congreso del Estado son 6rganos colegiados
integrados por diputadas y diputados, cuyas funciones consisten en analizar y discutir las
iniciativas de ley, los proyectos de decreto y demés asuntos que le sean turnados por el Pleno
de esta Soberania, para elaborar, en su caso, los dictimenes correspondientes, siendo facultad
del mismo Pleno Legislativo definir por mayoria calificada de las dos terceras partes de sus
miembros, las Comisiones Ordinarias que se integraran y los miembros que formaran parte
de éstas, para lo cual, se atenderd necesariamente a la pluralidad de diputadas y diputados
existentes en el Congreso, teniendo los Grupos Parlamentarios derecho a presidir un nimero
de Comisiones directamente proporcional al nimero de sus integrantes, considerando la
importancia de éstas, segin lo dispuesto por los articulos 84 y 86 de la Ley Orgénica del

Poder Legislativo del Estado de Sonora.

Ademas de lo anterior, es preciso sefialar que, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 92, fraccion VII, de la Ley Orgénica de este Poder Legislativo del
Estado de Sonora, en este Congreso Estatal, debe designarse, entre otras comisiones de
dictamen legislativo, una Comision de Seguridad Ciudadana, cuya competencia deriva de esa

misma denominacion.
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Al efecto, mediante Acuerdo nimero 07, de fecha 18 de septiembre de
2024, el Pleno de este Congreso del Estado aprob¢ la integracion de diversas comisiones,
incluyendo la de la Comision de Seguridad Ciudadana, misma que ejerce sus atribuciones
conforme a las disposiciones de la Ley Organica de este Poder Legislativo y el citado

Acuerdo, quedando integrada de la siguiente manera:

COMISION DE SEGURIDAD CIUDADANA

PRESIDENTE DIP. PALOMA MARIA TERAN VILLALOBOS
SECRETARIO DIP. MARIA EDUWIGES ESPINOZA TAPIA
SECRETARIO DIP. ERNESTINA CASTRO VALENZUELA
SECRETARIO DIP. SEBASTIAN ANTONIO ORDUNO FRAGOZA
SECRETARIO DIP. EMETERIO OCHOA BAZUA

SECRETARIO DIP. RAUL GONZALEZ DE LA VEGA
SECRETARIO DIP. JESUS MANUEL SCOTT SANCHEZ

Como puede apreciarse, en la conformacion de esta comision
dictaminadora se atendio a la pluralidad de diputadas y diputados existentes en el Congreso,
considerando el nimero de integrantes de cada uno de los Grupos Parlamentarios al que
pertenecen los miembros de esta comision; sin embargo, debido a los cambios en la
integracion de esas agrupaciones de legisladores, se hace necesario que estas ultimas

ratifiquen a sus respectivos representantes o los sustituyan.

En consecuencia, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 52
de la Constitucion Politica del Estado de Sonora, sometemos a consideracion del Pleno el

siguiente punto de:

ACUERDO

UNICO.- El Congreso del Estado de Sonora resuelve modificar el punto tnico del Acuerdo
namero 07, aprobado por esta Legislatura el dia 18 de septiembre de 2024, a efecto de que
se modifique la integracion de la Comision de Seguridad Ciudadana, para quedar de la
siguiente forma:

ACUERDO 07:

UNICO.- ...
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COMISION DE SEGURIDAD CIUDADANA

PRESIDENTE  DIP.
SECRETARIO  DIP.
SECRETARIO  DIP.
SECRETARIO  DIP.
SECRETARIO  DIP.
SECRETARIO  DIP.
SECRETARIO  DIP.

Finalmente, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 124,
fraccion III de la Ley Organica del Poder Legislativo, solicitamos se considere el presente
asunto como de urgente resolucion y se dispense el tramite de Comision, para que sea

discutido y decidido, en su caso, en esta misma sesion ordinaria.

ATENTAMENTE
Hermosillo, Sonora, a 29 de agosto de 2025.
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C. DIP. ERNESTINA CASTRO VALENZUELA

x
e
3
Q
S
O

PARLAMENTARIA

3
-

C. DIP. FERMIN TRUJILLO FUENTES

C. DIP. JAZMIN GUADALUPE GOMEZ LIZARRAGA

C. DIP. DAVID FIGUEROA ORTEGA

C. DIP. NORBERTO BARRAZA ALMAZAN

C. DIP. IRIS FERNANDA SANCHEZ CHIU

C. DIP. JESUS MANUEL SCOTT SANCHEZ
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HONORABLE ASAMBLEA:

Los suscritos, diputados integrantes de la Comision de Régimen
Interno y Concertacion Politica, en ejercicio de las atribuciones previstas por los articulos 52
y 53, fraccion 111 de la Constitucion Politica del Estado de Sonora y 32, fraccion II de la Ley
Orgénica del Poder Legislativo, ponemos a consideracion del Pleno de esta Asamblea
Legislativa, INICIATIVA CON PUNTO DE ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE
MODIFICA EL DIVERSO ACUERDO NUMERO 03, APROBADO EN LA SESION
DEL DiA 10 DE SEPTIEMBRE DE 2024, CON EL OBJETO DE MODIFICAR LA
INTEGRACION DE LA COMISION DE ADMINISTRACION, por lo que, con el objeto
de cumplir con los requisitos de fundamentacion y motivacion exigidos por el articulo 129

de la Ley Orgéanica del Poder Legislativo, nos remitimos a la siguiente:

PARTE EXPOSITIVA

Las Comisiones del Congreso del Estado son 6rganos colegiados
integrados por diputadas y diputados, cuyas funciones consisten en analizar y discutir las
iniciativas de ley, los proyectos de decreto y demés asuntos que le sean turnados por el Pleno
de esta Soberania, para elaborar, en su caso, los dictimenes correspondientes, siendo facultad
del mismo Pleno Legislativo definir por mayoria calificada de las dos terceras partes de sus
miembros, las Comisiones Ordinarias que se integraran y los miembros que formaran parte
de éstas, para lo cual, se atenderd necesariamente a la pluralidad de diputadas y diputados
existentes en el Congreso, teniendo los Grupos Parlamentarios derecho a presidir un nimero
de Comisiones directamente proporcional al nimero de sus integrantes, considerando la
importancia de éstas, segin lo dispuesto por los articulos 84 y 86 de la Ley Orgénica del

Poder Legislativo del Estado de Sonora.

A su vez, es preciso sehalar que, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 111 de la Ley Orgénica de este Poder Legislativo, la administracion de los recursos
presupuestales y patrimoniales del Congreso del Estado se ejercera a través de una comision

plural denominada Comisién de Administracion.
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Al efecto, mediante Acuerdo ntimero 03, de fecha 10 de septiembre de
2024, el Pleno de este Congreso del Estado aprob¢ la integracion de diversas comisiones,

incluyendo la de la Comision de Administraciéon, misma que ejerce sus atribuciones
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Acuerdo, quedando integrada de la siguiente manera:

COMISION DE ADMINISTRACION

PRESIDENTE DIP. PALOMA MARIA TERAN VILLALOBOS
SECRETARIO DIP. MARCELA VALENZUELA NEVAREZ
SECRETARIO DIP. SEBASTIAN ANTONIO ORDUNO FRAGOZA
SECRETARIO DIP. AZALIA GUEVARA ESPINOZA
SECRETARIO DIP. CESAR ADALBERTO SALAZAR LOPEZ
SECRETARIO DIP. EMETERIO OCHOA BAZUA

SECRETARIO DIP. GABRIELA DANITZA FELIX BOJORQUEZ
SECRETARIO DIP. JUAN PABLO ARENIVAR MARTINEZ

Esta conformacion obedece a que cada grupo parlamentario designé a
uno solo de sus integrantes para que los represente al interior de dicha comision, en el
entendido de que el articulo 112 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Sonora, establece que “esta comision estard integrada por hasta dos diputados de cada
Grupo Parlamentario acreditado en el Congreso del Estado. Todos los integrantes gozaran
del derecho a voz y el voto ponderado sera expresado por el diputado que al efecto seriale

cada Grupo Parlamentario”.

Sin embargo, a casi un afio transcurrido desde la integracion de la
multirreferida Comisiéon de Administracion, la conformacion de los diversos grupos
parlamentarios constituidos esta Legislatura, se ha visto modificada, afectando la

representacion que ordena el invocado articulo 112, por las siguientes razones:

1.- El Grupo Parlamentario del Partido del Trabajo quedd sin representacion al interior de
dicha comision, en razén de que el Diputado Sebastian Antonio Ordufio Fragoza, se integro

al Grupo Parlamentario de MORENA.

2.- El Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacional quedo extinto al convertirse en

Representacion Parlamentaria, debido a que la Diputada Alejandra Lopez Noriega,
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coordinadora de dicho Grupo, se declaré diputada independiente al manifestar su renuncia
ante el Pleno de este Poder Legislativo, en la sesion del 12 de septiembre de 2024, por lo que

dicha representacion no puede formar parte de la Comision de Administracion.

3.- El Grupo Parlamentario del Partido Encuentro Solidario queda igualmente sin
representante, en razon de que la presidencia de esa comision administradora quedo acéfala,
por la licencia temporal otorgada a la Diputada Paloma Maria Teran Villalobos, y debido a
que su suplente, la Diputada Maria Karina Olivares Rabago, no puede sustituirla en esa
funcidn sin la declaratoria expresa del Pleno, en estricto apego a lo previsto en el articulo 102

de nuestra Ley Organica.

Asi las cosas, es necesario que cada uno de los diversos grupos
parlamentarios de esta Sexagésima Cuarta Legislatura, segun corresponda, ratifiquen a sus
respectivos representantes o designen a quien debe ejercer el voto ponderado en su

representacion ante la Comision de Administracion de este Poder Legislativo.

En consecuencia, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 52
de la Constitucion Politica del Estado de Sonora, sometemos a consideracion del Pleno el

siguiente punto de:

ACUERDO

UNICO.- El Congreso del Estado de Sonora resuelve modificar el punto tnico del Acuerdo
namero 03, aprobado por esta Legislatura el dia 10 de septiembre de 2024, a efecto de que
se modifique la integracién de la Comision de Administracion, para quedar de la siguiente
forma:

ACUERDO 03:
UNICO.- ...

COMISION DE ADMINISTRACION
PRESIDENTE  DIP.

SECRETARIO DIP.

SECRETARIO DIP.

SECRETARIO  DIP.
SECRETARIO  DIP.
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SECRETARIO  DIP.
SECRETARIO  DIP.

Finalmente, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 124,
fraccion III de la Ley Organica del Poder Legislativo, solicitamos se considere el presente
asunto como de urgente resolucion y se dispense el tramite de Comision, para que sea

discutido y decidido, en su caso, en esta misma sesion ordinaria.

ATENTAMENTE
Hermosillo, Sonora, a 29 de agosto de 2025.

C. DIP. ERNESTINA CASTRO VALENZUELA

C. DIP. FERMIN TRUJILLO FUENTES

C. DIP. JAZMIN GUADALUPE GOMEZ LIZARRAGA

C. DIP. DAVID FIGUEROA ORTEGA

x
e
3
Q
S
O

PARLAMENTARIA

3
-




Agosto 27, 2025. Ao 19, No. 2015

C. DIP. NORBERTO BARRAZA ALMAZAN
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C. DIP. IRIS FERNANDA SANCHEZ CHIU
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C. DIP. JESUS MANUEL SCOTT SANCHEZ
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COMISION DE GOBERNACION Y PUNTOS
CONSTITUCIONALES

DIPUTADAS Y DIPUTADOS INTEGRANTES:
JULIO CESAR NAVARRO CONTRERAS
REBECA IRENE SILVA GALLARDO
ERNESTINA CASTRO VALENZUELA
DAVID FIGUEROA ORTEGA

JUAN PABLO ARENIVAR MARTINEZ
MARIA KARINA OLIVARES RABAGO
JESUS MANUEL SCOTT SANCHEZ

HONORABLE ASAMBLEA:

Quienes suscribimos, diputadas y diputados integrantes de las
Comision de Gobernacion y Puntos Constitucionales de esta Sexagésima Cuarta Legislatura,
nos fue turnado para estudio y dictamen, por la Presidencia de este Poder Legislativo, escrito
presentado por las diputadas coordinadoras y diputados coordinadores de los grupos
parlamentarios de MORENA, Nueva Alianza Sonora, Partido del Trabajo, Partido Verde
Ecologista de México y Partido Encuentro Solidario, de esta Sexagésima Cuarta Legislatura
del Congreso del Estado de Sonora, el cual contiene INICIATIVA CON PROYECTO DE
LEY ORGANICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE SONORA.

En consecuencia, con fundamento en los articulos 85, 92, 94,
fracciones [ y IV, 97 y 98 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Sonora,
presentamos para su discusion y aprobacion, en su caso, el presente dictamen al tenor de la

siguiente:

PARTE EXPOSITIVA:

La iniciativa de mérito fue presentada a este Poder Legislativo, el dia

01 de agosto de 2025, con fundamento en los siguientes argumentos:

“El quince de septiembre de dos mil veinticuatro, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el
decreto que declaro reformadas, adicionadas y derogadas diversas disposiciones de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos en materia de reforma al Poder Judicial, por el que
adquirieron vigencia las nuevas reglas y procesos que deben seguirse para integrar los organos
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Jurisdiccionales, dirigidas, en esencia, a que las personas que los encabezan sean electos a través
del voto libre, directo y secreto de la ciudadania, sentandose al mismo tiempo las bases para la
transformacion de la estructura interna de los poderes judiciales del pais.

Del texto fundamental modificado, sobresale el mandato encaminado a que los postulados recién
instituidos sean adoptados por las distintas Constituciones de los Estados y, desde luego, las leyes
organicas de sus respectivos poderes judiciales.

Quedo implantado en el articulo 116 y en el segundo parrafo del transitorio Octavo del referido
Decreto de reforma constitucional, que las entidades federativas cuentan con un plazo de ciento
ochenta dias naturales a partir de su entrada en vigor para realizar las adecuaciones a sus
respectivas constituciones.

Bajo esa directriz y como resultado del proceso legislativo desahogado a nivel local, el treinta de
diciembre de dos mil veinticuatro, se publico en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora,
la Ley numero 76, que reforma adiciona y deroga diversas disposiciones de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Sonora, en materia de reforma al Poder Judicial.

De esa manera, los articulos 112, 113, 113 Bis, 117, 118, 120, 121, 126 y 127 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, hoy acogen el nuevo prototipo de la Constitucion
Federal en materia de imparticion de justicia y a esto se sigue la adecuacion de una serie de
instrumentos normativos secundarios, como es el caso de la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado de Sonora.

Esta reorganizacion adquiere especial relevancia tras la celebracion de las elecciones judiciales de
2025, tanto a nivel federal como en el Estado de Sonora. Por primera vez en la historia constitucional
contemporadnea, juezas, jueces, magistradas, magistrados y ministras y ministros fueron electos por
voto popular, libre, directo y secreto, en cumplimiento del nuevo mandato de legitimacion
democratica previsto en las reformas constitucionales federal y estatal.

En el caso especifico de Sonora, las personas electas para ocupar los cargos jurisdiccionales
tomaran protesta ante el Congreso del Estado el 1 de septiembre de 2025, conforme a lo dispuesto
por los articulos reformados y los transitorios correspondientes de la Constitucion local. De esta
manera, el nuevo modelo judicial ya no es una proyeccion normativa, sino una realidad institucional
vigente que demanda un marco juridico actualizado, eficaz y congruente con sus principios.

En ese tenor, para cumplir con la encomienda de que la normativa estatal quede totalmente
armonizada al sistema judicial recién incorporado a la Constitucion Federal y Local, se presenta
esta iniciativa en la que se propone reorganizar la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de
Sonora, para que sea posible distinguir la actividad propiamente jurisdiccional, que por mandato
del articulo 94, primer parrafo, de la Constitucion Federal, 112 y 117 primer parrafo de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, esta depositada en los tribunales y
Jjuzgados, de las funciones estrictamente administrativas y disciplinarias que respectivamente
asumiran al conformarse los dos nuevos organos judiciales internos, bajo el disefio delineado desde
nuestros ordenamientos fundamentales.

Asi, para garantizar mediante este nuevo modelo operativo las premisas del articulo 17 de la
Constitucion Federal en materia de imparticion de justicia, surgiran el Organo de Administracion
del Poder Judicial del Estado de Sonora y el Tribunal de Disciplina Judicial, dotado el primero de
independencia técnica y de gestion para administrar el Poder Judicial y ser el responsable de la
carrera judicial, con la particular encomienda de determinar el numero, division en circuitos o
distritos 'y competencia territorial, asi como la especializacion por materia de los organos
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Jurisdiccionales, mientras que al segundo le ha sido conferida independencia técnica, de gestion y
para emitir sus resoluciones, con el fin de que mantenga la disciplina al interior de la judicatura
sonorense, mediante la sustanciacion del procedimiento de responsabilidades administrativas y
asimismo para evaluar el desemperio de las personas juzgadoras.

En este contexto, la presente iniciativa no constituye unicamente una reforma parcial o correctiva,
sino la emision de una nueva Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Sonora, que sustituya
integralmente a la anterior legislacion, la cual fue diseriada bajo un paradigma distinto, la cual fue
diseriada conforme a un modelo previo de organizacion judicial, adecuado a su tiempo, pero distinto
al esquema actual que incorpora principios de legitimacion democratica, representacion ciudadana
y autonomia funcional que hoy rigen al Poder Judicial.

La abrogacion de la ley anterior responde asi a la necesidad de construir un nuevo andamiaje
Juridico-administrativo, adaptado a la estructura que hoy integra a jueces y magistrados electos por
el pueblo, al Tribunal de Disciplina Judicial y al Organo de Administracién con autonomia técnica
y funcional.

El texto que se propone permite consolidar un sistema judicial transparente, eficiente y alineado con
la voluntad ciudadana, cumpliendo cabalmente con el mandato de armonizacion previsto en la
Constitucion local, los plazos establecidos por su régimen transitorio, y el compromiso republicano
de garantizar justicia pronta, imparcial e independiente.

Este proyecto de Ley se inserta en un proceso mas amplio de transformacion institucional del Estado
mexicano, en el que el Poder Judicial asume una nueva configuracion basada en la legitimidad
democrdtica y el voto ciudadano. Esta transicion no solo fortalece la independencia del poder
Jurisdiccional, sino que también redefine su vinculo con la sociedad a la que sirve, al estar constituido
ahora por representantes electos de manera directa por el pueblo.

El nuevo marco legal propuesto se apoya en principios fundamentales que orientan el rediserio del
modelo de justicia: la independencia judicial, la imparcialidad, el profesionalismo, la paridad de
género, la representacion ciudadana y la rendicion de cuentas. Estos principios no solo fortalecen
la estructura organica del Poder Judicial, sino que garantizan su actuacion ética, su legitimidad
publica y su compromiso con los derechos humanos.

Este proyecto ofrece un marco normativo certero para conducir el transito ordenado hacia el nuevo
modelo judicial. Establece lineamientos de implementacion institucional, criterios de continuidad en
el servicio y proteccion de derechos laborales, con lo cual se asegura una transformacion respetuosa,
funcional y alineada con el mandato constitucional y el interés publico.

Con la integracion de los nuevos organos judiciales se propone que las atribuciones del Supremo
Tribunal de Justicia se reconfiguren, a fin de descargarlo de las funciones estrictamente
administrativas y disciplinarias; y asi solo se haga cargo de su administracion interna. Asimismo, se
prevén las bases para el desarrollo de la Carrera Judicial, la cual se regird por los principios de
excelencia, objetividad, imparcialidad, profesionalismo, independencia y paridad de género,
previstos por la Constitucion Local preservado el principio de antigiiedad, ya dispuesto por la Ley
vigente.

El proyecto de Ley estd dividido en trece titulos. El Primero corresponde a los Organos del Poder
Judicial del Estado de Sonora, en donde se plasma la estructura propuesta para el Poder Judicial,
adicionado al Organo de Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora y al Tribunal de
Disciplina Judicial de conformidad con el nuevo orden constitucional.
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El Titulo Segundo es el relativo al Supremo Tribunal de Justicia, en este se prevén las nuevas
disposiciones respecto a su residencia, integracion y funcionamiento, asi como las relativas al
funcionamiento y atribuciones, del Pleno, la Presidencia, las Salas, las Comisiones y la Secretaria
General de Acuerdos. También se incorporan nuevas disposiciones con respecto a las suplencias de
las presidencias del Supremo Tribunal y de las Salas, asi como de las personas magistradas.

El Titulo Tercero corresponde a los Tribunales Regionales de Circuito, este se integra con
prescripciones relativas a su integracion, jurisdiccion y atribuciones, asi como a su organizacion y
funcionamiento, también se preven disposiciones relativas a las facultades de las Presidencias de los
Tribunales Colegiados Regionales de Circuito, asi mismo se integran disposiciones relativas a la
regulacion de nombramientos y facultades de las secretarias de acuerdos, asi como al resto del
personal de los Tribunales Colegiados y Unitarios Regionales de Circuito.

Por otra parte, el Titulo Cuarto regula el ejercicio de la funcion jurisdiccional por los juzgados y
tribunales laborales, mediante preceptos que establecen la division territorial en distritos judiciales,
asimismo se prevén las materias competencia de estos juzgados y tribunales, se regula la
organizacion y funcionamiento de los juzgados y tribunales laborales, y se incluyen disposiciones
relativas a los juzgados supernumerarios.

El Titulo Quinto de los Juzgados Locales, se preven disposiciones con respecto al nombramiento de
los jueces locales y sus facultades.

En el Titulo Sexto se incorpora una de las mas relevantes innovaciones de la reforma judicial, el
Organo de Administracién del Poder Judicial del Estado de Sonora. Se prevé la regulacion de sus
atribuciones, su integracion y funcionamiento, asimismo se incorporan preceptos para normar sus
Comisiones y su Presidencia. En este mismo Titulo se establecen los érganos auxiliares del Organo
de Administracion y se desarrollan las atribuciones de éstos.

El Titulo Séptimo de la Carrera Judicial, establece prescripciones relativas al ingreso, promocion,
evaluacion del desemperio, permanencia y separacion del cargo de las personas servidoras publicas
de caracter jurisdiccional y administrativo del Poder Judicial del Estado, exceptuando a las personas
Juzgadoras.

En el Titulo Octavo, se incorpora otra importante innovacion el Tribunal de Disciplina Judicial; es
asi que se preve la regulacion de su conformacion, funcionamiento y la prevision de sus organos
auxiliares, la regulacion de las atribuciones de su Pleno, asi como su regulacion organica y
funcional,; asimismo se incorpora prescripciones relativas a las atribuciones de su presidencia. Se
establecen las atribuciones de la Unidad de Investigacion de Faltas Administrativas y la integracion
y competencia de sus Comisiones Substanciadoras y Resolutoras.

El Titulo Noveno de la Evaluacion del Desempeiio y Seguimiento de Personas Magistradas
Regionales de Circuito y Juzgadoras Electas, durante su Primer Afio de Ejercicio, supone la
regulacion de una materia sumamente relevante en el ambito de la reforma judicial, la cual por
disposicion constitucional esta a cargo del Tribunal de Disciplina Administrativa, por lo cual se
desarrolla su regulacion y se incorpora a la Visitaduria Judicial a su ambito, a fin de que a través
de ésta sea posible llevar a cabo esta importante encomienda, es asi que se establecen normas para
la integracion y funcionamiento de este importante organo.

En el Titulo Décimo referente a las Responsabilidades de las Personas Servidoras Publicas del Poder
Judicial del Estado de Sonora, se establece quienes son servidores publicos del Poder Judicial del
Estado de Sonora, y cudles seran sus responsabilidades por los actos u omisiones en que incurran
en el ejercicio de sus funciones. Se establecen previsiones con respecto a los procedimientos de
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responsabilidades administrativas, los organos competentes para para investigar la posible
Comision de Faltas Administrativas y para instaurar los Procedimientos de Responsabilidades
Administrativas, las sanciones y los medios de impugnacion contra de determinaciones y actuaciones
que se realicen durante la investigacion de la posible Comision de Faltas Administrativas y en la
substanciacion y resolucion de los Procedimientos de Responsabilidades Administrativas. Asimismo,
se establece la obligacion de las personas servidoras publicas de presentar sus declaraciones de
situacion patrimonial y de intereses, bajo protesta de decir verdad, ante la a la Direccion General
de Contraloria del Organo de Administracién, exceptuando a las Personas Magistradas del Supremo
Tribunal de Justicia, que las presentaran ante la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del
Gobierno del Estado de Sonora.

Titulo Décimo Primero correspondiente a las Disposiciones Generales, se establece la regulacion de
la protesta constitucional, las vacaciones y los dias inhabiles, asimismo se regulan las licencias de
las personas pertenecientes a la Carrera Judicial.

El Titulo Décimo Segundo de los Auxiliares de la Administracion de Justicia se prescribe quienes
seran auxiliares de la administracion de justicia.

En el Titulo Décimo Tercero del Servicio Social de Pasantes, se establecen disposiciones generales
con respecto a la forma en que las personas estudiantes podran prestar su servicio social y realizar
sus prdcticas profesionales en el Poder Judicial del Estado de Sonora.”

Expuesto lo anterior, esta Comision procede a resolver el fondo de la

iniciativa en estudio, para lo cual nos fundamentamos bajo las siguientes:

CONSIDERACIONES:

PRIMERA.- Es facultad constitucional y de orden legal de las y los
diputados al Congreso del Estado, iniciar ante este Organo Legislativo las leyes, decretos o
acuerdos de observancia y aplicacion en el ambito jurisdiccional del Estado, atento lo
dispuesto por los articulos 53, fraccion III, de la Constitucion Politica del Estado de Sonora

y 32, fraccion 11, de la Ley Orgénica del Poder Legislativo.

SEGUNDA.- Conforme al orden juridico local, es potestad
constitucional exclusiva de este Poder Legislativo Estatal discutir, aprobar y expedir toda
clase de leyes, decretos y acuerdos de observancia y aplicacion en el ambito territorial del
Estado, siendo materia de ley toda resolucion que afecte a las personas en general, de decreto
la que otorgue derechos o imponga obligaciones a personas determinadas, y de acuerdo en
los demas casos, segun lo dispuesto por el articulo 52 de la Constitucion Politica del Estado

Libre y Soberano de Sonora.
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Ademas de lo anterior, es importante sefialar que, en la interpretacion,
reforma o abrogacion de leyes, deberdn observarse los mismos tramites establecidos para su
formacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 63 de la misma Constitucion

Politica del Estado de Sonora.

TERCERA.- El Poder Legislativo del Estado tiene la atribucion de
velar por la conservacion de los derechos de las y los ciudadanos y habitantes del Estado y
proveer, por cuantos medios estén a su alcance, a su prosperidad general de conformidad con

el articulo 64, fraccion XXXV, de la Constitucion Politica del Estado de Sonora.

CUARTA.- En términos del parrafo primero del articulo 29 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el Supremo Poder de la Federacion
se divide para su ejercicio en Legislativo, Ejecutivo y Judicial, especificando en su articulo
39, que la soberania nacional reside esencial y originariamente en el pueblo. Todo poder
publico dimana del pueblo y se instituye para beneficio de éste. El pueblo tiene en todo

tiempo el inalienable derecho de alterar o modificar la forma de su gobierno.

En ese sentido, los articulos 50, 51, 52 y 56 de la invocada Ley
Fundamental de nuestro pais, establece que el Poder Legislativo Federal se deposita en un
Congreso general, que se divide en dos Camaras, una de diputados y otra de senadores. La
primera de dichas camaras, se compone por quinientos representantes de la Nacion,
denominados diputados propietarios y sus respectivos suplentes, todos electos por voto
popular cada tres anos; y la segunda, denominada Camara de Senadores se integra por ciento

veintiocho legisladores electos por el mismo método de votacion popular cada seis afios.

De igual manera, los articulos 80 y 81 de la Constitucion Federal, nos
indican que el ejercicio del Supremo Poder Ejecutivo de la Union se deposita en un solo
individuo, denominado "Presidente de los Estados Unidos Mexicanos.", el cual es electo de

manera directa mediante el voto del pueblo.
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En lo que toca al Poder Judicial de la Federacion, encargado de
impartir justicia y ser contrapeso a los otros dos Poderes, estdbamos ante un ente cuyos
titulares, denominados Ministros, no eran electos por el pueblo, sino por los mismos Poderes
respecto de los cuales debia ejercer autonomia y ser contrapeso, ya que dichos Ministros eran
propuestos por el Titular del Poder Ejecutivo y eran seleccionados por la Camara de
Senadores del Poder Legislativo; mientras que los Jueces y Magistrados eran seleccionados

mediante procesos cerrados, dirigidos so6lo al personal del Poder Judicial.

Ahora bien, a partir de la entrada en vigor del Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucién, en materia de
reforma del Poder Judicial, publicado el 15 de septiembre, en el Diario Oficial de la
Federacion (DOF), se elimina el afiejo y antidemocratico proceso de eleccion de los Ministros
de la Suprema Corte, ordenando que quienes integren los tres Poderes de la Union deben ser
electos por voto popular, especificando que, en lo que toca al Poder Judicial, esto incluye a

Ministros, Magistrados y Jueces de Distrito, es decir, todo aquel que imparte justicia.

Adicionalmente, la reforma obliga a reducir de once a nueve, a los
integrantes del Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion (SCJN), quienes, en lo
sucesivo, debe ser electos por un periodo que pasoé de 15 a 12 afos, con una presidencia
rotatoria que debe renovarse cada dos anos, ademds de que crea un Tribunal de Disciplina
Judicial, entre otras cuestiones estructurales que fortalecen la autonomia de este importante

Poder de la Union para que realmente garantice una verdadera justicia pronta y expedita.

De igual forma, es preciso mencionar, que el referido Decreto Federal,
también ordena la renovacion de la totalidad de los cargos de eleccion de los poderes
judiciales locales, misma que deberd concluir en la eleccion federal del afio 2027 y, en
cualquier caso, las elecciones locales deberan coincidir con la fecha en que se celebre la

eleccidn extraordinaria del 2025 o la ordinaria del 2027.

Al efecto, la reforma constitucional en materia judicial establecio que
las entidades federativas tendran un plazo de ciento ochenta dias naturales a partir de la

entrada en vigor de dicho Decreto para realizar las adecuaciones a sus constituciones locales,
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razon por la cual, el pasado 23 de diciembre de 2024, este Poder Legislativo, tuvo a bien
aprobar la Ley numero 76, que reforma, deroga y adiciona diversas disposiciones de la
Constitucion Politica del Estado, en materia de reforma del Poder Judicial, misma que, en
términos del articulo 163 de la Constitucion Politica del Estado de Sonora, fue aprobada por
49 ayuntamientos de la entidad, entrando en vigor el dia 30 de diciembre de 2024; lo que
posteriormente dio pie a la aprobacion del Decreto numero 26, que reforma y adiciona
diversas disposiciones de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado
de Sonora, publicado el 15 de enero de 2025, con el cual se da inicio al proceso Electoral
Extraordinario del Poder Judicial del Estado de Sonora y el domingo 01 de junio de 2025, se
realizaron por primera vez, las elecciones por voto popular libre, directo y secreto, de jueces
y magistrados del Poder Judicial del Estado de Sonora, quienes deberan tomar protesta de
ley, ante este Poder Legislativo el 01 de septiembre de 2025, lo que hace necesario contar
con una nueva Ley Orgéanica del Poder Judicial del Estado de Sonora, que otorgue

fundamento legal a esta novedosa estructura jurisdiccional en nuestra entidad federativa.

QUINTA. - En ese tenor, la iniciativa que es materia de este dictamen,
nos ofrece una nueva Ley Organica del Poder Judicial para el Estado de Sonora, en razéon de
que, como ya quedo asentado, la Ley vigente, no responde al nuevo disefio constitucional en
el que se mandata la legitimacion democratica en la conformacion del Poder Judicial local,
lo que exige redisefiar y actualizar su marco juridico a los procedimientos, estructuras y
organizaciones internas, para que sea eficaz y congruente al sistema judicial incorporado
tanto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos como a la Constitucion
Politica del Estado, el cual debera sustituir por completo a la legislaciéon hoy vigente,
disefiada conforme a un modelo previo de organizacion judicial que a quedado obsoleto al
ser distinto al esquema actual que incorpora principios de legitimacion democratica,

representacion ciudadana y autonomia funcional que hoy rigen al Poder Judicial.

En esa tesitura, uno de los objetivos de la iniciativa es separar la
actividad jurisdiccional que estd depositada en los tribunales y juzgados, de las funciones
estrictamente administrativas y disciplinarias, que asumiran al conformarse el Organo de
Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora y el Tribunal de Disciplina Judicial,

donde el primero estara dotado de independencia técnica y de gestion para administrar el
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Poder Judicial y ser el responsable de la carrera judicial, con la encomienda de determinar el
numero, division en circuitos o distritos y competencia territorial, asi como la especializacion
por materia de los organos jurisdiccionales, mientras que al segundo, se le confiere
independencia técnica, y de gestion para emitir sus resoluciones, con el fin de que mantenga
la disciplina al interior de la judicatura sonorense, mediante la sustanciacion del
procedimiento de responsabilidades administrativas y asi como para evaluar el desempefio
de las personas juzgadoras, permitiendo consolidar un sistema judicial transparente, eficiente
y alineado con la voluntad ciudadana, con el compromiso de garantizar justicia pronta,
imparcial e independiente, basado en la legitimidad democratica y el voto ciudadano;
estableciendo las bases para el desarrollo de la Carrera Judicial, la cual se regira por los
principios de excelencia, objetividad, imparcialidad, profesionalismo, independencia y
paridad de género, previstos por la Constitucion Local preservado el principio de antigiiedad,

ya dispuesto por la Ley vigente.

En ese orden de ideas, estamos hablando de un proyecto de Ley que
ofrece un marco normativo eficaz que asegura un transito ordenado hacia el nuevo modelo
judicial, donde se establecen lineamientos de implementacion institucional, criterios de
continuidad en el servicio y proteccion de derechos laborales, con lo cual se asegura una
implementacion ordenada respetuosa, funcional y alineada con el mandato constitucional y

el interés publico.

SEXTA.- En apego a lo establecido en el articulo 29 de la Constitucion
Politica del Estado de Sonora, asi como en el diverso articulo 3 y el Capitulo III del Titulo
Primero de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Sonora, quienes integramos
esta Comision Dictaminadora estimamos necesario someter la propuesta en estudio al
gjercicio de parlamento abierto, a efecto de publicitar su contenido y recabar opiniones y
propuestas de la sociedad, promoviendo, al mismo tiempo, la participacion ciudadana en las

actividades legislativas.

Para esos efectos, el dia viernes 08 de agosto del presente afio, se llevo
a cabo el foro de parlamento abierto en esta ciudad de Hermosillo, Sonora, el cual estuvo a

cargo de las y los diputados Julio César Navarro Contreras, Maria Karina Olivares Rabago,
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David Figueroa Ortega y Rebeca Irene Silva Gallardo, integrantes de la Comision de
Gobernacion y Puntos Constitucionales; el Director General de la Sede Ejecutivo Municipal
e Institucional, Lic. Manuel Jests Lizarraga Davila; la Coordinadora General de Tribunales
Laborales, en representacion del Presidente del Supremo Tribunal de Justicia, Magistrado

Rafael Acufia Griego, y la Lic. Marina Guadalupe Marin Gomez.

Por otra parte, contamos con la valiosa asistencia y participacion de
los diputados Emeterio Ochoa Bazta y Raul Gonzéalez De la Vega, del Presidente de la
Comision Estatal de Derechos Humanos, Dr. Luis Fernando Renteria, la Directora General
de Actualizaciéon Normativa, en representacion del Lic. Ramoén Alejandro Acosta Cortez,
Consejero Juridico del Estado de Sonora, Lic. Aurora Gutiérrez; el Presidente del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Sonora, Magistrado José Santiago Encinas Velarde,
de la Barra Sonorense de Abogados, Lic. José Manuel Avila; del Organo Interno de Control
del Tribunal de Justicia Administrativa, Lic. Edgar Acufia Solis, asi como diverso personal
del Gobierno del Estado, del Centro de Investigaciones Parlamentarias del Estado de Sonora

y de este Poder Legislativo.

En el desarrollo del evento, se contd con la valiosa participacion de
diversos actores relacionados con el ambito judicial en el Estado, especificamente,
representantes de la Barra Sonorense de Abogados, de la Federaciéon de Abogados, del
Colegio de Corredores Publicos del Estado de Sonora, del Tribunal de justicia Administrativa

y del Poder Judicial del Estado, entre otros.

En ese tenor, es preciso sefalar que, gracias al proceso de socializacion
realizado, recibimos diversas aportaciones, sugerencias, opiniones y propuestas, por lo que,
quienes integramos esta dictaminadora nos dimos a la tarea de analizarlas, dando como
resultado, mejorar la propuesta legislativa inicial para un marco juridico de calidad respecto
a la Ley Organica del Poder Judicial de Sonora el cual representa el andamiaje juridico
fundamental necesario para garantizar una pronta y expedita imparticion de justicia para las
y los sonorenses; en ese tenor, se presentaron una serie de reservas, las cuales fueron

aprobadas por la totalidad de los integrantes, lo anterior con la finalidad de:
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1.- Lograr la igualdad sustantiva en el quehacer del Poder Judicial del Estado, enfocados en
lograr la equidad e igualdad de género entre las personas juzgadoras, el personal de apoyo y
la integracion de las instancias internas de dicha institucion; para ello, se contempla la figura
de una convocatoria diferenciada para nombramientos, a fin de consolidar la paridad de
género y generar condiciones que permitan una composicion igualitaria entre hombres y
mujeres en la Carrera Judicial;

2.- Se da rango de Direccion General a la Unidad de Genero;

3.- Se establece el mecanismo adecuado que permita la alternancia de género en las
presidencias;

4.- Se definen conceptos atendiendo a los términos que establecen la leyes aplicables, como
en el caso de la Ley de Responsabilidades y Sanciones del Estado;

5.- Se atienden y refuerzan las acciones afirmativas en materia de personas con
vulnerabilidad fisica, estableciendo las condiciones para concretar el uso de la lengua
materna de las personas de los grupos indigenas que asi lo requieran durante cualquier
proceso legal;

6.- Se establece la Unidad de Evaluacién del Desempefio Judicial a la instancia
correspondiente; 7.- Se establece que al menos cada 15 dias se reuna el Pleno del Supremo
Tribunal de Justicia, las salas, Tribunales Regionales, al igual que el Pleno de Tribunal de
Disciplina Judicial, en sesiones publicas o privadas;

8.- Se otorga la facultad al Pleno del Supremo Tribunal de Justicia de conocer las licencias a
su personal, asi como solicitar al érgano de administracion la creacion de 6rganos auxiliares
jurisdiccionales de segunda instancia;

9.- Se establece en los transitorios el Plan de Trabajo para la transferencia de los recursos
materiales, humanos tecnologicos, financieros y presupuestales al Tribunal de Disciplina
Judicial respecto a las funciones de disciplina y control interno de los integrantes del Poder
Judicial del Estado de Sonora y al Organo de Administracion del Poder Judicial en lo que
corresponde a sus funciones administrativas y de carrera judicial, el cual se ejecutara a través
de la Oficialia Mayor;

10.- Se prevé en un transitorio una Distritacion a efecto de la imparticion de justicia en
nuestra entidad de manera provisional, en tanto el 6érgano de administracion emite los

acuerdos respectivos;

<
o
<
=
=
w
=
<
—
(1 4
<
o

3
-




Agosto 27, 2025. Ao 19, No. 2015

11.- Se realizaron cambios a diversos articulos, con el fin de modificar el nombre de la
Unidad de Investigacion de Faltas Administrativas o de la Unidad de Evaluacion del
Desempefio Judicial (antes visitaduria).

12.- Entre otros.

En ese orden de ideas, los articulos que fueron modificados, son:
Articulo 5, 11, fraccion VI segundo parrafo y fracciones VII, XI, XIII, X VI, XXII, se elimina
la redaccion propuesta de las fracciones XXX y XXXI, recorriéndose en el orden la redaccion
de las sucesivas fracciones y se modifica la fraccion XXX (antes XXXII); 13, se elimina la
redaccion propuesta de la fraccion XI recorriéndose en el orden las sucesivas, en tal sentido,
las fracciones XI, XII y XIII también se modifican; 15, primer parrafo; 17; 46, primer parrafo;
54; 57; 58; se elimina la redaccion propuesta para el articulo 59 y se recorren en el orden la
redaccion de los articulos sucesivos; 71, fraccion primera; 75, fraccion VIII; 85; 100,
fracciones X, XIV, XXIV, XXXIII, XLII, XLV, XLVII y XLVIII; se elimina la redaccion
del articulo 105, recorriéndose en el orden la redaccion de los articulos sucesivos; 117; 119,
fracciones III y IV; 120 fraccion XIII; 124; 125, primer parrafo; se modifica la Seccion
Quinta del Capitulo Segundo del Titulo Sexto de la Ley; 126; 127; 128; 129; 130, tercer
parrafo; 147, primer parrafo; 149; 150, parrafos tercero, cuarto y quinto; 151, fracciones I, V
y XII; 152 fraccion VII; 154; 155 primer parrafo; la denominacion del Capitulo Tercero, del
Titulo Octavo; 156; 157; 158 primer parrafo; 159; 161 primer parrafo; la denominacion del
Titulo Noveno y se agrega un Capitulo Segundo; 163; 164; 165; 166 primer parrafo; 178
fraccion III; 180; y los articulos Transitorios: Sexto; Octavo, segundo y tercer parrafo; el

Décimo Primero recorriéndose el orden el subsecuente.

SEPTIMA.- Por otra parte, es pertinente sefialar que, atendiendo lo
dispuesto en el articulo 16 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios y el articulo 79, fraccion IX, de la Constitucion Politica del Estado de Sonora,
mediante oficio numero CES-PRES-506/2025, la Presidencia de la Mesa Directiva de este
Poder Legislativo, tuvo a bien solicitar al Secretario de Hacienda del Gobierno del Estado de
Sonora, la remision a esta Soberania, del dictamen de impacto presupuestario de la iniciativa

en cuestion. Al efecto, mediante oficio No. SE-05.06-2633/2025, de fecha 08 de agosto de
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2025, el Subsecretario de Egresos de la Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado de

Sonora, por instruccion del Secretario de Hacienda, sefala lo siguiente:

“DICTAMEN DE ESTIMACION DE IMPACTO PRESUPUESTARIO

Se llevo a cabo el andlisis correspondiente de la presente iniciativa, del cual se desprende,
a partir de su exposicion de motivos, que su finalidad es actualizar la Ley Organica del
Poder Judicial del Estado de Sonora, a fin de incorporar el modelo que actualmente rige al
Poder Judicial. Asimismo, busca atender las reformas a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y a la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Sonora.

Ahora bien, los cambios realizados a dicha Ley tienen como proposito reestructurar las
funciones de las distintas figuras que integran el Poder Judicial; No obstante, entre dichas
figuras destaca la creacion del Tribunal de Disciplina Judicial, concebido como un nuevo
organo responsable de investigar la probable comision de faltas administrativas, asi como
de sustanciar y resolver los procedimientos relacionados con responsabilidades
administrativas de las personas servidoras publicas del Poder Judicial.

Por lo anterior, para que el Tribunal de Disciplina Judicial pueda operar adecuadamente,
serd necesario crear plazas dentro de su estructura organica. Asimismo, en cada periodo de
eleccion de Juezas, Jueces, Magistradas y Magistrados -incluyendo el correspondiente al
presente ario, deberd otorgarse la indemnizacion correspondiente en caso de separacion del
cargo.

Se informa que el Fondo para la Administracion de Justicia para el Estado de Sonora, que
se menciona en la Ley, ya se encuentra establecido y seguira operando de conformidad con
la legislacion aplicable.

En este contexto, se concluye que, para el cumplimiento del objeto de la presente iniciativa,
se contempla la creacion y modificacion de unidades administrativas y plazas, lo cual
implica una mayor asignacion de recursos presupuestarios estatales para su
implementacion, Por tanto, SE ESTIMA QUE LA PRESENTE INICIATIVA SI
REPRESENTA UN IMPACTO PRESUPUESTARIO QUE AFECTA EL BALANCE
SOSTENIBLE DE LAS FINANZAS PUBLICAS DEL ESTADO DE SONORA.”

Por todo lo antes expuesto en las consideraciones vertidas con
anterioridad, las diputadas y los diputados que integramos esta comision dictaminadora,
hacemos nuestros los argumentos vertidos en la exposicion de motivos, manifestando nuestra
total concordancia con el contenido de la iniciativa en estudio, pues con este nuevo marco
normativo se estaria garantizando un transito ordenado de implementacion institucional, con

criterios de continuidad en el servicio y proteccion de derechos laborales, con lo cual se
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asegura una transformacion respetuosa, funcional y alineada con el mandato constitucional

y el interés publico.

En conclusion, con apoyo en lo dispuesto por el articulo 52 de la
Constitucion Politica del Estado de Sonora, sometemos a consideracion del Pleno el siguiente

proyecto de:

LEY
ORGANICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE SONORA

TITULO PRIMERO
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE SONORA

, CAPITULO UNICO
DE LOS ORGANOS DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE SONORA

Articulo 1. - El Poder Judicial del Estado de Sonora se integra por:

I.  El Supremo Tribunal de Justicia;

II. Los Tribunales Regionales de Circuito;

II. Los Juzgados;

IV. Los Tribunales Laborales;

V. Los Juzgados Locales;

VI. El Organo de Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora; y

VIIL. El Tribunal de Disciplina Judicial.

Los 6rganos jurisdiccionales del Poder Judicial del Estado, estaran expeditos para administrar
justicia en los términos y plazos que fijen las leyes, debiendo emitir sus resoluciones de
manera pronta, completa, imparcial y gratuita.

Ademas, para las actividades de modernizacion y mejoramiento de sus funciones, el Poder
Judicial del Estado contara con el Fondo para la Administracion de Justicia para el Estado de
Sonora, el cual permanecera bajo la supervision del Organo de Administracion del Poder
Judicial del Estado de Sonora y se regird y conformard como se disponga en su propia Ley

Orgénica.

TITULO SEGUNDO
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DEL SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA

CAPITULO PRIMERO
DE SU RESIDENCIA, INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 2.- El Supremo Tribunal de Justicia actuard en Pleno, en Salas Mixtas y en
Comisiones.

La Presidencia, el Pleno y las Salas Mixtas, del Supremo Tribunal de Justicia, asi como sus
organos auxiliares administrativos y jurisdiccionales, tendran su residencia en la capital del
Estado.

Articulo 3.- La competencia territorial del Supremo Tribunal de Justicia comprendera todo
el Estado de Sonora.

CAPITULO SEGUNDO
DEL PLENO DEL SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA

SECCION PRIMERA
DE SU INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 4.- El Pleno del Supremo Tribunal de Justicia se compondra por siete integrantes,
Magistradas o Magistrados y uno de ellos actuard como su Presidenta o Presidente.

Articulo 5.- El Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, debera reunirse, ordinariamente, por
lo menos cada quince dias y, con caracter extraordinario, siempre que el Presidente o
Presidenta lo disponga o lo solicite cualquiera de sus integrantes. En este ultimo caso, la
solicitud debera ser presentada a la persona titular de la Presidencia del Supremo Tribunal de
Justicia, a fin de que convoque a la sesion correspondiente.

Articulo 6.- El Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, se constituird legalmente con la
asistencia de su Presidenta o Presidente o de quien legalmente la o lo sustituya en el cargo y
de otros cuatro integrantes, cuando menos.

Articulo 7.- Las sesiones del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia seran publicas por regla
general y privadas cuando asi lo disponga el propio Pleno.

Articulo 8.- Las resoluciones y acuerdos del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia se
tomaran por unanimidad o por mayoria de los miembros presentes en la sesion; en caso de
empate, la Presidenta o Presidente tendré voto de calidad.

Las Magistradas y Magistrados s6lo podran abstenerse de votar cuando tengan impedimento
legal 0 no hayan estado presentes en la discusion del asunto y cuando disintieren de la opinion
de la mayoria podran formular su voto particular, el cual se asentara al final del acuerdo o
resolucion que corresponda, si fuese presentado dentro de los cinco dias siguientes a la fecha
de aprobacion de éstos.
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Articulo 9.- Los acuerdos y resoluciones del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia deberan
firmarse por todas las Magistradas y los Magistrados presentes en la sesion, asi como por la
persona Secretaria General de Acuerdos, sin perjuicio de lo dispuesto en el tltimo parrafo
del articulo que precede.

SECCION SEGUNDA
DE SUS ATRIBUCIONES

Articulo 10.- El Supremo Tribunal de Justicia tendrd, funcionando en Pleno, en el dmbito
jurisdiccional, las siguientes atribuciones:

I.  Conocer de los conflictos de competencia que se susciten entre los Tribunales Regionales
de Circuito, entre Juezas y Jueces de Primera Instancia, entre Juezas y Jueces laborales o
entre Juezas y Jueces Locales pertenecientes a los distintos Distritos Judiciales del
Estado;

II. Calificar y resolver las causas de recusacion o excusa de Magistradas y Magistrados del
Supremo Tribunal de Justicia, asi como de Magistradas y Magistrados de los Tribunales
Regionales de Circuito;

III. Resolver, en los asuntos cuyo conocimiento le competa, de las recusaciones de Juezas y
Jueces, ordenando la remision del expediente a quien corresponda;

IV. Ejercer la facultad de atraccion cuando se estime que un asunto de la competencia de los
Tribunales Regionales de Circuito deba ser resuelto por alguna de las Salas del Supremo
Tribunal de Justicia;

V. Conocer, en Unica instancia, de los juicios de responsabilidad civil, en contra de
Magistradas y Magistrados del Supremo Tribunal de Justicia y de Magistradas y
Magistrados Regionales de Circuito;

VI. Conocer y resolver de las solicitudes de indulto necesario o reconocimiento de inocencia;
y

VII. Resolver sobre la competencia para conocer de asuntos cuyo conocimiento no estén
expresamente conferido por esta Ley a las Salas Mixtas, a las Comisiones, a la
Presidencia del mismo, al Organo de Administraciéon del Poder Judicial del Estado de
Sonora o al Tribunal de Disciplina Judicial, de conformidad con lo previsto en la
Constitucion Politica de Sonora y esta Ley Organica.

Los asuntos a que se refiere este precepto, excepto los enumerados en las fracciones VI 'y
VII, podran distribuirse por turno, entre los integrantes del Pleno del Supremo Tribunal de
Justicia, de acuerdo al nimero de orden de su adscripcion, para que formulen los proyectos
de resolucion que correspondan y los sometan a consideracion del Pleno.

Articulo 11.- El Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, ademas de las atribuciones
enumeradas en el articulo anterior, ejercera las siguientes facultades:
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I1I.

IV.
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VIIL.

IX.

Agosto 27, 2025. Ao 19, No. 2015

Instalar en el cargo de Presidenta o Presidente del Supremo Tribunal de Justicia, a la
persona que de acuerdo con lo previsto en el articulo 113 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Sonora, le corresponda asumir dicha funcién; y
conocer, aceptar o rechazar, en su caso, su renuncia;

Aprobar y ordenar la publicacién de Acuerdos Generales de observancia obligatoria
que sean necesarios para su funcionamiento, asi como para garantizar el buen
servicio, la disciplina y la eficiencia en las oficinas del Supremo Tribunal de Justicia,
de conformidad con la facultad que le concede el ultimo parrafo del articulo 117 de
la Constitucion Politica del Estado de Sonora;

Determinar la adscripcion de las Magistradas y los Magistrados del Supremo Tribunal
de Justicia a las Salas Mixtas y acordar los cambios pertinentes entre sus integrantes;
Determinar el sistema de distribucion de los asuntos que deban conocer las Salas
Mixtas del Supremo Tribunal de Justicia;

Autorizar la creacion de las Comisiones que sean necesarias para la atencion de los
asuntos de su competencia y designar a las Magistradas y los Magistrados del
Supremo Tribunal de Justicia que integraran las mismas, asi como a su personal de

apoyo,

Conceder las licencias que no excedan de un mes a las Magistradas y los Magistrados
del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, de acuerdo con lo dispuesto en el segundo
parrafo, del articulo 116, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Sonora.

Conocer de las licencias al personal del Supremo Tribunal de Justicia, en los términos
previstos por el articulo 197 de esta Ley;

Dictar los acuerdos de creacion, asi como las bases de organizacion y funcionamiento
de los d6rganos auxiliares jurisdiccionales del Supremo Tribunal de Justicia y hacerlos
del conocimiento del Organo de Administracion;

Nombrar, conforme a lo que esta Ley establece respecto de la Carrera Judicial, a la
persona titular de la Secretaria General de Acuerdos del Supremo Tribunal de Justicia,
asi como a las Secretarias y los Secretarios Auxiliares de Acuerdos del Supremo
Tribunal de Justicia, a las Secretarias y los Secretarios Proyectistas de las Salas
Mixtas, asi como al demas personal subalterno de los diversos 6rganos del Supremo
Tribunal de Justicia cuya designacion no corresponda a otra autoridad; resolver sobre
las renuncias que presenten a sus cargos, removerlos por causa justificada y
suspenderlos cuando lo juzgue conveniente para el buen servicio y la disciplina;

Emitir los Acuerdos Generales que correspondan, conforme a lo que se establece en
el articulo 39, de esta Ley, para que las Secretarias y Secretarios Auxiliares de
Acuerdos adscritos a la Secretaria General de Acuerdos del Supremo Tribunal de
Justicia, ejerzan por si mismos, las facultades y obligaciones previstas en las
fracciones I a VI del articulo 38 de esta Ley, en las materias que respectivamente se
les asignen;
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XI1I.

XIII.

XIV.

XV.

XVL

XVIL

XVIIL
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Nombrar a las Personas Magistradas del Supremo Tribunal de Justicia que deban
atender los asuntos de caracter urgente, durante los periodos de receso o vacaciones
del Supremo Tribunal de Justicia;

Supervisar el funcionamiento de los 6rganos jurisdiccionales y administrativos del
Supremo Tribunal de Justicia y adoptar las medidas pertinentes para mejorarlo, sin
perjuicio de las facultades que de conformidad con lo dispuesto en esta Ley
corresponden al Organo de Administracién y al Tribunal de Disciplina Judicial;

Proponer y solicitar al Organo de Administracion del Poder Judicial, la ejecucion de
resoluciones necesarias para asegurar el adecuado ejercicio de las funciones del Poder
Judicial;

Solicitar al Organo de Administracién del Poder Judicial, la creacién de érganos
auxiliares administrativos para el debido funcionamiento del Pleno del Supremo
Tribunal de Justicia del Estado de Sonora, asi como la realizacidon de visitas
extraordinarias por la Visitaduria Judicial y Contraloria, a los Tribunales Regionales
de Circuito, a los Tribunales Laborales y a los Juzgados de Primera Instancia, cuando
tenga noticia o conocimiento de que puedan estarse cometiendo faltas
administrativas;

Rendir al Congreso del Estado y al Ejecutivo Estatal, por conducto de su Presidenta
o Presidente, los informes que le soliciten sobre el ramo judicial,

Revisar y aprobar, el anteproyecto de Presupuesto Anual de Egresos del Supremo
Tribunal de Justicia que someta a su consideracion la Presidenta o Presidente del
Supremo Tribunal de Justicia y remitirlo al Organo de Administracion del Poder
Judicial del Estado de Sonora;

Remitir los proyectos de presupuestos de egresos del Poder Judicial del Estado al
Congreso del Estado de Sonora que le remita el Organo de Administracion del Poder
Judicial del Estado de Sonora de conformidad con lo dispuesto por el articulo 120 de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, conforme a las fechas
prevista en la fraccion VII, del articulo 79, de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Sonora;

Revisar, aprobar y en su caso remitir al Organo de Administracion del Poder Judicial
del Estado de Sonora, las propuestas para formar el Proyecto de Presupuesto Anual
de Egresos del Fondo para la Administracion de Justicia que someta a su
consideracion la Presidenta o Presidente del propio Supremo Tribunal de Justicia;

Solicitar al Organo de Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora las
adecuaciones que considere necesarias a los Presupuestos Anuales de Egresos del
Poder Judicial y del Fondo para la Administracion de Justicia, a fin de que se efectien
transferencias de recursos y se amplien los montos originalmente asignados a
programas que requieran recursos adicionales para su ejecucion;
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XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL
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Revisar y proponer modificaciones a los Acuerdos Generales del Organo de
Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora.

Dictar las medidas necesarias para que se brinde un buen servicio y se observe la
disciplina en las oficinas del Supremo Tribunal de Justicia del Estado.

Iniciar leyes y decretos ante el Congreso del Estado de Sonora o proponer la reforma
de los vigentes, en lo relativo al ramo de administracion de justicia;

Solicitar al Organo de Administraciéon del Poder Judicial, la creacién de unidades u
organos auxiliares jurisdiccionales para el tramite del procedimiento de segunda
instancia del sistema penal acusatorio y oral, mediante Acuerdo General que contenga
las bases para su organizacion y funcionamiento;

Modificar, mediante Acuerdo General que debera publicarse en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado, la competencia de las Salas Mixtas del Supremo Tribunal de
Justicia, para conocer de los recursos de apelacion, en materia penal y en el sistema
penal acusatorio y oral, ya sea por tipo de delito, penalidad, o cualquier otro criterio,
para incrementar la eficiencia en la imparticion de justicia o cuando sea conveniente
por necesidades del servicio;

En cada proceso de eleccion de personas Magistradas y Juzgadoras, definir,
establecer e implementar los mecanismos publicos abiertos, transparentes, inclusivos
y accesibles a que se refiere la fraccion II, inciso a), del articulo 113 Bis, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, asi como de la demas
legislacion aplicable, que permitan a las personas interesadas contender por alguno
de esos cargos;

En cada proceso de eleccion de personas Magistradas y Juzgadoras, instalar el Comité
de Evaluacion del Poder Judicial del Estado y nombrar a las personas que deberan
integrarlo, de acuerdo con las bases, requisitos y plazos establecidos en el articulo
113, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, asi como los
diversos relativos y aplicables de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales
para el Estado de Sonora y de otras legislaciones aplicables.

Aprobar, por mayoria de cuatro de sus miembros, a las personas mejor evaluadas por
el Comité de Evaluacion del Poder Judicial del Estado de Sonora para que puedan ser
postuladas para los cargos y plazas en la eleccion judicial del afio que corresponda,
en los términos de lo dispuesto en el articulo 113 Bis, de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora y demas legislacion aplicable;

Postular, en términos del articulo 113 Bis, de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Sonora y demas instrumentos normativos aplicables, por mayoria de
cuatro de sus miembros, hasta dos personas que habran de contender en la eleccion
de que se trate para cada uno de los cargos de Magistradas y Magistrados del Supremo
Tribunal de Justicia del Estado de Sonora, Magistradas y Magistrados del Tribunal
de Disciplina Judicial, Magistradas y Magistrados Regionales de Circuito, Juezas y
Jueces del Poder Judicial del Estado de Sonora;
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XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.
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Designar, por mayoria de cuatro de sus miembros, a tres de las personas que seran
titulares del Organo de Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora;

En los casos previstos en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Sonora y esta Ley, designar provisionalmente a las personas que deban sustituir a
Magistradas y Magistrados, Juezas y Jueces.

Resolver sobre la competencia para ejercer aquellas facultades y atribuciones que no
estén expresamente conferidas por esta Ley al Organo de Administracion del Poder

Judicial del Estado de Sonora y al Tribunal de Disciplina Judicial;

Resolver los conflictos de competencia que se pudieran suscitar entre el Organo de
Administracion del Poder Judicial y el Tribunal de Disciplina Judicial; y

Las demas que determinen las leyes.

CAPITULO TERCERO
DE LA PRESIDENCIA DEL SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA

Articulo 12.- La presidencia del Supremo Tribunal de Justicia del Estado correspondera a
quien haya obtenido el mayor niimero de votos en la eleccion respectiva, quien durard dos
afios en el cargo, ya que la Presidencia se renovara de manera rotatoria de acuerdo con lo
establecido en el primer parrafo, del articulo 113, de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Sonora.

Articulo 13.- Son atribuciones de la Presidenta o Presidente del Supremo Tribunal de
Justicia:

L.

II.

I1I.

IV.

Convocar a las sesiones del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia y dirigir sus
debates;

Representar al Poder Judicial y al Supremo Tribunal de Justicia en los actos oficiales
y ante toda clase de autoridades, incluyendo las de amparo, e interponer toda clase de
recursos;

Tramitar los asuntos jurisdiccionales competencia del Pleno y de las Salas hasta
citarlos para resolucion definitiva;

Turnar los expedientes de los asuntos jurisdiccionales competencia del Pleno entre
sus integrantes, conforme al sistema de distribucién que haya determinado el Pleno,
para que elaboren y dicten las resoluciones correspondientes;

Dar atencion, organizar, digitalizar, conservar y archivar la correspondencia de la
Presidencia del Supremo Tribunal de Justicia, y cuando asi proceda, de conformidad
con lo dispuesto en las normas aplicables a la materia, proceder a su destruccion o
depuracion;
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Conocer de los recursos de reposicion en materia civil y de revocacidon en materias
mercantil y penal, que se interpongan en contra de las providencias y acuerdos de
tramite, en los asuntos de competencia del Pleno o de las Salas Mixtas.

Sustituir, en los casos de impedimentos o excusas, a Magistradas y Magistrados de
las Salas, en los términos que establece el articulo 36 de esta Ley;

Informar al Congreso del Estado de Sonora los nombramientos provisionales de
Magistradas y Magistrados, Juezas y Jueces, que haya aprobado el Pleno del Supremo
Tribunal de Justicia, a fin de que rindan la correspondiente protesta de ley;

Vigilar que se brinde un buen servicio y se observen las disposiciones reglamentarias
en los 6rganos del Supremo Tribunal de Justicia, sin perjuicio de las facultades que
de conformidad con lo dispuesto en esta Ley corresponden a la Direccion General de
Contraloria y al Organo de Administracién del Poder Judicial, en materia de
evaluacion del desempeio de personas funcionarias;

Informar al Pleno de las irregularidades que encontrare en el ejercicio de la atribucion
a que se refiere la fraccion anterior, sin perjuicio de dictar de inmediato, las medidas
provisionales que estime pertinentes, asi como dar vista a la Unidad de Investigacion
de Faltas Administrativas del Tribunal de Disciplina Judicial para que se inicien las
investigaciones correspondientes;

Elaborar y someter a la aprobacion del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, el
anteproyecto de Presupuesto Anual de Egresos del Supremo Tribunal de Justicia;

Solicitar informes a los diversos 6rganos del Supremo Tribunal de Justicia, a los
Tribunales Regionales de Circuito, a los Juzgados, Tribunales Laborales y cualquier
otro 6rgano jurisdiccional o administrativo del Poder Judicial, en virtud de lo previsto
en el segundo parrafo del articulo 117 de la Constitucion Politica del Estado de
Sonora;

Conceder licencias en los términos establecidos en el articulo 196 de esta Ley;

Hacer cumplir las medidas dictadas por el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia,
con la finalidad de que se brinde un buen servicio y se observe la disciplina en las
oficinas de los diversos 6rganos del Supremo Tribunal de Justicia del Estado, que son
la Presidencia, la Secretaria General de Acuerdos, las Salas Mixtas y sus Comisiones;

Apercibir a aquellas personas que falten al respeto a una persona funcionaria de algin
organo del Supremo Tribunal de Justicia en las promociones que presenten o
mediante actos que realicen en sus recintos, asi como a personas usuarias que se
encuentren en los recintos judiciales, esta facultad podra ser delegada a las personas
juzgadoras o a las secretarias o secretarios de acuerdos;

Asimismo, de considerarlo procedente se solicitara al Tribunal de Disciplina Judicial,
amonestar, imponer multas desde diez y hasta ciento ochenta Unidades de Medida y
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Actualizacion al dia de cometerse la falta o arresto desde seis y hasta por treinta y seis
horas, a la persona responsable de la falta;

XVI.  Proponer oportunamente los nombramientos de personas servidoras publicas que
corresponda nombrar al Pleno del Supremo Tribunal de Justicia;

XVIIL. Proponer, tanto al Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, como al Organo de
Administracion del Poder Judicial, los Acuerdos Generales que estime necesarios y
convenientes para que se brinde un buen servicio, se observe la disciplina y se imparta
justicia de manera pronta, completa e imparcial;

XVIIL. Las demas que le confieran las Leyes, Reglamentos y Acuerdos Generales.

Articulo 14.- La persona presidenta del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sonora,
contard con personal adscrito a una unidad denominada Presidencia, que lo apoyara en el
ejercicio de sus facultades relacionadas con asuntos diversos al tramite de tocas de apelacion
y otros, que son competencia de la Secretaria General de Acuerdos, de conformidad con lo
que dispone esta misma Ley.

La Presidencia del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sonora, contard con el
personal que se determine en funcidon del presupuesto de egresos autorizados, debiéndose
procurar que existan, al menos, una persona Secretaria Ejecutiva con fe publica, asi como
personas que gestionen y coordinen las diversas materias competencia del Poder Judicial y
una persona titular de la Direccion General Juridica, personas que deberan ser profesionales
del Derecho y contar con experiencia minima de dos afios en el ejercicio de la profesion y
deseablemente en la administracion o imparticion de justicia.

Las funciones o atribuciones especificas del personal adscrito a la Presidencia, se dispondran
en el Reglamento Interior, los Manuales de Organizacion y de Procedimientos, asi como en
las Descripciones de puestos correspondientes.

Articulo 15.- La Persona Secretaria Ejecutiva de la Presidencia sera la encargada de dar fe
de las actuaciones que se realicen en dicha Unidad y de expedir copias certificadas de
documentos que obren en el archivo de la Presidencia, asi como de actuar en representacion
de la persona presidenta de acuerdo con sus instrucciones y lo que al efecto se disponga en
el Reglamento Interior y demés normatividad interna correspondiente.

Ademas, la persona Secretaria Ejecutiva de la Presidencia del Supremo Tribunal de Justicia,
apoyara a la persona titular de la Presidencia en la supervision y organizacion del personal
adscrito a dicha unidad administrativa.

CAPITULO CUARTO
DE LAS SALAS DEL SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA

SECCION PRIMERA
DE SU INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO
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Articulo 16.- El Supremo Tribunal de Justicia contara con dos Salas Mixtas, que conoceran
de todas las materias competencia del Poder Judicial, que seran identificadas por nimero
ordinal, cada una de las cuales se compondra de tres integrantes, Magistradas o Magistrados,
pero bastara la concurrencia de la mayoria de sus miembros para la validez de sus
resoluciones.

La integracion de las Salas se hard en los términos de lo dispuesto en la fraccion 111, del
articulo 11, de esta Ley.

Las Magistradas y los Magistrados del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia contaran con
el apoyo de personas secretarias proyectistas y demas personal de oficina necesario para
auxiliarlos en sus funciones, de conformidad con lo que se autorice por el Pleno del Supremo
Tribunal de Justicia, en consideracion de las necesidades y disponibilidad presupuestaria.

Articulo 17.- Las Salas sesionaran cuando menos cada quince dias con la concurrencia de la
mayoria de sus integrantes.

Articulo 18.- Cada Sala elegird de entre sus miembros a una Presidenta o Presidente que
durara en su encargo dos afios y podra ser reelecto para un posterior periodo.

La Presidenta o Presidente dirigird los debates de la Sala y rendird los informes que le
soliciten las Presidencias del Supremo Tribunal de Justicia, del Organo de Administracion
del Poder Judicial del Estado de Sonora y del Tribunal de Disciplina Judicial, asi como la
persona titular de la Unidad de la Investigacion de Faltas Administrativas.

Articulo 19.- Los asuntos se distribuirdn equitativamente entre las Magistradas y los
Magistrados de cada Sala, conforme al sistema que para el caso se determine. La
identificacion de la Sala y de la persona Ponente debera aparecer enseguida del nimero de
Toca de cada asunto.

Articulo 20.- Las Magistradas y los Magistrados formularan, oportunamente, los proyectos
de resoluciones por escrito y en forma de sentencias.

Las personas Secretarias Proyectistas de las Salas Mixtas, formularan los proyectos de
resolucion relativos, cifiéndose estrictamente a las instrucciones de la persona Magistrada
Ponente.

Articulo 21.- Las resoluciones de las Salas se tomaran por unanimidad o por mayoria de
votos de sus integrantes, quienes no podran abstenerse de votar, salvo que hayan estado
ausentes en la discusion del asunto de que se trate.

Si al llevarse a cabo la votacion de un asunto no se obtuviese mayoria, se retirara el proyecto
de resolucion a fin de que se formule uno nuevo, en el que se tomen en cuenta las
observaciones hechas durante la discusion.

La Magistrada o Magistrado que disintiere de la mayoria podra formular voto particular, que
se insertara en la resolucion respectiva, si fuere presentado dentro de los tres dias habiles
siguientes a la fecha de la sesion.
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Articulo 22.- Las resoluciones dictadas por las Salas Mixtas, constituyen un fallo definitivo
y se entienden emitidas en nombre del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sonora.

SECCION SEGUNDA
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS SALAS

Articulo 23.- Las Salas del Supremo Tribunal de Justicia, por orden de recepcion de los
asuntos, conoceran:

I. En materia penal:

a)

b)

De los recursos de apelacion y de denegada apelacion interpuestos contra sentencias,
autos e interlocutorias, dictados en procesos instruidos por delitos cuyo término
medio aritmético de la pena que corresponda exceda de cinco anos de prision, excepto
cuando se trate del delito de robo;

De sentencias dictadas en incidentes de reparacion del dafio, exigible a personas
distintas de los inculpados o en las de responsabilidad civil pronunciadas por los
mismos juzgados que conozcan o hayan conocido de los procesos respectivos, cuando
la accion se funde en la comision de delitos cuyo término medio aritmético de la pena
que corresponda sea el sefialado en el inciso anterior; y

De los recursos de revision interpuestos contra las sentencias definitivas dictadas en
procesos instruidos por delitos cuyo medio aritmético de la pena que corresponda sea
el sefialado en el inciso a) de esta fraccion;

II. En materia civil:

a)

b)

d)

De los recursos de apelacion que se interpongan en contra de las resoluciones de las
Juezas y Jueces de Primera Instancia en materia civil y mercantil, en asuntos cuya
cuantia exceda de cuarenta mil Unidades de Medida y Actualizacién al momento de
interponerse el recurso;

De los recursos de apelacion interpuestos en controversias sobre acciones del estado
civil o las que afecten al orden y la estabilidad de la familia, con excepcion de los
juicios sobre alimentos, divorcios y de las apelaciones y revisiones oficiosas de
juicios de rectificacion de actas del estado civil, de nulidad de matrimonio y de
paternidad y filiacion.

De los recursos de queja interpuestos en asuntos de los comprendidos en los dos
incisos anteriores; y

De los demas asuntos que expresamente sefialen las leyes, asi como de los juicios de
responsabilidad civil en Unica instancia, en contra de Juezas y Jueces de Primera
Instancia, Juezas y Jueces Laborales y Locales.

II1. En el Sistema Penal Acusatorio:
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a) De los recursos de apelacion interpuestos contra las resoluciones dictadas por las
Juezas y Jueces de Control y Tribunales de Enjuiciamiento en los procesos instruidos
por delitos cuyo término medio aritmético de la pena que corresponda exceda de cinco
afios de prision, excepto cuando se trate del delito de robo.

En el Sistema Penal Acusatorio el recurso de apelacion interpuesto contra la sentencia
debera ser resuelto por Magistradas o Magistrados que no hubieren intervenido en el
mismo asunto en etapas anteriores.

b) De las solicitudes de reconocimiento de inocencia y anulacién de sentencia en
aquellos asuntos que hayan conocido previamente con motivo del recurso de
apelacion.

IV. En materia de extincion de dominio:

a) De los recursos de apelacion interpuestos contra sentencias, autos y resoluciones
dictados por Juezas o Jueces competentes en dicha materia.

Articulo 24.- Cuando, a juicio de las personas Magistradas de las Salas del Supremo Tribunal
de Justicia, se considere que una apelacion promovida ante éstas, carece de importancia para
la fijacion de criterios juridicos trascendentes, podra, previo informe y autorizacion del Pleno
del Supremo Tribunal de Justicia, enviarla al Tribunal Regional de Circuito que corresponda
por cuestion de turno para su resolucion. Asimismo, cuando el Pleno del Supremo Tribunal
de Justicia estime que una apelacion de la que conozca un Tribunal Regional de Circuito, por
su especial importancia, deba ser resuelta por una de sus Salas Mixtas, le ordenar4 al Tribunal
Regional respectivo que se la remita, para el efecto indicado. Esta medida sélo podra ser
tomada oficiosamente.

CAPITULO QUINTO
DE LAS COMISIONES DEL SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA

Articulo 25.- El Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, para el despacho de los asuntos de
su competencia de naturaleza no jurisdiccional, contard con las Comisiones permanentes o
transitorias que, mediante acuerdo general, determine.

Articulo 26.- Las comisiones se formaran por tres Magistradas o Magistrados del Supremo
Tribunal de Justicia, que seran designados por el Pleno y tendran facultades decisorias o
consultivas, segin lo que se determine en la presente Ley o en su acuerdo de creacion,
pudiendo contar, en su caso, con el personal subalterno que defina el Pleno, de conformidad
con las labores que realizaran y la disponibilidad presupuestaria.

Articulo 27.- Las comisiones realizaran sesiones para discutir y aprobar los asuntos de su
competencia. Las resoluciones o acuerdos de las comisiones se tomaran por mayoria de votos
de sus integrantes, quienes no podran abstenerse de votar, sino cuando tengan impedimento
legal.
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Articulo 28.- Los integrantes de las comisiones creadas nombraran a su Presidenta o
Presidente y determinaran el tiempo que deba permanecer en el cargo, asi como las funciones
que deba ejercer.

Articulo 29.- En todos aquellos casos en los que no fuera posible la atencion o resolucion de
un asunto en comisiones, lo haran del conocimiento del Pleno del Supremo Tribunal de
Justicia para que se determine lo que proceda.

CAPITULO SEXTO
DE LAS SUPLENCIAS EN EL SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA

SECCION PRIMERA
DE LAS SUPLENCIAS DE LA PRESIDENCIA

Articulo 30.- Cuando la Presidenta o Presidente del Supremo Tribunal de Justicia esté
impedido por excusa o recusacion, para conocer de un asunto determinado, sera suplido por
la persona magistrada del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia en funciones que haya
obtenido el mayor niimero de votos en las elecciones mas recientes. La misma regla aplicara
en sus ausencias accidentales o temporales de hasta tres meses.

En caso de que la persona Magistrada que le siga en nimero de votos también estuviere
impedida, decline o se encuentre ausente por otros motivos, la Presidencia sera suplida por
la magistrada o el magistrado en funciones que siga en orden descendente en numero de
votos, y asi sucesivamente. En caso de que todas las personas magistradas en funciones
estuvieran impedidas o ausentes por algiin motivo, la Presidencia sera suplida, en los asuntos
donde se verifica el impedido legal o en sus ausencias temporales o accidentales de hasta tres
meses, por la persona que sea designada por el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia.

Articulo 31.- Cuando se presente la ausencia de la Presidenta o Presidente del Supremo
Tribunal de Justicia por mas de tres meses, se nombrara Presidenta o Presidente interino por
el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, quien realizard esas funciones durante el lapso de
su ausencia.

Articulo 32.- En las faltas definitivas o absolutas de la Presidenta o el Presidente del
Supremo Tribunal de Justicia sera sustituido por la persona que le siga en numero de votos
obtenidos en la eleccion para Magistraturas del Supremo Tribunal de Justicia mas reciente,
quien se desempenara en el cargo provisionalmente y por el tiempo que reste a su periodo de
dos afios en la Presidencia.

SECCION SEGUNDA
DE LAS SUPLENCIAS DE LAS Y LOS PRESIDENTES
DE LAS SALAS POR AUSENCIAS TEMPORALES O DEFINITIVAS

Articulo 33.- Ante ausencias de la persona que presida una Sala que excedan de un mes, se
nombrara por el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, a alguno de los otros dos integrantes
de esa sala como Presidenta o Presidente interino.
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Articulo 34.- Las ausencias de personas magistradas que integren salas mixtas y no las
presidan, que excedan de un mes, seran suplidas por la persona magistrada que sea nombrada
por el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, tomando en cuenta, de ser posible, a quien le
siga en niumero de votos obtenidos en la eleccidon mads reciente para ese cargo, quien lo
desempefiara provisionalmente durante el tiempo de ausencia del titular.

Articulo 35.- En las faltas definitivas o absolutas de la Presidenta o el Presidente de una Sala,
sera sustituida o sustituido por la Magistrada o el Magistrado que designe el Pleno del
Supremo Tribunal de Justicia, tomando en cuenta, de ser posible, a quien le siga en nimero
de votos obtenidos en la eleccion mads reciente para ese cargo, quien lo desempefiara
provisionalmente y por el tiempo que reste a su periodo.

SECCION TERCERA
SUPLENCIAS DE PERSONAS MAGISTRADAS DEL SUPREMO TRIBUNAL DE
JUSTICIA EN CASO DE IMPEDIMENTOS

Articulo 36.- Cuando una persona magistrada del Supremo Tribunal de Justicia tenga
impedimento por excusa o recusacion, para conocer de un asunto determinado, serd suplida
por la Presidenta o el Presidente del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia. En caso de que
la Presidenta o Presidente también tuviera impedimento legal o que sean dos personas
magistradas de una misma sala, quienes cuenten con impedimento legal, supliran las personas
magistradas que designe dicho 6rgano colegiado.

Cuando la persona magistrada impedida sea ponente, quien lo sustituya no asumira la
ponencia, quedando la elaboracion del proyecto de resolucion a cargo de la persona
magistrada que le siga en orden de ponencia o de turno de esa misma sala.

Cuando todas las Magistradas y Magistrados de una sala estén impedidos para conocer de
determinado negocio, conocerd del asunto la otra sala.

Cuando todas las Magistradas y Magistrados del Pleno estén impedidos para conocer de
determinado negocio, éste se integrara por personas suplentes, correspondiendo presidir los
debates y ser ponente, a la persona que hubiera obtenido el mayor niumero de votos en las
elecciones para la eleccion de Magistradas y Magistrados del Supremo Tribunal de Justicia,
realizadas de manera mas reciente.

CAPITULO SEPTIMO
DE LA SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS
DEL SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA

Articulo 37.- El Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, contard con la Secretaria General
de Acuerdos, 6rgano auxiliar que se encargara del tramite de los asuntos jurisdiccionales
competencia de la Presidencia, del Pleno y de las Salas Mixtas.

Para la admision y tramite del procedimiento de segunda instancia del Proceso Penal
Acusatorio y Oral, la Secretaria General de Acuerdos del Supremo Tribunal de Justicia, podra
contar con las unidades auxiliares que determine el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia,
de conformidad con las necesidades y la disponibilidad presupuestaria.
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Ademas, la Secretaria General de Acuerdos del Supremo Tribunal de Justicia, contard con
personas Secretarias Auxiliares de Acuerdos, Actuarias Notificadoras y demas personal de
apoyo que se requiera y se autorice por el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia.

Articulo 38.- La persona titular de la Secretaria General de Acuerdos lo serd de la
Presidencia, del Pleno, de las Salas y Comisiones, del Supremo Tribunal de Justicia y tendra
las siguientes facultades y obligaciones:

I. Dar atencion, organizar, conservar y archivar la correspondencia de la Secretaria General
de Acuerdos;

II.  Preparar el acuerdo de tramite en los expedientes y tocas de apelacion de su
conocimiento, con la oportunidad debida;

III. Dar cuenta, dentro de las veinticuatro horas siguientes a su presentacion ante la Oficialia
de Partes de la Secretaria General de Acuerdos o por medios electronicos, de los
escritos, oficios y promociones que se reciban, asi como con los autos de expedientes
y tocas de apelacion que, conforme a la ley, ameriten acuerdo o resolucion;

IV. Asentar en los autos los acuerdos que se dicten y vigilar su oportuno y legal
cumplimiento;

V.  Autorizar con su firma los acuerdos y resoluciones de la Presidencia del Supremo
Tribunal de Justicia, de las Salas y de las Comisiones del mismo;

VL Dar fe de las actuaciones que se realicen en la Secretaria General de Acuerdos y
expedir, previo acuerdo, constancias y certificaciones de documentos que obren en el
archivo a su cargo;

VII. Vigilar que los libros de registro fisico o electrénicos y demés medidas de organizacion
y control de la Secretaria General de Acuerdos se utilicen correcta y oportunamente;

VIII. Cuidar que se asienten en los expedientes los folios y las razones que procedan con
relacion a los acuerdos dictados;

IX. Distribuir, entre las Magistradas y los Magistrados del Supremo Tribunal de Justicia,
conforme al sistema aprobado por el Pleno del mismo, los negocios que corresponda
conocer a aquéllos;

X.  Tener bajo su dependencia inmediata al personal jurisdiccional y administrativo de la
Secretaria General de Acuerdos, ejerciendo vigilancia sobre ellos para el correcto
desempefio de sus labores;

XI. Guardar en secreto, los pliegos, escritos, documentos, objetos y valores, en los casos
que sea necesario, de conformidad con lo previsto en las Leyes aplicables;
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XII. Presentar a la Presidencia del Supremo Tribunal de Justicia, dentro de los diez primeros
dias de cada mes, un informe de los asuntos resueltos durante el mes anterior, de los
que queden pendientes de resolver, con expresion del tltimo tramite realizado, su fecha
y la Magistrada o Magistrado a quien le corresponde conforme al turno;

XIII. Las demas facultades y obligaciones que le senalen otras disposiciones legales o le
confiera el Pleno, las Salas, las Comisiones o la persona titular de la Presidencia del
Supremo Tribunal de Justicia.

Articulo 39.- Cuando asi se requiera por necesidades del servicio, el Pleno del Supremo
Tribunal de Justicia, podra autorizar mediante Acuerdos Generales, que con independencia
de las atribuciones de la persona titular de la Secretaria General de Acuerdos, las Secretarias
o los Secretarios Auxiliares de Acuerdos de dicha Secretaria, ejerzan por si mismas, en las
materias o asuntos que expresamente se les autorice, alguna o todas las facultades y
obligaciones establecidas en las fracciones I, II, III, IV y XI, del articulo 38 de esta Ley.

Articulo 40.- Las faltas temporales de la Secretaria o el Secretario General de Acuerdos del
Supremo Tribunal de Justicia que no excedan de tres meses, asi como cuando tenga
impedimento legal para conocer de los asuntos sera suplida o suplido por la Secretaria o el
Secretario Auxiliar de Acuerdos de la Secretaria General de Acuerdos que designe el Pleno
del Supremo Tribunal de Justicia.

Articulo 41.- En caso de ausencias de la persona titular de la Secretaria General de Acuerdos
que excedan de tres meses, el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia nombrard persona que
la sustituya interinamente y tratdndose de su falta definitiva, dicho cuerpo colegiado
nombrara a otra persona como titular.

TITULO TERCERO
DE LOS TRIBUNALES REGIONALES DE CIRCUITO

CAPiTULO PRIMERO
DE SU INTEGRACION, JURISDICCION Y ATRIBUCIONES

Articulo 42.- Los Tribunales Regionales de Circuito seran Colegiados o Unitarios.

Cada uno de los Tribunales Colegiados Regionales de Circuito se compondrd por tres
integrantes, Magistradas o Magistrados.

Cada uno de los Tribunales Unitarios Regionales de Circuito se compondra de un integrante,
Magistrada o Magistrado.

Articulo 43.- Los Tribunales Regionales de Circuito tendran la competencia territorial que
determine esta Ley y el Pleno del Organo de Administraciéon del Poder Judicial del Estado
de Sonora mediante Acuerdos Generales, mismos que deberan publicarse en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora.

Las Magistradas y Magistrados Regionales de Circuito no podran abandonar la residencia
del Tribunal al que estén adscritos sin permiso previo otorgado por la Presidenta o Presidente
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del Organo de Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora, o bien, por el
funcionario que mediante acuerdo determine el Pleno del mismo 6rgano.

Articulo 44.- Corresponde conocer a los Tribunales Colegiados Regionales de Circuito:

L

a)
b)

d)

II.

b)

d)

I1I.

IV.

a)
b)

En materia penal:

De los recursos de apelacion y denegada apelacion, en los casos no previstos por el
inciso a), fraccion I, del articulo 23 de esta Ley;

De los recursos de apelacion interpuestos contra sentencias dictadas en incidentes de
reparacion del dafio exigible a personas distintas de los inculpados, o de las de
responsabilidad civil pronunciadas por los mismos juzgados que conozcan o que
hayan conocido de los procesos respectivos, cuando la accion se funde en la comision
de delitos cuyo término medio aritmético de la pena que corresponda no exceda de
cinco afios de prision;

De los recursos de revision en los casos no previstos por el inciso ¢), fraccion I, del
articulo 23 de esta Ley;

De los demas asuntos que expresamente les sefialen las leyes.

En materia civil:

De los recursos de apelacion que se interpongan en contra de resoluciones de Juezas
y Jueces de Primera Instancia, en asuntos cuya cuantia sea igual o inferior a cuarenta
mil Unidades de Medida y Actualizacion al momento de interponerse el recurso y en
los asuntos de cuantia indeterminada;

De los recursos de apelacion interpuestos contra resoluciones dictadas en los juicios
de divorcio, alimentos y de las apelaciones y revisiones oficiosas en materia de juicios
de rectificacion de actas del estado civil, de nulidad de matrimonio y paternidad y
filiacion;

De los recursos de queja interpuestos en asuntos de los comprendidos en los incisos
anteriores;

De los demas asuntos que expresamente les sefialen las leyes;

De los impedimentos, excusas y recusaciones de Juezas y Jueces de Primera Instancia
promovidas en los asuntos sefialados en el presente articulo; y

En el Sistema Penal Acusatorio:

De los recursos de apelacion interpuestos en los casos no previstos por el inciso a) de
la fraccion 11 del articulo 23 de esta Ley.

De los demads asuntos que les encomienden las leyes o el Pleno del Supremo Tribunal
de Justicia mediante Acuerdo General.

En el Sistema Penal Acusatorio el recurso de apelacion interpuesto contra la sentencia debera
ser resuelto por Magistradas o Magistrados que no hubieren intervenido en el mismo asunto
en etapas anteriores.

Articulo 45.- Los Tribunales Unitarios Regionales de Circuito conoceran:
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I.  De los recursos de apelacion y medios de impugnacion cuyo conocimiento les competa
conforme a la Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes,
interpuestos contra resoluciones dictadas por Juezas y Jueces de Control, Tribunales de
Enjuiciamiento y Juezas y Jueces de Ejecucion Especializados en Justicia Penal para
Adolescentes;

II. De los recursos de apelacion, denegada apelacion, queja, revocacion y revision
extraordinaria previstos en la Ley que Establece el Sistema Integral de Justicia para
Adolescentes del Estado de Sonora y demés leyes aplicables, interpuestos contra
sentencias, interlocutorias y autos dictados por Juezas y Jueces Especializados en la
materia;

III. De los impedimentos, recusaciones y excusas de Juezas y Jueces Orales Especializados
en Justicia Penal para Adolescentes;

IV. De los demas asuntos que les encomienden las leyes y los Acuerdos Generales.

CAPITULO SEGUNDO
DE SU ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 46.- Los Tribunales Regionales de Circuito sesionaran, cuando menos, una vez cada
quince dias, con la concurrencia de la mayoria de sus integrantes.

Las resoluciones de los Tribunales Colegiados Regionales de Circuito se tomaran por
unanimidad o por mayoria de votos de sus integrantes, quienes no podran abstenerse de votar,
salvo que hayan estado ausentes en la discusion del asunto de que se trate.

La Magistrada o Magistrado de Tribunal Colegiado Regional de Circuito que disintiere de la
mayoria podra formular voto particular, el cual se insertara en la resolucion respectiva, si
fuere presentado dentro de los tres dias siguientes a la fecha de la sesion.

Articulo 47.- Cuando una Magistrada o un Magistrado de Tribunal Colegiado Regional de
Circuito estuviere impedido para conocer de un negocio o se excuse, aceptandose la excusa,
o calificandose de procedente el impedimento o faltare accidentalmente o esté ausente por
un término no mayor de quince dias, sera suplido por la Secretaria o el Secretario de Acuerdos
de ese Tribunal, quien asumird la ponencia.

Cuando una Magistrada o un Magistrado de Tribunal Unitario Regional de Circuito falte por
un término no mayor de quince dias al despacho del Tribunal, la Secretaria o Secretario de
Acuerdos de ese Tribunal practicara las diligencias y dictara resoluciones de caracter urgente,
independientemente de que antes de que transcurra el plazo de referencia, el Pleno del
Supremo Tribunal de Justicia nombre provisionalmente a la persona que sustituya a la
Magistrada o al Magistrado.

Cuando la falta de una Magistrada o Magistrado de Tribunal Colegiado Regional exceda de
un mes sin licencia o si dicha falta se deba a su defuncién, renuncia o cualquier causa de
separacion definitiva, la suplencia o sustitucion en el cargo se realizard conforme a lo previsto
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en el tercer parrafo del articulo 116 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Sonora, y en caso de que mediante dicha regla no se logre cubrir la vacante, se aplicara lo
dispuesto en la fraccion XXX del articulo 11 de esta Ley.

Cuando la excusa o impedimento afecte a dos o mds Magistradas o Magistrados de
Tribunales Colegiados Regionales de Circuito, conocera del negocio el Tribunal Colegiado
Regional de Circuito geograficamente mas proximo.

Asimismo, cuando la excusa o impedimento afecte a una Magistrada o Magistrado de un
Tribunal Unitario Regional de Circuito, conocera del negocio el Tribunal Unitario
geograficamente mas proximo o en su defecto una Magistrada o Magistrado del Tribunal
Colegiado Regional de Circuito geograficamente mas proximo, y en causas penales seguidas
en contra de adolescentes a los que se atribuya o hayan sido condenados por un delito, se
elegira una Magistrada o un Magistrado que pueda conocer de esa materia, del mismo distrito
judicial o del mas proximo; y mientras se remiten los autos, la Secretaria o Secretario
practicara las diligencias urgentes y dictara los proveidos de mero tramite.

Cuando las ausencias temporales de una Magistrada o un Magistrado de un Tribunal Regional
de Circuito fueren superiores a quince dias, pero menores a un mes, podran ser autorizadas
por el Organo de Administracién, y el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia designara
provisionalmente a la persona que deba suplirla. Entretanto se efectua la designacion, la
Secretaria o Secretario actuara en términos del parrafo anterior.

Articulo 48.- Cada Tribunal Colegiado Regional de circuito elegird de entre sus miembros
una Presidenta o Presidente que durara en el cargo dos afos y podra ser reelecto.

Articulo 49.- Las Magistradas y los Magistrados de los Tribunales Colegiados Regionales
de Circuito formularan sus proyectos de resolucion, por escrito y en forma de sentencia.

Articulo 50.- En los Tribunales Colegiados Regionales de Circuito se listaran de un dia para
otro, cuando menos, por las Magistradas y los Magistrados Ponentes, los asuntos que habran
de despacharse en las sesiones ordinarias de los mismos y se irdn resolviendo, sucesivamente,
en el orden en que aparezcan listados. Cuando un proyecto se retire para mejor estudio,
volvera a listarse y discutirse en un plazo no mayor de diez dias héabiles. Por ningin motivo
podra retirarse un asunto mas de dos veces.

Si no pudiera despacharse en la sesion todos los asuntos listados, los restantes figuraran en
la lista siguiente en primer lugar, sin perjuicio de que el Tribunal Colegiado Regional de
Circuito acuerde que se altere el orden de la lista, que se retire algiin asunto o que se aplace
la resolucion del mismo, cuando exista causa justificada.

Articulo 51.- Una vez aprobados los proyectos de resolucion, constituyen fallos definitivos.
CAPITULO TERCERO

DE LA PRESIDENCIA DE LOS TRIBUNALES COLEGIADOS REGIONALES DE
CIRCUITO
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Articulo 52.- Corresponde a las Presidentas o Presidentes de los Tribunales Colegiados
Regionales de Circuito:

L. Dirigir los debates y conservar el orden en las sesiones del Tribunal;

I1. Representar al Tribunal ante toda clase de autoridades y en los actos oficiales;
igualmente, representar al Tribunal ante todo tipo de autoridades, incluyendo las de
amparo, e interponer toda clase de recursos.

III.  Tramitar todos los asuntos de la competencia del Tribunal hasta citar para resolucion
definitiva. En caso de que la Presidencia estime dudoso o trascendental algiin trdmite
consultara con los integrantes del Tribunal en sesion para decidir lo conducente;

IV.  Llevar la correspondencia del Tribunal;

V. Conocer de los recursos de reposicion en materia civil y de revocacion en materia
mercantil y penal que se interpongan contra las providencias y acuerdos de tramite,
en los asuntos de la competencia del Tribunal. En caso de que se estime dudosa o
trascendental alguna decision en estos recursos la Presidenta o Presidente consultara
con los integrantes del Tribunal en sesion, para decidir lo conducente;

VI.  Turnar, por riguroso orden entre las Magistradas y Magistrados de los Tribunales
Colegiados Regionales respectivos los asuntos que sean de la competencia de los
mismos;

VII.  Practicar inspecciones periddicas en la Secretaria de Acuerdos de los Tribunales
Colegiados Regionales de Circuito que les correspondan, con el fin de vigilar la
puntualidad del acuerdo y la observancia de las disposiciones reglamentarias;

VIII. Informar a los Tribunales Colegiados Regionales de Circuito respectivos las
irregularidades encontradas en la realizacion de las inspecciones sefialadas en la
fraccion anterior, sin perjuicio de dictar de inmediato, en forma provisional, las
medidas que estimen pertinentes; y

IX. Las demas que le sefalen esta Ley u otras disposiciones juridicas.

CAPITULO CUARTO
DE LAS SECRETARIAS DE ACUERDOS Y DEMAS PERSONAL DE LOS
TRIBUNALES COLEGIADOS Y UNITARIOS REGIONALES DE CIRCUITO

Articulo 53.- Los Tribunales Regionales de Circuito contardn con una Secretaria o Secretario
de Acuerdos y el nimero de Secretarias y Secretarios Auxiliares, Proyectistas, Actuarias,
Actuarios y demés personal administrativo que se determine por el Organo de
Administracion del Poder Judicial, en consideracion de las necesidades y del Presupuesto de
Egresos autorizado y disponible.

Articulo 54.- Las Secretarias y Secretarios de Acuerdos, las Secretarias y Secretarios
Auxiliares, las Secretarias y Secretarios Proyectistas, las Actuarias y los Actuarios, asi como
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el diverso personal de los Tribunales Regionales de Circuito serdn nombrados por quienes
los presidan, asimismo resolveran sobre sus renuncias conforme a lo que establece esta Ley
respecto a la Carrera Judicial.

Articulo 55.-Las faltas temporales que no excedan de tres meses, asi como los casos de
impedimento de las Secretarias y Secretarios de Acuerdos de los Tribunales Regionales de
Circuito seran suplidas por las personas que determinen quienes los presidan.

Articulo 56.- Las Secretarias y Secretarios de Acuerdos de los Tribunales Regionales de
Circuito tendran las obligaciones y facultades senaladas en el articulo 38, fracciones I, II, III,
IV, VI y IX de la presente Ley, asi como las de autorizar con su firma los acuerdos y
resoluciones de la Presidencia de los Tribunales Colegiados Regionales de Circuito y de la
Magistrada o Magistrado de los Tribunales Unitarios Regionales de Circuito, concernientes
al tramite de los recursos que conozcan, asi como las resoluciones y sentencias que recaigan
a tales recursos en ambos tribunales regionales; dar cuenta, dentro de las veinticuatro horas
siguientes a su presentacion ante la Oficialia de Partes de los Tribunales de los escritos,
oficios y promociones que se reciban y con los autos de expedientes que, conforme a la Ley,
ameriten acuerdo o resolucion; vigilar que los libros, registros, y demas medidas de control
de los Tribunales Regionales de Circuito se lleven correcta y oportunamente; presentar a la
Presidencia de los Tribunales Colegiados Regionales de Circuito y a las Magistradas y
Magistrados titulares de los Tribunales Unitarios Regionales de Circuito una noticia de los
negocios despachados durante el mes anterior, consignando los que quedan pendientes, con
expresion del Ultimo tramite y su fecha; tener bajo su dependencia inmediata al demas
personal de la Secretaria de Acuerdos y ejercer vigilancia sobre ¢l para el correcto desempefio
de sus labores.

TITULO CUARTO
DEL EJERCICIO DE LA FUNCION JURISDICCIONAL POR LOS JUZGADOS Y
TRIBUNALES LABORALES

CAPITULO PRIMERO
DE LA DIVISION TERRITORIAL EN DISTRITOS JUDICIALES

Articulo 57.- El Organo de Administracion del Poder Judicial determinara el numero y,
division en distritos, conforme a lo dispuesto por el articulo 120 de la Constitucion Politica
del Estado de Sonora, a fin de llevar a cabo la imparticion de justicia en las materias que por
disposicion legal competen al Poder Judicial del Estado de Sonora.

Articulo 58.- El Organo de Administracion del Poder Judicial determinara el numero y,
division en distritos en el Sistema de Justicia Penal Acusatorio y en materia de Justicia
Laboral.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS MATERIAS COMPETENCIA DE LOS
JUZGADOS Y TRIBUNALES
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Articulo 59.- Los organos jurisdiccionales del Poder Judicial que impartirdn justicia en
primera o Unica instancia, segin corresponda a cada materia de conformidad con las leyes
sustantivas y adjetivas aplicables a cada una de éstas, podran ser:
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L. Juzgados de lo Civil;
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II. Juzgados de lo Familiar;

II1. Juzgados de lo Mercantil;

IV.  Juzgados Orales de lo Mercantil;

V. Juzgados de lo Penal;

VI.  Juzgados Orales de lo Penal, para atender las etapas de Control y de Enjuiciamiento;

VII.  Juzgados de Ejecucion Penal;

VIII. Juzgados Especializados en Justicia Penal para Adolescentes, para atender los
procedimientos instaurados conforme a la Ley que establece el Sistema Integral de

Justicia para Adolescentes del Estado de Sonora;

IX.  Juzgados Orales Especializados en Justicia Penal para Adolescentes, para atender las
etapas de Control, Enjuiciamiento y Ejecucion;

X. Juzgados Especializados en Extincién de Dominio;

XI.  Tribunales Laborales.

Articulo 60.- Los Juzgados de lo Civil conoceran de las diligencias de jurisdiccion voluntaria
que se promuevan en materia civil, asi como de las controversias del orden civil que se
susciten sobre el cumplimiento y aplicacion de leyes locales.

Ademas, los Juzgados de lo Civil conoceran, a eleccion del actor, de las controversias del
orden civil que se susciten sobre el cumplimiento y aplicacion de leyes federales o tratados
internacionales celebrados por el Estado Mexicano, cuando éstos solo afecten intereses

particulares.

En los Distritos Judiciales donde no existan Juzgados de lo Mercantil y de lo Familiar, el
Juzgado Civil o el Juzgado Mixto de ese mismo distrito conocerd también de esas materias.

Articulo 61.- Los Juzgados de lo Familiar conoceran:
L. De los negocios de jurisdiccion voluntaria relacionados con el Derecho Familiar;
II. De los juicios contenciosos relativos a matrimonio, a la ilicitud, inexistencia o nulidad

del matrimonio y al divorcio, incluyendo los que se refieren al régimen de bienes en
el matrimonio; de los que tengan por objeto modificaciones o rectificaciones de las
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actas del Registro Civil; de los que afecten al parentesco, a los alimentos, a la
paternidad y a la filiacion legitima, natural o adoptiva; de los que tengan por objeto
cuestiones derivadas de la patria potestad, sistemas de apoyos que requieran las
personas para ejercer su capacidad juridica (antes conocido como estado de
interdiccion), tutela y designacion de apoyos extraordinarios a personas mayores de
edad; las cuestiones de ausencia y de presuncion de muerte, asi como de ausencia por
desaparicion forzada; de los que se refieran a cualquier cuestion relacionada con la
constitucion, modificacion y extincion del patrimonio de familia;

De los juicios sucesorios;

De los asuntos judiciales concernientes a otras acciones relativas al estado civil, a la
capacidad de las personas y a las derivadas del parentesco;

De las diligencias de consignacién en todo lo relativo al Derecho Familiar;

De la diligencia de los exhortos, suplicatorias, requisitorias y despachos relacionados
con el Derecho Familiar; y

De las cuestiones relativas a los asuntos que afecten en sus derechos a Nifias, Nifos,
Adolescentes y personas en situacion de discapacidad,

Asi como, en general, todas las cuestiones familiares que reclamen la intervencion
judicial.

Articulo 62.- Los Juzgados de lo Mercantil conoceran de los asuntos mercantiles cuando se
actualice el supuesto previsto en el articulo 104, fraccion II, de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y demas supuestos previstos en los ordenamientos legales
aplicables a la materia.

Articulo 63.- En materia penal la funcién jurisdiccional estara a cargo de Juezas y Jueces de
lo Penal, de Oralidad Penal para las etapas de Control y Enjuiciamiento y de Ejecucion Penal,
quienes en consideracion de la etapa, el tipo del procedimiento que corresponda y las leyes
aplicables, conoceran de los delitos del orden comun en los que tengan competencia, asi
como de los delitos federales por concurrencia, teniendo en comun, los siguientes deberes:

L

II.

I1I.

IV.

Resolver los asuntos sometidos a su potestad dentro de los términos previstos en las
Leyes y con sujecion a los principios que rigen la funcién jurisdiccional y los
procedimientos;

Respetar, garantizar y velar por la salvaguarda de los derechos de quienes intervienen
en el proceso;

Realizar personalmente las funciones que les confieren las Leyes y responder por el
uso de la autoridad que les haya sido otorgada en el ambito de su competencia;

Guardar reserva sobre los asuntos relacionados con su funcion, atin después de haber
cesado en el ejercicio del cargo;
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Atender oportuna y debidamente las peticiones dirigidas por las personas que
intervienen en el procedimiento penal;

Abstenerse de presentar en publico como culpables a las personas imputadas o
acusadas; y

Los demas establecidos en la presente Ley, el Codigo Nacional de Procedimientos
Penales y otras disposiciones legales aplicables.

En los distritos judiciales donde no exista Juzgado de lo Penal, los Jueces Orales de lo Penal,
podran conocer de las causas penales iniciadas bajo el procedimiento establecido en el
Codigo de Procedimientos Penales para el Estado de Sonora, con apoyo de la administracion
del Juzgado y el nimero de Secretarias o Secretarios de Acuerdos, asi como demas personal
que designe el Organo de Administracion para el desarrollo de esa funcion, de acuerdo a las
necesidades del servicio y disponibilidad presupuestaria.

Articulo 64.- Las Juezas y Jueces de Oralidad Penal en la etapa de Control conoceran de la
etapa de investigacion que requiera intervencion judicial y de la etapa intermedia, contando
con las siguientes atribuciones:

L

II.

I1I.

IV.

VL

VIL

VIIL

Otorgar las autorizaciones judiciales previas que solicite el Ministerio Publico para
realizar exhumacion de cadaveres, ordenes de cateo, toma de muestras de fluido
corporal, reconocimiento o examen fisico de una persona y demds actuaciones que
priven, restrinjan o perturben los derechos asegurados por la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y los Convenios y Tratados Internacionales en los que
el Estado Mexicano sea parte, asi como el Cddigo Nacional de Procedimientos
Penales;

Dirigir las audiencias judiciales de las fases de investigacion, de control previo,
investigacion formalizada, asi como resolver los incidentes que se promueven en

cllas;

Decidir sobre la libertad o prision preventiva y demas medidas cautelares de las
personas imputadas, asi como la modificacion de éstas;

Resolver sobre la vinculacion a proceso de las personas imputadas;

Procurar la solucion del conflicto a través de los mecanismos alternativos de solucion
de controversias, en los términos que establezcan las Leyes;

Dirigir la audiencia intermedia;
Dictar sentencia en el procedimiento abreviado; y

Las demas que les otorgue esta Ley, el Coédigo Nacional de Procedimientos Penales
y otras disposiciones juridicas aplicables.
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Articulo 65.- En oralidad penal la etapa de enjuiciamiento se realizard por Tribunales de
Enjuiciamiento, que se integraran con una o mas personas juzgadoras de conformidad con lo
que al efecto determine el Pleno del Organo de Administracion del Poder Judicial. Actuara
después del auto de apertura a juicio oral y culminard con la emision y explicacion de la
sentencia.

Articulo 66.- Las Juezas y Jueces de Ejecucion de Sanciones, conocerdan de la etapa de
ejecucion de la sentencia definitiva ejecutoriada o firme, quienes tendran las siguientes
atribuciones especificas:

L.

II.

I1I.

II.

I1I.

IV.

VL

VIL

Resolver, de acuerdo con lo previsto en la Ley Nacional de Ejecucion Penal y demas
disposiciones legales aplicables, todo lo relativo a la modificacion y duracion de las
sanciones penales de las personas sentenciadas;

Formar expediente particular a cada persona sentenciada desde que cause ejecutoria
o adquiera firmeza la sentencia dictada, para darle seguimiento hasta que esté en
aptitud de obtener los beneficios o el tratamiento que conceda la Ley, integrado con
la copia de la sentencia ejecutoriada que le impuso la pena privativa de libertad y
demds documentos, dictimenes y datos que sean necesarios para resolver sobre
aquellos; y

Las demads que les sefiale la normatividad correspondiente.

En los Juzgados de Ejecucion de Sanciones habra una Jueza o Juez Coordinador,
quien ademas de las atribuciones sefialadas en el anterior articulo, desempefara las
siguientes funciones:

Dirigir los debates y conservar el orden en las sesiones del Juzgado;

Representar al Juzgado ante toda clase de autoridades y en los actos oficiales;
Turnar, por riguroso orden entre Juezas y Jueces, los asuntos que sean de su
competencia, con base en los criterios establecidos en la Ley y los Acuerdos
Generales del Pleno del Organo de Administracion del Poder Judicial.

Llevar la correspondencia del Juzgado;

Coordinar la redaccioén de acuerdos en las sesiones de trabajo;

Tramitar todos los asuntos de la competencia del Juzgado hasta citarlos para
resolucion definitiva; y

Las demés que les confieran las Leyes y los Acuerdos Generales del Pleno del Organo
de Administracion del Poder Judicial.

En caso de que la Persona Juzgadora Coordinadora del Juzgado de Ejecucion estime dudoso
o trascendental algiin tramite, lo consultara en sesion con las demds Juezas y Jueces que
integren el Juzgado, para decidir, de forma colegiada, lo conducente.
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La Jueza o el Juez Coordinador de los Juzgados de Ejecucion de Sanciones durardn un ano
en el cargo y podran ser reelectos en forma sucesiva una vez y en forma alterna las veces que
lo estimen necesario.

Articulo 67.- Las Juezas y los Jueces de Oralidad Especializados en Justicia Penal para
Adolescentes, conoceran y resolveran de acuerdo con la Ley Nacional del Sistema Integral
de Justicia Penal para Adolescentes y la Ley que establece el Sistema Integral de Justicia
para Adolescentes del Estado de Sonora, segin el tipo de procedimiento de que se trate, de
los procesos seguidos a adolescentes, a quienes se les atribuya la comision de conductas
tipificadas como delitos por las leyes penales.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal
para Adolescentes y demas legislacion aplicable a la materia, las personas juzgadoras podran
fungir como Juezas y Jueces de Control y como Tribunal de Enjuiciamiento integrado de
manera unitaria o colegiada segin lo que determine el Pleno del Organo de Administracion
del Poder Judicial, con observancia de la prohibicion contenida en el articulo 350 del Cédigo
Nacional de Procedimientos Penales. Ademas, en lo que resulte procedente les seré aplicable
a las Juezas y los Jueces de Oralidad Especializados en Justicia Penal para Adolescentes, lo
dispuesto en los articulos 64, 65y 66 de esta Ley.

También existirdn Juezas y Jueces de Ejecucion Especializados en Justicia Penal para
Adolescentes, cuya competencia la determinan el articulo 18 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para
Adolescentes que incorporo a dicho sistema el Proceso Acusatorio y Oral Especializado y
demas ordenamientos legales aplicables. Las Juezas y los Jueces de Ejecucion podran
conocer y resolver las solicitudes a que se refiere el articulo 4 transitorio de la citada ley
nacional.

Las Juezas y los Jueces Especializados en Justicia Penal para Adolescentes ejercerdn la
jurisdiccion en la competencia territorial que determine el Organo de Administracién del
Poder Judicial, podran hacerlo en uno o mas distritos judiciales y estar adscritos a los
Juzgados de Oralidad Penal, en cuyo caso, para el tramite de las causas penales seran
auxiliados por las personas administradoras y demads personal de apoyo de dichos juzgados,
conforme a lo que determine el Organo de Administraciéon del Poder Judicial.

Articulo 68.- Las personas juzgadoras competentes en extincion de dominio tendran
jurisdiccién en todo el territorio del Estado y residiran en la ciudad de Hermosillo, Sonora.
El Pleno del Organo de Administracion del Poder Judicial podra, atendiendo a las
necesidades del servicio de imparticion de justicia, facultar a otras personas juzgadoras de
diversos Distritos Judiciales para que tengan competencia en materia de extincion de
dominio.

Articulo 69.- Los Tribunales Laborales son competentes para:
L. Conocer de las diferencias o conflictos de la materia laboral, que se susciten dentro

de su jurisdiccién y que no sean de competencia federal, en los términos de lo que
indican las fracciones XX y XXXI del apartado A del articulo 123 de la Constitucion
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Politica de los Estados Unidos Mexicanos y articulo 604 de la Ley Federal del
Trabajo;

I1. Distribuir, con apoyo de la persona juzgadora coordinadora, los asuntos entre Juezas
y Jueces en forma equitativa y, en su caso, conforme a los lineamientos que establezca
el Pleno del Organo de Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora;

III.  Atender y tramitar los exhortos y despachos relacionados con el derecho laboral;

IV.  Ejercer las demas atribuciones que esta Ley y otros ordenamientos juridicos les
otorguen.

Articulo 70.- El Pleno del Organo de Administracion del Poder Judicial del Estado de
Sonora, en uso de las facultades que le confiere el Articulo 100 y demas relativos y aplicables
de esta Ley Organica, determinara mediante Acuerdos Generales que deberan publicarse en
el Boletin Oficial del Gobierno del Estado, el nimero, la residencia, el territorio en que
gjerceran la jurisdiccion y la competencia por materia, asi como el sistema de distribucion de
asuntos o turnos entre los Juzgados y Tribunales Laborales.

Tomando en consideracion las necesidades del servicio y la disponibilidad de recursos
presupuestarios, el Organo de Administracion del Poder Judicial, podra crear Juzgados
Mixtos o Especializados, que conozcan de varias materias de las mencionadas en el articulo
anterior o incluso de determinados asuntos o juicios, siempre que no exista disposicion legal
expresa que lo impida, asi como establecer competencia territorial que abarque mas de un
Distrito Judicial y/o municipalidades y comisarias de diversos Distritos Judiciales.

El Pleno del Organo de Administracion del Poder Judicial procurara que los Juzgados y
Tribunales cuenten con los recursos necesarios para el efectivo cumplimiento de sus
atribuciones, por lo que realizara las gestiones necesarias para que tengan el apoyo de los
organos auxiliares jurisdiccionales y administrativos que sean estrictamente necesarios para
la funcién judicial.

CAPITULO TERCERO
OTRAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES
DE LAS PERSONAS JUZGADORAS

Articulo 71.- Corresponde a las Juezas y a los Jueces, ademas de las atribuciones sefialadas
en los articulos que anteceden, el ejercicio de las siguientes facultades:

L. Proponer al Organo de Administraciéon del Poder Judicial del Estado, la designacién
de sus Secretarias, Secretarios, Actuarias, Actuarios y demds personal de carrera
judicial y administrativo; asi como conocer y remitir las renuncias de los mismos a
sus puestos;

II. Decidir las cuestiones de competencia entre dos o mas Juezas o Jueces Locales
pertenecientes a sus Distritos Judiciales, exceptudndose de este supuesto las personas
juzgadoras en materia laboral;
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III.  Practicar las diligencias que les sean encomendadas por el Supremo Tribunal de
Justicia o por otras autoridades judiciales; cuando existan varios Juzgados o
Tribunales en un mismo Distrito Judicial, realizard la encomienda el 6rgano
jurisdiccional que siga en el turno conforme al sistema de distribucion de asuntos
establecido;

IV.  Integrar y mantener permanentemente actualizados, para los efectos de la carrera
judicial, los expedientes personales de sus Secretarias, Secretarios, Actuarias y
Actuarios, asi como los correspondientes al resto de su personal, para los efectos del

escalafon;

V. Remitir a la Direccion del Centro de Informacion Estadistica, en la forma y periodos
que se determinen, los datos que les sean relacionados con el ejercicio de sus
atribuciones;

VI.  Determinar el sistema de distribucion de los asuntos que deban conocer cada una de

sus Secretarias, sin perjuicio de la observancia de las disposiciones que, para el caso,
emita el Pleno del Organo de Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora;

VII.  Supervisar el funcionamiento de los organos jurisdiccionales de su adscripcion y
adoptar las medidas pertinentes para mejorarlos;

VIII. Vigilar que se brinde un buen servicio y se observe la disciplina en los recintos
judiciales y dar vista, en caso de ser necesario a las autoridades competentes, para la
aplicacion de medidas preventivas o se inicien las investigaciones correspondientes;

y

IX.  Las demas que les sefialen otras disposiciones legales o les confieran los Plenos del
Supremo Tribunal de Justicia y del Organo de Administracion del Poder Judicial.

Articulo 72.- Las Juezas y los Jueces deberan residir en las cabeceras de sus respectivos
Distritos Judiciales y no podran abandonar su residencia sin autorizacioén que soliciten y les
otorgue la Presidencia del Organo de Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora
o bien, la persona funcionaria en quien dicho 6rgano colegiado delegue esa funcion.

Articulo 73.- En los lugares en que no exista Juzgado de Distrito o cuando la persona titular
no hubiere sido suplida en los términos que establece la Ley Orgénica del Poder Judicial de
la Federacion y demas normatividad aplicable, las Juezas y los Jueces practicaran las
diligencias que les encomienden las leyes en auxilio de la Justicia Federal.

CAPITULO CUARTO
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DE LOS JUZGADOS Y TRIBUNALES LABORALES

Articulo 74.- Los Juzgados y Tribunales Laborales del Poder Judicial, se compondran de una
o de varias personas juzgadoras y del nimero de Secretarias, Secretarios, Actuarias,
Actuarios y demds personal de apoyo que se autorice por el Pleno del Organo de
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Administracion del Poder Judicial, de conformidad con las necesidades del servicio y la
disponibilidad de recursos presupuestarios.

Cuando se integren Juzgados y Tribunales Laborales por varias Juezas o Jueces, éstos podran
contar con personal comun y exclusivo para un Optimo servicio de imparticion de justicia y
adoptaran el modelo de gestion que reglamente el Organo de Administracion del Poder
Judicial mediante Acuerdo General.

Con excepcion de las Juezas y Jueces del Sistema Penal Acusatorio y Laborales, las Juezas
y Jueces deberan actuar, en todos los casos que asi lo prevean las legislaciones aplicables,
con Secretarias o Secretarios de Acuerdos o, en ausencia de éstos, con testigos de asistencia.

Para el desempeno de las funciones de los Juzgados y Tribunales Laborales podran crearse
oficialias de Partes Comunes, Unidades de Gestion y Centrales de Actuarias y Actuarios que
determine el Organo de Administracion del Poder Judicial conforme al presupuesto
disponible y las necesidades del servicio. Las Actuarias y Actuarios adscritos a las Centrales
estaran facultados para notificar y llevar a cabo diligencias en expedientes, tocas, exhortos,
cartas rogatorias, despachos y requisitorias provenientes de los diversos juzgados y tribunales
laborales a los que las centrales presten auxilio.

Articulo 75.- Los Juzgados de Oralidad Penal se integrardn con las Juezas y Jueces de
Control, Enjuiciamiento y Ejecucion y demds personas servidoras publicas que sean
necesarias para el buen funcionamiento del Juzgado, debiendo nombrarse de forma
obligatoria una persona administradora, que tendra las siguientes funciones:

L. Dirigir las labores administrativas que le sean encomendadas del Juzgado de su
adscripcion;
I1. Vigilar y controlar el buen desempefio de las personas funcionarias a su cargo en el

ejercicio de las funciones encomendadas, conforme a lo dispuesto por las leyes;

III. Programar las diligencias a desarrollarse en las Salas de Audiencia a su cargo y prever
todo lo necesario para su Optima realizacion;

IV.  Elaborar y remitir los informes estadisticos que en su momento sean requeridos;
V. Vigilar la conservacion y funcionalidad de los bienes muebles e inmuebles asignados,
debiendo poner en inmediato conocimiento al area correspondiente sobre cualquier

deterioro que sufran;

VI.  Custodiar los bienes y valores que se encuentren a disposicion del Juzgado con
motivo de la tramitacion de los asuntos;

VII.  Entregar y recibir bajo riguroso inventario, los bienes y valores a que se refieren las
dos fracciones anteriores, cuando se requiera;
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Distribuir los asuntos entre las Juezas y los Jueces en forma equitativa y aleatoria, en
su caso, conforme a los lineamientos que establezca el Organo de Administracion del
Poder Judicial del Estado de Sonora;

Cotejar las actuaciones con sus reproducciones, para la fidelidad de estos
documentos;

Revisar los expedientes de las causas;

Auxiliar a Juezas y Jueces de Control y de Enjuiciamiento en la atencion de los juicios
de amparo;

Proponer mejoras al modelo de gestion y a los sistemas informaticos al Organo de
Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora para la eficiencia y mejora
continua del desempefio del 6rgano jurisdiccional,

Dar seguimiento a los plazos judiciales que restrinjan la libertad personal y notificar
con la debida anticipacion de su término a la Jueza, Juez o Tribunal que corresponda;

Coordinar y supervisar la implementacion y el cumplimiento de las politicas y
directrices generales que dicte el Pleno del Organo de Administracién del Poder
Judicial del Estado de Sonora en materias de evaluacién para permanencia del
personal; administracién de recursos materiales, tecnoldgicos y humanos; de captura
y actualizacion de informacion estadistica y demas que éste determine en el ejercicio
de sus atribuciones;

Proponer al Pleno del Organo de Administracion del Poder Judicial del Estado de
Sonora, la designacién del personal de apoyo que sea necesario para el buen

funcionamiento del Juzgado; y

Las demas que determinen las leyes y los diversos ordenamientos legales aplicables.

Para el desempefio de las atribuciones a su cargo, las Personas Administradoras de los
Juzgados de Oralidad Penal, contaran con el personal necesario que determine el Organo de
Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora.

Articulo 76.- Para ser Administradora o Administrador de un Juzgado de Oralidad Penal se

requiere:

L. Ser mayor de veinticinco afos;

I1. Contar con titulo legalmente expedido de Licenciatura en Derecho, Ciencias Juridicas
0 Administracion, preferentemente;

III.  Tener experiencia profesional de dos afios como minimo en la imparticion de justicia

o en la administracion publica; y
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IV.  Cumplir con los requisitos enunciados en las fracciones Il y V del articulo 120 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, ademas de los requisitos
previstos en esta Ley respecto de la carrera judicial.

Articulo 77.- Los Tribunales Laborales se compondran del nimero de Juezas y Jueces y
demas personal que determine el Pleno del Organo de Administracion del Poder Judicial del
Estado de Sonora para su 6ptimo funcionamiento, en funcion de las necesidades del servicio
en cada Distrito Judicial y atendiendo al presupuesto de egresos autorizado y disponible,
quienes podran contar con personal comun y exclusivo.

Articulo 78.- Cuando se integren Tribunales Laborales con varias personas juzgadoras, se
elegira por éstos a una Jueza o un Juez Coordinador, quien se desempefiara como tal, por el
periodo de un afio, pudiendo ser reelecto en forma sucesiva una vez y en forma alterna las
veces que lo estimen necesario.

Las funciones de la Jueza o el Juez Coordinador, seran:

L. Atender los requerimientos que el grupo de Juezas y Jueces les hagan saber y que
requieran para el buen desempefio de sus funciones;

II. Centralizar las peticiones y requerimientos que las Juezas y Jueces les realicen;

III.  Coordinar la redaccion de acuerdos de las sesiones de trabajo; y

IV.  Las que determinen mediante Acuerdos Generales el Organo de Administracién del
Poder Judicial del Estado de Sonora.

CAPITULO QUINTO
DE LOS JUZGADOS SUPERNUMERARIOS

Articulo 79.- El Organo de Administracién del Poder Judicial del Estado de Sonora, cuando
las necesidades del servicio asi lo requieran, podra crear juzgados supernumerarios, mediante
Acuerdos Generales que se publicardan en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de
Sonora, en los que se establecerd su competencia, pudiendo ser érganos con competencia
mixta, es decir; en varias materias o especializados en alguna de éstas, asi como el periodo
de su funcionamiento.

Las personas juzgadoras titulares de los Juzgados Supernumerarios seran designadas de
manera provisional por el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia.

Articulo 80.- Todo lo dispuesto en esta Ley, en materia de facultades, obligaciones,
funciones y sistema de suplencia en ausencias temporales y definitivas, sera igualmente
aplicable a las personas juzgadoras titulares de los Juzgados Supernumerarios.

CAPITULO SEXTO
DE LA TRANSFORMACION TEMPORAL O DEFINITIVA DE JUZGADOS
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Articulo 81.- El Pleno del Organo de Administracién del Poder Judicial del Estado de Sonora
podré determinar la transformacion temporal o definitiva de cualquier Juzgado, de tal forma
que en un 6rgano jurisdiccional haya dos o mas personas juzgadoras titulares, que podran
identificarse con las letras “A”, “B”, “C” y asi sucesivamente, para atender la carga de trabajo
excesiva o problemas de rezago.

En el acuerdo general que se autorice la transformacion de un Juzgado se estableceran los
lineamientos relativos a las atribuciones de sus titulares, la forma de distribucion de los
asuntos entre éstos, asi como el personal comin y exclusivo que tendrdn, entre otras
cuestiones necesarias para su Optimo funcionamiento.

El Organo de Administraciéon del Poder Judicial del Estado de Sonora podra determinar que
la transformacion temporal de algiin Juzgado se convierta en definitiva.

CAPITULO SEPTIMO
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LAS
PERSONAS SECRETARIAS DE ACUERDOS E INSTRUCTORAS

Articulo 82.- Son facultades y obligaciones de las Personas Secretarias de Acuerdos e
Instructoras:

L. Dar cuenta a la Jueza o al Juez, bajo su responsabilidad y dentro del plazo que
determinen las leyes, con los escritos, promociones, oficios y demés documentos que
se reciban que se presenten ante la Oficialia de Partes del Juzgado, asi como mediante
el Sistema Electronico del Poder Judicial;

II. Autorizar los despachos, exhortos, actas, diligencias, autos y toda clase de
resoluciones que se expidan, asienten, practiquen o dicten por la Jueza o el Juez;

III.  Asentar en los expedientes las constancias y certificaciones que procedan conforme
ala Ley o que la Jueza o Juez ordene;

IV.  Asistir a las diligencias que deba practicar la Jueza o el Juez de acuerdo con las leyes
aplicables;

V. Expedir las copias certificadas que la Ley determine o deban darse a las partes en
virtud de resolucion judicial o por haber sido solicitadas;

VI.  Cuidar que los expedientes fisicos sean debidamente integrados, es decir; agregar a
éstos las fojas que deban agregarse en orden de recepcion, foliarlas, plasmar su rabrica
en la parte central de los documentos y estampar el sello oficial del o6rgano
jurisdiccional en medio de dos fojas;

VII.  Verificar la debida integracion de los expedientes electronicos y que éstos sean una
version fiel de los expedientes fisicos, conteniendo éstos el mismo niimero y orden
de las constancias y actuaciones;
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VIII. Guardar y garantizar que se mantengan en secreto, los pliegos, escritos o documentos
y valores, cuando asi lo disponga la Ley;

IX.  Inventariar y conservar en su poder los expedientes fisicos mientras se encuentren en
tramite en el Juzgado;

X. Ordenar y vigilar que se despachen, sin demora, los asuntos y correspondencia del
Juzgado, ya sea que se refiera a negocios judiciales del mismo o al auxilio que se
preste a diversos Organos jurisdiccionales; dictadas en los expedientes;

XI.  Tener a su cargo, bajo su responsabilidad y debidamente autorizados para su uso, los
libros de control del Juzgado;

XII.  Resguardar los sellos del Juzgado;

XIII. Ejercer, bajo su responsabilidad, por si mismos o por conducto de las personas
servidoras publicas subalternas, la vigilancia necesaria, para evitar la pérdida o
extravio de expedientes; y

XIV. Las demas que les sefialen esta Ley u otras disposiciones legales aplicables.

Articulo 83.- Las Secretarias y los Secretarios Instructores de los Tribunales Laborales,
ademas de las facultades y obligaciones sefialadas en el articulo anterior, tendran las que
sefiala la Ley Federal del Trabajo y las demas disposiciones legales aplicables.

CAPITULO OCTAVO
DEL SISTEMA DE SUPLENCIAS DE PERSONAS FUNCIONARIAS
DE LOS JUZGADOS Y TRIBUNALES LABORALES

Articulo 84.- Cuando una Jueza o Juez falte por un término menor de treinta dias al despacho
del Juzgado, la primera Secretaria o Secretario o, en su caso, la Secretaria o Secretario del
Ramo Civil, segiin lo que aplique, practicard las diligencias y dictard los autos de mero
tramite y las resoluciones de cardcter urgente, en apego a la legislacion aplicable a cada
materia, sin perjuicio de que antes de que transcurra dicho plazo, el Pleno del Supremo
Tribunal de Justicia designe provisionalmente a la persona que sustituya a la Jueza o al Juez.

Cuando una Jueza o Juez de Tribunal Laboral se ausente por menos de cinco dias, podra la
otra persona juzgadora de ese mismo Tribunal, intervenir en cualquier audiencia que tenga
agendada, para evitar dilaciones y que se interrumpa el servicio de imparticion de justicia, en
el entendido de que deberd existir un lapso de al menos tres dias de antelacion para que la
persona juzgadora se imponga del asunto, salvo que ésta considere que es innecesario contar
con ese lapso previo. En el caso de que la ausencia de Jueza o Juez Laboral se presente en
Tribunales con un solo juez, habra de atender las audiencias agendadas, la persona juzgadora
competente en la materia mas proxima, segun lo que disponga para el efecto el Pleno del
Organo de Administracion del Poder Judicial. Lo anterior sin perjuicio de que el Pleno del
Supremo Tribunal de Justicia designe a la persona que sustituya provisionalmente a la Jueza
o al Juez ausente.
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Articulo 85.- Cuando la falta de una Jueza o Juez exceda de un mes, sin licencia, o si dicha
falta se deba a su defuncion, renuncia o cualquier causa de separacion definitiva, se procedera
en los términos previstos en el articulo 116, parrafo tercero, de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora y en el caso de que mediante dicha regla no se logre
cubrir la vacante, se aplicara lo dispuesto en la fraccion XXIX del articulo 11 de esta Ley.

Articulo 86.- Quienes suplan en sus funciones a las Juezas y Jueces, en los supuestos
senalados en el articulo que antecede, recibiran el sueldo que a éstos corresponda, durante el
tiempo de la suplencia.

Articulo 87.- En caso de impedimento legal de una Jueza o un Juez para conocer de un
asunto, en los lugares donde existan dos o0 mas, el negocio de que se trate pasara a otra Jueza
o Juez del mismo Juzgado o Tribunal o del mismo ramo, siempre que no cuente también con
impedimento legal, considerando el sistema de turnos o distribucion de asuntos establecido.

Articulo 88.- Cuando una Jueza o un Juez de Oralidad Penal Especializado en Justicia Penal
para Adolescentes, tenga un impedimento legal para conocer de un asunto, el asunto de que
se trate pasard a otra Jueza o Juez que pueda conocer de dicha materia, del mismo Distrito
Judicial o del Distrito Judicial mas proximo.

Articulo 89.- En casos de impedimentos legales de personas juzgadoras, en lugares donde
solo exista ese Juzgado o Tribunal, o habiendo varios ¢éstos también cuenten con
impedimento para conocer del asunto, conocera de éste la persona juzgadora del ramo que
corresponda del Distrito Judicial mas proximo.

Articulo 90.- En los lugares en donde sdlo exista una Jueza o un Juez Oral Especializado en
Justicia Penal para Adolescentes o varios, pero todos tuvieren que excusarse, el asunto de
que se trate pasard a otra Jueza o Juez que pueda conocer de dicha materia, del mismo Distrito
Judicial o del mas proximo.

Articulo 91.- Las ausencias temporales de las y los Secretarios de Acuerdos de los Juzgados
e Instructores de los Tribunales Laborales, seran cubiertas por la persona que designen las
personas juzgadoras en forma provisional. Las ausencias absolutas se cubrirdn por las
personas que se designen conforme a lo establecido por el sistema de carrera judicial y esta
Ley.

Articulo 92.- Las ausencias temporales de Actuarias y Actuarios seran cubiertas por la
persona que provisionalmente designen las personas juzgadoras. Las ausencias absolutas de
Actuarias y Actuarios se cubriran por las personas que se designen conforme a lo establecido
por el sistema de carrera judicial.

Articulo 93.- Las ausencias temporales y absolutas del diverso personal de apoyo de
Juzgados y Tribunales seran cubiertas por la persona que provisionalmente designen las
personas juzgadoras, en consideracion al sistema de méritos, escalafon o el que resulte
aplicable de conformidad con la legislacion correspondiente.

Articulo 94.- Todo lo relativo a las suplencias temporales o definitivas de personas
funcionarias de Juzgados y Tribunales, que no se encuentre previsto en este capitulo, esta
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Ley o diversos ordenamientos legales aplicables, sera resuelto por Acuerdo del Pleno del
Organo de Administracion del Poder Judicial.

TIiTULO QUINTO
DE LOS JUZGADOS LOCALES

CAPITULO UNICO
DE LOS JUECES LOCALES

Articulo 95.-Habra una Jueza o un Juez Local propietario en cada una de las cabeceras de
los Municipios del Estado y en aquellos lugares que determine el Organo de Administracion.
Por cada Jueza o Juez propietario habra una Jueza o Juez suplente.

Las Juezas y Jueces Locales seran nombrados cada dos afios por el Supremo Tribunal de
Justicia con apego a lo dispuesto en el articulo 127 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Sonora.

Articulo 96.- Las Juezas y Jueces Locales actuaran con Secretaria o Secretario o con testigos
de asistencia.

Los sueldos de tales funcionarios seran pagados por los municipios o comisarias
correspondientes.

Articulo 97.- Corresponde a las Juezas y Jueces Locales:

Conocer de los asuntos civiles y mercantiles en los casos de jurisdiccion concurrente, cuya
cuantia no exceda de veinte Unidades de Medida y Actualizacion;

I. Nombrar y remover, conceder licencias y aceptar renuncias, en los términos de Ley, a los
empleados del Juzgado;

II. Diligenciar los exhortos y requisitorias que les dirijan otras autoridades judiciales; y
III. Conocer de los demés asuntos que les encomienden las leyes.

Articulo 98.- Los Juzgados Locales que no residan en las cabeceras de los Distritos Judiciales
conoceran a prevencion de los negocios que les sean consignados y una vez desahogadas las
primeras diligencias, remitiran lo actuado al Juzgado Local de la cabecera o al de Primera
Instancia del Distrito Judicial que corresponda.

Articulo 99.- Las personas suplentes de las Juezas y Jueces Locales entraran en funciones a
falta o por impedimento de las personas juzgadoras propietarias. Si los Juzgados Locales
funcionan con Secretaria o Secretario, éste suplira las faltas accidentales o temporales de los
titulares. En caso de recusacion, excusa o falta temporal de la Jueza o Juez Local y de quien
deba suplirlo, entraran en funciones por su orden, los propietarios y suplentes de los periodos
anteriores, sin perjuicio de que en este ultimo caso el Supremo Tribunal de Justicia del Estado
designe provisionalmente a la persona que deba suplirlo.
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TITULO SEXTO

DEL ORGANO DE ADMINISTRACION DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO

DE SONORA

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

SECCION PRIMERA
DE SUS ATRIBUCIONES

Articulo 100.- El Organo de Administraciéon del Poder Judicial del Estado de Sonora, contara
con independencia técnica y de gestion, tendrd a su cargo la administracion de todos los
organos del Poder Judicial del Estado de Sonora y velard por su buen funcionamiento,
autonomia, independencia, imparcialidad y legitimidad.

El Organo de Administracién tendra las siguientes atribuciones:

L.

II.

I1I.

IV.

VL

Establecer mediante Acuerdos Generales las Comisiones y dreas administrativas
que estime convenientes para su adecuado funcionamiento y designar a sus
integrantes;

Desarrollar el sistema de carrera judicial, en los términos que establece la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y demas
normatividad aplicable;

Expedir todos aquellos Acuerdos Generales que fueren necesarios para el
adecuado ejercicio de sus atribuciones en términos del articulo 120 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora;

Elaborar y autorizar los Reglamentos Interiores y Manuales Generales de
Organizacion y de Procedimientos, en los que se establezcan las atribuciones
generales del Organo de Administracién y las especificas que desempefiaran las
unidades administrativas de su estructura organica, las reglas para la sustitucion de
las personas funcionarias adscritas a éstas y la forma en que se realizaran las
funciones;

Resolver sobre la adscripcion de Magistradas y Magistrados de Tribunales
Regionales de Circuito, Juezas y Jueces, al drgano jurisdiccional del circuito o
distrito judicial en el que hayan sido electos, asi como su readscripcion, cuando asi
se requiera por las necesidades del servicio o como medida correctiva derivada de
la evaluacion de su desempefio durante su primer afio de ejercicio;

Coordinar a la Direccion General de Formacion, Capacitacion y Especializacion
Judicial en la planeaciéon y ejecucion de los programas docentes de formacion,
capacitacion, actualizacion y especializacion;

<
o
<
=
=
w
=
<
—
(1 4
<
o

3
-




VIIL

VIIL

IX.

XI.

XI1I.

XIIIL

XIV.
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Dirigir el disefio de sistemas de evaluacion permanente del desempefio de personas
servidoras publicas del Poder Judicial, en los que se apoyen los procedimientos
para su ingreso, ascenso o promocion, obtencion de reconocimientos y estimulos;

Definir los procedimientos que se seguiran tras la recepcion de informes de demora
en la emision de sentencias en los procesos penales acusatorios y orales que
presenten las personas juzgadoras, de conformidad con lo que se dispone en el
articulo 20, apartado B, inciso VII, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Para efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, el Pleno del Organo de
Administracion del Poder Judicial, debera establecer pardmetros claros, objetivos
y transparentes para la evaluacion de los informes de demora en la emision de
sentencias que presenten las personas juzgadoras con competencia en oralidad
penal, tales como la complejidad del asunto, las cargas de trabajo del 6rgano
jurisdiccional en cuestion, la existencia de obstaculos o impedimentos, el caso
fortuito o la fuerza mayor que pudieran haber impedido la resolucion del asunto
dentro de los plazos constitucionales y los demas que se considere pueden aportar
informacion util para ponderar y determinar si la demora en la emision de las
resoluciones tiene justificacion.

Lo anterior, sin perjuicio de las facultades de la Unidad de Investigacion de Faltas
Administrativas del Tribunal de Disciplina Judicial, relacionadas con la
investigacion de hechos u omisiones que puedan constituir faltas administrativas
de las personas servidoras publicas del Poder Judicial, en términos de lo dispuesto
en esta misma Ley.

Nombrar a las personas integrantes del Comité Académico que coadyuvara con la
Direcciéon General de Formacion, Capacitacion y Especializacion Judicial, en
términos de lo que se establece en esta Ley;

Determinar el nimero de circuitos y distritos judiciales, asi como definir su
competencia territorial;

Determinar el nimero de los Tribunales Regionales de Circuito que existiran en
cada uno de los circuitos judiciales;

Determinar el nimero y, en su caso, la especializacion por materia, de los Juzgados
y Tribunales Laborales que existiran en cada uno de los Distritos Judiciales, asi
como determinar el nimero de Juezas o Jueces que podran integrarlos;

Dictar las disposiciones necesarias para regular el turno de los asuntos de la
competencia de los Tribunales Regionales de Circuito, de los Juzgados y

Tribunales Laborales, cuando en un mismo lugar haya varios de ellos;

Cambiar la residencia de los Tribunales y de los Juzgados;
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XVIL.

XVIL

XVIIL

XIX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.
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Regular el procedimiento mediante el cual deban solicitar permiso para salir del
ambito territorial en el que ejercen sus funciones, los funcionarios judiciales que
tengan obligacion de hacerlo conforme a lo dispuesto en esta Ley;

Fijar los periodos vacacionales del personal del Poder Judicial del Estado de
Sonora;

Crear los oOrganos auxiliares que establezcan las leyes aplicables o que se
consideren necesarios para la efectiva imparticion de justicia por los 6rganos
jurisdiccionales del Poder Judicial del Estado de Sonora.

En ese sentido, para la efectiva imparticion de justicia en materia familiar, podran
crearse Centros o Areas en los que se brinden servicios profesionales
especializados en psicologia y trabajo social para la realizacion de estudios
socioecondmicos, evaluaciones y orientaciones psicoldgicas, talleres psico
educativos, convivencias familiares entre Nifias, Nifios y Adolescentes con alguno
de sus progenitores o familiares que por mandato de las Personas Juzgadoras deban
hacerlo de manera temporal con asistencia o presencia de funcionarios judiciales,
entre otros.

En cada proceso de eleccion de Magistradas, Magistrados, Juezas y Jueces, hacer
del conocimiento del Congreso del Estado, los cargos sujetos a eleccion, las plazas
disponibles para cada cargo, la especializacion por materia, el circuito o distrito
judicial respectivo y demds informacion que se requiera.

Recibir las renuncias que presenten las Magistradas y Magistrados Regionales de
Circuito, asi como las Juezas y los Jueces, e informarlos al Congreso del Estado
para los efectos de lo establecido en el articulo 64, fraccion XIX, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora;

Acordar, dar cumplimiento y ejecucion a los cambios de adscripcion,
suspensiones, destituciones y cualquier movimiento de personal que determine el
Tribunal de Disciplina Judicial en sus resoluciones;

Dictar las disposiciones generales necesarias para el ingreso, capacitacion,
actualizacion, estimulos, ascensos y promociones del personal administrativo y
jurisdiccional del Poder Judicial del Estado;

Determinar las disposiciones generales necesarias para la permanencia y
separacion del personal de carrera judicial y administrativo, de conformidad con
la normatividad aplicable;

Conceder licencias a sus integrantes, en términos de lo dispuesto por el segundo
parrafo, del articulo 116, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Sonora;

Elaborar y aprobar los Proyectos de Presupuestos Anuales de Egresos del Poder
Judicial del Estado y del Fondo para la Administracion de Justicia y remitirlos a la
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XXV.

XXVIL

XXVIL

XXVIIIL

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.
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Presidenta o Presidente del Supremo Tribunal de Justicia para el tramite
correspondiente.

Asimismo, aprobar las adecuaciones que considere necesarias a los Presupuestos
Anuales de Egresos del Poder Judicial y del Fondo para la Administracion de
Justicia, a fin de que se efectien las transferencias de recursos y se amplien los
montos originalmente asignados a programas que requieran recursos adicionales
para permitir un mejor cumplimiento de los mismos.

Ejercer el presupuesto de egresos del Poder Judicial del Estado;

Definir las politicas que regirdn las inversiones y erogaciones del Fondo para la
Administracion de Justicia del Estado de Sonora;

Emitir, mediante Acuerdos Generales, las bases para que las adquisiciones,
arrendamientos, enajenaciones de todo tipo de bienes y contratos de prestacion de
servicios de cualquier naturaleza que realice el Poder Judicial del Estado, se
ajusten a los criterios contemplados en el articulo 150 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Sonora;

Administrar los bienes muebles e inmuebles del Poder Judicial del Estado de
Sonora, incluyendo los documentos integrados al Archivo General del Poder
Judicial, garantizando su mantenimiento, conservacion y acondicionamiento;

Dictar las disposiciones necesarias para la recepcion, control y destino de los
bienes asegurados y decomisados;

Revisar, autorizar y gestionar, en su caso, los requerimientos de los recursos
humanos, financieros y materiales que el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia,
el Tribunal de Disciplina Judicial y cualquier organo jurisdiccional o
administrativo del Poder Judicial le soliciten para su buen funcionamiento;

Dictar las bases generales de organizacion y funcionamiento de sus oOrganos
auxiliares;

Coordinar y supervisar el buen funcionamiento de sus 6rganos auxiliares;

Nombrar, a propuesta de su Presidenta o Presidente, a las personas titulares de sus
organos auxiliares y resolver sobre sus ausencias, licencias y renuncias;

Nombrar a las personas servidoras publicas que integren sus 6rganos auxiliares y
acordar lo relativo a sus ascensos, licencias, remociones y renuncias;

Nombrar, a propuesta que haga su Presidenta o Presidente, a la Secretaria o
Secretario Técnico del Organo de Administracion, asi como conocer de sus
licencias y renuncias;
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Realizar las funciones que se le confieren por el Coédigo Nacional de
Procedimientos Civiles y Familiares y expedir las disposiciones necesarias para su
adecuado ejercicio;

Establecer la normatividad y los criterios para modernizar las estructuras
orgénicas, los sistemas y procedimientos administrativos internos y de servicios al
publico;

Autorizar las bases y proveer lo necesario para la organizacién, administracion,
resguardo, conservacion y destruccion de los archivos de los Juzgados, Tribunales
Regionales de Circuito, Tribunal de Disciplina Judicial, Supremo Tribunal de
Justicia del Estado y demés o6rganos jurisdiccionales y administrativos del Poder
Judicial.

Proveer, con el aprovechamiento de las tecnologias de la informacion y
comunicacion, de sistemas electronicos o plataformas para la realizacion, tanto de
los procesos administrativos internos, como para la conformacion de expedientes
electronicos, en los que pueda emplearse, ademas, la firma electronica certificada,
asi como emitir la regulacion correspondiente.

Fijar las bases de la politica de informacion estadistica que permitan conocer y
planear el desarrollo del Poder Judicial del Estado de Sonora;

Autorizar y gestionar el pago a Magistrados, Magistradas, Juezas y Jueces
provisionales o interinos;

Ordenar, cuando se considere conveniente por necesidades del servicio, la creacion
de Juzgados Supernumerarios o el nombramiento de Juezas y Jueces
Supernumerarios, asi como sefialar el periodo de su funcionamiento y los asuntos
de los que deban conocer;

Ordenar la realizacién de visitas o la practica de auditorias para verificar el
cumplimiento de las atribuciones y competencia del Organo de Administracion,
siempre que a su juicio existan elementos que hagan necesaria la inspeccion o
auditoria;

Emitir las disposiciones que resulten necesarias a efecto de normar el uso e
implementacion de sistemas de registro y/o libros de gobierno que reflejen la
actuacion de los Juzgados y de los Tribunales Regionales de Circuito;

Llevar, por conducto de la Visitaduria Judicial y Contraloria, el registro y
seguimiento de la evolucion patrimonial de las personas servidoras publicas del
Poder Judicial, excepto de las Magistradas y Magistrados del Supremo Tribunal
de Justicia y del Tribunal de Disciplina Judicial;

Nombrar y adscribir a las personas administradoras y personal de gestion de causas
penales de los Juzgados de oralidad penal y resolver sobre sus renuncias;
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Garantizar que las personas en situacion de vulnerabilidad reciban un trato digno
y apropiado en los procedimientos administrativos y judiciales en los que sean
parte, por lo que procurara contar con el apoyo de intérpretes en la Lengua de
Sefias Mexicana, asi como la emision de documentos en sistema de Lectoescritura
Braille;

Gestionar que se lleven a cabo programas de capacitaciéon de manera permanente
y gratuita en Lengua de Sefias Mexicana, Lenguas Indigenas Maternas y el sistema
de Lectoescritura Braille dirigidos al personal jurisdiccional y administrativo;

Cumplir en los procesos de eleccion de Magistradas, Magistrados, Juezas y Jueces,
las atribuciones que le confiere el articulo 113 Bis, de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora;

Expedir los Acuerdos Generales que le solicite el Tribunal de Disciplina Judicial,
que este ultimo haya estimado necesarios para asegurar el adecuado ejercicio de
sus funciones;

Crear, mediante acuerdo general, o6rganos jurisdiccionales especializados en el
Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes, o bien, habilitar drganos
jurisdiccionales, y/o dar competencia a Juezas o Jueces del Sistema de Justicia
Penal Acusatorio y Oral, para que conozcan de los asuntos relacionados con
Justicia Penal para Adolescentes, siempre que cuenten con la formacion,
capacitacion y especializacion necesarias.

Crear el Centro Publico de Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias
del Poder Judicial del Estado de Sonora, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley General respectiva;

Impulsar, fomentar y difundir el uso de los mecanismos alternativos de solucion
de controversias como un derecho humano que garantiza el efectivo acceso a la
justicia, la solucion voluntaria, pacifica y benéfica de los conflictos y genera una
cultura de paz;

Dirigir la publicacion del Boletin de Informacion Judicial del Estado;
Conceder licencias en los términos previstos por esta Ley;

Coordinar, supervisar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones aplicables en
materia de proteccion civil, el desarrollo de los objetivos, politicas, planes,
programas, estrategias y protocolos respectivos, asi como la ejecucion de las
acciones concretas que deba realizar el Poder Judicial del Estado, en su condicion
de sujeto obligado, bajo la guia de las autoridades Federales, Estatales y
Municipales competentes, fijando los mecanismos y recursos necesarios para
llevarlo a cabo;
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LVIIL Establecer el nimero de integrantes de los Tribunales de Enjuiciamiento, conforme
a lo previsto en el articulo 3, fraccion X VI, del Cédigo Nacional de Procedimientos
Penales;

LVII.  Acordar el retiro por término de mandato de las personas juzgadoras del Estado de
Sonora;

LIX. Aprobar en cada circuito listas de servidoras y servidores publicos autorizados para
desempefiar funciones jurisdiccionales, en caso de ausencia de la persona titular
del 6rgano jurisdiccional hasta por treinta dias;

LX. Autorizar en términos de esta Ley, a las y los Magistrados Regionales de Circuito
y Jueces para que, en casos de ausencias de alguna de sus personas servidoras
publicas o empleadas, nombren a una interina o un interino;

LXI. Formar anualmente una lista con los nombres de las personas que puedan fungir
como peritos ante los oOrganos del Poder Judicial del Estado de Sonora,
ordenandolas por ramas, especialidades y distritos judiciales

Sin perjuicio de lo previsto en las leyes, en los lugares donde no existan peritos
oficiales con nombramiento expreso, fungiran como tales las personas aptas en las
especialidades de que se trate, que estén desempefiando el magisterio en las
escuelas oficiales o que sean funcionarios o empleados del Gobierno del Estado; y

LXII.  Las demas que determinen las leyes.

Articulo 101.- El Organo de Administracién sera responsable de la administracion de la
Carrera Judicial, en los términos que establece la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Sonora.

Articulo 102.- El Pleno del Organo de Administracion podra ordenar, mediante acuerdos
generales, la creacion de las direcciones, unidades y cualquier 4rea administrativa que sea
necesaria para su buen funcionamiento.

Articulo 103.- El Pleno del Organo de Administracién podra crear Comisiones, mediante
Acuerdos Generales, para que éstas realicen por su encargo las funciones que se le
encomienden, con excepcion de las atribuciones previstas en las fracciones 111, IV, VIII, IX,
X, XI, XII, XIII, XIV, XV, XVII, XXV, XXXV, XXXV, XXXVII y XLVII del articulo
100 de esta Ley.

Las Comisiones tendran facultades decisorias o consultivas seglin lo determine el Pleno del
Organo de Administracion.

Articulo 104.- El pleno del Organo de Administracion contara con una persona Secretaria
Técnica y las personas servidoras publicas que establece esta Ley, ademés del personal
subalterno que se considere necesario y sea posible, de conformidad con la disponibilidad
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presupuestaria, las cuales podran ser nombradas y removidas de conformidad con lo previsto
en las leyes.

SECCION SEGUNDA
DE SU INTEGRACION

Articulo 105.- El periodo de nombramiento de las personas titulares del Organo de
Administracion se computara a partir de la fecha en que entren en funciones.

Si al término del periodo de nombramiento de los titulares del Organo de Administracion,
por cualquier motivo no se hace la designacion de los nuevos, o los designados no se
presentan al desempefio de su cargo, continuaran éstos en funciones hasta que tomen
posesion los nombrados.

SECCION TERCERA
DE SU ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 106.- El Organo de Administracién del Poder Judicial del Estado de Sonora, se
integrara por cinco personas, en términos de lo establecido en el articulo 120 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y funcionara en Pleno o a través
de Comisiones.

El Pleno del Organo de Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora, se
constituird legalmente con la asistencia de su Presidenta o Presidente y de tres de sus
miembros.

Las personas titulares del Organo de Administracion tienen el deber de excusarse del
conocimiento de los asuntos en que ocurra alguno de los impedimentos previstos por la
legislacion procesal civil vigente.

Articulo 107.- Las resoluciones del Pleno del Organo de Administracion del Poder Judicial
del Estado de Sonora, se tomaran por el voto de la mayoria de los presentes en la sesion; y
por mayoria calificada de cuatro votos tratdndose de los casos previstos en las fracciones I,
1L, IV, V, XXXI, XXXIIL XXXV, XXXVI, XXXVII, XXXVII y L del articulo 100 de esta
Ley. Los integrantes del Organo de Administracion no podran abstenerse de votar, excepto
cuando tengan un impedimento legal o cuando no hayan asistido a la discusion del asunto de
que se trate. En caso de empate, la Presidenta o el Presidente tendré voto de calidad.

El Pleno del Organo de Administracién del Poder Judicial del Estado de Sonora, calificara
los impedimentos que sus miembros le planteen, al estimar a su juicio que se encuentran
impedidos para conocer de asuntos de su competencia. Tratandose de impedimento de la
Presidenta o el Presidente del 6rgano, sera sustituida o sustituido por el integrante del Organo
que sea designado por el Pleno del Organo.

El integrante del Organo de Administracion que disintiere de la mayoria podra formular voto
particular que se insertara en el acta.
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Articulo 108.- Las sesiones del Organo de Administracion del Poder Judicial del Estado de
Sonora, seran publicas por regla general y privadas cuando el Pleno del propio 6rgano asi lo
determine y asi se asiente en el acta respectiva.

El Organo de Administracion se reunird en sesiones ordinarias y extraordinarias. Las sesiones
ordinarias se llevardn a cabo en los dias y horas que el Pleno del Organo de Administracion
determine, previa convocatoria que expida su Presidenta o Presidente.

El Organo de Administracion podra sesionar de manera extraordinaria cuando lo determine
su Presidenta o Presidente, o bien, a solicitud de, cuando menos, dos de sus integrantes; en
este ultimo caso, la solicitud deberd presentarse a la Presidenta o Presidente del propio
Organo de Administracion a fin de que emita la convocatoria correspondiente.

Articulo 109.- De las resoluciones y acuerdos del Organo de Administracién del Poder
Judicial del Estado de Sonora, se levantaran actas por la Secretaria o Secretario Técnico, las
cuales seran firmadas por las personas titulares del Organo de Administracion que los
emitieron y por la propia Secretaria o Secretario, quien los notificara lo mas pronto posible a
las personas interesadas, para lo cual podré solicitar la colaboracion de la persona titular de
cualquier 6rgano jurisdiccional o administrativo cuando lo requiera.

Cuando el Pleno del Organo de Administracion estime que sus acuerdos o resoluciones
pudieran resultar de interés general, ordenard su publicacion en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado.

Articulo 110.- El Organo de Administracion nombrara, a propuesta de su Presidenta o
Presidente, a la Secretaria o Secretario Técnico, quien tendra las atribuciones y el personal
de apoyo que el Pleno del Organo de Administracion determine mediante acuerdo general,
funcionarios que percibiran el sueldo que se determine por el propio 6rgano, de conformidad
con sus funciones y la disponibilidad presupuestaria.

La Secretaria o Secretario Técnico debera contar con titulo profesional de licenciado en
derecho, experiencia minima de dos afios en el ejercicio de la profesion, y cumplir con los
requisitos enunciados en las fracciones III y V del articulo 120 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Sonora, ademds de los requisitos previstos en esta Ley
respecto de la carrera judicial.

La Secretaria o Secretario Técnico tendra fe publica en el desempefio de sus funciones.

Articulo 111.- Correspondera a la persona Secretaria Técnica del Pleno del Organo de
Administracion presentar, a nombre de dicho o6rgano colegiado, quejas o denuncias de
personas servidoras publicas ante el Tribunal de Disciplina Judicial, cuando derivado de las
funciones del Organo de Administracién se adviertan conductas que puedan constituir
responsabilidades administrativas para que éste inicie la investigacion correspondiente, de
conformidad con su competencia y atribuciones.

La o el Secretario Técnico del Pleno del Organo de Administracion también serd el encargado
de proporcionar, de oficio o cuando el Tribunal de Disciplina Judicial formalmente lo
requiera, la informacion y documentacion que obre en sus archivos o que le conste de alguna
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forma y que pueda ser aportada en la investigacion y substanciacion de procedimientos de
responsabilidades administrativas de las personas trabajadoras del Poder Judicial.

SECCION CUARTA
DE LAS COMISIONES

Articulo 112.- Para el ejercicio de sus atribuciones, el Pleno del Organo de Administracion
del Poder Judicial del Estado de Sonora, podra crear las Comisiones que considere necesarias,
conforme al presupuesto autorizado, las cuales seran transitorias o permanentes, procurando
que existan siempre las Comisiones de Administracion, Carrera Judicial, Creacion de
Organos, Nombramientos y Adscripciones y Evaluaciéon del Desempeiio.

Las Comisiones deberan estar conformadas por lo menos por tres personas titulares del
Organo de Administracion, quienes seran designados por quien presida dicho organo
colegiado.

Las atribuciones de las Comisiones seran las que les asigne esta Ley, el Pleno del Organo de
Administracion, su Reglamento Interior y los Manuales de Organizacion y de Procedimientos
correspondientes.

Articulo 113.- El Pleno del Organo de Administracion podréa determinar qué tipo de asuntos
y atribuciones deberan ser atendidos por las Comisiones y cuando deberan ser gestionados
en comisiones, pero resueltos por el Pleno del mismo d6rgano.

Articulo 114.- Las personas titulares del Organo de Administracion que integren las
comisiones, nombraran a su respectiva Presidenta o Presidente, determinaran el tiempo que
deba permanecer en el cargo y las funciones que deba realizar.

Articulo 115.-El sentido de las resoluciones o acuerdos de las Comisiones se decidird por
mayoria de votos de sus integrantes, quienes no podran abstenerse de votar sino cuando
tengan impedimento legal.

El Pleno del Organo de Administracién del Poder Judicial del Estado de Sonora, calificara
las excusas e impedimentos de los miembros de las Comisiones.

Articulo 116.- En todos aquellos casos en los que no fuere posible la resolucion de un asunto
en Comisiones, sera remitido al Pleno del Organo de Administracion para que dicho 6rgano
colegiado lo resuelva.

Las Comisiones contaran con el personal de apoyo necesario para su adecuado
funcionamiento, cuyas atribuciones y remuneracion determinara el Pleno del Organo de
Administracion, tomando en consideracion las funciones que realizaran y la disponibilidad
presupuestaria.

SECCION QUINTA
DE LA PRESIDENCIA
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Articulo 117.- Cada dos afios se elegira la presidencia del Organo de Administracion del
Poder Judicial del Estado, por mayoria calificada de cuatro votos, de manera rotatoria,
atendiendo a la alternancia de género.

Articulo 118.- Son atribuciones de la Presidenta o Presidente del Organo de Administracion
del Poder Judicial del Estado de Sonora:

II.

I1I.

IV.

VL

VIL

VIIL.

IX.

XI.

Convocar a las sesiones del Pleno del Organo de Administracion, dirigir sus debates
y procurar que se conserve el orden en las sesiones;

Representar al Organo de Administracion ante toda clase de autoridades y en los actos
oficiales, incluyendo las autoridades de amparo e interponer toda clase de recursos;

Ser representante legal del Fondo para la Administracion de Justicia del Estado de
Sonora, con todas las facultades generales y especiales de apoderado para pleitos y
cobranzas, actos de administracion y actos de dominio, sin mas limitaciones que las
que las Leyes aplicables le imponen;

Atender la correspondencia oficial del Pleno del Organo de Administracion;

Tramitar los asuntos de la competencia del Pleno del Organo de Administracion;

En caso de que la Presidenta o Presidente, lo considere necesario designard a una
persona integrante del Pleno del Organo de Administracién para que someta el asunto
a la consideracion del Pleno del mismo 6rgano, a fin de que determine lo que
corresponda;

Supervisar la elaboracion de los anteproyectos de Presupuesto Anual de Egresos del
Poder Judicial del Estado y del Fondo para la Administracion de Justicia y, en su
momento, turnarlos al Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, a fin de que sean
remitidos al Congreso.

Proponer al Pleno del Organo de Administracién las politicas que regiran las
inversiones y erogaciones del Fondo para la Administracion de Justicia del Estado de
Sonora, tomando en consideracion las propuestas que el Pleno del Supremo Tribunal
de Justicia le remita;

Proponer al Pleno del Organo de Administracion los nombramientos de la persona
Secretaria Técnica, asi como de las personas titulares de sus 6rganos auxiliares;

Informar al Congreso del Estado sobre las vacantes que se produzcan y deban ser
cubiertas mediante eleccion por voto popular, en términos de lo que se establece en

la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora;

Comunicar y solicitar que se les dé tramite a las licencias concedidas por el Pleno del
Organo de Administracion, en los términos previstos en esta Ley;

Firmar las resoluciones y acuerdos del Pleno del Organo de Administracion;
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XII.  Informar, segliin sea el caso, a la Presidencia del Pleno del Supremo Tribunal, a la
persona titular del Poder Ejecutivo Estatal y a la Presidencia del Congreso del Estado,
de las vacantes que se produzcan en el Pleno del Organo de Administracion del Poder
Judicial del Estado de Sonora, que deban ser cubiertas provisionalmente;
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XIII.  Someter a consideracion del Pleno del Organo de Administracion, para su
autorizacion, las licencias que solicite la persona Secretaria Técnica y el personal del
propio Organo de Administracion, conforme al sistema de licencias previsto en esta
Ley y en la demés normatividad aplicable;

3
—

XIV.  Solicitar a las personas titulares de los 6rganos jurisdiccionales y administrativos del
Poder Judicial, los informes que considere necesarios para el ejercicio de sus
atribuciones;

XV.  Celebrar convenios con instituciones publicas, privadas, u organizaciones civiles que
considere necesarios y que contribuyan al logro de sus objetivos;

En ese sentido, podra celebrar convenios de colaboracion para que se capacite al
personal del Poder Judicial del Estado, de manera permanente y gratuita, en Lengua
de Sefias Mexicana y el sistema de Lectoescritura Braille, para garantizar que las
personas en situacion de discapacidad reciban un trato digno y apropiado en los
procedimientos en que sean parte; y

XVI.  Las demas que determinen las Leyes, Acuerdos Generales, Reglamentos Internos y
Manuales de Organizacion y de Procedimientos.

CAPITULO SEGUNDO ,
DE LOS ORGANOS AUXILIARES DEL ORGANO DE ADMINISTRACION
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE SONORA

SECCION PRIMERA
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 119.- Son 6rganos auxiliares del Organo de Administracion del Poder Judicial del
Estado de Sonora:

I. La Coordinacion General de Administracion, la cual tendra adscritas a:

a) La Direccion General de Recursos Humanos y Materiales;

b) La Direccion General de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, que
contara a su vez con la Direccidon de Informacion Estadistica;

c¢) La Direccion General de Contabilidad,

d) La Direccion General de Planeacion y Control Presupuestal;

e) La Direccion General de Servicios Generales;

f) La Direccion General de Infraestructura;

g) La Direccion General de Administracion;

h) La Direccion General de Apoyo a la Funcion Judicial y Transparencia;

1) La Direccion General de Formacion, Capacitacion y Especializacion Judicial,
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j) La Direccion del Archivo General del Poder Judicial del Estado.

II. La Direccion General del Centro Publico de Mecanismos Alternativos de Solucion de
Controversias;

III. La Direccion General de Igualdad de Género;
IV. La Visitaduria Judicial y Contraloria;

Ademas, el Organo de Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora, podra contar,
por Acuerdo del Pleno de dicho 6rgano, con las unidades de asesoria, de apoyo técnico y de
coordinacion de actividades prioritarias que se determinen, conforme a la disponibilidad de
recursos presupuestales.

Las personas titulares de los érganos auxiliares del Organo de Administracion del Poder
Judicial del Estado de Sonora, deberan contar con titulo profesional legalmente expedido, en
licenciaturas afines a las funciones que deban desempefiar, experiencia minima de dos afios
en el campo profesional respectivo, y cumplir con los requisitos enunciados en las fracciones
Iy V del articulo 120 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora,
ademas de los requisitos previstos en esta Ley respecto de la carrera judicial.

Los érganos auxiliares contaran con el personal que determine el Pleno del Organo de
Administracion, de conformidad con sus funciones y atendiendo a la disponibilidad
presupuestaria.

Los 6rganos auxiliares tendréan las atribuciones contenidas en la presente Ley y demés normas
que resulten aplicables, en los Acuerdos Generales, en los Reglamentos Internos y en los
Manuales de Organizacion y de Procedimientos que emita el Pleno del Organo de
Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora.

La designacion de los titulares de los drganos auxiliares del Organo de Administracion del
Poder Judicial del Estado de Sonora y de su personal, asi como los de las demas unidades de
asesoria, de apoyo técnico y de coordinacion de actividades prioritarias, se sujetaran al
principio de paridad de género.

SECCION SEGUNDA ,
DE LA COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION

Articulo 120.- A la Coordinacion General de Administraciéon del Organo de Administracion
del Poder Judicial del Estado de Sonora, le corresponde asignar tareas, coordinar y supervisar
el trabajo realizado por el personal adscrito a las direcciones o unidades administrativas a su
cargo.

La Coordinacion General de Administracion, con el apoyo de las direcciones y unidades
administrativas a su cargo, realizara las funciones que se establecen en esta ley, las que le
delegue el Pleno del Organo de Administracién mediante Acuerdos Generales, las que se
establezcan en el Reglamento Interior, asi como en los Manuales Generales de Organizacion
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y de Procedimientos correspondientes, que consistirdan minimamente en las siguientes
atribuciones:

II.

I1I.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

XI.

Elaborar, anualmente, conforme a las instrucciones de la Presidencia del Organo de
Administracion, los anteproyectos de Presupuestos de Egresos del Poder Judicial del
Estado de Sonora y del Fondo para la Administracion de Justicia, asi como presentarlos
a la Presidencia, para su tramite posterior;

Establecer normas, lineamientos y politicas en materia de administracion,
remuneracion y desarrollo de las personas servidoras publicas del Poder Judicial del
Estado de Sonora;

Tramitar los nombramientos, adscripciones, readscripciones, remociones, renuncias,
licencias y jubilaciones de las personas servidoras publicas del Poder Judicial del
Estado de Sonora, de conformidad con lo establecido en la legislacion aplicable y en
cumplimiento de los procedimientos establecidos por la autoridad competente;

Contratar, administrar, controlar y suministrar los bienes y servicios que requiera el
funcionamiento de los drganos que integran el Poder Judicial del Estado de Sonora;

Definir y operar las bases de la politica de computo y el uso de las tecnologias de la
informacion y comunicacion en el Poder Judicial del Estado de Sonora, con especial
énfasis en sistemas y programas que redunden en el mejoramiento y agilizacion de las
labores de imparticion de justicia;

Administrar los bienes muebles e inmuebles al servicio del Poder Judicial del Estado
de Sonora y atender las necesidades de espacios fisicos, adaptaciones, instalaciones y
mantenimiento de los mismos;

Elaborar el catdlogo e inventario de los bienes al servicio del Poder Judicial del Estado
de Sonora y mantenerlo permanentemente actualizado;

Celebrar y rescindir, en su caso, contratos de arrendamiento de bienes inmuebles, para
el uso de los 6rganos jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial del Estado
de Sonora;

Controlar y registrar las entradas y salidas de bienes muebles del almacén del Poder
Judicial del Estado de Sonora;

Disefar los mecanismos idoneos para recabar y concentrar la informacion estadistica
que refleje el desarrollo operativo de todos los 6rganos del Poder Judicial, asi como
proponer estrategias para su mejoramiento;

Analizar la informacion estadistica disponible, canalizando a las dreas
correspondientes los reportes estadisticos relativos;
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XII. Presentar al Pleno del Organo de Administracién del Poder Judicial del Estado de
Sonora, los informes que le soliciten, mismos que permitan conocer y evaluar con
claridad, el funcionamiento de los 6rganos del Poder Judicial;

XIII. Instrumentar los Procedimientos de Seleccion, Ingreso, Formacion, Capacitacion,
Adiestramiento, Desarrollo, Actualizacion, Permanencia, Promocion, Evaluacion del
Desempefio, Ascensos, Reconocimientos y Estimulos de las Personas Servidoras
Publicas del Poder Judicial del Estado de Sonora de Carrera Judicial y
Administrativos, asi como la ejecucion de los programas relativos;

XIV. Participar en la revision y demas procedimientos que emita el Pleno del Organo de
Administracion, relacionados con los Informes de Demora en la Emision de
Sentencias en los procesos penales acusatorios y orales que emitan las personas
juzgadoras;

XV. Supervisar las actividades del Comité Académico que sea nombrado por el Pleno del
Organo de Administracion para coadyuvar con la Direccién General de Formacion,
Capacitacion y Especializacion Judicial, en los términos que se precisan en el articulo
121 de esta Ley;

XVI. Definir la normatividad y los criterios para modernizar las estructuras orgéanicas, los
sistemas y procedimientos administrativos internos, asi como los de servicios al
publico del Poder Judicial del Estado;

XVII. Elaborar periodicamente el Boletin de Informacion Judicial del Estado, con apoyo de
la Direccidén General de Apoyo a la Funcion Judicial y Transparencia;

XVIII. Administrar el funcionamiento de la Biblioteca del Supremo Tribunal de Justicia;

XIX. Sistematizar los criterios adoptados por las Salas del Supremo Tribunal de Justicia,
los Tribunales Regionales de Circuito y los Tribunales Federales, asi como
difundirlos entre las personas servidoras publicas del Poder Judicial del Estado;

XX. Recopilar los ordenamientos juridicos que tengan relaciéon con la imparticion de
justicia y mantener informadas a las personas servidoras publicas del Poder Judicial
del Estado de Sonora de sus modificaciones;

XXI. Coadyuvar en la actualizacion de la normatividad que regule la organizacién y
funcionamiento de las diversas unidades administrativas del Poder Judicial del Estado
de Sonora;

XXII.Coordinar, organizar y proveer de los recursos necesarios a la Direccion del Archivo
General del Poder Judicial del Estado, que de conformidad con lo dispuesto en la
normatividad aplicable, es parte del Sistema Estatal de Archivos Publicos;

XXIII. Nombrar, coordinar y supervisar al personal adscrito a la Direccion del Archivo
General del Poder Judicial del Estado y dictar todas las medidas necesarias para la
recepcion, organizacion, conservacion y en su caso, depuracion, de expedientes y
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demas documentacion que reciba de los 6rganos jurisdiccionales y administrativos del
Poder Judicial, de conformidad con lo dispuesto en esta Ley y en la normatividad
aplicable a la materia;

XXIV. Dictar las bases necesarias para la organizacion y resguardo de los archivos por todos
los organos jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial, conforme a la
legislacion aplicable;

XXV. Verificar que se dé atencion, tramite y respuesta a las solicitudes de acceso a la
informacion publica, asi como promover y difundir en el Poder Judicial, el
cumplimiento de las obligaciones en materia de proteccion de datos personales y
transparencia, de conformidad con lo dispuesto en la legislacion aplicable;

XXVI. Las demas que le sefialen las Leyes, los Acuerdos Generales del Pleno del Organo de
Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora o la Presidencia del mismo,
el Reglamento Interior, asi como los Manuales Generales de Organizacion y de
Procedimientos respectivos.

Articulo 121.- Cuando asi lo determine el Pleno del Organo de Administracion del Poder
Judicial, se integrara el Comité Académico al que se hace referencia en la fraccion XV del
articulo 120 de esta misma Ley, que coadyuvara con La Direccion General de Formacion,
Capacitacion y Especializacion Judicial, que se integrard por la persona titular de dicha
Direccion General, quien lo presidird y cuatro miembros mas, que seran designados por el
Pleno del Organo de Administracion, a propuesta de su Presidenta o Presidente, por el tiempo
que asi determine dicho d6rgano colegiado, pudiendo ser reelectos para un posterior periodo.

Las designaciones de los integrantes del Comité Académico seran hechas, preferentemente,
entre aquellas personas que cuenten con reconocida experiencia profesional o académica, o
hayan prestado sus servicios con eficiencia y probidad en el Poder Judicial del Estado de
Sonora. Los cargos de los integrantes del Comité Académico seran honorificos, con
excepcion de la persona titular de la Direccion General de Formacion, Capacitacion y
Especializacion Judicial, quien percibird el salario que corresponda a dicho puesto.

El Comité Académico, podrd colaborar en la definicion de los lineamientos, politicas y
estrategias de los programas a cargo de la Direccion General de Formacion, Capacitacion y
Especializacion Judicial. También, podra participar, conforme a las bases que emita el Pleno
del Organo de Administracion, en los concursos de oposicion y examenes de aptitud.

SECCION TERCERA
DEL CENTRO PUBLICO DE MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION
DE CONTROVERSIAS DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE SONORA

Articulo 122.- El Organo de Administracién contara con un 6rgano auxiliar denominado
Centro Publico de Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias, que tendra
competencia en todo el Estado, sede en la capital de Sonora y personal adscrito que realizara
sus funciones en todos los d6rganos jurisdiccionales de los diversos Distritos y Circuitos
Judiciales del Estado de Sonora, de manera presencial o en linea con el uso de medios
electronicos.
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El Centro realizara las funciones a que se hace referencia en la Ley General de Mecanismos
Alternativos de Solucion de Controversias y en las legislaciones sustantivas y/o adjetivas
aplicables a las materias civil, mercantil, familiar, laboral y penal que son competencia del
Poder Judicial del Estado de Sonora, siendo sus principales atribuciones, las siguientes:

I.  Brindar a las personas usuarias los servicios de mecanismos alternativos para la
solucidn de controversias, en los términos de las disposiciones legales aplicables;

II.  Difundir la cultura de los mecanismos alternativos para la solucioén de controversias;

III.  Integrar informacion estadistica relativa a la aplicacion de los mecanismos alternativos
para la solucion de controversias en el Estado; y

IV. Las demdas previstas en los ordenamientos legales aplicables, en los Acuerdos
Generales que expida el Organo de Administracion, el Reglamento Interior y los
Manuales Generales de Organizacion y de Procedimientos correspondientes.

Articulo 123.- El Centro Publico de Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias
del Poder Judicial del Estado de Sonora, estard a cargo de una persona titular, que debera
cumplir con los mismos requisitos que se requieren para ser una persona juzgadora, de
conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Sonora y en esta Ley, asi como acreditar experiencia y estudios de especializacion o
certificacion en mecanismos alternativos para la solucion de controversias.

El Centro contard con el personal especializado y administrativo que deberd reunir los
requisitos que se indiquen en la normatividad correspondiente y que determine el Pleno del
Organo de Administraciéon, de conformidad con las necesidades y la disponibilidad de
recursos presupuestarios.

SECCION CUARTA ,
DE LA DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO

Articulo 124.- La Direccién General de Igualdad de Género tiene como objetivo primordial
procurar, promover y gestionar, que al interior del Poder Judicial del Estado de Sonora,
prevalezca la Igualdad de Género de manera integral y transversal, como eje rector
institucional y en todas las actividades inherentes al servicio de imparticion de justicia,
teniendo como fin Gltimo que las resoluciones judiciales se emitan aplicando la Perspectiva
de Género. La Direccion de Igualdad de Género estara a cargo de una mujer, como parte de
las acciones afirmativas institucionales y contara con la estructura organica que autorice el
Pleno del Organo de Administracion en sus Acuerdos Generales, conforme a las necesidades
y al presupuesto de egresos disponible.

Articulo 125.- La Direccion General de Igualdad de Género tendrd las siguientes
atribuciones:

L Llevar a cabo las acciones encaminadas a la institucionalizacion de la Igualdad de
Género en la imparticion de Justicia;
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II. Sensibilizar y capacitar a quienes imparten justicia en el empleo del Protocolo para
Juzgar con Perspectiva de Género para mejorar el acceso a la justicia;

III.  Crear alianzas con la sociedad civil y otros poderes publicos para promover el respeto
de los Derechos Humanos de las mujeres;

IV.  Procurar que se incorpore la perspectiva de género en los proyectos de planeacion,
reformas legislativas y modernizaciéon, de los O&rganos jurisdiccionales y
administrativos;

V. Promover la eliminacion de practicas discriminatorias y garantizar la aplicacion de la
igualdad de género por los integrantes del Poder Judicial,

VI.  Impulsar estrategias para generar ambientes laborales libres de violencia por razones
de género;

VII.  Gestionar y apoyar en la generacion de criterios de interpretacion juridica para juzgar
con perspectiva de género;

VIII. Generar informacion en materia de igualdad de género para incentivar a las distintas
areas a incorporar esta perspectiva en sus actividades diarias;

IX.  Solicitar la asignacion de recursos presupuestales, materiales y humanos, para el
cumplimiento de acciones en materia de igualdad de género;

X. Proponer y gestionar programas de capacitacion basica y especializada en materia de
igualdad de género; y

XI.  Las demas que le confiera el Pleno del Organo de Administracion del Poder Judicial
del Estado de Sonora.

SECCION QUINTA ,
DE LA VISITADURIA JUDICIAL Y CONTRALORIA

Articulo 126.- La Visitaduria Judicial y Contraloria es un organo auxiliar del Organo de
Administracion del Poder Judicial, competente para revisar el funcionamiento de los drganos
jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial; verificar que las personas servidoras
publicas del Poder Judicial realicen sus funciones en apego a las disposiciones legales que
los rigen; asi como controlar y verificar el cumplimiento de las normas de funcionamiento
administrativo que los rijan.

La Visitaduria Judicial tendra, ademas de las funciones que se establecen en esta ley, las que
le confiera el Pleno del Organo de Administracién mediante los Acuerdos Generales que al
efecto expida, que se establezcan en el Reglamento Interior del propio érgano, asi como en
los Manuales Generales de Organizacion y de procedimientos respectivos.
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La Visitaduria Judicial contara con el personal de apoyo que determine el Pleno del Organo
de Administracion, de conformidad con las necesidades y los recursos presupuestarios
disponibles.
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Articulo 127.- La Visitaduria Judicial tendré las siguientes atribuciones:

L Revisar que se haga uso adecuado de los sistemas de registro consecutivos, por afio,
de escritos, oficios, resguardo de valores y demas, que se lleven en los Juzgados,
Tribunales y Organos que auxilien la funcidn judicial;
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II.  Verificar la existencia y debido resguardo de valores, relacionados con procedimientos
0 juicios, que se lleven en los Juzgados y Tribunales;

1. Comprobar que se estén cumpliendo en los Juzgados y Tribunales, las disposiciones
que regulan el aseguramiento, destino provisional y definitivo de los objetos materia
e instrumentos del delito;

IV. Hacer constar el numero de asuntos que hayan ingresado al 6rgano visitado durante
el tiempo que comprende la visita, y la atencion, tramite o resolucion que haya
recaido a cada uno de éstos, precisando si se han emitido dentro de los plazos que
fije la ley o que haya establecido el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia,
mediante acuerdos generales;

V. Corroborar, en los Juzgados con competencia penal, que los procesados que disfrutan
de libertad provisional bajo caucion hayan cumplido con la obligacion de
presentarse en los plazos fijados, con vista en los sistemas de registro
correspondientes;

VL Solicitar las versiones fisicas y electronicas de expedientes y tocas de apelacion, que
se encuentren en tramite en los 6rganos jurisdiccionales visitados, para su analisis,
cotejo o cuando lo estimen necesario y conveniente;

VIL Comprobar que se estén integrando efectiva, congruente y oportunamente, los
expedientes y tocas, en sus versiones fisicas y electronicas, para lo cual podran
inspeccionarlos fisicamente y en la plataforma integral del Poder Judicial;

VIII. Publicar avisos al publico, que se fijaran anticipadamente, con apoyo de las personas
titulares de los o6rganos visitados, tanto en los estrados de los Juzgados y Tribunales
que habran de visitar, como en el sitio web oficial del Poder Judicial, en los que se
anunciard a las personas usuarias que se realizara la visita correspondiente;

IX. Recibir las denuncias que las personas usuarias les presenten durante el periodo de
la visita, asi como hacer constar en las actas que se redacten, las denuncias recibidas,
las manifestaciones de las personas titulares de los 6rganos visitados, asi como de
cualquier persona funcionaria adscrita a los mismos;

X. Dar vista al Pleno del Organo de Administracién de las denuncias que reciban en el
desarrollo de sus visitas y de las manifestaciones de las personas titulares que se
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relacionen con necesidades de recursos u otras cuestiones, que a su juicio, les estén
dificultando o impidiendo cumplir con sus obligaciones y brindar un servicio de
imparticion de justicia expedito y eficiente;

XI. Coadyuvar con la Coordinacién General de Administracion, cuando asi lo determine
el Pleno del Organo de Administracion, en la definicion y ejecucion de los Sistemas
y Procedimientos de Evaluacion del Desempefio de Personas Servidoras Pubicas de
carrera judicial y administrativas;

XII.  Colaborar en la investigacion que le solicite la persona Presidenta del Organo de
Administracion, relacionada con los informes de demora en la emision de sentencias
en materia de oralidad penal,

XIII.  Vigilar y evaluar el cumplimiento de las normas de control interno establecidas por
el Pleno del Organo de Administracion, en apego y cumplimiento a las disposiciones
legales aplicables a la materia;

XIV. Comprobar el cumplimiento, por todos los 6rganos jurisdiccionales y administrativos,
de las obligaciones en materia de ejercicio de recursos publicos, ya sea que participe
en cualquier fase del proceso, como en la presupuestacién, programacion,
financiamiento, egresos, adquisiciones, resguardo patrimonial de fondos y/o
valores;

XV. Llevar el registro y resguardo de declaraciones patrimoniales y de conflicto de
intereses que presenten las personas servidoras publicas del Poder Judicial del
Estado, con excepcion de las Personas Magistradas del Supremo Tribunal de Justicia
y del Tribunal de Disciplina, asi como dar seguimiento a su evolucion patrimonial,
de conformidad con lo dispuesto en el Titulo Décimo de esta Ley y en la diversa
legislacion correspondiente;

XVI.  Inspeccionar y vigilar el cumplimiento de las normas y disposiciones relativas a los
sistemas de registro de la contabilidad, contratacion y pago de personal, contratacion
de servicios y adquisicion de recursos por el Poder Judicial del Estado;

XVII.  Asi como coadyuvar en la ejecucion de la Evaluacion y Seguimiento de Personas
Magistradas Regionales de Circuito y Juzgadoras electas por voto popular, durante
su primer afio de ejercicio, a solicitud de Tribunal de Disciplina Judicial;

XVIII. Las demas que en esta materia determinen las leyes, el Pleno del Organo de
Administracion, el Reglamento Interior y los Manuales Generales de Organizacion
y de Procedimientos correspondientes.

Articulo 128.- Las funciones que en esta ley le confiere a la Visitaduria Judicial seran
ejercidas por el Visitador General, que contard con el apoyo de personas visitadoras
Judiciales y Auxiliares, personas contralor y personas auditoras, quienes representaran a
dicha visitaduria para esos efectos.
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Las personas visitadoras, auditorias y contralora seran designadas por el Organo de
Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora y deberan contar con titulo de
Licenciatura en Derecho, Contaduria Publica, Administracion o carrera afin a las funciones
que van a realizar, experiencia profesional de dos afios minimamente, y cumplir con los
requisitos enunciados en las fracciones III y V del articulo 120 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Sonora, ademdas de los requisitos previstos en esta Ley
respecto de la carrera judicial.

El Organo de Administracion establecerd, mediante Acuerdos Generales, los sistemas que
permitan verificar el cumplimiento de sus funciones y evaluar de manera periddica el
desempefio de las personas visitadoras y auditoras y, en caso de advertir que puedan estar
cometiendo alguna falta administrativa, notificara al Tribunal de Disciplina Judicial para que,
de considerarlo procedente, se inicie la investigacion correspondiente.

Las personas visitadoras judiciales y auditoras de acuerdo con el programa anual de trabajo
que realice la persona titular de la Visitaduria Judicial y Contraloria, deberan inspeccionar,
de manera ordinaria o extraordinaria, controlar y verificar respectivamente, cuando asi se les
instruya por la Presidenta o el Presidente del Pleno del Organo de Administracion, los
organos jurisdiccionales del Poder Judicial, de conformidad con lo que se establece en esta
Ley, los Acuerdos Generales y los Manuales Generales de Organizacion y de Procedimientos
correspondientes.

La persona titular de la Visitaduria Judicial y Contraloria ordenard y vigilara que se informe
con la debida oportunidad a las personas titulares de los 6rganos jurisdiccionales, de la visita
ordinaria o extraordinaria de inspeccion que se realizara en los Juzgados o Tribunales a su
cargo, a fin de que procedan a fijar el correspondiente aviso en los estrados del 6rgano, con
una anticipacion minima de quince dias. También solicitard a la unidad administrativa
correspondiente que se publique el aviso en el sitio web oficial del Poder Judicial.

La persona titular de la Visitaduria Judicial y Contraloria, la persona Contralora, las personas
visitadoras y auditoras adscritas a ésta, tienen el deber de excusarse del conocimiento de los
asuntos de su competencia, cuando consideren encontrarse en alguno de los supuestos de
impedimentos previstos en la legislacion procesal civil vigente. La persona titular de la
Visitaduria Judicial y Contraloria calificard y resolvera las excusas de las personas
visitadoras, auditoras y Contralora. Tratandose de excusas de la persona titular de la
Visitaduria Judicial y Contraloria, éstas seran calificadas por la Presidenta o el Presidente del
Pleno del Organo de Administracion.

De conformidad con las necesidades institucionales y con la disponibilidad de recursos
humanos y materiales, se procurard que ninguna persona visitadora visite o inspeccione los
mismos drganos por mas de un afio.

TITULO SEPTIMO
DE LA CARRERA JUDICIAL

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
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Articulo 129.- De toda visita de verificacidon debera levantarse acta circunstanciada, en la
cual se hara constar el inicio, desarrollo y conclusion de la misma; los hallazgos advertidos
de la revision; las quejas o denuncias presentadas en contra de las personas titulares y demas
personas servidoras publicas del 6rgano de que se trate; las opiniones favorables que respecto
al funcionamiento del 6rgano visitado se formulen; las manifestaciones que en relacion a la
visita o al contenido del acta quisieran realizar los propios titulares o las personas servidoras
del 6rgano. El acta debera ser firmada, al menos por la persona titular del 6rgano y la persona
visitadora, debiendo procurar que también la firmen las personas que hayan realizado
denuncias o manifestaciones.

Una copia del acta de la visita serd entregada a la persona titular del 6érgano visitado y el
original se conservara en la Visitaduria Judicial, para los efectos legales a que haya lugar.

En el supuesto de que durante las visitas de inspeccion o auditoria se advierta la posibilidad
de Comision de Faltas Administrativas, las personas visitadoras o auditora lo informaran a la
persona titular de la Visitaduria Judicial y Contraloria, para que dé vista a la Unidad de
Investigacion de Responsabilidades Administrativas del Tribunal de Disciplina Judicial, para
que, de ser procedente, se inicie la investigacion correspondiente.

El personal adscrito a la Visitaduria Judicial podra realizar sus funciones realizando
auditorias presenciales o remota, empleando los medios electroénicos disponibles, de
conformidad con lo que al efecto establezca el Pleno del Organo de Administracion.

Articulo 130.- El ingreso, promocion, evaluacion del desempeio, permanencia y separacion
respecto del cargo de las personas servidoras publicas de caracter jurisdiccional y
administrativo del Poder Judicial del Estado, con excepcion de Magistradas y Magistrados
del Supremo Tribunal de Justicia, Magistradas y Magistrados del Tribunal de Disciplina
Judicial, Magistradas y Magistrados Regionales de Circuito, Juezas y Jueces, se hara
mediante el sistema de carrera judicial.

El desarrollo de la Carrera Judicial debera garantizar en todas sus etapas, la observancia de
los siguientes principios:

L. Excelencia: Fomentar una calidad superior progresiva en el ejercicio de la actividad
jurisdiccional con sentido de pertenencia hacia la institucion, vocacion de servicio
social, humanismo, honestidad, responsabilidad, justicia y empatia en la prestacion
del servicio;

IIL. Profesionalismo: Disposicion para ejercer de manera responsable, seria y eficiente la
funcion jurisdiccional, con capacidad, dedicacion y ética en el ejercicio del servicio
publico;

I11. Objetividad: Desempefiar la actividad jurisdiccional de manera clara, precisa,

apegada a la realidad y sin influencias extrafias al derecho;

IV.  Imparcialidad: Condicion esencial que debe revestir la funcion jurisdiccional para ser
ajenos o extrafios a los intereses personales y a los intereses de las partes en
controversia, sin favorecer indebidamente a ninguna de ellas;
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V. Independencia: Condicion esencial que debe revestir la funcidn jurisdiccional para
que su ejercicio no pueda verse afectado por decisiones o presiones extra-
jurisdiccionales ajenas a los fines del proceso;

VI.  Antigliedad: Estimacion del tiempo transcurrido en el desempefio de los diversos
cargos en el Poder Judicial del Estado como factor a considerar en el desarrollo de la
Carrera Judicial; y

VII. Paridad de género: Generacién de condiciones orientadas a consolidar, de manera
progresiva y gradual, una composicion igualitaria entre hombres y mujeres en las
distintas etapas, procesos y cargos que comprende la Carrera Judicial.

El Poder Judicial del Estado incorporara la perspectiva de género de forma transversal,
progresiva e igualitaria en el desarrollo de la Carrera Judicial, a fin de garantizar a mujeres y
hombres el ejercicio y goce de sus derechos humanos con un enfoque de igualdad sustantiva
y velara porque los 6rganos a su cargo asi lo hagan. Para consolidar la paridad de género y
generar condiciones que permitan una composicion igualitaria entre hombres y mujeres en la
Carrera Judicial, se implementaran convocatoria diferenciadas.

La formacion en perspectiva e igualdad de género serd contemplada como un criterio
obligatorio para el nombramiento y el ascenso de las personas servidoras publicas que
integran el Poder Judicial del Estado.

Las personas servidoras publicas competentes para aplicar las disposiciones de esta Ley
adoptaran medidas de prevencion, atencion y reparacion para la erradicacion de cualquier
tipo de violencia institucional en el Poder Judicial del Estado.

Serdn en lo conducente, instancias competentes para aplicar las disposiciones previstas en
esta Ley y los Acuerdos Generales que de la misma emanen, el Pleno del Supremo Tribunal
de Justicia, el Organo de Administracion y el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial en
sus respectivos ambitos de competencia, asi como las Comisiones, Secretaria General de
Acuerdos, Secretaria Técnica, Secretaria Ejecutiva correspondientes, y la Coordinacion
General de Administracion a través de las direcciones o unidades administrativas a su cargo,
en los términos que establezca la Ley, los Acuerdos Generales, Reglamentos Interiores y
Manuales Generales de Organizacion y Procedimientos.

Articulo 131.- En los procedimientos para el ingreso a la carrera judicial, la Comision de
Carrera Judicial del Organo de Administracion y la Coordinacién General de Administracion
a través de las direcciones o unidades administrativas a su cargo que designe el Pleno del
Organo de Administracion, tendran la facultad de verificar la informacién que los aspirantes
proporcionen.

Articulo 132.- Para ser Secretaria o Secretario General de Acuerdos del Supremo Tribunal
de Justicia, se deberan reunir los mismos requisitos establecidos en la Constitucioén Politica
del Estado Libre y Soberano de Sonora para ser Magistrado Regional de Circuito, excepto
que la titularidad de la Secretaria General de Acuerdos se asumira por designacion.
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Para ser Secretaria o Secretario Proyectista, Secretaria o Secretario Auxiliar de Acuerdos del
Supremo Tribunal de Justicia y de Tribunal Regional de Circuito, asi como para ser Secretaria
o Secretario de Acuerdos de Tribunal Regional de Circuito, se deberan satisfacer los
siguientes requisitos: ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos, contar con
titulo de Licenciado en Derecho expedido legalmente, un minimo de tres afios de ejercicio
profesional, y cumplir con los requisitos enunciados en las fracciones Il y V del articulo 120
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, ademas de los requisitos
previstos en esta Ley respecto de la carrera judicial.

Articulo 133.- Las Secretarias y Secretarios de Acuerdos de los Juzgados deberan contar con
una experiencia profesional de al menos un afo y satisfacer los mismos requisitos que para
ser Secretaria o Secretario Proyectista y Secretaria o Secretario Auxiliar de Acuerdos del
Supremo Tribunal de Justicia.

Las Secretarias y Secretarios Instructores de los Tribunales Laborales, ademas de contar con
los requisitos anteriores deberan tener capacidad y experiencia en materia laboral.

Las Actuarias y Actuarios del Supremo Tribunal de Justicia, de los Tribunales Regionales de
Circuito y de los Juzgados deberan tener la ciudadania mexicana, estar en pleno ejercicio de
sus derechos, con titulo de Licenciatura en Derecho expedido legalmente, y cumplir con los
requisitos enunciados en las fracciones III y V del articulo 120 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Sonora, ademds de los requisitos previstos en esta Ley
respecto de la carrera judicial. Las Actuarias y Actuarios de los Tribunales Laborales, ademas
de contar con los requisitos anteriores deberan tener capacidad y experiencia en materia
laboral.

Las personas servidoras publicas de caracter jurisdiccional a que se refiere el presente articulo
seran nombrados y removidos de conformidad con las disposiciones que en materia de carrera
judicial y responsabilidades establece esta Ley.

Articulo 134.- La carrera judicial se integra por las siguientes categorias:

L. Secretaria y Secretario General de Acuerdos del Supremo Tribunal de Justicia, asi
como los cargos equivalentes del Organo de Administracion y del Tribunal de
Disciplina Judicial,

II.  Secretaria y Secretario Proyectista del Supremo Tribunal de Justicia, asi como los
cargos equivalentes del Organo de Administracion y del Tribunal de Disciplina
Judicial;

III.  Secretaria y Secretario Proyectista de Tribunal Regional de Circuito, asi como los
cargos equivalentes del Organo de Administracion y del Tribunal de Disciplina
Judicial;

IV.  Secretaria y Secretario de Acuerdos de Tribunal Regional de Circuito, asi como los
cargos equivalentes del Organo de Administracion y del Tribunal de Disciplina
Judicial;
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V. Secretaria y Secretario Auxiliar de Acuerdos del Supremo Tribunal de Justicia y de
Tribunal Regional de Circuito, asi como los cargos equivalentes del Organo de
Administracion y del Tribunal de Disciplina Judicial;

VI.  Secretaria y Secretario de Acuerdos de Juzgado de Primera Instancia, asi como los
cargos equivalentes del Organo de Administracion y del Tribunal de Disciplina
Judicial;

VII.  Secretaria y Secretario Instructor del Tribunal Laboral y puesto equivalente del
Tribunal de Disciplina Judicial;

VIII.  Actuaria y Actuario Ejecutor, asi como el cargo equivalente del Tribunal de
Disciplina Judicial,

IX. Actuaria y Actuario Notificador, asi como el cargo equivalente del Tribunal de
Disciplina Judicial; y

X.  Las demas que determine el Organo de Administracion, mediante Acuerdo General.
El 6rgano de administracion reglamentard todo lo relativo a los perfiles y requisitos que
debera reunir la persona servidora publica judicial.

El perfil de la funcionaria o el funcionario judicial estd constituido por el conjunto de
capacidades y cualidades personales que permiten asegurar que, en el ejercicio de sus
funciones, respondera de manera idonea a las demandas de justicia.

Articulo 135.- Las etapas de la Carrera Judicial comprenden el ingreso, promocion,
evaluacion del desempeio, permanencia y separacion en el cargo del personal de Carrera
Judicial.

Cualquier persona puede ingresar a la Carrera Judicial a través de las vias y cumpliendo el
perfil y requisitos que determine la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Sonora, esta Ley y los Acuerdos Generales.

Articulo 136.- El desarrollo profesional se encarga de establecer los procesos para
determinar los planes individualizados de carrera de las personas servidoras publicas a fin de
identificar posibles trayectorias de desarrollo, asi como los requisitos y las reglas por cubrir
por parte de los mismos, con el objetivo de impulsar el desarrollo integral del personal que
integra la Carrera Judicial en cualquiera de sus especialidades y contribuir al cumplimiento
de los fines de la misma.

El desarrollo profesional implica a su vez la capacitacion, consistente esta tlltima en el acceso
a esquemas de capacitacion acordes a los perfiles y funciones que desempefia cada integrante
de la Carrera Judicial, siendo al mismo tiempo un factor indispensable para evaluar su
desempefio. La capacitacion estard a cargo fundamentalmente de la Coordinacion General de
Administracion a través de las direcciones o unidades administrativas a su cargo, en los
términos que establezca la ley, los Acuerdos Generales, Reglamentos Interiores y Manuales
Generales de Organizacion y Procedimientos.
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Todas las personas que integran la Carrera Judicial tienen derecho a perfeccionarse y
actualizarse continuamente, en igualdad de condiciones y oportunidades.

Articulo 137.-El Organo de Administracién, conforme al articulo 120 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, es responsable de disefiar e implementar los
procesos de formacion, capacitacion, evaluacion, certificacion y actualizacion del personal
de Carrera Judicial y administrativo del Poder Judicial del Estado, sus 6rganos auxiliares y,
en su caso, del personal de las fiscalias, defensorias publicas, organismos de proteccion de
los derechos humanos, instituciones de seguridad publica y del publico en general.

La Coordinacion General de Administracion con el apoyo de las direcciones o unidades
administrativas a su cargo, pondra a consideracién del Organo de Administraciéon los
proyectos de Programas de Formacion y Desarrollo Profesional, basados en esquemas de
capacitacion y profesionalizacion permanentes, en funcidon de las distintas categorias de la
Carrera Judicial, asi como los aspectos minimos que se deban contemplar.

La formacion del personal de la Carrera Judicial debera plantearse desde un enfoque
transversal teniendo el objetivo de desarrollar y consolidar las competencias de las servidoras
publicas o los servidores publicos de la Carrera Judicial con independencia de su funcién.
Por lo tanto, el método pedagodgico priorizard los conocimientos comunes a todas las
funciones.

Articulo 138.- La evaluacion del desempefio implica el establecimiento de métodos para
valorar el cumplimiento cualitativo y cuantitativo, de manera individual y, en su caso,
colectiva, de las funciones y objetivos asignados a las personas integrantes de la carrera
judicial, contribuyendo a fortalecer la eficiencia, eficacia y calidad de la administracion de
Jjusticia.

A través de la evaluacion del desempeio se podra apreciar el rendimiento de cada persona
servidora publica de la Carrera Judicial evaluada o evaluado dentro del marco de su categoria
y actividades concretas, asi como detectar las necesidades de capacitacion o recomendar la
incorporacion de mejores practicas para optimizar la imparticion de justicia.

La evaluacion del desempefio de las personas de la Carrera Judicial es facultad del Organo
de Administracion, el cual, mediante Acuerdos Generales establecerd los criterios y
mecanismos de evaluacion de la eficacia y eficiencia del ejercicio de las funciones
jurisdiccionales, en funcion de cada categoria de la Carrera Judicial, determinando a su vez
los alcances y efectos de los resultados de la evaluacion. De igual manera establecera el
periodo de aplicacion, las instancias y 6rganos encargados de la evaluacion y el seguimiento
de los resultados.

La Coordinacion General de Administracion a través de las direcciones o unidades
administrativas a su cargo coadyuvara con las funciones de evaluacion del desempefio, en los
términos y mediante los procesos que establezca la Ley, los Acuerdos Generales,
Reglamentos Interiores y Manuales Generales de Organizacion y Procedimientos. También,
llevard un seguimiento del desarrollo de las personas servidoras publicas de la Carrera
Judicial para el logro de sus fines, con independencia de los controles que para el mismo
efecto se lleven en cada 6rgano jurisdiccional o unidad administrativa.
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Los resultados de la evaluacion serdn la base para la obtencion de reconocimientos, asi como
para la toma de decisiones en materia de permanencia y, en su caso, separacion de la carrera
Judicial.

Los resultados observaran el principio de publicidad para la satisfaccion del derecho a la
informacion publica. El Organo de Administracion velard por el cumplimiento de esta
obligacion.

El Organo podra remitir al Comité de Evaluacién del Poder Judicial del Estado los resultados
de la evaluacion de desempefio de las personas de Carrera Judicial que se postulen a un cargo
de eleccion judicial. El Organo de Administracién definira los términos y procedimientos
para el desahogo de esta atribucion mediante Acuerdo General.

Articulo 139.- La permanencia en la Carrera Judicial de las categorias previstas en este
capitulo estara sujeta al resultado de la evaluacion del desempefio en los términos de esta Ley
y Acuerdos Generales que para tal efecto emitan los 6rganos competentes, lo anterior, sin
perjuicio de lo previsto en el siguiente parrafo.

El proceso de separacion de la Carrera Judicial comprende los criterios y procedimientos para
que el nombramiento otorgado a las personas servidoras publicas pertenecientes a la misma,
deje de surtir efectos sin responsabilidad para el Poder Judicial.

El Organo de Administracion reglamentard las causales de separacion de la Carrera Judicial
y la remocion se ejercera en los términos de la normatividad aplicable.

La separacion de las personas integrantes de la Carrera Judicial implicard que quede sin
efecto su nombramiento, asi como la pérdida de los derechos inherentes al cargo.

Los derechos y obligaciones de las personas servidoras publicas integrantes de la Carrera
Judicial, asi como lo relativo a impedimentos en los nombramientos, impedimentos en la
transferencia de personal y demds cuestiones aplicables a la Carrera Judicial seran
establecidos por el Organo de Administracion, mediante Acuerdo General.

Articulo 140.- El Organo de Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora
administrara, de acuerdo con los presupuestos autorizados y mediante disposiciones
generales, un sistema de estimulos para aquellas personas comprendidas en las categorias
sefialadas en este capitulo. Dicho sistema podré incluir estimulos econdmicos y tomara en
cuenta el desempeio en el ejercicio de su funcion, los cursos realizados, la antigiiedad, el
grado académico y lo demds que se estime necesario.

Articulo 141.- La Carrera Judicial constituye un sistema institucional integrado por los
procesos de ingreso, formacion, promocion, evaluacion del desempefio, permanencia y
separacion del cargo de las personas servidoras publicas que la componen, basado en el
mérito y la igualdad real de oportunidades.

La Carrera Judicial tiene como fines:
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L Garantizar la  independencia, imparcialidad, 1doneidad, estabilidad,
profesionalizacion y especializacion de las personas servidoras publicas que forman
parte de ella;

II. Propiciar la permanencia y superacion de sus integrantes, con base en expectativas de
desarrollo personal progresivo;

III.  Desarrollar un sentido de identidad y pertenencia hacia el Poder Judicial del Estado;
IV.  Contribuir a la excelencia, eficiencia y eficacia de la imparticion de justicia;

V. Coadyuvar en la legitimidad de los 6rganos jurisdiccionales que integran el Poder
Judicial del Estado;

VI.  Vincular el cumplimiento de los objetivos institucionales con el desempefio de las
responsabilidades y el desarrollo profesional de las personas servidoras publicas que
forman parte de ellas; y

VII.  Coadyuvar en el ejercicio de una justicia orientada por la igualdad sustantiva y la
justicia social.

CAPITULO SEGUNDO ,
DEL INGRESO A LA CARRERA JUDICIAL, LOS CONCURSOS DE OPOSICION
Y LOS EXAMENES DE APTITUD

Articulo 142.- El ingreso y promocion para las categorias senaladas en el articulo 134 de
esta Ley se sujetaran al principio de paridad de género, a través de concursos de oposicion y
examenes de aptitud, dependiendo de la categoria o caso especifico.

Articulo 143.- El Pleno del Organo de Administracién, a propuesta de la Comisién de la
Carrera Judicial, determinard las plazas que deberdn ser cubiertas mediante concurso de
oposicion y cuales a través de examen de aptitud.

La organizacion, modalidades y procedimientos de los concursos de oposicion y examenes
de aptitud, se llevara a cabo conforme a las bases que determine el Pleno del Organo de
Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora, a propuesta de su Comision de
Carrera Judicial y con apoyo de la Coordinacién General de Administracion a través de las
direcciones o unidades administrativas a su cargo. De igual manera, el Supremo Tribunal
determinard mediante Acuerdo General lo referente a la substanciacion y resolucion de las
inconformidades que surjan con motivo de los resultados de los concursos de oposicion y
examenes de aptitud.

Las personas interesadas en ingresar a la carrera judicial podran solicitar que se les practique
un examen de aptitud y, de aprobarlo, seran consideradas en la lista que deberd integrar la
Comision de Carrera Judicial del Organo de Administracién para ser tomadas en cuenta para
las propuestas, en caso de presentarse una vacante en alguna de dichas categorias.
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La Comision de Carrera Judicial determinaré el tiempo méaximo que las personas aprobadas
en los términos del parrafo anterior permaneceran en dicha lista.

CAPITULO TERCERO
DE LA ADSCRIPCION Y READSCRIPCION

Articulo 144.- Corresponde al Organo de Administracion del Poder Judicial del Estado de
Sonora, determinar sobre la adscripcion y readscripcion del personal jurisdiccional y
administrativo del Poder Judicial del Estado de Sonora.

En el caso de Magistradas y Magistrados Regionales de Circuito, Juezas y Jueces, la
adscripcion serd al 6érgano jurisdiccional correspondiente del distrito o circuito judicial en el
que hayan sido electos y solo procedera su readscripcion en los supuestos previstos en la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora.

Siempre que ello fuere posible, y en términos de lo dispuesto en este capitulo, el Organo de
Administracion, establecera las bases para que el personal de carrera judicial y administrativo
pueda elegir la plaza de su adscripcion.

Articulo 145.- El Pleno del Organo de Administracion, mediante Acuerdo, establecera los
criterios que se tendran en cuenta para las adscripciones y readscripciones.

Articulo 146.- En los supuestos en los que resulte procedente, el Supremo Tribunal
reglamentard los procedimientos para substanciar y resolver las inconformidades que surjan
con motivo de decisiones sobre adscripcion y readscripcion.

TITULO OCTAVO
DEL TRIBUNAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CAPITULO PRIMERO
DE SU CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 147.- El Tribunal de Disciplina Judicial es un 6rgano del Poder Judicial del Estado
de Sonora, con independencia técnica, de gestion y para emitir sus resoluciones, que tiene
por objeto la investigacion de la probable comision de faltas administrativas, asi como la
substanciacion y resolucion de los procedimientos de responsabilidades administrativas, de
las personas servidoras publicas del Poder Judicial y resolver los recursos de su competencia
conforme a lo que se establece en este titulo y en el titulo décimo de esta Ley Organica.

De igual forma, el Tribunal de Disciplina Judicial es el 6rgano del Poder Judicial del Estado
de Sonora, encargado de la evaluacion y seguimiento del desempefio de las Personas
Magistradas Regionales de Circuito y Juzgadoras.

Articulo 148.- El Tribunal de Disciplina Judicial se integrara por cinco personas magistradas
electas por la ciudadania, conforme al procedimiento establecido en el articulo 113 Bis, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y en las leyes aplicables a la
materia, quienes actuaran en Pleno y en Comisiones.
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Articulo 149.- El Tribunal de Disciplina Judicial contara para el ejercicio de sus atribuciones,
con la Unidad de Investigacion de Faltas Administrativas, la Unidad de Evaluacion del
Desempefio Judicial, las Comisiones Substanciadoras y Resolutoras de Procedimientos de
Responsabilidades Administrativas, asi como las Unidades Administrativas o Comisiones
que se estimen necesarias y se autoricen por el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial, de
conformidad con la disponibilidad presupuestaria.

CAPITULO SEGUNDO
DEL PLENO DEL TRIBUNAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

Articulo 150.- El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial se conformara por cinco Personas
Magistradas, pero podra sesionar con la asistencia de su Presidenta o Presidente y de otras
tres de sus integrantes.

La Presidencia del Tribunal de Disciplina Judicial se renovara cada dos afios, conforme a las
reglas establecidas en el cuarto parrafo, del articulo 118, de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora. El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial resolvera
por mayoria de votos las incidencias y controversias que se susciten en aplicacion de las
reglas contenidas en el precepto recién citado.

El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial debera reunirse, ordinariamente, por lo menos
una vez cada quince dias y, con caracter extraordinario, siempre que la Presidencia lo
disponga o lo solicite cualquiera de sus integrantes. En este ultimo caso, la solicitud debera
ser presentada a la Presidencia del Tribunal de Disciplina Judicial, a fin de que convoque a
la sesion correspondiente.

Las sesiones del Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial seran publicas por regla general y
privadas cuando el Pleno del propio érgano determine.

La persona que presida el Tribunal de Disciplina Judicial propondra al Pleno de dicho 6rgano
colegiado, una persona Secretaria o Secretario Técnico, por lo que, de ser aprobada su
propuesta por mayoria simple, solicitard a la persona que presida el Organo de
Administracion, que se lleve a cabo el procedimiento administrativo correspondiente. La
persona Secretaria o Secretario Técnico tendrd la remuneracion que se disponga por el
Organo de Administracion, de conformidad con el presupuesto de egresos autorizado.

Articulo 151.- El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial sera competente para lo siguiente:

L Definir los sistemas de evaluacion del desempefio y seguimiento de las personas
Magistradas Regionales de Circuito y Juzgadoras, electas por voto popular;

II. Substanciar y resolver los recursos que procedan respecto de las determinaciones
judiciales y actuaciones relacionadas con la investigacion de faltas administrativas y
los procedimientos de responsabilidades administrativas que son competencia de las
Comisiones Substanciadoras y Resolutoras, de conformidad con lo que se establece
en el Titulo Décimo de esta Ley;
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Expedir las disposiciones generales de observancia obligatoria que fueren necesarias
para el adecuado ejercicio de sus atribuciones, especialmente las relativas al régimen
disciplinario de las personas servidoras publicas del Poder Judicial del Estado, en
concordancia con la legislacion aplicable a la materia.

Solicitar de oficio o por denuncia, a la Unidad de Investigacion de Faltas
Administrativas, el inicio de las investigaciones necesarias para determinar si se
presume que alguna persona servidora publica ha incurrido en responsabilidad
administrativa;

Dar vista al Ministerio Publico ante la posible comision de delitos;

Solicitar al Congreso del Estado de Sonora, el inicio del juicio politico en contra de
las personas magistradas y juzgadoras a las que hace referencia el articulo 144,
fraccion I, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y la Ley
de Responsabilidades y Sanciones del Estado de Sonora;

Elaborar los proyectos de Acuerdos Generales, Reglamento Interior y Manuales
Generales de Organizacion y de Procedimientos del Tribunal de Disciplina Judicial,
asi como presentarlos por conducto de la Presidencia al Organo de Administracion
para su aprobacion, emision, difusion y publicacion;

Solicitar al Organo de Administracion, la expedicion de Acuerdos Generales o la
ejecucion de resoluciones, necesarias para asegurar el adecuado ejercicio de sus
funciones;

Implementar mecanismos de prevencion de faltas administrativas y hechos de
corrupcion, asi como de coordinacion, que determinen los Comités Nacional y Estatal
Anticorrupcion, en términos de lo que se dispone en la Ley General del Sistema
Nacional Anticorrupcion y la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion, e informar a
dichos 6rganos los avances y resultados obtenidos;

Llevar un Registro de Personas Servidoras Publicas Sancionadas, conforme a lo que
se establezca mediante Acuerdos Generales que autorice, emita y publique el Organo
de Administracion;

Dictar, a través de sus Comisiones Substanciadoras y Resolutoras, las medidas que
resulten pertinentes para facilitar las investigaciones y los procedimientos de
responsabilidades administrativas, en los términos dispuestos en el Titulo Décimo de
esta Ley, asi como en lo aplicable en la Ley de Responsabilidades y Sanciones del
Estado de Sonora.

Emitir las suspensiones y destituciones de Personas Magistradas Regionales de
Circuito y Juzgadoras, por no haber aprobado satisfactoriamente las evaluaciones de
desempefio y seguimiento realizadas, de conformidad con lo que se establece en el
Titulo Octavo de esta Ley Organica;
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Conceder licencias a las Magistradas y Magistrados que integren el Tribunal de
Disciplina Judicial, cuando no excedan de un mes, en términos de lo dispuesto por el
segundo parrafo, del articulo 116, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Sonora.

Recibir las solicitudes de licencias de las Magistradas y Magistrados que integren el
Tribunal de Disciplina Judicial que excedan de un mes y enviarlas al Congreso del
Estado de Sonora, para los efectos legales correspondientes;

Conceder licencias al personal de apoyo del Pleno, las Comisiones y demés unidades
administrativas, en los términos establecidos en la presente ley;

Dictar, por conducto de su Presidenta o Presidente, las medidas necesarias que exijan
el buen servicio y la disciplina en las oficinas del Tribunal de Disciplina Judicial, que
podran consistir en apercibimientos, amonestaciones, multas desde diez y hasta ciento
ochenta Unidades de Medida y Actualizacion al dia de cometerse la falta, a aquellas
personas que falten al respeto a alguna persona servidora publica adscrita a cualquier
organo del Poder Judicial del Estado de Sonora, en las promociones que presenten o
en los actos que se realicen en sus recintos;

XVII. Las demas que determinen los ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 152.- La Presidenta o Presidente del Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial,
tendra las siguientes atribuciones:

L

II.

I1I.

IV.

VL

Convocar a las sesiones del Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial y dirigir sus
debates;

Representar al Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial y a sus Comisiones, ante toda
clase de autoridades y en los actos oficiales, incluyendo las de amparo, e interponer
toda clase de recursos;

Tramitar los asuntos de la competencia del Pleno, hasta citarlos para resolucion
definitiva y turnar los expedientes entre sus integrantes, para que formulen los
correspondientes proyectos de resolucion;

Conocer, cuando asi lo estime necesario, de los procedimientos de responsabilidades
administrativas relacionados con faltas graves, en los términos que se precisan en el
quinto parrafo del articulo 118, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Sonora, para lo cual solicitard su remision a la Comision Substanciadora
y Resolutora que estuviera conociendo del asunto;

Turnar a las Comisiones Substanciadoras y Resolutoras, asi como a la Unidad de
Investigacion de Faltas Administrativas, los asuntos que deban conocer de
conformidad con lo previsto en esta Ley;

Despachar la correspondencia del Pleno y de la Presidencia del Tribunal de Disciplina
Judicial;
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Practicar inspecciones periddicas a la Secretaria Técnica del Tribunal de Disciplina
Judicial, con el fin de vigilar la puntualidad del acuerdo y la observancia de las
disposiciones reglamentarias, sin perjuicio de las facultades que de conformidad con
lo dispuesto en esta Ley correspondan a la Visitaduria Judicial y Contraloria o, en su
caso, al Organo de Administracién, en materia de evaluacién permanente del
desempefio de personas funcionarias;

Informar al Pleno de las irregularidades que encontrare en la practica de las
inspecciones a que se refiere la fraccion anterior, sin perjuicio de dictar, de inmediato,
en forma provisional, las medidas que estime pertinentes;

Hacer excitativas a Magistradas y Magistrados del Tribunal de Disciplina Judicial a
peticion de parte interesada, y atn de oficio, sin perjuicio de que el Pleno del propio
Tribunal de Disciplina Judicial dicte las medidas que estime procedentes;

Proponer al Organo de Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora, el
nombramiento de la persona titular de la Secretaria Técnica y al personal subalterno
necesario para el despacho de los asuntos del Tribunal, conforme a lo establecido por
las disposiciones juridicas aplicables;

Apercibir, amonestar e imponer multas desde diez y hasta ciento ochenta Unidades
de Medida y Actualizacion al dia de cometerse la falta, a aquellas personas que falten
al respeto a alguna persona servidora publica adscrita a cualquier 6rgano del Poder
Judicial del Estado de Sonora en las promociones que presenten o mediante actos que
realicen en sus recintos.

Solicitar a las personas titulares de los 6rganos jurisdiccionales y administrativos del
Poder Judicial, los informes que considere necesarios para la debida substanciacion
de los Procedimientos de Responsabilidades Administrativas de su competencia;

Las demas que se establezcan en esta Ley, los Acuerdos Generales que emita el
Organo de Administracion, su Reglamento Interior y los Manuales de Organizacion
y de Procedimientos correspondientes.

Articulo 153.- En todos los casos, las resoluciones del Pleno del Tribunal de Disciplina
Judicial, se tomaran por mayoria de cuatro votos, por lo que, tratindose de resoluciones
relacionadas con recursos o medios de impugnacioén que son de su competencia, si no se
alcanza tal votacion deberan prevalecer las determinaciones o resoluciones dictadas en
primera instancia.

Los acuerdos y resoluciones del Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial deberan firmarse
por todos los Magistrados y Magistradas presentes en la sesion.

Articulo 154.- A las Magistradas y Magistrados del Tribunal de Disciplina Judicial, les sera
aplicable el sistema de suplencias previsto en la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Sonora y en esta Ley Organica para las Personas Magistradas del Supremo
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Tribunal de Justicia, y los supuestos no previstos se regularan por las disposiciones que emita
el Organo de Administracion, en sus Acuerdos Generales.

Articulo 155.- La Presidencia del Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial, las Comisiones
Substanciadoras y Resolutoras, Unidad de Evaluacion del Desempeiio Judicial, asi como la
Unidad de Investigacion de Faltas Administrativas, se podran integrar por el personal de
apoyo que se considere necesario para el cumplimiento de sus atribuciones, tomando en
consideracion el presupuesto disponible.

Los requisitos que deberan cumplir las personas funcionarias que se adscriban a los 6rganos
referidos en el parrafo anterior, asi como sus atribuciones especificas, se estableceran por el
Organo de Administracion en Acuerdos Generales, el Reglamento Interior del Tribunal de
Disciplina Judicial, asi como en los Manuales de Organizaciéon y de Procedimientos
correspondientes.

CAPITULO TERCERO
DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION
DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

Articulo 156.- La Unidad de Investigacion de Responsabilidades Administrativas tendra a
su cargo la investigacion de los hechos u omisiones que puedan constituir faltas
administrativas de las personas que ejercen funciones administrativas y jurisdiccionales en
el Poder Judicial del Estado de Sonora, en los términos establecidos en esta Ley, en los
Acuerdos Generales que emita el Organo de Administracion, en la Ley de Responsabilidades
y Sanciones para el Estado de Sonora y demas normatividad aplicable.

Articulo 157.- La Unidad de Investigacion de Responsabilidades Administrativas contara
con una persona titular, que serd nombrada por el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial,
a propuesta de quien lo presida y durara en su cargo el tiempo que se le encomiende al ser
nombrada.

Los requisitos minimos para ser Titular de la Unidad de Investigacion de Responsabilidades
Administrativas, son: tener ciudadania mexicana en pleno ejercicio de sus derechos, contar
con titulo de Licenciatura en Derecho expedido legalmente, un minimo de tres afios de
gjercicio profesional en el ambito jurisdiccional, preferentemente en la materia de
responsabilidades administrativas, y cumplir con los requisitos enunciados en las fracciones
Iy V del articulo 120 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora,
ademas de los requisitos previstos en esta Ley respecto de la carrera judicial.

Ademas, la Unidad de Investigacion de Responsabilidades Administrativas, contara con el
personal de apoyo que sea necesario para la realizacion de sus funciones y que sea autorizado
por el Pleno del Organo de Administracion, en consideracion de los recursos presupuestarios
disponibles, quienes tendran las funciones especificas que se indiquen en el Reglamento
Interior del Tribunal de Disciplina Judicial, asi como en los Manuales de Organizacion y de
Procedimientos correspondientes.

Articulo 158.- La Unidad de Investigacion de Responsabilidades Administrativas tendra las
siguientes funciones:
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Llevar a cabo las Investigaciones de Faltas Administrativas del personal
jurisdiccional y administrativo del Poder Judicial del Estado de Sonora, conforme a
lo dispuesto en el Titulo Décimo de esta Ley, con excepcion de las relacionadas con
Personas Magistradas del Supremo Tribunal de Justicia y del Tribunal de Disciplina
Judicial, asi como de las Personas Titulares del Organo de Administracion;

Ordenar la recoleccion de indicios y medios de prueba que estime conducentes para
llegar a la verdad material de los hechos, asi como desahogarlos en el momento
procesal oportuno;

Solicitar la comparecencia de personas para que aporten elementos de prueba y
apercibirlas para el caso de no comparecer sin causa que lo justifique;

Requerir informacion y documentacion a las autoridades que resulten necesarias para
el esclarecimiento de los hechos y conductas investigadas;

Pedir informes y documentacion a la Unidad de Inteligencia Financiera de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico o a la Comision Nacional Bancaria y de
Valores, para que provean la informacion contable y financiera necesaria para el
tramite de una investigacion;

Solicitar, durante las investigaciones, a las autoridades o personas correspondientes,
la aplicacion y ejecucion de las medidas necesarias para impedir que se pierdan,
destruyan o alteren los indicios de los que tenga conocimiento;

Imponer las medidas que estime necesarias para hacer cumplir sus determinaciones,
de las que se enuncian en el articulo 102 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones
para el Estado de Sonora;

Integrar y presentar a la Presidencia del Tribunal de Disciplina Judicial, los Informes
de Presunta Responsabilidad Administrativa, calificando las faltas administrativas,
asi como emitir el acuerdo de conclusion y archivo de los expedientes cuando asi
resulte procedente, de conformidad con lo dispuesto en esta Ley y en la Ley Estatal
de Responsabilidades y Sanciones del Estado de Sonora.

Solicitar al Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial, que se dicten las medidas
cautelares a que se refiere el articulo 128 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones
para el Estado de Sonora.

Las demas que determinen las Leyes, Acuerdos Generales, Reglamentos y Manuales
correspondientes.

CAPITULO CUARTO
DE LAS COMISIONES SUBSTANCIADORAS Y RESOLUTORAS
DEL TRIBUNAL DE DISCIPLINA JUDICIAL
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Articulo 159.- El Tribunal de Disciplina Judicial contard con las Comisiones
Substanciadoras y Resolutoras, que se denominardn “A” y “B” y se integraran por dos
Personas Magistradas del Tribunal de Disciplina Judicial y la persona que presida el Tribunal
de Disciplina Judicial. En caso de excusa de alguna persona Magistrada, la suplird otra
integrante de una Comision diversa, a propuesta de la persona que presida el Tribunal de
Disciplina Judicial y serd nombrada por el Pleno del mismo.

Articulo 160.- Las Comisiones Substanciadoras y Resolutoras “A” y “B” del Tribunal de
Disciplina Judicial, serdn competentes para substanciar y resolver, en primera instancia, los
procedimientos de responsabilidad administrativa seguidos en contra de las personas que
desempefian funciones jurisdiccionales y administrativas en el Poder Judicial del Estado de
Sonora, con excepcion de las relacionadas con Personas Magistradas del Supremo Tribunal
de Justicia y del Tribunal de Disciplina Judicial, asi como de las Personas Titulares del
Organo de Administracion, en los términos establecidos en esta Ley, en los Acuerdos
Generales que emita el Organo de Administraciéon, en la Ley de Responsabilidades y
Sanciones para el Estado de Sonora y demas normatividad aplicable.

Cuando el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial atraiga algin asunto para su
conocimiento, ordenard a la Comision Substanciadora y Resolutoria que lo esté conociendo
que se lo remita, de conformidad con lo que se indica en este titulo.

Articulo 161.- Las Personas Magistradas del Tribunal de Disciplina Judicial que integren las
Comisiones Substanciadoras y Resolutoras, nombraran a su respectiva Presidenta o
Presidente cada dos afios, de manera rotatoria, atendiendo a la alternancia de género, cargo
que no podra tener quien presida el propio Tribunal y mediante acuerdo de sus integrantes,
determinaran las funciones que deba ejercer.

Los asuntos que sean competencia de cada Comision Substanciadora y Resolutora seran
turnados de manera aleatoria y equilibrada entre las dos personas Magistradas que integran
la Comision, exceptuando a la Persona Presidenta del Tribunal de Disciplina Judicial, de
acuerdo con el sistema de turnos respectivo, para su substanciacion y la emision del proyecto
de resolucidon, de conformidad con las etapas y formalidades establecidas en esta Ley,
Acuerdos Generales, Reglamento Interior, Manuales y demas normatividad aplicable.

, TITULO NOVENO
DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO Y SEGUIMIENTO DE PERSONAS
MAGISTRADAS REGIONALES DE CIRCUITO Y JUZGADORAS ELECTAS

CAPITULO PRIMERO
DE LA EVALUACION AL DESEMPENO Y SEGUIMIENTO

Articulo 162.- Se evaluard el desempefio y se dara seguimiento, a las Personas Magistradas
Regionales de Circuito y Juzgadoras que hayan resultado vencedoras en la eleccion local
correspondiente, durante su primer afio de ejercicio, de conformidad con lo dispuesto en la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y esta Ley Organica.

La Evaluacion del Desempefio y Seguimiento de las personas referidas en el parrafo
precedente, podra realizarse durante el periodo comprendido desde el dia siguiente al en que
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hayan transcurrido noventa dias naturales desde su toma de protesta en el cargo y hasta el dia
de conclusion del primer afio de su mandato y tendrd como finalidad procurar el ejercicio
responsable, profesional, independiente, honesto y eficaz de la funcion jurisdiccional, asi
como evitar actos que la demeriten.

Articulo 163.- Las Evaluaciones del Desempeio y Seguimiento a que se refiere este capitulo,
seran realizadas por el Tribunal de Disciplina Judicial a través de la Unidad de Evaluacion
del Desempetio Judicial.

El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial determinara la realizacion de evaluaciones, para
lo cual podra tomar en consideracion las solicitudes que el Pleno del Supremo Tribunal de
Justicia del Estado de Sonora o las Comisiones del Tribunal de Disciplina Judicial presenten
cuando a su juicio existan elementos que hagan presumir irregularidades.

El Tribunal de Disciplina Judicial, debera elaborar el programa de trabajo en el que se basara
para realizar las evaluaciones del desempefio y podra solicitar al Organo de Administracion
el apoyo necesario para su ejecucion.

Podran coadyuvar en la ejecucion de los procedimientos correspondientes, el personal
adscrito a la Coordinacion General de Administracion, y a la Direccion General de
Contraloria, segun lo que al efecto se disponga por el Pleno del Tribunal de Disciplina
Judicial.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA UNIDAD DE EVALUACION DEL DESEMPENO JUDICIAL

Articulo 164.- La Unidad de Evaluacion del Desempefio Judicial es un érgano auxiliar del
Tribunal de Disciplina Judicial, competente para evaluar y dar seguimiento al desempefio de
los organos jurisdiccionales a fin de consolidar un ejercicio responsable, profesional,
independiente, honesto y eficaz de la funcion jurisdiccional, asi como evitar actos que la
demeriten.

La Unidad de Evaluacion del Desempeiio Judicial tendra, ademas de las funciones que se
establecen en esta ley, las que le confiera el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial
mediante los Acuerdos Generales que al efecto expida, que se establezcan en el Reglamento
Interior del propio o6rgano, asi como en los Manuales Generales de Organizacion y de
procedimientos respectivos.

La Unidad de Evaluacion del Desempeinio Judicial contard con el personal de apoyo que
determine el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial de conformidad con las necesidades y
los recursos presupuestarios disponibles.

Articulo 165.- Las funciones que en esta ley se confieren a la Unidad de Evaluacion del
Desempefio Judicial seran ejercidas por la persona titular de la Unidad de Evaluacion del
Desempefio Judicial que serd designada por el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial a
propuesta de su presidenta o presidente y contara con el apoyo de personas evaluadoras
Judiciales y Auxiliares, quienes representaran a dicha unidad para esos efectos.
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Las personas evaluadoras serdn designadas por el Tribunal de Disciplina Judicial y deberan
contar con titulo profesional en derecho legalmente expedido, la experiencia profesional
suficiente para el desempefio de este cargo, ademas de los requisitos previstos en esta Ley
respecto de la carrera judicial.

El Tribunal de Disciplina Judicial establecerd, mediante Acuerdos Generales, los sistemas
que permitan verificar el cumplimiento de sus funciones y evaluar de manera periddica el
desempefio de las personas evaluadoras y, en caso de advertir que puedan estar cometiendo
alguna falta administrativa, iniciar la investigacion correspondiente.

Las personas evaluadoras judiciales, de acuerdo con el programa de trabajo que autorice el
Tribunal de Disciplina Judicial, deberan realizar el procedimiento de evaluacion del
desempefio ordinaria o extraordinaria, de conformidad con lo que se establece en esta Ley,
los Acuerdos Generales y los Manuales Generales de Organizacion y de Procedimientos
correspondientes.

La persona titular de la Unidad de Evaluacién del Desempeio Judicial y las personas
evaluadoras adscritas a ésta, tienen el deber de excusarse del conocimiento de los asuntos de
su competencia, cuando consideren encontrarse en alguno de los supuestos de impedimentos
previstos en la legislacion procesal civil vigente. La persona titular de la Unidad de
Evaluacion del Desempefio Judicial calificard y resolverd las excusas de las personas
evaluadoras y tratandose de excusas de la persona titular de la Unidad, éstas seran calificadas
por la Presidenta o el Presidente del Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial.

Articulo 166.- Los lineamientos, criterios, sistemas y procedimientos que regiran y se
emplearan en las Evaluaciones del Desempefio y Seguimiento referidas en este titulo, se
estableceran en los Acuerdos que emita el Tribunal de Disciplina Judicial su Reglamento
Interior, Manuales de Organizacion y de Procedimientos correspondientes.

En los Procesos de Evaluacion del Desempefio y Seguimiento se deberan considerar al
menos, los siguientes criterios e indicadores: los conocimientos y competencias de las
personas Magistradas Regionales de Circuito y Juzgadoras, incluyendo aquellos de caracter
técnico, ético y profesional; su capacitacion y especializacion; la emisién oportuna de sus
resoluciones, la adecuada gestion de los recursos humanos y materiales a su cargo, asi como
la satisfaccion de las personas justiciables que son parte o tienen interés juridico en los
asuntos de su competencia.

Para efectos de lo anterior, se podran aplicar los métodos de evaluacion que estime
pertinentes para la examinacion integral, exhaustiva, imparcial y objetiva de las personas
evaluadas, incluyendo visitas presenciales o a distancia empleando los medios electronicos
disponibles, evaluaciones por objetivos, analisis de indicadores clave de rendimiento,
encuestas de satisfaccion, requerimientos de informacion, analisis de datos, entre otros.

Articulo 167.- El Tribunal de Disciplina, deberd informar al Pleno del Supremo Tribunal de
Justicia, a las personas que seran evaluadas y a la sociedad en general, mediante los
mecanismos que se dispongan para ello, de las evaluaciones de desempefo y seguimiento
que se realizaran, para garantizar la transparencia y el derecho de acceso a la informacion
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publica, asi como para que las personas interesadas puedan manifestar sus quejas o
denuncias.

Concluidas las evaluaciones del desempefio encomendadas, la persona que presida el
Tribunal de Disciplina, informara el resultado a las personas evaluadas, asi como a quien
presida el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, para los efectos legales a que haya lugar.

Articulo 168.- Si las evaluaciones resultan insatisfactorias, el Pleno del Tribunal de
Disciplina, podra dictar las medidas de capacitacion o las que considere necesarias para
reforzar los conocimientos y competencias de las personas evaluadas, asi como el plazo para
que estas sean cumplidas, cuando tomando en consideracion los hallazgos de las evaluaciones
resulte patente que la falta de determinados conocimientos o el desarrollo de ciertas
habilidades son el motivo del resultado no aprobatorio.

Articulo 169.- Al vencimiento del plazo referido en el precepto anterior, el Pleno del
Tribunal de Disciplina, fijara un plazo para la acreditacion de la evaluacion extraordinaria.

En caso de que la persona servidora publica evaluada no acredite favorablemente la
evaluacion extraordinaria o se niegue a realizarla, el Tribunal de Disciplina, dictara fundada
y motivadamente la suspension de la persona servidora publica por el plazo que se considere
necesario, que podra ser de hasta un afio y determinara las condiciones necesarias para su
restitucion, cuando asi proceda.

Articulo 170.- Transcurrido el plazo de suspension, el Tribunal de Disciplina Judicial llevara
a cabo el procedimiento de evaluacion correspondiente.

Si realizada la nueva evaluacion, la persona evaluada no las acredita satisfactoriamente, el
Tribunal de Disciplina Judicial resolverd de manera fundada y motivada la destitucion de la
persona servidora publica, sin responsabilidad para el Poder Judicial del Estado de Sonora,
resolucion que se notificard por el Tribunal a la persona evaluada, al Pleno del Supremo
Tribunal de Justicia y al Organo de Administracion, para los efectos legales a que haya lugar.

TITULO DECIMO
DE LAS RESPONSABILIDADES DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE SONORA

CAPITULO PRIMERO
DE LAS RESPONSABILIDADES DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE SONORA

Articulo 171.- Toda persona que desempefie un empleo, cargo o comisién en el Poder
Judicial del Estado de Sonora, tendra la calidad de servidor publico, atento a lo que se dispone
en el articulo 143 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y en el
articulo 3, fraccion XXVI, de la Ley de Responsabilidades y Sanciones del Estado de Sonora
y sera responsable por los actos u omisiones en que incurra en el ejercicio de sus funciones,
en los términos previstos en esos ordenamientos y en esta Ley.
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Articulo 172.- Las personas servidoras publicas del Poder Judicial del Estado de Sonora,
realizaran las funciones que les sean encomendadas y observaran en el desempefio de su
empleo, la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben observar, como
se indica en la fraccion III, del articulo 144 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Sonora, debiendo observar también los principios, directrices y valores, que se
sefnalan en el articulo 7 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones del Estado de Sonora, 5
de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion, asi como en los numerales 11, 12 y 13 del
Cédigo de Etica del Poder Judicial del Estado de Sonora.

Articulo 173.- Los procedimientos de responsabilidades administrativas, en sus fases de
investigacion, substanciacion y resolucion, se apegaran a lo dispuesto en el Titulo Sexto de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, la Ley de Responsabilidades
y Sanciones del Estado de Sonora o a la Ley Estatal en materia de Responsabilidades
Administrativas que se encuentre vigente, con independencia de su denominacion, y en esta
Ley Organica.

Articulo 174.- En el Poder Judicial del Estado de Sonora, son competentes para investigar la
posible Comision de Faltas Administrativas y para instaurar los Procedimientos de
Responsabilidades Administrativas, de las personas servidoras publicas del Poder Judicial
del Estado de Sonora, con excepcion de las Personas Magistradas del Supremo Tribunal de
Justicia, del Tribunal de Disciplina Judicial y de Titulares del Organo de Administracion, las
instancias siguientes:

A) La Unidad de Investigacion de Faltas Administrativas del Tribunal de Disciplina
Judicial, que dara tramite a la fase de investigacion, que comprende desde la
recepcion de la denuncia o queja, hasta la calificacion de la falta en grave o no grave
y la emision del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, conforme a lo
que se dispone en el Titulo Noveno de esta misma Ley, y;

B) Las Comisiones Substanciadoras y Resolutoras “A” y “B” del Tribunal de Disciplina
Judicial, que se encargaran, de la substanciacion y resolucion de los Procedimientos
de Responsabilidades Administrativas, hasta el cumplimiento de las sanciones
impuestas, de ser el caso, conforme a lo que se dispone en el Titulo Noveno de esta
misma Ley.

La responsabilidad politica, penal y administrativa en la que pudieran incurrir las Personas
Magistradas del Supremo Tribunal de Justicia y del Tribunal de Disciplina Judicial, asi como
a las Personas Titulares del Organo de Administracion, se tramitaran de conformidad con lo
que se dispone en el Titulo Sexto de la Constitucion Politica Local, en los Titulos Sexto y
Séptimo de la Ley de Responsabilidades y Sanciones del Estado de Sonora y en la legislacion
penal que resulte aplicable, ante las instancias y autoridades jurisdiccionales
correspondientes.

Articulo 175.- Seran causas de responsabilidad administrativa de las personas servidoras
publicas del Poder Judicial del Estado de Sonora, las faltas graves y no graves, previstas en
la Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora, en lo que resulten
aplicables a sus funciones, observandose ademas lo que se prevé en los siguientes parrafos.
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Cuando se trate de la presuncion de comision de la falta administrativa grave consistente en
actuar bajo conflicto de intereses, a la que se refiere el articulo 59 de la Ley de
Responsabilidades y Sanciones, cuando se trate de personas funcionarias que tengan
conocimiento o intervencion en procedimientos, juicios o recursos, se atendera también a lo
previsto en materia de impedimentos en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Sonora y en las legislaciones procesales aplicables a la materia del asunto en cuestion.

Las Comisiones Substanciadoras “A”y “B” del Tribunal de Disciplina Judicial se abstendran
de iniciar los Procedimientos de Responsabilidades Administrativas en contra de las personas
funcionarias del Poder Judicial del Estado de Sonora, cuando se actualice alguno de los
supuestos que se indican en el numeral 82 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones del
Estado de Sonora, con excepcion de lo establecido en la fraccion III del mismo, relativo a
advertir la existencia de un dafio o perjuicio al patrimonio, debido a que se estima que toda
conducta indebida u omision de las personas servidoras publicas del Poder Judicial, provocan
el menoscabo del servicio de imparticion de justicia y por lo tanto, redundan en perjuicio de
los intereses publicos fundamentales del Estado.

En caso de que se reciba denuncia o se inicie oficiosamente la investigacion y de la misma
se desprenda que ademas de la presunta comision de faltas administrativas por personas
servidoras publicas del Poder Judicial del Estado de Sonora, pueden haber intervenido
particulares, en atencion a lo que se indica en el Articulo 143 B, fraccion 1V, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, se remitira copia certificada de
las constancias relativas al Tribunal de Justicia Administrativa o instancia competente, para
que en uso de sus atribuciones se investigue respecto de los actos u omisiones realizados por
los particulares, conservando las constancias originales la Unidad de Investigacion de Faltas
Administrativas, para efectos de dar continuidad a la investigacion respecto de las personas
servidoras publicas del Poder Judicial del Estado de Sonora.

El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial, sin perjuicio de sus facultades sancionadoras,
podré dar vista al Ministerio Publico competente ante la posible comision de delitos que
adviertan en el curso de los procedimientos administrativos que se sigan en contra de
personas servidoras publicas del Poder Judicial y podra solicitar que se inicie el juicio politico
al que se hace referencia en el segundo parrafo de la fraccion I, del numeral 144, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y conforme a lo que se dispone
en el Titulo Séptimo de la Ley de Responsabilidades y Sanciones del Estado de Sonora.

Articulo 176.- En la investigacion de la posible Comision de Faltas Administrativas y la
substanciacion y resolucion de Procedimientos de Responsabilidades Administrativas, de las
personas servidoras publicas del Poder Judicial del Estado de Sonora, se observara lo previsto
en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, la Ley de
Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora, esta ley y las demas disposiciones
legales que resulten aplicables, teniendo en cuenta, ademas, las siguientes consideraciones:

L. La Unidad de Investigacion de Faltas Administrativas, podra hacer uso de las medidas
que se relacionan en el articulo 102 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones del
Estado de Sonora;
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II. En el curso de la investigacion, la Unidad de Investigacion de Faltas Administrativas,
podra solicitar al Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial, que decrete las medidas
cautelares a las que se hace referencia en el articulo 128 de la Ley de
Responsabilidades y Sanciones del Estado de Sonora, mediante la substanciacion del
Incidente regulado en dicha ley.

III.  Las Comisiones Substanciadoras y Resolutoras “A” y “B” del Tribunal de Disciplina
Judicial, podrén hacer uso de los medios de apremio que se sefialan en el articulo 125
de la Ley de Responsabilidades y Sanciones del Estado de Sonora;

IV.  Seobservaran las reglas para la tramitacion de Faltas Graves contenidas en el numeral
214 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones del Estado de Sonora, con excepcion
de aquellas en las que se indica que habra remision del expediente de la autoridad
substanciadora a la resolutora, debido a que en el Poder Judicial, ambas etapas seran
del conocimiento de sus Comisiones “A” y “B”.

V. En los Procedimientos de Responsabilidades Administrativas que se substancien por
las Comisiones Substanciadoras y Resolutoras “A” y “B” del Tribunal de Disciplina
Judicial, la acumulacion de expedientes procedera conforme a las reglas establecidas
en el articulo 190 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones del Estado de Sonora.
En esos casos sera competente para conocer de los expedientes que se acumulen, la
comision substanciadora del asunto en el que primero se haya admitido el Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa.

Articulo 177.- Seran aplicables a las Personas Servidoras Publicas del Poder Judicial, las
sanciones que se prevén en los Capitulos I, I y IV, del Titulo Cuarto, de la Ley de
Responsabilidades y Sanciones del Estado de Sonora, segin la Responsabilidad
Administrativa que resulte de los procedimientos instaurados en su contra, teniendo en
consideracion las siguientes excepciones:

Tratandose de las Personas Magistradas del Supremo Tribunal de Justicia y del Tribunal de
Disciplina Judicial, asi como Titulares del Organo de Administracion, la sancién consistente
en su destitucion s6lo procedera en los casos a que se refiere el Titulo Sexto, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, en atencidn a que asi lo indican
los numerales 113, 114, 118 y 120, de la propia constitucion.

En el caso de las Personas Magistradas Regionales de Circuito y Juzgadoras, que hayan sido
electas por voto popular y se encuentren en proceso de evaluacion y seguimiento durante su
primer afio de ejercicio, ademas de ser sancionadas por la comision de faltas administrativas
conforme a lo regulado en este titulo, podran ser suspendidas hasta por un afio cuando no
acrediten favorablemente la evaluacion que derive de las medidas correctivas ordenadas por
el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial o se nieguen a acatarlas, asi como ser destituidas,
si transcurrido el plazo de suspension no acreditan satisfactoriamente la nueva evaluacion,
en atencion a lo que se prevé en el articulo 118 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Sonora y a lo establecido en este titulo, asi como los diversos Octavo y
Noveno, de esta Ley.
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Articulo 178.- En contra de las determinaciones y actuaciones que se realicen durante la
investigacion por la posible Comision de Faltas Administrativas, asi como en a
substanciacion y resolucion de los Procedimientos de Responsabilidades Administrativas de
las personas servidoras publicas del Poder Judicial del Estado de Sonora, podran interponerse
los medios de impugnacion a los que se hace referencia en los articulos 106, 107 y del 218
al 224 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones del Estado de Sonora, para lo cual se
debera tomar en cuenta lo siguiente:

L

II.

I1I.

Recurso de Inconformidad, que procedera en contra de la Calificacion de Faltas
Administrativas y la Abstencion de Iniciar el Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa, siguiendo las reglas de tramitacion previstas en los articulos 107 al
114 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones del Estado de Sonora. En ese sentido,
el escrito de impugnacion deberd presentarse ante la Unidad de Investigacion de
Faltas Administrativas, misma que lo remitira al Pleno del Tribunal de Disciplina
Judicial para su atencion. Contra la resolucion que resuelva lo planteado en el recurso
de inconformidad no procedera recurso alguno.

Recurso de Reclamacion, que procedera en contra de las Comisiones Substanciadoras
y Resolutoras “A” y “B” del Tribunal de Disciplina Judicial, que admitan, desechen
o tengan por no presentado el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa,
la contestacion o alguna prueba; las que decreten o nieguen el sobreseimiento del
procedimiento de responsabilidad administrativa antes del cierre de instruccion;
aquellas que admitan o rechacen la intervencidon de persona interesada y cualquier
otro acto o determinacion para la cual no esté prevista la procedencia del recurso de
inconformidad o apelacion, segun lo dispuesto en este articulo y en los diversos 218
y 219 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones del Estado de Sonora, en lo que
apliquen y no se contrapongan a este precepto. La reclamacion se interpondra ante la
comision substanciadora que haya realizado el acto o dictado el auto recurrido, quien
lo resolvera. La resolucion de la reclamacion no admitiréd recurso legal alguno.

Recurso de Apelacion, que procederd para impugnar las Resoluciones Definitivas que
se dicten en los Procedimientos de Responsabilidades Administrativas por las
instancias Comisiones Substanciadoras y Resolutoras “A” y “B”, relacionados con
Faltas No Graves y Faltas Graves de personas servidoras publicas del Poder Judicial,
siguiendo los procedimientos establecidos en los articulos 220 al 224 de la Ley de
Responsabilidades y Sanciones del Estado de Sonora, en lo que apliquen y no se
contrapongan a lo dispuesto en este articulo. La apelacion se promovera ante la
instancia que emitio la resolucion, misma que lo remitird al Pleno del Tribunal de
Disciplina Judicial para su conocimiento y resolucion. La resolucion del recurso de
apelacion no admitird recurso alguno.

Articulo 179.- En lo no previsto en esta Ley y en las leyes aplicables a la Responsabilidad
Administrativa de las Personas Servidoras Publicas, se aplicara lo dispuesto en los Acuerdos
Generales del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, Reglamentos Interiores, Manuales de
Organizacion y de Procedimientos correspondientes.

CAPITULO SEGUNDO
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DE LA EVOLUCION PATRIMONIAL Y DECLARACIONES DE SITUACION
PATRIMONIAL Y DE INTERESES DE LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE SONORA

Articulo 180.- De conformidad con lo que se dispone en el articulo 143 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y 33 de la Ley de Responsabilidades y
Sanciones del Estado de Sonora, estaran obligados a presentar las declaraciones de situacion
patrimonial y de intereses, bajo protesta de decir verdad, todas las personas servidoras
publicas del Poder Judicial y lo haran ante la Visitaduria Judicial y Contraloria del Organo
de Administracion, con excepcion de las Personas Magistradas del Supremo Tribunal de
Justicia y del Tribunal de Disciplina Judicial, que las presentaran ante la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno del Gobierno del Estado de Sonora o la instancia que se
determine en los diversos ordenamientos legales que resulten aplicables.

Las personas servidoras publicas del Poder Judicial, estaran obligados a proporcionar a la
Visitaduria Judicial y Contraloria, toda la informacion que se le requiera para verificar la
evolucion de su situacion patrimonial, asi como las excusas que hayan presentado para
participar en asuntos o en toma de decisiones, cuando cuenten con un impedimento o tengan
conflicto de intereses.

Articulo 181.- El Pleno del Organo de Administracion del Poder Judicial del Estado de
Sonora, emitird los criterios y los formatos bajo los cuales se deberan presentar las
declaraciones a las que se hace referencia en el articulo 34 de la Ley de Responsabilidades y
Sanciones del Estado de Sonora, en atencion a lo que se establece en la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Sonora, la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion, esta Ley
Organica y en los diversos cuerpos normativos aplicables a la materia.

El Pleno del Organo de Administracién instruira a la Coordinacién General de
Administracion para que se implemente un sistema electronico para la presentacion de las
declaraciones patrimoniales y de intereses, asi como que se desarrollen los manuales e
instructivos para su uso, que se hagan del conocimiento de todas las personas obligadas a
presentarlas.

Articulo 182.- Para efectos de lo dispuesto en este capitulo, la Direccién General de
Contraloria, tendra las siguientes atribuciones:

L Resguardar las declaraciones que las personas servidoras publicas obligadas
presenten mediante los sistemas electronicos y mantenerlas actualizadas;

II. Realizar verificaciones aleatorias de las declaraciones patrimoniales y de intereses,
asi como de llevar el seguimiento de la evolucion del patrimonio de las y los
Servidores Publicos;

III.  Expedir las certificaciones correspondientes cuando no se adviertan anomalias en las
declaraciones presentadas;
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IV.  Solicitar a la persona declarante, aclare o justifique el origen del enriquecimiento,
cuando la declaracion patrimonial refleje un incremento que no concuerde con la
remuneracion de la persona servidora publica;

V. Solicitar a la Unidad de Investigacion de Faltas Administrativas, se inicie la
Investigacion correspondiente, cuando se adviertan anomalias en las declaraciones
presentadas o cuando no se aclare o justifique por la persona servidora publica el
origen de su enriquecimiento, sin perjuicio de que se presenten las denuncias penales
correspondientes.

Articulo 183.- En lo no previsto en el presente capitulo, se aplicard lo dispuesto en la Ley de
Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora, asi como la diversa normatividad
aplicable.

TITULO DECIMO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO PRIMERO
DE LA PROTESTA CONSTITUCIONAL

Articulo 184.- Las Magistradas y Magistrados del Supremo Tribunal de Justicia del Estado,
las Magistradas y Magistrados del Tribunal de Disciplina Judicial, las personas integrantes
del Pleno del Organo de Administracién del Poder Judicial del Estado de Sonora, las
Magistradas y Magistrados Regionales de Circuito, asi como las Juezas y Jueces rendirdn su
protesta ante el Congreso del Estado o ante la Diputacion Permanente; las Juezas y Jueces
Locales lo haran ante el Pleno del Supremo Tribunal.

Las deméas empleadas, empleados, funcionarias y funcionarios del Poder Judicial del Estado
de Sonora rendiran su protesta ante aquéllos de quienes dependan jerdrquicamente.

Articulo 185.- La protesta a que se refiere este capitulo se prestara en los siguientes términos:
La autoridad que deba recibir la protesta dird: ";Protestais guardar y hacer guardar la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion del Estado, las leyes
que de ellas emanen y cumplir leal y patrioticamente el cargo de ... que (la autoridad que lo
confiere) os ha conferido, mirando en todo por el bien y prosperidad de la Nacion y del
Estado?". El interpelado contestara: "S7 protesto”. Acto continuo dird la persona ante quien
se otorga la protesta; "Si no lo hiciereis asi la Nacion y el Estado os lo demanden”.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS VACACIONES Y DiAS INHABILES

Articulo 186.- Las Magistradas y Magistrados del Supremo Tribunal de Justicia, las
Magistradas y Magistrados del Tribunal de Disciplina Judicial, los integrantes del Pleno
Organo de Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora, las Magistradas y los
Magistrados Regionales de Circuito, las Juezas y los Jueces, asi como los demds empleados
de confianza del Poder Judicial del Estado de Sonora gozaran, anualmente, de dos periodos
vacacionales de diez dias hébiles cada uno; para disfrutar de los sefialados periodos

<
[+ 4
<
-
4
w
=
<
~
o
<
o

3
—




Agosto 27, 2025. Ao 19, No. 2015

vacacionales se requerird tener, en todos los casos, méas de seis meses consecutivos de
Servicios.

Articulo 187.- El Pleno del Supremo Tribunal de Justicia y el Tribunal de Disciplina Judicial,
respectivamente nombraran a las Magistradas o Magistrados que deban proveer los tramites
de caracter urgente durante los periodos vacacionales de esos d6rganos. Los Tribunales
Regionales de Circuito designaran de entre sus integrantes al Magistrado, Magistrada, o bien,
Magistradas o Magistrados que realizardn la tramitacion de los asuntos urgentes de su
competencia durante los periodos vacacionales.

El Pleno del Organo de Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora, nombrara a
las personas integrantes del propio 6érgano que deban proveer los tramites de caracter urgente
durante los periodos vacacionales del mismo.

Las Magistradas y los Magistrados de los Tribunales Unitarios Regionales de Circuito, las
Juezas y Jueces de Primera Instancia, asi como las Juezas y Jueces Laborales designaran a la
Secretaria o Secretario que se encargue del despacho durante los periodos vacacionales
correspondientes.

Articulo 188.- Las personas servidoras publicas designadas para cubrir los recesos
disfrutaran de las correspondientes vacaciones dentro del mes siguiente al periodo vacacional
respectivo.

Articulo 189.- En los organos del Poder Judicial del Estado de Sonora, se consideran como
dias inhabiles los sdbados y domingos, el 1° de enero, el primer lunes de febrero, en
conmemoracion del 5 de febrero, el 24 de febrero, el tercer lunes de marzo en conmemoracion
del 21 de marzo, 1°y 5 de mayo, 17 de julio, 15 y 16 de septiembre, 12 de octubre, 2 de
noviembre, el tercer lunes de noviembre en conmemoracion del 20 de noviembre y 25 de
diciembre, durante los cuales no se practicaran actuaciones judiciales, salvo en los casos
expresamente consignados en la ley.

De conformidad con lo dispuesto en la fraccion VII del articulo 74 de la Ley Federal del
Trabajo, también serd dia de descanso obligatorio el 1o. de octubre de cada seis afios, cuando
corresponda a la transmision del Poder Ejecutivo Federal.

Articulo 190.- Lo no previsto en este Capitulo respecto a vacaciones y dias inhabiles de los
trabajadores de base del Poder Judicial del Estado de Sonora se regira por la Ley del Servicio
Civil para el Estado de Sonora.

CAPITULO TERCERO
DE LAS LICENCIAS

Articulo 191.- Las personas servidoras publicas enunciadas en el articulo 134 de esta ley,
para dejar de desempenar las funciones o las labores que tengan a su cargo deberan contar

con la licencia correspondiente otorgada en los términos de este Capitulo.

En toda solicitud de licencia deberan expresarse, por escrito, las razones que la motivan.
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Articulo 192.- Las licencias serdn otorgadas con o sin goce de sueldo hasta por tres meses,
y sin goce de sueldo cuando excedan de ese término, y comprenderan el cargo y la
adscripcion.

Articulo 193.- Para contar con las licencias sefialadas en este capitulo se deberd de haber
laborado, cuando menos, por un lapso de un afio, anterior a la fecha de solicitud de la licencia
respectiva.

Cuando se hubiere otorgado una licencia mayor de tres meses no podra concederse otra en el
transcurso de un afio, y si se hubiere gozado de una menor de tres meses, no podra solicitarse
otra en el transcurso de seis meses.

Articulo 194.- Las licencias mayores a tres meses seran otorgadas de manera extraordinaria
y por causas relacionadas con el servicio publico.

Articulo 195.- Toda licencia deberd concederse a través de un escrito en el que se hara
constar la calificacion de las razones aducidas en la solicitud de la licencia respectiva.

Articulo 196.- Las licencias de la Secretaria o Secretario General de Acuerdos, Secretarias
y Secretarios Proyectistas, Secretarios y Secretarias Auxiliares, Actuarias y Actuarios del
Supremo Tribunal de Justicia, asi como las del demas personal de confianza del Supremo
Tribunal, cuando no excedan de un mes, seran concedidas por la Presidencia del Supremo
Tribunal de Justicia, y cuando excedan de ese plazo por el Pleno del Propio Supremo
Tribunal.

En el caso de los Secretarios y Secretarias Proyectistas adscritos a las Magistradas y
Magistrados del Supremo Tribunal de Justicia, previamente a la concesion de las licencias
cuyo otorgamiento corresponda a la Presidencia del Supremo Tribunal de Justicia, se
recabard la opinion de aquéllos.

Articulo 197.- Las licencias que no excedan de un mes de la Secretaria o Secretario Ejecutivo
del Organo de Administracion, las personas titulares de los 6rganos auxiliares de este tiltimo,
de los Administradores de Juzgados Orales, asi como las del resto del personal de confianza
que depende del Organo de Administracion, podran ser otorgadas por la Presidencia de este
wiltimo; las que excedan de ese término podran ser concedidas por el Pleno del propio Organo
de Administracion.

Articulo 198.- Las licencias que no excedan de treinta dias de la Secretaria o Secretario
General de Acuerdos, Secretarias y Secretarios Proyectistas, Secretarios y Secretarias
Auxiliares, Actuarias y Actuarios del Tribunal de Disciplina Judicial, asi como las del resto
del personal de confianza del propio Tribunal de Disciplina Judicial, podran ser concedidas
por la Presidencia de este ultimo. Las licencias que excedan de ese término podran ser
concedidas por el Pleno del Organo de Administracion.

En el caso de las Secretarias y Secretarios Proyectistas adscritos a las Magistradas y
Magistrados del Tribunal de Disciplina Judicial, previamente a la concesion de las licencias
cuyo otorgamiento corresponda a la Presidencia del Tribunal de Disciplina Judicial, se
recabard la opinion de aquéllos.
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Articulo 199.- Las licencias que no excedan de treinta dias de las Secretarias y Secretarios
de Acuerdos, Secretarias y Secretarios Proyectistas, Secretarias y Secretarios Auxiliares,
Actuarias, Actuarios, y demds personal de confianza de los Tribunales Colegiados
Regionales de Circuito, podran ser concedidas por la Presidencia del Tribunal Regional de
Circuito al que se encuentren adscritos; y las que excedan de ese término, por el Pleno del
Organo de Administracion del Poder Judicial del Estado de Sonora.

Las licencias que no excedan de treinta dias de las Secretarias y Secretarios de Acuerdos,
Secretarias y Secretarios Proyectistas, Secretarias y Secretarios Auxiliares, Actuarias,
Actuarios y demas personal de los Tribunales Unitarios Regionales de Circuito, podran ser
concedidas por el Titular de estos ultimos. Las que excedan de ese tiempo, podran ser
concedidas por el Pleno del Organo de Administracion del Poder Judicial del Estado de
Sonora.

Articulo 200.- Las licencias de las Secretarias y Secretarios de Acuerdos, Secretarias y
Secretarios Instructores, Actuarias, Actuarios y demas personal de confianza de los Juzgados
y los Tribunales Laborales, menores de treinta dias, podran ser otorgadas por los titulares de
dichos drganos y, las que excedan de ese plazo, por el Pleno del Organo de Administracion
del Poder Judicial del Estado de Sonora.

Articulo 201.- Lo relativo a licencias de los trabajadores de base del Poder Judicial del
Estado de Sonora se regira por lo dispuesto en la Ley del Servicio Civil para el Estado de

Sonora.

TITULO DECIMO SEGUNDO
DE LOS AUXILIARES DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

CAPITULO UNICO ,
DE LOS AUXILIARES DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Articulo 202.- Seran auxiliares de la administracion de justicia, en los términos que precisan
los ordenamientos juridicos respectivos, los siguientes:

I. Presidentas y Presidentes Municipales, Comisarias, Comisarios, Delegadas y Delegados
Municipales;

II. Las corporaciones policiales;

III. Peritos de nombramiento oficial;

IV. Personas titulares de las Oficialias del Registro Civil;

V. Personas que se desempefien como Sindicos, interventores, albaceas, depositarios, tutores
y curadores, cualquiera que sea el origen de sus designaciones y de acuerdo a las

funciones que les estén encomendadas;

VI. Personas Notarios Publicos;
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VII. Personas Arbitros; y

VIII. Todos los demés a quienes la Ley les confiera tal caracter.
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CAPITULO UNICO
DEL SERVICIO SOCIAL DE PASANTES

Articulo 203.- Las personas estudiantes podran prestar su servicio social y realizar sus
practicas profesionales en el Poder Judicial del Estado de Sonora, conforme a la normatividad
de las instituciones de ensefanza superior correspondientes y a lo sefialado en el presente
Capitulo.

Articulo 204.- La Presidencia del Organo de Administraciéon del Poder Judicial del Estado
de Sonora, propondra a las diversas instituciones de ensefianza superior en el Estado, la
suscripcion de los convenios relativos, a fin de que las personas pasantes de las diferentes
carreras puedan prestar su servicio social y hacer sus practicas profesionales en el Poder
Judicial del Estado de Sonora, participando en funciones administrativas como
jurisdiccionales bajo la supervision de las personas funcionarias encomendadas para tal
efecto.

Articulo 205.- La Coordinacion General de Administracion, por si o a través de las
direcciones o unidades administrativas a su cargo, segun asi lo que disponga el Pleno del
Organo de Administracion, determinard los mecanismos para el registro, control y
seguimiento de las personas prestadoras de servicio social y personas practicantes
profesionales a que se refiere el presente Capitulo.

Articulo 206.- La prestacion del servicio social y la realizacion de practicas profesionales de
personas estudiantes sera gratuita. No obstante, lo anterior, las personas prestadoras podran
recibir una compensacion por las labores que desarrollen, previo acuerdo emitido en ese
sentido por el Pleno del Organo de Administracion del Poder Judicial, segun la disponibilidad
de recursos presupuestales.

Articulo 207.- Las Juezas y Jueces podran autorizar a las personas pasantes de Derecho que
presten su servicio social o realicen sus practicas profesionales en los Juzgados y Tribunales
Laborales de su adscripcion para que practiquen notificaciones personales, a excepcion del
emplazamiento, siempre y cuando la legislacion aplicable a la materia lo permita o no
disponga otra cosa.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora.
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ARTICULO SEGUNDO.- Se abroga la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de
Sonora, publicada en el Boletin Oficial No. 48, seccion I, de fecha 12 de diciembre de 1996.

ARTICULO TERCERO.- Hasta en tanto las Magistradas y Magistrados electos tomen
protesta de su cargo ante el Congreso del Estado el 01 de septiembre de 2025, el Supremo
Tribunal de Justicia del Estado de Sonora, se regird para todos los efectos por las
disposiciones contenidas en la Ley Orgéanica del Poder Judicial del Estado de Sonora,
publicada en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora el 12 de diciembre de
1996.

El Pleno del Supremo Tribunal de Justicia ejercera las facultades y atribuciones de
administracion, vigilancia y disciplina del Poder Judicial, hasta en tanto sean creados e
inicien sus funciones el Tribunal de Disciplina Judicial y el Organo de Administracién del
Poder Judicial del Estado de Sonora.

En caso de que la Presidencia del Supremo Tribunal de Justicia quede vacante entre el
periodo que comprende la entrada en vigor de esta nueva Ley y la toma de protesta por la
persona que resulte electa para ese cargo en el proceso de elecciones ordinarias previsto para
el afio dos mil veintisiete, asumira dicho cargo la Magistrada o el Magistrado que por mayoria
de votos elija el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sonora.

Para los efectos de lo dispuesto en el parrafo primero del articulo décimo primero transitorio
de la Ley 76, que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, en materia de reforma al Poder Judicial, en
caso de renuncia, fallecimiento, ausencia temporal o definitiva y licencias, que se produzcan
antes del resultado del proceso de eleccion programado para dos mil veintisiete, respecto de
Magistradas y Magistrados del Supremo Tribunal de Justicia, que hayan sido designadas
conforme a las disposiciones constitucionales vigentes antes de la entrada en vigor de la
referida Ley 76 y a la Ley Organica del Poder Judicial publicada en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Sonora el doce de diciembre de mil novecientos noventa y seis, que
no hayan participado en el proceso de eleccion extraordinaria 2024 - 2025, seran suplidas o
sustituidas por las personas que designe de manera provisional el Ejecutivo Estatal, de
acuerdo con la normatividad vigente antes de la entrada en vigor de la Ley 76 citada y la
Nueva Ley Organica del Poder Judicial que mediante esta Ley se aprueba.

Por lo que hace a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 36 de esta Ley Organica, en
el caso de verificarse impedimento legal de todas las personas magistradas del Supremo
Tribunal de Justicia para conocer de un asunto, al integrarse una sala mixta con personas
magistradas suplentes y unicamente en lo referente a las personas magistradas que fueron
designas con anterioridad a la entrada en vigor de la ya referida Ley 76 publicada en el
Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, sus suplentes serdn nombrados por el
Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, sin sujetarse a la regla establecida en el referido
articulo 36.

Cuando Magistradas y Magistrados Regionales de Circuito, asi como Juezas y Jueces, que
hayan sido designados antes de la entrada en vigor de la Ley Numero 76 referida y que no
hayan participado en el proceso de elecciones extraordinario 2024 — 2025 y se ausenten de
manera definitiva por renuncia o fallecimiento, o se ausenten de manera temporal por
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licencias o diversos supuestos previstos en las leyes, el Pleno del Supremo Tribunal nombrara
provisionalmente, por mayoria de votos, a la persona que deba suplirlos en dicha funcion,
hasta en tanto tomen protesta e inicien sus funciones las personas que resulten electas para
esos cargos, como resultado del proceso de elecciones ordinarias de dos mil veintisiete.

ARTICULO CUARTO.- Durante el tiempo que resulte necesario, los Juzgados a que se
refieren las fracciones I, II, V y VIII del articulo 59 de esta ley, podran continuar conociendo
de la materia de justicia especializada para adolescentes, conforme a la Ley que establece el
Sistema Integral de Justicia para Adolescentes del Estado de Sonora y demds cuerpos
normativos aplicables a esa materia, atendiendo a las necesidades del servicio.

ARTICULO QUINTO.- Las menciones al “Codigo Procesal Civil Vigente” en lo referente
a impedimentos, deberan entenderse referidas al Codigo de Procedimientos Civiles para el
Estado de Sonora, para los asuntos iniciados con anterioridad a la entrada en vigor del Codigo
Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares.

ARTICULO SEXTO.- El Pleno del Supremo Tribunal de Justicia implementara un Plan de
Trabajo para la transferencia de los recursos materiales, humanos tecnoldgicos, financieros
y presupuestales al Tribunal de Disciplina Judicial respecto a las funciones de disciplina y
control interno de los integrantes del Poder Judicial del Estado de Sonora y al Organo de
Administracion del Poder Judicial en lo que corresponde a sus funciones administrativas y
de carrera judicial, el cual se ejecutara a través de la Oficialia Mayor del Poder Judicial del
Estado y los o6rganos que estime conducentes.

ARTICULO SEPTIMO - El Pleno del Supremo Tribunal de Justicia debera garantizar la
continuidad de la vigencia de los instrumentos juridicos en los que se sustenten los
procedimientos de adquisicion de bienes, contratacion de servicios, arrendamientos, obras y
todo lo relacionado con las mismas, que sean estrictamente indispensables para el
funcionamiento de los distintos 6rganos jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial
del Estado de Sonora, de conformidad con el presupuesto de egresos aprobado por el
Congreso del Estado para el afo fiscal en curso.

ARTICULO OCTAVO.- Los Procedimientos de Responsabilidades Administrativas que se
encontraren en tramite al momento de entrada en vigor de lo dispuesto en esta Ley, ante el
Pleno del Consejo del Poder Judicial, el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, la Comision
de Disciplina del Supremo Tribunal de Justicia y la Visitaduria Judicial y Contraloria, serdn
atendidos hasta su resolucion por la autoridad competente al momento de su inicio y en apego
a las disposiciones legales vigentes en aquel momento.

Lo dispuesto en el parrafo anterior aplicard también a las Investigaciones que se encuentren
iniciadas por la Unidad de Investigacion de Responsabilidades Administrativas, que
continuaran su curso ante dicha instancia hasta que concluyan con la emision del Informe de
Presuncion de Responsabilidad Administrativa o el acuerdo de concusion y archivo, segiin
corresponda, investigaciones que se realizaran conforme al procedimiento previsto en las
normas aplicables al momento de su inicio.

Concluidos los expedientes de Investigaciones y Substanciaciones de Procedimientos de
Responsabilidades Administrativas, el Pleno del Consejo del Poder Judicial, el Pleno del
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Supremo Tribunal de Justicia, la Comision de Disciplina del Supremo Tribunal de Justicia y
la Visitaduria Judicial y la Contraloria que hubieren conocido de éstos, lo informaran al
Tribunal de Disciplina Judicial y mantendran su custodia y archivo definitivo.

Todo lo que no se encuentre previsto en este articulo, respecto de las Investigaciones y
Procedimientos de Responsabilidades Administrativas que se encontraren en tramite al
momento de entrada en vigor de lo dispuesto en esta Ley, serd resuelto por el Pleno del
Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sonora, mediante Acuerdos Generales, que
deberan ser publicados en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora.

ARTICULO NOVENO.- Los Acuerdos Generales emitidos por el Supremo Tribunal de
Justicia continuaran vigentes todo lo que no se opongan a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, a la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora
y a la presente Ley.

ARTICULO DECIMO.- Las Magistradas y Magistrados, Juezas y Jueces del Poder Judicial
del Estado de Sonora, que concluyan su cargo por haber declinado su candidatura o no
resultar electas por la ciudadania para un nuevo periodo conforme la presente Ley, seran
acreedoras al pago de un importe equivalente a tres meses de salario integrado y de veinte
dias de salario por cada afio de servicio prestado, asi como a las demas prestaciones a que
tengan derecho, mismas que seran cubiertas con los recursos que se destinen en el
Presupuesto de Egresos por la Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado de Sonora.
Este derecho no estard disponible para las personas juzgadoras que continuaran su relacion
laboral con el Poder Judicial al haber resultado electas para un cargo diverso al que ocupaban
antes de participar en el proceso de elecciones extraordinario 2024 - 2025.

ARTICULO DECIMO PRIMERO .- Para la imparticion de justicia en las materias que por
disposicion legal competen al Poder Judicial del Estado de Sonora, hasta en tanto el Organo
de Administracion del Poder Judicial, lleve a cabo la actualizacion de los distritos judiciales,
se utilizard la siguiente distritacion:

I. Distrito Judicial de Alamos, que comprende la Municipalidad de ALAMOS, con las
Comisarias de Tapizuelas, Basiroa, Gerocoa, Minas Nuevas, Los Tanques, Macoyahui, San
Bernardo, Los Camotes, Maquipo, Potrero de Reuter, Potrero de Alcantar, El Limon, El
Cupis, La Laborcita, Conicarit, Los Muertos, Cochibampo, El Chinal, Palos Chinos,
Guirocoba y El Tabelo. Su cabecera sera: ALAMOS;

II. Distrito Judicial de Agua Prieta, que comprende las siguientes Municipalidades: AGUA
PRIETA, con las Comisarias de Colonia Morelos y el Pozo Morelos; FRONTERAS, con las
Comisarias de Cuquiarachi y Esqueda; BAVISPE, con la Comisaria de San Miguel de
Bavispe; BACERAC y HUACHINERA. Su cabecera sera: AGUA PRIETA;

III. Distrito Judicial de Altar, que comprende las siguientes Municipalidades: ALTAR, con
la Comisaria de El Plomo; CABORCA; ATIL; OQUITOA; SARIC, con la Comisaria de
Sasabe; TRINCHERAS, con la Comisaria de El Puerto de Camou; PITIQUITO, con la
Comisaria de La Ciénega; y TUBUTAMA, con las Comisarias de La Reforma y La Sangre.
Su cabecera sera: CABORCA;
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IV. Distrito Judicial de Cajeme, que comprende las siguientes Municipalidades: CAJEME,
con las Comisarias de Cocorit, Esperanza, Providencia y Pueblo Yaqui; BACUM, SAN
IGNACIO RiO MUERTO y ROSARIO, con las Comisarias de Cedros, Nuri, La Dura y
Movas, las Comisarias de Vicam, Pétam y Torim de la Municipalidad de GUAYMAS. Su
cabecera sera: CITUDAD OBREGON;

V. Distrito Judicial de Cananea, que comprende las siguientes Municipalidades: CANANEA;
ARIZPE, con las Comisarias de Chinapa, Bacanuchi y Sinoquipe; BACOACHI y NACO. Su
cabecera sera: CANANEA;

VI. Distrito Judicial de Guaymas, que comprende las siguientes Municipalidades:
GUAYMAS, con las Comisarias de La Misa, Ortiz, San Carlos Nuevo Guaymas y Francisco
Marquez; y EMPALME, con la Comisaria de Maytorena. Su cabecera sera: GUAYMAS;

VIIL. Distrito Judicial de Hermosillo, que comprende las siguientes Municipalidades:
HERMOSILLO, con las Comisarias de El Poblado Miguel Alemén y San José de Gracia; LA
COLORADA, con las Comisarias de San José¢ de Pimas, Moradillas, Tecoripa y Estacion
Serdan; SAN JAVIER; SUAQUI GRANDE; MAZATAN; SAN MIGUEL DE
HORCASITAS, con las Comisarias de Los Angeles y Pesqueira; CARBO; ONAVAS y
SOYOPA, con las Comisarias de Tonichi, San Antonio de la Huerta, Llano Colorado y
Rebeico; las Comisarias de Félix Gomez y Puerto Libertad del Municipio de PITIQUITO; la
Comisaria de Querobabi del Municipio de OPODEPE. Su cabecera serd: HERMOSILLO;

VIIIL. Distrito Judicial de Huatabampo, que comprende las siguientes Municipalidades:
HUATABAMPO, con las Comisarias de Citavaro, La Galera, Jupare, Etchoropo, Yavaros,
Moroncarit y Agiabampo; ETCHOJOA, con las Comisarias La Villa, Basconcobe,
Bacobampo, Chucarit y San Pedro; y BENITO JUAREZ. Su cabecera sera:
HUATABAMPO;

IX. Distrito Judicial de Magdalena, que comprende las siguientes Municipalidades:
MAGDALENA, con las Comisarias de San Ignacio y San Lorenzo; CUCURPE; [MURIS,
con la Comisaria de Terrenate; SANTA ANA, con las Comisarias de Estacion Llano,
Coyotillo y Santa Martha; BENJAMIN HILL. Su cabecera sera: MAGDALENA;

X. Distrito Judicial de Moctezuma, que comprende las siguientes Municipalidades:
MOCTEZUMA, con la Comisaria de Térapa; NACOZARI DE GARCIA, con las Comisarias
de Pilares de Nacozari, El Tigre y Casa de Teras; BACADEHUACHI; CUMPAS, con la
Comisaria de Jécori, Teonadepa, Ojo de Agua, Los Hoyos y Colonia Alvaro Obregon;
DIVISADEROS; GRANADOS; HUASABAS; NACORI CHICO; VILLA HIDALGO y
TEPACHE. Su Cabecera sera: CUMPAS;

XI. Distrito Judicial de Navojoa, que comprende las siguientes Municipalidades: Navojoa,
con las Comisarias de Rosales, Tesia, Camoa, San Ignacio, Bacabachi, Fundiciéon y Masiaca;
y QUIRIEGO, con la Comisaria de Batacosa. Su cabecera serd: NAVOJOA;

XII. Distrito Judicial de Nogales, que comprende las siguientes Municipalidades: NOGALES
y SANTA CRUZ. Su cabecera sera: NOGALES;
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XIIIL Distrito Judicial de Puerto Pefiasco, que comprende las siguientes Municipalidades:
PUERTO PENASCO y GENERAL PLUTARCO ELIAS CALLES. Su cabecera sera:
PUERTO PENASCO;
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XIV. Distrito Judicial de San Luis Rio Colorado, que comprende la Municipalidad de SAN
LUIS RIO COLORADO, con la Comisaria de Luis B. Sanchez. Su cabecera sera: SAN LUIS
RO COLORADO;
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XV. Distrito Judicial de Sahuaripa, que comprende las siguientes Municipalidades:
SAHUARIPA, con las Comisarias de Giiisamopa, La Mesita de Cuajari, Santo Tomas,
Sehuadéhuachi, Mulatos, Trigo de Corodepe, La Iglesia y Valle de Tacupeto; ARIVECHI,
con las Comisarias de Bamori y Tarachi; BACANORA, con las Comisarias de Mina México,
Santa Teresa, Milpillas y Encinal; y YECORA, con las Comisarias de Guadalupe, Santa Ana,
Santa Rosa, Tepoca, La Trinidad y Maycoba. Su cabecera sera: SAHUARIPA; y

XVI. Distrito Judicial de Ures, que comprende las siguientes Municipalidades: URES, con
las Comisarias de Guadalupe, La Palma, Pueblo de Alamos, Santa Rosalia y Rancho de San
Pedro; ACONCHI, con la Comisaria de La Estancia; BANAMICHI; BAVIACORA, con las
Comisarias de Suaqui, La Capilla, San José de Baviacora; HUEPAC, con la Comisaria de
Ranchito de Huépac; OPODEPE, con las Comisarias de Meresichi y Tuape; RAYON; SAN
PELIPE; SAN PEDRO DE LA CUEVA y VILLA PESQUEIRA, con la Comisaria de Nacori
Grande. Su cabecera serd: URES.

En el Sistema de Justicia Penal Acusatorio

I. Distrito Judicial 1, que comprende las siguientes municipalidades: Hermosillo, con las
Comisarias de El Poblado Miguel Aleméan y San José de Gracia; La Colorada, con las
Comisarias de San José de Pimas, Moradillas, Tecoripa y Estacion Serdan; San Javier; Suaqui
Grande; Mazatan; San Miguel de Horcasitas, con las Comisarias de Los Angeles y Pesqueira;
Carbo; Onavas y Soyopa, con las Comisarias de Ténichi, San Antonio de la Huerta, Llano
Colorado y Rebeico; las Comisarias de Félix Gomez y Puerto Libertad del Municipio de
Pitiquito; la Comisaria de Querobabi del Municipio de Opodepe; Municipio de Sahuaripa,
con las Comisarias de Giliisamopa, La Mesita del Cuajari, Santo Tomas, Sehuadéhuachi,
Mulatos, Trigo de Corodepe, La Iglesia y Valle de Tacupeto; Arivechi, con las Comisarias
de Bamori y Tarachi; Bacanora, con las Comisarias de Mina México, Santa Teresa, Milpillas
y Encinal; y Yécora, con las Comisarias de Guadalupe, Santa Ana, Santa Rosa, Tepoca, La
Trinidad y Maycoba; Municipio de Ures, con las Comisarias de Guadalupe, La Palma, Pueblo
de Alamos, Santa Rosalia y Rancho de San Pedro; Aconchi, con la Comisaria de La Estancia;
Banamichi; Bavidcora, con las Comisarias de Suaqui, La Capilla, San Jos¢ de Bavidcora;
Huépac, con la Comisaria de Ranchito de Huépac; Opodepe, con las Comisarias de
Meresichic y Tuape; Rayon; San Felipe; San Pedro de La Cueva y Villa Pesqueira, con la
Comisaria de Nacori Grande. La cabecera del Distrito Judicial 1 estara en: Hermosillo;

II. Distrito Judicial 2, que comprende las siguientes municipalidades: Cajeme, con las
Comisarias de Cocorit, Esperanza, Providencia y Pueblo Yaqui; Bacum, San Ignacio Rio
Muerto y Rosario, con las Comisarias de Cedros, Nuri, La Dura y Movas, las Comisarias de
Vicam, Pétam y Torim de la Municipalidad de Guaymas. La cabecera del Distrito Judicial 1
estara en: Ciudad Obregon,;
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III. Distrito Judicial 3, que comprende las siguientes municipalidades: Municipio de Nogales;
Santa Cruz; Magdalena, con las Comisarias de San Ignacio y San Lorenzo; Cucurpe; imuris,
con la Comisaria de Terrenate; Santa Ana, con las Comisarias de Estacion Llano, Coyotillo
y Santa Martha y Benjamin Hill. La cabecera del Distrito Judicial 3 estara en: Nogales;

IV. Distrito Judicial 4, que comprende la municipalidad de San Luis Rio Colorado, con la
Comisaria de Luis B. Sanchez. La cabecera del Distrito Judicial 4 estard en: San Luis Rio
Colorado;

V. Distrito Judicial 5, que comprende las siguientes municipalidades Navojoa, con las
Comisarias de Rosales, Tesia, Camoa, San Ignacio, Bacabachi, Fundicién y Masiaca;
Quiriego, con la Comisaria de Batacosa; Municipio de Alamos, con las Comisarias de
Tapizuelas, Basiroa, Gerocoa, Minas Nuevas, Los Tanques, Macoyahui, San Bernardo, Los
Camotes, Maquipo, Potrero de Reuter, Potrero de Alcéantar, El Limén, El Cupis, La
Laborcita, Conicarit, Los Muertos, Cochibampo, El Chinal, Palos Chinos, Guirocoba y El
Tabelo; Municipio de Huatabampo, con las Comisarias de Citavaro, La Galera, Jupare,
Etchoropo, Yavaros, Moroncarit y Agiabampo; Etchojoa, con las Comisarias La Villa,
Basconcobe, Bacobampo, Chucdrit y San Pedro; y Benito Juarez. La cabecera del Distrito
Judicial 5 estara en: Navojoa;

VL. Distrito Judicial 6, que comprende las siguientes municipalidades: Guaymas, con las
Comisarias de La Misa, Ortiz, San Carlos Nuevo Guaymas y Francisco Marquez; y
Empalme, con la Comisaria de Maytorena. La cabecera del Distrito Judicial 6 estard en:
Guaymas;

VIL. Distrito Judicial 7, que comprende las siguientes municipalidades: Agua Prieta, con las
Comisarias de Colonia Morelos y el Pozo Morelos; Fronteras, con las Comisarias de
Cuquiarachi y Esqueda; Bavispe, con la Comisaria de San Miguel de Bavispe; Bacerac y
Huachinera; Municipio de Cananea; Arizpe, con las Comisarias de Chinapa, Bacanuchi y
Sinoquipe; Bacoachi y Naco; Municipio de Moctezuma, con la Comisaria de Terapa;
Nacozari de Garcia, con las Comisarias de Pilares de Nacozari, El Tigre y Casa de Teras;
Bacadéhuachi; Cumpas, con la Comisaria de Jécori, Teonadepa, Ojo de Agua, Los Hoyos y
Colonia Alvaro Obregon; Divisaderos; Granados; Huasabas; Nacori Chico; Villa Hidalgo y
Tepache. La cabecera del Distrito Judicial 7 estara en: Agua Prieta; y

VIII. Distrito Judicial 8, que comprende las siguientes municipalidades: Altar, con la
Comisaria de El Plomo; Caborca; Atil; Oquitoa; Saric, con la Comisaria de Sasabe;
Trincheras, con la Comisaria de El Puerto de Camou; Pitiquito, con la Comisaria de La
Ciénega; y Tubutama, con las Comisarias de La Reforma y La Sangre; Municipio de Puerto
Pefiasco y General Plutarco Elias Calles. La cabecera del Distrito Judicial 8 estara en:
Caborca.

En materia de Justicia Laboral.
I. Distrito Judicial 1, que comprende las siguientes municipalidades: Benjamin Hill,

Opodepe, Banamichi, Huépac, San Felipe de Jesus, Cumpas, Ures, Villa Hidalgo, San Pedro
de la Cueva, Hermosillo, Bacadehuachi, Bacerac, Sahuaripa, Yécora, Bacanora, Suaqui
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Grande, Soyopa, Huasabas, Aconchi, Baviacora, Carbo, Rayon, San Miguel de Horcasitas,
Moctezuma, Mazatan, Villa Pesqueira, Divisaderos, Granados, Huachinera, Nacori Chico,
Arivechi, Onavas, San Javier, La Colorada y Tepache. La cabecera del Distrito Judicial 1
estara en: Hermosillo.

II. Distrito Judicial 2, que comprende las siguientes municipalidades: Cajeme, Bacum, San
Ignacio Rio Muerto, Rosario, Benito Juarez y Quiriego. La cabecera del Distrito Judicial 2
estard en: Ciudad Obregon.

III. Distrito Judicial 3, que comprende las siguientes municipalidades: Nogales, Santa Cruz
Cananea, Naco, Agua Prieta, Imuris, Santa Ana, Fronteras, Bavispe, Nacozari, Bacoachi,
Arizpe, Cucurpe, Magdalena, Trincheras, Atil, Tubutama, Saric y Oquitoa. La cabecera del
Distrito Judicial 3 estara en: Nogales.

IV. Distrito Judicial 4, que comprende las siguientes municipalidades: San Luis Rio Colorado
y Plutarco Elias Calles. La cabecera del Distrito Judicial 4 estara en: San Luis Rio Colorado.

V. Distrito Judicial 5, que comprende las siguientes municipalidades: Puerto Pefiasco,
Caborca, Pitiquito y Altar. La cabecera del Distrito Judicial 5 estara en: Puerto Pefiasco.

VL. Distrito Judicial 6, que comprende las siguientes municipalidades: Navojoa, Alamos,
Etchojoa y Huatabampo. La cabecera del Distrito Judicial 6 estara en: Navojoa.

VIL Distrito Judicial 7, que comprende las siguientes municipalidades: Guaymas y Empalme.
La cabecera del Distrito Judicial 7 estara en: Guaymas.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- Se abrogan las leyes y se derogan las disposiciones
normativas que se opongan a lo dispuesto en la presente Ley.

En tal sentido, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 127 de
la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado de Sonora, se solicita que el presente
dictamen sea considerado como obvia resolucion y se dispense el tramite de segunda lectura,

para que sea discutido y decidido, en su caso, en esta misma sesion.

SALA DE COMISIONES DEL H. CONGRESO DEL ESTADO
"CONSTITUYENTES SONORENSES DE 1917"
Hermosillo, Sonora, a 27 de agosto de 2025.

C. DIP. JULIO CESAR NAVARRO CONTRERAS

<
o
<
=
=
w
=
<
—
(1 4
<
o

3
-




Agosto 27, 2025. Ao 19, No. 2015

C. DIP. REBECA IRENE SILVA GALLARDO

C. DIP. ERNESTINA CASTRO VALENZUELA

C. DIP. DAVID FIGUEROA ORTEGA

C. DIP. JUAN PABLO ARENIVAR MARTINEZ

C. DIP. MARIA KARINA OLIVARES RABAGO

C. DIP. JESUS MANUEL SCOTT SANCHEZ
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COMISION DE TRANSPARENCIA

DIPUTADAS Y DIPUTADOS INTEGRANTES:
DAVID FIGUEROA ORTEGA

MARIA EDUWIGES ESPINOZA TAPIA
JAZMIN GUADALUPE GOMEZ LIZARRAGA
CESAR ADALBERTO SALAZAR LOPEZ
DENI GASTELUM BARRERAS

RAUL GONZALEZ DE LA VEGA

ANA GABRIELA TAPIA FONLLEM

HONORABLE ASAMBLEA:

A quienes suscribimos, diputadas y diputados integrantes de la
Comision de Transparencia de esta Sexagésima Cuarta Legislatura, nos fue turnado para
estudio y dictamen, por la Presidencia de este Poder Legislativo, escrito presentado por las
diputadas coordinadoras y diputados coordinadores de los grupos parlamentarios de
MORENA, Nueva Alianza Sonora, Partido del Trabajo, Partido Verde Ecologista de México
y Partido Encuentro Solidario, de la Sexagésima Cuarta Legislatura de este Poder
Legislativo, el cual contiene INICIATIVA CON PROYECTOS DE LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO
DE SONORA Y DE LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN
POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE SONORA.

En consecuencia, con fundamento en los articulos 85, 92, 94,
fracciones [ y IV, 97 y 98 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Sonora,
presentamos para su discusion y aprobacion, en su caso, el presente dictamen al tenor de la

siguiente:

PARTE EXPOSITIVA:

La iniciativa que es materia de este dictamen, fue presentada a este
Poder Legislativo, el dia 01 de agosto del presente afio, con fundamento en los siguientes

argumentos:
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“I. Contexto normativo y antecedentes federales

El 20 de diciembre de 2024, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto de
Reforma Constitucional en Materia de Simplificacion Orgadnica, mediante el cual se
aprobaron reformas, adiciones y derogaciones a diversos articulos de la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, entre ellos el articulo 6° asi como el articulo
134.

Esta reforma tiene por objetivo fortalecer el uso optimo de los recursos publicos, al realizar
una simplificacion a la estructura gubernamental asegurando que las atribuciones se ejerzan
mediante esquemas mas funcionales y eficaces, conforme a los principios de racionalidad y
austeridad en la estructura de la administracion publica.

Este decreto constitucional marco un punto de inflexion en la organizacion del Estado
mexicano, al ordenar la extincion de siete organos constitucionales autonomos, entre ellos
el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales (INAI), asi como de los organismos garantes en las entidades federativas.

Asimismo, establecio que los sujetos obligados ---esto es, todas las entidades publicas de los
tres ordenes de gobierno: Poder Ejecutivo, Legislativo y Judicial, incluidos sus respectivos
organos constitucionalmente autonomos--- deberan proteger la informacion relativa a la
vida privada y los datos personales, y tutelar el derecho de acceso a la informacion publica.

Ademdas, considero la adicion de una atribucion a la fraccion I del articulo 41 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, para facultar al Instituto Nacional
Electoral a conocer de los asuntos relacionados con el acceso a la informacion publica y la
proteccion de datos personales en posesion de los partidos politicos, asi como de los recursos
de revision que interpongan las y los particulares en contra de sus resoluciones, y, por lo
que corresponde a los sindicatos, al Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral y al
Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje.

En congruencia con estas medidas, el 22 de abril de 2025 se presento una iniciativa de
reformas constitucionales cuyo objetivo central fue contraer la estructura orgadnica del
Estado, evitando duplicidades institucionales, incrementos en el gasto publico y permitiendo
una mayor eficiencia operativa. Esta propuesta, busco generar viabilidad financiera sin
incrementar la deuda publica, y asi continuar fortaleciendo las politicas sociales en
beneficio de la poblacion.

11. Implicaciones para el estado

En el caso del Estado de Sonora, la implementacion de esta reforma implica reasignar las
funciones que hasta hoy desemperniaba el Instituto Sonorense de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (ISTAI) a diversas instituciones como la
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado de Sonora, el Instituto Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana, el Tribunal de Justicia Administrativa y el Tribunal
de Conciliacion y Arbitraje.

<
o
<
-
=
w
=
<<
—
14
<
o

3
-




Agosto 27, 2025. Ao 19, No. 2015

Esta reasignacion se realiza bajo los principios de legalidad, progresividad y eficiencia, y
no representa retroceso alguno en la proteccion de los derechos fundamentales ya que se
continua con la obligacion de los sujetos obligados de promover, respetar, proteger y
garantizar los derechos de acceso a la informacion publica y a la proteccion de datos
personales, pues estos derechos humanos reconocidos por la Carta Fundamental son
inherentes a la persona, y el Estado tiene la obligacion de garantizar su ejercicio.

En cumplimiento de este mandato y en apego a lo dispuesto en los articulos 116 y 124 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el Estado de Sonora, en ejercicio de
su soberania, debe adecuar su legislacion en materia de transparencia y proteccion de datos
personales, a fin de preservar la vigencia plena de estos derechos fundamentales, conforme
a los nuevos principios de simplificacion administrativa, austeridad republicana y
digitalizacion de la gestion publica. Asimismo, debera establecerse que los sujetos obligados
---esto es, cualquier autoridad, entidad, organo u organismo de los Poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial;, organos autonomos; partidos politicos, fideicomisos y fondos
publicos; asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en los ambitos federal, estatal o municipal--- seran los
responsables directos de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos
involucrados.

Actualmente, el Estado de Sonora cuenta con dos ordenamientos en la materia:

* Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora,
publicada en el Boletin Oficial del Estado el 28 de abril de 2016, y

* Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado
de Sonora, publicada el 03 de agosto de 2017.

Ambas leyes derivaron de la armonizacion local con la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica (2015) y la Ley General de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados (2017). Sin embargo, ante la desaparicion del organo
garante nacional y la reestructuracion institucional ordenada por la reforma constitucional
de 2024, resulta indispensable abrogar estos ordenamientos y expedir nuevas leyes que
respondan al nuevo diserio constitucional.

111. Armonizacion normativa y objetivos de la nueva legislacion

Como parte de las adecuaciones de los ordenamientos citados, se contempla el uso de un
lenguaje incluyente, asi como la homologacion de las reglas, principios, bases,
procedimientos y, en general, los mecanismos aplicables al ejercicio del derecho de acceso
a la informacion publica. Asimismo, se prevé la inclusion de criterios de interpretacion
emitidos en su momento por el INAIL los cuales continuan siendo aplicados por los sujetos
obligados.

El nuevo marco legal que se propone tiene por objeto:
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1. Dar cumplimiento al mandato constitucional en materia de simplificacion organica y
modernizacion administrativa, armonizando el marco normativo del Estado de Sonora
con los principios del decreto que entro en vigor el 21 de diciembre de 2024.

2. Establecer atribuciones claras y suficientes para que los sujetos obligados, en el
ambito estatal y municipal, sean responsables directos de la atencion, garantia y
promocion de los derechos de acceso a la informacion publica y proteccion de datos
personales.

3. Eliminar duplicidades funcionales y estructuras paralelas, integrando las funciones de
transparencia y proteccion de datos personales dentro de las dependencias y entidades
publicas, conforme a los principios de eficiencia, austeridad republicana y
digitalizacion.

4. Promover una cultura institucional de apertura y rendicion de cuentas, que garantice
el acceso expedito, veraz, actualizado y oportuno a la informacion publica y a la
proteccion de los datos personales.

5. Proteger de manera efectiva la vida privada y los datos personales de las personas,
mediante mecanismos claros de consentimiento, aviso de privacidad, tratamiento
proporcional, ejercicio de derechos ARCO y procedimientos de revision.

Asimismo, se incluye el concepto de politica de transparencia con sentido social, entendida
como un conjunto de acciones que buscan promover la apertura y la divulgacion de
informacion relevante por parte de los sujetos obligados. Su finalidad principal es incentivar
la publicacion de datos utiles y de interés prioritario, lo que permite crear un conocimiento
publico valioso y accesible.

Este enfoque esta claramente orientado a atender las necesidades especificas de diferentes
sectores de la sociedad, fortaleciendo la colaboracion entre las instituciones responsables,
la ciudadania y las autoridades encargadas de garantizar la transparencia. De igual forma,
fomenta el intercambio de ideas, perspectivas y argumentos que contribuyen a la resolucion
de problemas publicos.

Para ello, se impulsa no solo la publicacion de la informacion que ya es obligatoria, sino
también la identificacion, generacion, desarrollo y difusion de informacion adicional que
pueda enriquecer el conocimiento colectivo y facilitar decisiones informadas. En suma, esta
politica busca robustecer un entorno de mayor confianza y participacion social, donde la
transparencia no sea solo un requisito formal, sino una herramienta activa y verificable para
el bienestar social y la mejora continua de la gestion publica.

La nueva legislacion mantiene como principios rectores los establecidos por el articulo 6°
constitucional: mdxima publicidad, gratuidad, rendicion de cuentas, proteccion de datos
personales, calidad de la informacion y responsabilidad institucional, asi como los de
legalidad, objetividad e imparcialidad.

1V. Estructura institucional y nuevo modelo de garantia de derechos
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En afinidad con la reforma constitucional en materia de simplificacion administrativa, se
reconoce a las autoridades garantes como las instancias competentes para la
implementacion de acciones en materia de acceso a la informacion publica, en sustitucion
de los organismos garantes.

Para efectos de la presente Ley, se consideran autoridades garantes las siguientes:

Autoridad garante estatal: Transparencia para el Pueblo del Estado de Sonora, organo
administrativo desconcentrado de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado;
con autonomia técnica, de gestion y de resolucion en el ejercicio de sus atribuciones,
responsable de garantizar, en el ambito estatal, el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion publica y la proteccion de datos personales, conforme a lo previsto en la
presente Ley y demdas disposiciones aplicables.

Autoridades garantes:
a) Transparencia para el Pueblo del Estado de Sonora,
b) El organo de control y disciplina del Poder Judicial del Estado;

c¢) Los organos internos de control, o sus equivalentes, de los organismos
constitucionales autonomos del Estado;
d) El Organo de Control Interno del Congreso del Estado;

e) El Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana, en lo que corresponde
al acceso a la informacion publica de los partidos politicos; y
f)  Los organos de control de los organismos constitucionales autonomos del Estado.

Lo anterior adoptando el modelo federal descrito en la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion, para garantizar la aplicacion uniforme de las normas.

A su vez, se crea el Subsistema de Transparencia del Estado de Sonora como parte integrante
del Sistema Nacional de Acceso a la Informacion Publica.

Dicho Subsistema funcionara por conducto de su respectivo Comiteé, el cual estara integrado
con una persona representante de los organos de control o sus homologos de las siguientes
instancias.

. La Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado, quien lo presidirad,
. El Poder Legislativo del Estado,

. El Poder Judicial del Estado, y

. Cada uno de los organos constitucionales autonomos del Estado.

El Comité del Subsistema de Transparencia del Estado de Sonora estara integrado, ademds,
por una persona representante por cada una de las seis regiones del Estado: Noroeste, Rio
Sonora, Sierra Alta, Centro Norte, Sierra Centro y Sur, conforme a la delimitacion
establecida en los Lineamientos vigentes de la Comision Permanente de Contralores Estado-
Municipios.
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Dichas personas representaran a los municipios que integran cada region, conforme a la

delimitacion que, para tal efecto determine la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno
del Estado.

El Sistema Nacional de Acceso a la Informacion Publica sera el encargado de emitir la
politica nacional en materia de transparencia y acceso a la informacion publica, en
sustitucion del Programa Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion. Dicho
Sistema operard como una red institucional interconectada de actores, procedimientos e
instrumentos, orientada a establecer politicas transversales en la materia, asi como a definir
e implementar los criterios y lineamientos correspondientes, garantizando su uniformidad
con el objeto de fortalecer la rendicion de cuentas de las Instituciones publicas.

En ese sentido, la armonizacion de la legislacion al nuevo modelo federal, permitird
optimizar y fortalecer la capacidad del Estado para tutelar y garantizar el ejercicio de los
derechos humanos de acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales, sin
que ello implique un gasto innecesario de los recursos publicos y que sea a través de
instituciones con las que ya se cuenta, que se garantice dicho derecho.

Esta iniciativa busca reforzar la legitimidad democratica de las instituciones encargadas de
garantizar dichos derechos, al trasladar funciones que previamente recaian en organos
autonomos onerosos, a instancias directamente responsables ante la ciudadania y sujetas a
mayores controles institucionales.

En este contexto, la reforma senala que seran las leyes generales y locales las que
establezcan las bases, principios y procedimientos que permitan el ejercicio efectivo de estos
derechos. Asimismo, determina que las legislaturas de las entidades federativas tendran un
plazo de noventa dias naturales a partir de la expedicion de la legislacion secundaria federal
para armonizar sus marcos juridicos locales conforme al nuevo modelo.

Las autoridades garantes seran las responsables de garantizar el ejercicio de los derechos
de acceso a la informacion publica, asi como de implementar las acciones necesarias para
tal efecto, incluida la resolucion de recursos de revision.

V. Proteccion de datos personales y entorno digital

En lo que respecta a la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Sonora, se estima que la proteccion de los derechos humanos al
acceso a la informacion publica y de proteccion de datos personales es fundamental para el
desarrollo democratico del Estado.

En ese sentido, la presente administracion considera ineludible el fortalecimiento de los
organos que, a partir de la modificacion constitucional, asumiran la responsabilidad de
garantizar el pleno ejercicio de dichos derechos, mediante el uso racional de los recursos
publicos, sin recurrir al incremento de la deuda publica y favoreciendo la generacion de
ahorros, lo cual permite consolidar y ampliar las politicas sociales en beneficio de la
poblacion.
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Cabe resaltar que la proteccion de los datos personales de la ciudadania, responde al
derecho fundamental de todas las personas a la proteccion de su informacion personal,
asegurando que sus datos sean tratados con responsabilidad y con el debido cuidado, en
cumplimiento de los principios de legalidad, finalidad, consentimiento, calidad, seguridad,
informacion y responsabilidad, por lo que resulta de suma importancia establecer
mecanismos y obligaciones que regulen dicha proteccion.

Aunado a lo anterior, la proteccion de datos es clave para el desarrollo de la economia
digital, el comercio electronico y la innovacion tecnologica. Una legislacion solida genera
un entorno confiable que permite a empresas y emprendedores servicios digitales seguros,
promoviendo con ello el crecimiento economico y la competitividad del Estado. En este
sentido, la propuesta de Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Sonora, proporciona un marco legal preciso y uniforme,
estableciendo obligaciones claras para los responsables del tratamiento de datos, lo que
reduce riesgos de mal uso, errores o abusos, y facilita la resolucion de conflictos en caso de
vulneraciones.

Asimismo, la creacion de una legislacion clara y rigurosa en materia de proteccion de datos
genera mayor confianza en las instituciones publicas y privadas, promoviendo una cultura
de respeto y responsabilidad en el manejo de informacion personal, lo que a su vez fortalece
la participacion ciudadana y la legitimidad de las instituciones. Ademas, la adopcion de una
ley de proteccion de datos alineada con estandares internacionales posiciona a Sonora como
un Estado comprometido con las mejores practicas globales, facilitando relaciones
comerciales y cooperacion internacional.

En afinidad con la reforma constitucional en materia de simplificacion administrativa, se
reconoce a las autoridades garantes como las competentes para la implementacion de
acciones en materia de proteccion de datos personales, siendo las mismas que se sefialan en
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora.

De igual forma que en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Sonora, en la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
del Estado de Sonora, se propone que en contra de las resoluciones que emitan las
autoridades garantes, procedera el juicio de amparo que sera sustanciado por los jueces y
tribunales que determine el Poder Judicial de la Federacion.

VI. Disposiciones transitorias y operativas

La iniciativa de mérito, contempla entre otras disposiciones, que el Decreto correspondiente
entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado de Sonora, salvo lo establecido en el articulo transitorio tercero.

Con la entrada en vigor del presente ordenamiento, se abrogan las leyes en materia de
transparencia y proteccion de datos personales vigentes en el Estado de Sonora,
especificamente las publicadas en los afios 2016 y 2017, junto con sus respectivas reformas
v adiciones.
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Ademdas, se establece que las funciones, atribuciones, recursos materiales y financieros,
registros y sistemas del Instituto Sonorense de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales seran transferidas a la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno del Estado, para lo cual se preven los plazos y condiciones aplicables conforme a
los articulos transitorios de la presente iniciativa.

Asimismo, se establece que los procedimientos iniciados con anterioridad a la entrada en
vigor del presente Decreto continuaran siendo sustanciados conforme a las disposiciones
legales vigentes al momento de su inicio, ante Transparencia para el Pueblo del Estado de
Sonora.

Dicha entidad también asumirda la defensa legal ante autoridades administrativas,
Jurisdiccionales o judiciales, de los actos administrativos y juridicos emitidos por el Instituto
Sonorense de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, en
materia de acceso a la informacion publica.

Transparencia para el Pueblo del Estado de Sonora podra remitir a la autoridad garante
competente aquellos asuntos mencionados en los parrafos anteriores, conforme a su ambito
de atribuciones, para su atencion.

Asimismo, se crea un Comité de Transferencia para coordinar el proceso de transferencia
de asuntos y recursos, que tendra una vigencia de treinta dias naturales, contados a partir
de la entrada en vigor del presente Decreto.

El Comiteé del Subsistema Estatal de Acceso a la Informacion deberd instalarse en un plazo
mdximo de sesenta dias naturales a partir de la entrada en vigor del presente Decreto.

Por su parte, las instituciones del Poder Judicial, los organismos constitucionales
autonomos y demds organos publicos del Estado tendran treinta dias naturales para realizar
las adecuaciones internas necesarias para dar cumplimiento a este nuevo marco normativo.
Durante un periodo de noventa dias naturales, contados a partir de la entrada en vigor del
presente Decreto, quedardn suspendidos los procedimientos y tramites, excepto la atencion
a solicitudes de informacion a través de la Plataforma Nacional.

La implementacion efectiva del nuevo marco normativo exigirda la expedicion de
disposiciones reglamentarias 'y administrativas que desarrollen los principios,
procedimientos y mecanismos previstos en las leyes. En este sentido, serd indispensable que,
una vez aprobadas las presentes leyes, las autoridades competentes elaboren y publiquen los
reglamentos correspondientes, lineamientos técnicos, manuales de procedimientos y
formatos institucionales que faciliten su operacion practica, aseguren la interpretacion
uniforme y proporcionen certeza juridica a los sujetos obligados y a la ciudadania.

La armonizacion reglamentaria sera clave para evitar vacios normativos y garantizar la
plena operatividad del sistema estatal de transparencia y proteccion de datos personales.

VII. Conclusion

En conclusion, la presente iniciativa representa un paso fundamental para que el Estado de
Sonora fortalezca su marco legal en materia de transparencia y proteccion de datos
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personales, asegurando la continuidad y eficacia en la proteccion de los derechos humanos
de acceso a la informacion y a la privacidad.

La expedicion de estas nuevas leyes responde no solo a los recientes cambios
constitucionales y a la reestructuracion institucional derivada de la reforma federal en
materia de simplificacion organica de 2024 y de la reciente reforma constitucional local,
sino también refleja el compromiso del Estado de Sonora con una gestion publica moderna,
austera, digitalizada, eficiente y transparente.

Asimismo, la creacion de mecanismos normativos claros y efectivos en materia de proteccion
de datos personales y acceso a la informacion permitira una mayor participacion social,
fomentando una cultura de transparencia y rendicion de cuentas que contribuye al
desarrollo democratico y al bienestar social de la poblacion sonorense.

En definitiva, esta reforma legal asegurarda que, pese a los cambios institucionales, los
derechos fundamentales de la ciudadania sean preservados, promovidos y garantizados de
manera efectiva, consolidando a Sonora como un Estado comprometido con la proteccion
de los derechos humanos, la buena gobernanza y la innovacion en la gestion publica.

VIII. Descripcion sistemdtica del contenido de la Ley

En virtud de lo anteriormente expuesto, y con el proposito de ofrecer una vision integral del
contenido de la presente iniciativa, se expone a continuacion una descripcion sistemdtica de
las dos leyes que se proponen expedir, con el objetivo de garantizar tanto el derecho de
acceso a la informacion publica como el derecho a la proteccion de los datos personales en
el ambito estatal.

1. Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora

El proyecto de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Sonora estd integrado por un total de 170 articulos, distribuidos en nueve titulos, cuya
estructura se detalla a continuacion:

El Titulo Primero contiene las disposiciones generales y consta de cuatro capitulos.

El Capitulo I, relativo a las disposiciones preliminares, establece las condiciones generales
sobre la aplicacion y objeto de la Ley. Asimismo, incorpora un glosario mas detallado, en el
que se definen los sujetos obligados de manera precisa, lo que evita reenvios innecesarios a
otros articulos.

El Capitulo II, relativo a los principios generales, establece con mayor claridad los
principios que deberan regir el funcionamiento de las autoridades garantes.

Por su parte, el Capitulo Il introduce una innovacion al incorporar principios especificos
en materia de transparencia y acceso a la informacion publica, los cuales deberan ser
observados tanto por las autoridades garantes como por los sujetos obligados en el ejercicio,
tramitacion e interpretacion de la Ley.
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En el capitulo 1V, correspondiente a los sujetos obligados, establece las obligaciones que
deberan cumplir para el cumplimiento del objeto de la Ley.

El Titulo Segundo, relativo a los responsables en materia de transparencia y acceso a la
informacion, constituye una de las principales innovaciones del proyecto, ya que redefine la
organizacion y el funcionamiento del Sistema Estatal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, dando paso al Subsistema Estatal de Transparencia. Este titulo se
integra por cuatro capitulos.

El Capitulo I, correspondiente al Subsistema Estatal de Transparencia, establece su
integracion y atribuciones.

El Capitulo II, relativo a las autoridades garantes, introduce un nuevo concepto alineado
con la legislacion general vigente, y establece sus responsabilidades y atribuciones.

El Capitulo I, relativo a los Comités de Transparencia, regula su nueva forma de
integracion, asi como las atribuciones que les corresponden.

El Capitulo 1V, relativo a las Unidades de Transparencia, establece el procedimiento de
designacion de la persona titular, asi como sus atribuciones.

El Titulo Tercero regula de manera especifica lo relativo a la Plataforma Nacional. Se
integra por un capitulo unico, en el cual se establecen las obligaciones de los sujetos
obligados y de las autoridades garantes en relacion con dicha Plataforma.

El Titulo Cuarto, relativo a la cultura de transparencia y apertura institucional, se integra
por tres capitulos.

El Capitulo I, relativo a la promocion de la transparencia y el derecho de acceso a la
informacion publica, establece la obligacion de los sujetos obligados y de las autoridades
garantes de capacitar y actualizar de manera permanente a su personal en materia de acceso
a la informacion, y preve las facultades correspondientes para cumplir con dicho proposito.

El Capitulo II, relativo a la transparencia con sentido social, regula la forma en que las
autoridades garantes deberdn emitir politicas de transparencia orientadas a la publicacion
de informacion util, accesible y de interés prioritario.

El Capitulo 11, relativo a la apertura institucional, establece las facultades para que las
autoridades garantes coadyuven con los sujetos obligados y con representantes de la
sociedad civil en la construccion e implementacion de mecanismos de colaboracion
orientados a promover politicas y prdcticas de apertura institucional.

El Titulo Quinto, relativo a las obligaciones de transparencia, se integra por seis capitulos.

El Capitulo I, relativo a las obligaciones generales, establece de forma genérica los deberes
de transparencia aplicables a todos los sujetos obligados.
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El Capitulo II, relativo a las obligaciones comunes, dispone la obligacion de los sujetos
obligados de poner a disposicion del publico y mantener actualizada la informacion
conforme a su ambito de competencia.

El Capitulo IlI, relativo a las obligaciones especificas, establece la informacion que los
sujetos obligados del Poder Ejecutivo del Estado y de los municipios deben publicar y
actualizar, conforme a sus respectivas atribuciones.

El Capitulo 1V, relativo a las obligaciones de las personas fisicas o morales que reciben y
ejercen recursos publicos o realizan actos de autoridad, establece la forma en que las
autoridades garantes determinaran los casos en que dichas personas deberan cumplir
directamente con las obligaciones de transparencia y acceso a la informacion.

El Capitulo V, relativo a la verificacion de las obligaciones de transparencia, establece la
responsabilidad de las autoridades garantes de supervisar que la informacion publicada por
los sujetos obligados cumpla con lo dispuesto en la Ley, asi como la forma en que dicha
verificacion debe llevarse a cabo.

El Capitulo VI, relativo a la denuncia por incumplimiento de las obligaciones de
transparencia, regula quiénes pueden presentar una denuncia y el procedimiento aplicable
para su tramitacion.

El Titulo Sexto, relativo a la informacion clasificada, se integra por cuatro capitulos.

El Capitulo I, relativo a las disposiciones generales sobre clasificacion y desclasificacion de
la informacion, define los conceptos aplicables y desarrolla el procedimiento mediante el
cual el sujeto obligado podra determinar la reserva o confidencialidad de la informacion en
su poder.

El Capitulo 1I, relativo a la informacion reservada, establece las causas por las cuales la
informacion puede ser clasificada como reservada, incluyendo aquellas que pudieran poner
en riesgo la vida, integridad, seguridad o salud de una persona fisica.

El Capitulo III, relativo a la informacion confidencial, define este tipo de informacion y
precisa que no estard sujeta a temporalidad alguna. Asimismo, se establece el procedimiento
mediante el cual las personas podran acceder a ella, incluso sin el consentimiento de su
titular, cuando asi lo permitan las disposiciones legales aplicables.

El Capitulo 1V, relativo a las versiones publicas, regula la obligacion de los sujetos
obligados de elaborar versiones publicas de documentos que contengan informacion
clasificada, asi como los lineamientos para su elaboracion.

El Titulo Séptimo, relativo al procedimiento de acceso a la informacion publica, consta de
dos capitulos.

El Capitulo I, relativo al procedimiento de acceso a la informacion, regula las fases,
requisitos y plazos del mismo, asi como las obligaciones que corresponden a las Unidades
de Transparencia para su debida atencion.
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El Capitulo I, relativo a las cuotas de acceso, establece el mecanismo para determinar los
costos asociados a la obtencion de la informacion publica, conforme a la modalidad de
entrega solicitada.

El Titulo Octavo, relativo a los procedimientos de impugnacion, se integra por tres capitulos.

El Capitulo I, relativo al recurso de revision, regula el procedimiento que puede interponer
la persona solicitante en caso de inconformidad con la respuesta otorgada, ante la autoridad
garante o ante la Unidad de Transparencia que haya conocido de la solicitud.

El Capitulo I, relativo al cumplimiento de las resoluciones, establece la obligacion de los
sujetos obligados de acatar en sus términos las resoluciones emitidas por las autoridades
garantes, asi como de informar sobre su cumplimiento a través de sus respectivas Unidades
de Transparencia. Para ello, se prevén plazos y consecuencias juridicas ante su
incumplimiento.

El Capitulo III, relativo a los criterios de interpretacion, regula el procedimiento para la
emision de criterios que orienten la interpretacion y aplicacion uniforme de la Ley.

El Titulo Noveno regula las medidas de apremio y sanciones, y se compone de dos capitulos.

El Capitulo I, relativo a las medidas de apremio, establece los mecanismos coercitivos que
podran aplicar las autoridades garantes para asegurar el cumplimiento de sus
determinaciones, asi como el procedimiento correspondiente para su imposicion.

El Capitulo I, relativo a las sanciones, regula el régimen de responsabilidades aplicables a
los sujetos obligados y a sus personas servidoras publicas, y establece los alcances de la
autoridad garante para sancionar el incumplimiento de las obligaciones previstas en
materia de transparencia.

2. Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado
de Sonora

El proyecto consta de 131 articulos, distribuidos en 11 Titulos, conforme a la siguiente
estructura:

El Titulo Primero. Disposiciones generales. Consta de un capitulo unico relativo al objeto
de la Ley. En este se incluyen las disposiciones preliminares, las condiciones generales para
su aplicacion y el glosario de términos que rige su interpretacion.

El Titulo Segundo relativo a los principios y deberes, se integra con dos capitulos.

En el capitulo I, relativo a los principios, se prevén aquellos que los sujetos obligados o
responsables deben observar en el tratamiento de datos personales.
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El capitulo II, relativo a los deberes, dispone la forma en que el responsable deberd
establecer y mantener las medidas de seguridad de cardacter administrativo, fisico y técnico
para la proteccion de los datos personales.

El Titulo Tercero. Derechos de las personas titulares y su ejercicio. Se integra por tres
capitulos:

El capitulo I, correspondiente a los derechos ARCO (Acceso, Rectificacion, Cancelacion y
Oposicion), precisa el contenido de estos derechos, y las formas en que las personas titulares
pueden ejercerlos.

En el capitulo II, Del ejercicio de los derechos ARCO, establece los requisitos,
procedimientos y obligaciones para el ejercicio efectivo de dichos derechos.

El capitulo III, De la portabilidad de los datos, regula el derecho de la persona titular a
obtener del responsable una copia de sus datos en formato reutilizable.

El Titulo Cuarto. Relacion entre el responsable y la persona encargada. Contiene un
Capitulo Unico, que regula la relacion juridica entre el responsable y la persona encargada
del tratamiento de datos personales. Incluye disposiciones sobre contratacion y
subcontratacion, asi como la obligacion del encargado de seguir las instrucciones del
responsable.

El Titulo Quinto. Comunicaciones de datos personales. Estd integrado por un capitulo unico
relativo a las transferencias y remisiones de datos. Establece que toda transferencia debera
formalizarse mediante instrumento juridico, sefialando los supuestos en que no se requiere
consentimiento de la persona titular.

El Titulo Sexto. Acciones preventivas. Se integra por dos capitulos:

El capitulo I, De las mejores prdcticas, prevé el objeto de los esquemas de mejores practicas
que el responsable podra desarrollar o adoptar, ya sea en lo individual o en conjunto con
otros entes responsables, para la proteccion de los datos personales que se encuentren a su
cargo.

En el capitulo II, De las bases de datos en posesion de instancias de seguridad, procuracion
v administracion de justicia, se dispone que la obtencion y tratamiento de datos personales
por parte de los sujetos obligados, esta limitada a datos que resulten necesarios y
proporcionales para el ejercicio de las funciones especificas en estas materias o para la
prevencion o persecucion de los delitos. Asimismo, se dispone que los responsables de estas
bases de datos deben establecer medidas de seguridad de nivel alto, para garantizar la
integridad, disponibilidad y confidencialidad de la informacion.

El Titulo Séptimo. Responsables en materia de proteccion de datos personales en posesion
de los sujetos obligados. Consta de dos capitulos:
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El capitulo I, Del Comité de Transparencia, incluye las previsiones relativas a su
integracion, en concordancia con Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Sonora, asi como sus funciones.

El capitulo II, De la Unidad de Transparencia, dispone la forma de integracion y
funcionamiento de este organo, asi como sus atribuciones; asimismo establece la obligacion
del responsable de procurar que las personas con algun tipo de discapacidad o grupos de
atencion prioritaria puedan ejercer, en igualdad de circunstancias, su derecho a la
proteccion de datos personales.

El Titulo Octavo correspondiente a las autoridades garantes consta de tres capitulos:

En el capitulo I, De la Secretaria, se establecen las atribuciones de la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado de Sonora, relativas al ejercicio del derecho a
la proteccion de datos personales.

El capitulo II, De las Autoridades Garantes, prevé un reenvio a la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora para su integracion y funcionamiento,
v establece sus atribuciones especificas.

En el capitulo IlI, De la coordinacion y promocion del derecho a la proteccion de datos
personales, se establece la obligacion de los responsables a capacitar a las personas
servidoras publicas y promueve la cultura y proteccion de datos.

El Titulo Noveno. Procedimientos de impugnacion. Se integra con dos capitulos:

El capitulo I, del Recurso de revision, regula los requisitos, plazos, causales de procedencia
vy sobreseimiento del recurso.

En el capitulo III, De los criterios de interpretacion, se prevé el procedimiento para su
emision.

El Titulo Décimo. Facultad de verificacion. Contiene un Capitulo Unico relativo al
procedimiento de verificacion por parte de la Secretaria y autoridades garantes. También
regula la presentacion de denuncias por parte de las personas titulares.

El Titulo Décimo Primero. Medidas de apremio y responsabilidades. Se integra por dos
capitulos:

El capitulo I, De las medidas de apremio, establece las medidas coercitivas para el
cumplimiento de las resoluciones, asi como el recurso ante los tribunales especializados.

El capitulo II, De las Sanciones, dispone las sanciones y responsabilidades aplicables por el
incumplimiento a las disposiciones de la Ley.”

Expuesto lo anterior, esta Comision procede a resolver el fondo de la

iniciativa en estudio, para lo cual nos fundamentamos bajo las siguientes:
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CONSIDERACIONES:

PRIMERA.- Es facultad constitucional y de orden legal de las y los
diputados al Congreso del Estado, iniciar ante este Organo Legislativo las leyes, decretos o
acuerdos de observancia y aplicacion en el ambito jurisdiccional del Estado, atento lo
dispuesto por los articulos 53, fraccion III, de la Constitucion Politica del Estado de Sonora

y 32, fraccion II, de la Ley Orgénica del Poder Legislativo.

SEGUNDA.- Conforme al orden juridico local, es potestad
constitucional exclusiva de este Poder Legislativo Estatal discutir, aprobar y expedir toda
clase de leyes, decretos y acuerdos de observancia y aplicacion en el ambito territorial del
Estado, siendo materia de ley toda resolucion que afecte a las personas en general, de decreto
la que otorgue derechos o imponga obligaciones a personas determinadas, y de acuerdo en
los demas casos, segun lo dispuesto por el articulo 52 de la Constitucion Politica del Estado

Libre y Soberano de Sonora.

Ademas de lo anterior, es importante sefialar que, en la interpretacion,
reforma o abrogacion de leyes, deberdn observarse los mismos tramites establecidos para su
formacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 63 de la misma Constitucion

Politica del Estado de Sonora.

TERCERA.- El Poder Legislativo del Estado tiene la atribucion de
velar por la conservacion de los derechos de las y los ciudadanos y habitantes del Estado y
proveer, por cuantos medios estén a su alcance, a su prosperidad general de conformidad con

el articulo 64, fraccion XXXV, de la Constitucion Politica del Estado de Sonora.

CUARTA.- Con fecha 20 de diciembre de 2024, se publico en el
Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
materia de simplificacion orgénica, con el cual, entre otros, se extinguid el Instituto Nacional

de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI), y se
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tomaron las previsiones para pasar sus funciones garantes a diversas entidades publicas

encargadas de ejercer funciones contraloras.

En ese sentido, en el articulo Cuarto Transitorio de dicho Decreto de
reforma a la Constitucional Federal, se establecio la obligacion de las Legislaturas de las
entidades federativas, entre las que se encuentra este Congreso Estatal, para que, en el &mbito
de sus respectivas competencias, realicen las armonizaciones al marco juridico que a cada
una corresponden en materia de acceso a la informacion publica y proteccion de datos
personales, dando cumplimiento a dicha disposicion el dia 12 de mayo de 2025, con la
aprobacion de la Ley numero 79, que reforma y adiciona diversas disposiciones de la
Constitucion Politica del Estado de Sonora, en las materias de transparencia y acceso a la
informacion, no reeleccion y nepotismo electoral, publicada en el Boletin oficial del
Gobierno del Estado de Sonora, el 12 de junio del afio en curso, mediante la cual, en el tema
que nos ocupa de simplificacion organica, en nuestro Estado, se establecieron una serie de
disposiciones con la finalidad de que al desaparecer el Instituto Sonorense de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales (ISTAI), se asignen sus
funciones garantes, a las instancias locales encargadas del control de las autoridades
responsables, asegurando se proteja, adecuadamente, el derecho de acceso a la informacion;
previendo en sus transitorios su extincion, una vez que entren en vigor las leyes en materia
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales del Estado de
Sonora; reasignando sus funciones a diversas instituciones como a la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado de Sonora, al Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana, al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Sonora hasta
en tanto se instale el Tribunal de Conciliacidon y Arbitraje, en virtud de que la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos faculta a los sujetos obligados para operarlas,
salvaguardando de forma efectiva, los derechos de las personas al acceso a la informacion y
a la proteccion de sus datos personales, evitando la desconcentracion administrativa que

provoca gastos excesivos.

QUINTA.- En razdn de las reformas aprobadas a nuestra Carta Magna
y a las recientemente aprobadas a la Constitucion Politica del Estado, descritas en la

consideracion anterior, resulta indispensable homologar el marco juridico estatal secundario,
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mediante la creacion de dos nuevas normatividades que vengan a sustituir a Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora y a la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Sonora,
actualmente vigentes; esto con la finalidad de que respondan al nuevo disefio constitucional,
que establece un modelo institucional diferente en estas materias, para garantizar de mejor
manera los derechos humanos relacionados, sin la necesidad de organismos ostentosos que
gjercen atribuciones contraloras sobre los sujetos obligados, cuando ya existen 6rganos

encargados del control interno de dichos sujetos.

En ese contexto, en la iniciativa presentada por las diputadas
coordinadoras y diputados coordinadores de los grupos parlamentarios de MORENA, Nueva
Alianza Sonora, Partido del Trabajo, Partido Verde Ecologista de México y Partido
Encuentro Solidario, de la actual legislatura, nos encontramos con una propuesta que atiende,
precisamente, a la armonizacion de la Constitucion Politica del Estado, con las reformas
recientemente aprobadas a nuestra Carta Magna, que mantiene como principios rectores los
establecidos por el articulo 6° constitucional, es decir: maxima publicidad, gratuidad,
rendicion de cuentas, proteccion de datos personales, calidad de la informaciéon y
responsabilidad institucional, asi como los de legalidad, objetividad e imparcialidad. En la
cual, uno de los puntos toracicos es el abandono del modelo de 6rgano garante autdbnomo
para adoptar el esquema de 6rganos administrativos, desconcentrados con autonomia técnica
y de resolucion, integrados a la estructura estatal, buscando eficiencia y austeridad, donde se
reconocen, principalmente, a los organismos contralores de cada sujeto obligado como
autoridades garantes competentes para la implementacion de acciones en materia de acceso
a la informacion publica, en sustitucion de un solo organismo garante, los cuales deben
regirse por el modelo establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion, al ser los responsables de garantizar el ejercicio de los derechos de acceso a la
informacion publica, asi como de implementar las acciones necesarias para tal efecto,

incluida la resolucion de recursos de revision, considerando autoridades garantes a:

v Transparencia para el Pueblo del Estado de Sonora; la cual es un 6rgano
administrativo desconcentrado de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno del

Estado; con autonomia técnica, de gestion y de resolucion en el ejercicio de sus
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atribuciones, responsable de garantizar, en el ambito estatal, el ejercicio del derecho
de acceso a la informacion publica y la proteccion de datos personales, conforme a
lo previsto en la presente Ley y demés disposiciones aplicables.

v El 6rgano de control y disciplina del Poder Judicial del Estado;

v Los organos internos de control, de los organismos constitucionales autonomos
del Estado;

v" E1 Organo de Control Interno del Congreso del Estado;

v' El Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana, en lo que
corresponde al acceso a la informacion publica de los partidos politicos;

v’ entre otros.

De igual forma, en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Sonora, asi como en la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Sonora, se contempla que en contra de las
resoluciones que emitan las autoridades garantes, procedera el juicio de amparo que sera

sustanciado por los jueces y tribunales que determine el Poder Judicial de la Federacion.

Por otra parte, se crea el Subsistema de Transparencia del Estado de
Sonora como parte integrante del Sistema Nacional de Acceso a la Informacion Publica, que
funcionara por conducto de un Comité, el cual estara integrado con una persona representante
de los organos de control o sus homoélogos de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno
del Estado, quien lo presidird; el Poder Legislativo del Estado; el Poder Judicial del Estado;
cada uno de los organos constitucionales autonomos del Estado y por una persona
representante por cada una de las seis regiones del Estado: Noroeste, Rio Sonora, Sierra Alta,
Centro Norte, Sierra Centro y Sur, conforme a la delimitacion establecida en los
Lineamientos vigentes de la Comision Permanente de Contralores Estado-Municipios,
quienes representaran a los municipios que integran cada region, conforme a la delimitacion

que, para tal efecto, determine la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado.

En ese orden de ideas, el Sistema Nacional de Acceso a la Informacion
Publica serd el encargado de emitir la politica nacional en materia de transparencia y acceso

a la informacion publica, en sustitucion del Programa Nacional de Transparencia y Acceso a
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la Informacion.; el cual operard como una red institucional interconectada de actores,
procedimientos e instrumentos, orientada a establecer politicas transversales en la materia,
asi como a definir e implementar los criterios y lineamientos correspondientes, garantizando
su uniformidad con el objeto de fortalecer la rendicion de cuentas de las Instituciones

publicas.

En ese sentido, la iniciativa en comento, propone armonizar la
legislacion con un nuevo modelo federal para fortalecer la capacidad del Estado en la
proteccion de los derechos de acceso a la informacion publica y proteccion de datos
personales, sin generar gastos innecesarios de los recursos publicos y aprovechar
instituciones existentes, trasladando las funciones de un oOrgano auténomo costoso a
instancias mas controladas y responsables ante la ciudadania, previendo disposiciones
transitorias que detallan plazos, transferencia de recursos y procedimientos en curso para una

transicion ordenada.

SEXTA.- En apego a lo establecido en el articulo 29 de Ia
Constitucion Politica del Estado de Sonora, asi como en el diverso articulo 3 y el Capitulo
M1 del Titulo Primero de la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado de Sonora, quienes
integramos esta Comision Dictaminadora estimamos necesario someter la propuesta en
estudio a un ejercicio de parlamento abierto, a efecto de publicitar su contenido y recabar
opiniones y propuestas de la sociedad, promoviendo, al mismo tiempo, la participacion

ciudadana en las actividades legislativas.

Para esos efectos, el dia viernes 08 de agosto de 2025, se llevé a cabo
el foro de Parlamento Abierto en esta ciudad de Hermosillo, Sonora, el cual estuvo a cargo
de los diputados David Figueroa Ortega, Jazmin Gomez Lizarraga, Deni Gastélum Barreras,
Ana Gabriela Tapia Fonllem, Cesar Salazar Lopez, y Ratl Gonzélez de la Vega, integrantes
de la Comision de Transparencia, contando con la presencia del diputado Emeterio Ochoa

Bazua.

A este foro, acudidé la Subsecretaria de Desarrollo Politico, Lic.

Benardeth Ruiz Romero; la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, Mtra. Maria Dolores
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del Rio Sanchez; el Subsecretario de Sustanciacion y Resolucion de Responsabilidades,
Mtro. Francisco Javier Zavala Segura; la Comisionada del Instituto Sonorense de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, Lic.
Karem Lucia Valles Sampedro; el Titular del Organo Interno de Control del Instituto Estatal
Electoral, Lic. Juan Carlos Jauregui Rios; la Titular de Organo interno de Control de Tribunal
Estatal Electoral, Lic. Ibeth Eréndira Fuentes Olivarria; la Titular del Organo Interno de
Control de la Comision Estatal de Derechos Humanos, Mtra. Andrea Escalante Antillon; el
Titular del Organo Interno de Control del Instituto Sonorense de Auditoria y Fiscalizacion,
Dr. Victor Manuel Delgado Moreno; el Titular del Organo Interno de Control del Instituto
Sonorense de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales, Mtro. Jesus Villegas Gastelum; el Titular del Organo Interno de Control del
Tribunal de Justicia Administrativa, Lic. Edgar Acufa Solis; el Titular del Organo Interno de
Control del Congreso del Estado, Benjamin Gaxiola Loya y la Titular de la Unidad Técnica
para la Igualdad de Género del Congreso del Estado de Sonora, Mtra. Jeanette Arrizon

Marina, asi como diversos integrantes de la sociedad civil.

En el desarrollo del evento, contamos con diversas participaciones
destacadas, que fueron analizados a profundidad por esta Comision Dictaminadora,
coincidiendo con varios planteamientos, por lo que, para fortalecer el contenido de los
proyectos normativos en beneficio de la sociedad sonorense, consideramos necesario hacer

las siguientes modificaciones:

1.- Al articulo 1, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Sonora, se le realizan diversas adecuaciones para homologar sus términos a los

establecidos en la Ley General de la materia.

2.- Al articulo 3 de esa misma norma, que establece el catalogo de definiciones que mas se
emplean en la ley, se le modifica la fraccion XV, para adecuar la definicion de “personas

servidoras publicas”, a lo previsto en la Constitucion Politica del Estado de Sonora.
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3.- Se establece el apartado de Articulos Transitorios para cada una de las leyes, en razon de
que se trata de dos proyectos distintos que deben contar, en lo particular, con sus propios

regimenes transitorios.

4.- Se adiciona un Articulo Décimo Quinto Transitorio a la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Sonora, con la finalidad de establecer que los asuntos
relativos al acceso a la informacioén publica de los sindicatos, deberan ser atendidos y
resueltos por la autoridad garante competente, conforme a lo dispuesto en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica y demas disposiciones juridicas aplicables.

5.- Se hace la precision en los articulos Primero, Segundo, Cuarto, Quinto, Sexto, Séptimo,
Octavo, Noveno, Décimo, Décimo Primero, Décimo Segundo, Décimo Tercero, y Décimo

Cuarto transitorios, que el proyecto se trata de una Ley y no un Decreto.

Adicionalmente, es preciso seflalar que quienes integramos esta
dictaminadora analizamos las propuestas presentadas por los participantes del foro, lo que
nos motivo a presentaron una serie de reservas las cuales fueron aprobadas por la totalidad
de los integrantes, toda vez que las mismas tienen la finalidad de dar mayor precision y

claridad a los proyectos materia del presente dictamen, siendo las siguientes:

1.- Se realizaron diversas precisiones a las consideraciones del primer proyecto de este

dictamen, para adecuarlo a las modificaciones realizadas.

2.- Se modificod la fraccion III del articulo 3 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Sonora, con la finalidad de eliminar la connotacion
referente a “o sus equivalentes” respecto a los 6rganos internos de control de los organismos
constitucionales autonomos del Estado, asi como la referencia al Instituto Estatal Electoral y
de Participacion Ciudadana, en virtud de que ya se encuentra englobado dentro de los

organismos constitucionales autonomos del Estado.
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3.- Se agrega una fraccion al articulo 8 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Sonora, para incluir el principio de accesibilidad dentro del catalogo

de principios que deberan regir a las autoridades garantes.

4.- Se modifica la fraccion II del articulo 12 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Sonora, con la finalidad de que se contemple la lengua de

seflas mexicana y la lectura de escritura braille, como medios de inclusion.

5.- Se modifica el segundo parrafo del articulo 144 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Sonora, con el objeto de incluir un nuevo recurso a favor
de los particulares que podran sustanciar ante el Tribunal de Justicia Administrativa, ademas

de la via del juicio de amparo que ya contempla el proyecto;

6.- Se modifico el articulo décimo transitorio de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informaciéon Publica del Estado de Sonora, con la finalidad de eliminar la connotacion
referente al Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana, en virtud de que ya se

encuentra englobado dentro de los organismos constitucionales autonomos del Estado; y

7.- Se modifica la fraccion II del articulo 3 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Sonora, con la finalidad de eliminar la
connotacion referente a “o sus equivalentes” respecto a los drganos internos de control de los
organismos constitucionales autonomos del Estado, asi como la referencia al Instituto Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana, en virtud de que ya se encuentra englobado dentro

de los organismos constitucionales autonomos del Estado.

SEPTIMA.- Por otra parte, es pertinente sefialar que, atendiendo lo
dispuesto en el articulo 16 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios y el articulo 79, fraccion IX, de la Constitucion Politica del Estado de Sonora,
mediante oficio numero CES-PRES-506/2025, la Presidencia de la Mesa Directiva de este
Poder Legislativo, tuvo a bien solicitar al Secretario de Hacienda del Gobierno del Estado de
Sonora, la remision a esta Soberania, del dictamen de impacto presupuestario de la iniciativa

en cuestion. Al efecto, mediante oficio No. SE-05.06-2631/2025, de fecha 08 de agosto de
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2025, el Subsecretario de Egresos de la Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado de

Sonora, por instruccion del Secretario de Hacienda, sefala lo siguiente:

“OPINION DE ESTIMACION DE IMPACTO PRESUPUESTARIO

Al realizar el analisis correspondiente de la presente iniciativa, se observa que tiene por
objeto armonizar la legislacion local con el nuevo modelo federal en materia de
simplificacion organica, el cual permitira optimizar y fortalecer la capacidad del Estado
para tutelar y garantizar el ejercicio de los derechos humanos de acceso a la informacion
publica y proteccion de datos personales, sin que ello implique un gasto innecesario de los
recursos publicos y que sea a través de instituciones con las que ya se cuentan, que se
garantice dicho derecho.

Por lo que dicha iniciativa busca reforzar la legitimidad democratica de las instituciones
encargadas de garantizar dichos derechos, al trasladar funciones que previamente recaian
en organos autonomos onerosos, a instancias directamente responsables ante la ciudadania
Vv sujetas a mayores controles constitucionales.

Ello es asi, que, en la Entidad, la implementacion del nuevo modelo federal implica reasignar
las funciones que desemperniaba el Instituto Sonorense de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (ISTAI) a diversas instituciones como la
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado de Sonora, el Instituto Estatal
Electoral y Participacion Ciudadana y El Tribunal de Justicia Administrativa.

Actualmente, el Estado de Sonora cuenta con dos ordenamientos en la materia:

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora y Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Sonora.
Por lo que ambas leyes derivaron de la armonizacion local con la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (2015) y la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados (2017). Sin embargo, ante la
desaparicion del organo garante nacional y la reestructuracion institucional ordenada por
la reforma constitucional de 2024, resulta indispensable abrogar estos ordenamientos y
expedir nuevas leyes que respondan al nuevo disefio constitucional.

Es importante precisar que el nuevo marco local que se propone implementar, tiene como
objeto principal, dar cumplimiento al mandato constitucional en materia de simplificacion
organica y modernizacion administrativa, armonizando el marco normativo del Estado de
Sonora con los principios del decreto que entro en vigor el 21 de diciembre de 2024 y
eliminar duplicidades funcionales y estructuras paralelas, integrando las funciones de
transparencia y proteccion de datos personales dentro de las dependencias y entidades
publicas, conforme a los principios de eficiencia, austeridad republicana y digitalizacion.

Ademdas de reconocer como autoridades garantes las instancias competentes para la
implementacion de acciones en materia de acceso a la informacion publica; al Organo
administrativo desconcentrado de la Secretaria de Anticorrupcion y Buen Gobierno del
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Estado denominado Transparencia para el Pueblo del Estado de Sonora, al organo de
control y disciplina del Poder Judicial del Estado, los organos internos de control, o sus
equivalentes, de los organismos constitucionales auténomos del Estado y el Organo de
Control Interno del Congreso del Estado, el Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana, en lo que corresponde al acceso a la informacion publica de los partidos
politicos y los organos de control de los organismos constitucionales autonomos del Estado.
Lo anterior adoptando el modelo federal descrito en la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion, para garantizar la aplicacion uniforme de las normas.

Ademdas, se crea el Subsistema de Transparencia del Estado de Sonora como parte integrante
del Sistema Nacional de Acceso a la Informacion Publica. Dicho Subsistema funcionara por
conducto de su respectivo Comiteé, el cual estarad integrado con una persona representante
de los organos de control o sus homologos de las siguientes instancias:

* La Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado, quien lo presidira;
* El Poder Legislativo del Estado;

* El Poder Judicial del Estado, y

* Cada uno de los organos constitucionales autonomos del Estado.

En afinidad con la reforma constitucional en materia de simplificacion administrativa, se
reconoce a las autoridades garantes como las competentes para la implementacion de
acciones en materia de proteccion de datos personales, siendo las mismas que se sefialan en
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora.

Asimismo las autoridades garantes seran las responsables de garantizar, en el ambito de
su competencia , el ejercicio de los derechos de acceso a la informacion publica y la
proteccion de datos personales, por lo que cuentan con atribuciones de resolver los
recursos de revision interpuestos por las personas particulares en contra de las
resoluciones de los sujetos obligados, brindar capacitacion a las personas servidora
publicas y apoyo técnico a los sujetos obligados en materia de trasparencia y acceso a la
informacion publica, ademdas de la suscripcion de convenios con sujetos obligados y con
particulares.

Ahora bien, Articulo Quinto Transitorio, establece que las funciones, atribuciones, recursos
materiales y financieros, registros y sistemas del Instituto Sonorense de Transparencia,
Acceso a la informacion y Proteccion de Datos Personales seran transferidas a la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado, para lo cual se prevén los plazos y condiciones
aplicables conforme a los articulos transitorios de la presente iniciativa.

Ademds de que dicha entidad también asumira la defensa legal ante autoridades
administrativas, jurisdiccionales o judiciales, de los actos administrativos y juridicos
emitidos por el Instituto Sonorense de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales, en materia de acceso a la informacion publica.

Luego entonces, se advierte que, para el cumplimiento de la presente iniciativa, se
requiere mayores asignaciones de recursos presupuestales que podran afectar el balance
sostenible de las finanzas publicas del Estado, toda vez que la expedicion de las nuevas
leyes establece una restructuracion institucional derivada de las reformas en materia de
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simplificacion, por lo que sera obligacion de las autoridades garantes establecer
mecanismos normativos en materia de transparencia y datos personales, esto en
coordinacion con autoridades estatales, municipales y federales con el fin de dar difusion
al tema, ademas proponer que las instituciones publicas y privadas establezcan la creacion
de centros de investigacion, difusion y docencia sobre transparencia. Esto aunado a que la
presente ley establece la creacion de un organo administrativo denominado transparencia
para el pueblo del estado de sonora, por lo que se necesitaran de recursos para la creacion
de nuevas plazas, capacitar al personal, esto en consecuencia de la extincion del Instituto
Sonorense de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales, por lo que dicha extincion hard necesario la indemnizacion todos los servidores
publicos con los que contaba la institucion.

Ahora bien, entendemos que particularmente la funcion del Gobernador del Estado, es el
pilar de la proteccion para la sociedad, y juega un papel muy importante en la proteccion y
garantia de los derechos humanos, al emitir programas y normas que son necesarias para
el ejercicio de los derechos primarios, al establecer en la Ley los medios normativos
necesarios para que los gobernados puedan ejercer y acceder a sus derechos; No obstante,
las entidades federativas, los municipios y entes publicos incluyendo los organismos
autonomos, tienen el deber de generar balances presupuestarios sostenibles, asi como
también observar los criterios generales de responsabilidad hacendaria y financiera
que establece la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, para efecto de generar condiciones favorables para la estabilidad de las
finanzas publicas y del sistema financiero del Estado de Sonora y asi cumplir con el mandato
constitucional establecido en el parrafo segundo del articulo 25 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Por lo tanto, al tratarse de nuevas obligaciones que requeriran de mayores asignaciones
presupuestales para llevarse a cabo, y al no advertirse una fuente de ingresos o
reducciones en las previsiones de gasto correspondiente para el cumplimiento del objeto
de la misma, de conformidad con los articulos 64, fraccion XXII, séptimo parrafo de la
Constitucion Sonorensey 19 BIS C de la Ley del Presupuesto de Egresos y Gasto Publico
Estatal, que establece que toda propuesta de aumento o creacion de gasto del presupuesto
de Egresos deberd acomparniarse con la correspondiente fuente de ingresos distinta
al financiamiento o compensarse con reducciones en previsiones de gasto, se considera que
la presente iniciativa SI REPRESENTA UN IMPACTO PRESUPUESTARIO QUE
AFECTA EL BALANCE SOSTENIBLE DE LAS FINANZAS PUBLICAS DEL ESTADO
DE SONORA.”

No obstante lo resuelto por la autoridad hacendaria, esta comision
dictaminadora considera necesario dejar asentado que, con la desaparicion de Instituto
Sonorense de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales, el ahorro de recursos serd sustancial, compensando cualquier impacto negativo
que pudiera sufrir el presupuesto estatal, y podra aprovecharse en beneficio de las y los

sonorenses. Por otro lado, si bien es cierto se prevé la creacion de un 6rgano administrativo
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desconcentrado de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado, denominado
Transparencia para el Pueblo del Estado de Sonora, también es cierto que dicho érgano se
crea mediante la optimizacion de recursos de diversos organismos con las que ya cuenta la
Administracion Publica, para que se garantice los derechos humanos relacionados, sin que

esto implique un gasto adicional innecesario.

Por todo lo antes expuesto en las consideraciones vertidas con
anterioridad, las diputadas y los diputados que integramos esta comision dictaminadora,
hacemos nuestros los argumentos vertidos en la exposicion de motivos, manifestando nuestra
total concordancia con el contenido de la iniciativa en estudio, pues con las modificaciones
propuestas, estaremos en condiciones de brindar mayor certeza y proteccion a los derechos

de acceso a la informacion y la proteccion de datos personales de nuestros representados.

En conclusion, con apoyo en lo dispuesto por el articulo 52 de la
Constitucion Politica del Estado de Sonora, sometemos a consideracion del Pleno los

siguientes proyectos de:

LEY

DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
ESTADO DE SONORA

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo I
Disposiciones Preliminares

Articulo 1.- La presente Ley es de orden publico, interés social y de observancia general en
el Estado de Sonora, y tiene como fin garantizar el derecho humano al acceso a la
informacion y promover la transparencia y rendicion de cuentas.

La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, los lineamientos que
determine el Sistema Nacional de Transparencia, la Ley de Responsabilidades y Sanciones
para el Estado de Sonora y demas disposiciones relacionadas con la materia, se aplicaran de
manera supletoria, segiin corresponda, en lo no previsto por esta Ley.

Articulo 2.- La presente Ley tiene por objeto:
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Establecer los principios, bases generales y procedimientos para garantizar el derecho
de acceso a la informacion publica en posesion de cualquier autoridad, agencia,
comision, comité, corporacion, ente, entidad, institucién, organo, organismo o
equivalente de los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, los Ayuntamientos,
organos autonomos, partidos politicos, instituciones de educacion superior,
fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o
sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el
estado y sus municipios.

Distribuir las competencias de las autoridades garantes en materia de transparencia y
acceso a la informacion publica, conforme a sus respectivos ambitos de
responsabilidad;

Establecer las bases minimas que regiran los procedimientos para garantizar el
ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica;

Establecer procedimientos sencillos y expeditos para el ejercicio del derecho de
acceso a la informacion publica, que permitan garantizar condiciones homogéneas y
accesibles para las personas solicitantes;

Regular los medios de impugnacion por parte de las autoridades garantes;

Establecer las bases y la informacion de interés publico que deben ser difundidos
proactivamente por los sujetos obligados;

Regular la organizacion y funcionamiento del Subsistema Estatal, asi como establecer
las bases de coordinacion entre sus integrantes;

Promover, fomentar y difundir la cultura de la transparencia en el ejercicio de la
funcion publica, el acceso a la informacion publica, la participacion ciudadana y la
rendicion de cuentas, mediante politicas publicas y mecanismos que garanticen la
difusion de informacion oportuna, verificable, comprensible, actualizada y completa,
en los formatos mas adecuados y accesibles para el publico, tomando en cuenta las
condiciones sociales, economicas y culturales de cada region;

Propiciar la participacion ciudadana en los procesos de toma de decisiones publicas,
con el fin de fortalecer la democracia; y

Establecer los mecanismos necesarios para garantizar el cumplimiento de las
disposiciones de esta Ley a través de la aplicacion efectiva de medidas de apremio y
sanciones que correspondan.

Articulo 3.- Para los efectos de la presente Ley se entiende por:
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Ajustes Razonables: Modificaciones o adaptaciones necesarias y adecuadas que no
impongan una carga desproporcionada o indebida, cuando se requieran en un caso
particular, con el fin de garantizar a las personas con discapacidad el goce y ejercicio,
en condiciones de igualdad de los derechos humanos;

Areas: Instancias que disponen o pueden disponer de la informacion publica. En el
sector publico, seran aquellas que estén previstas en el reglamento interior, el estatuto
organico respectivo o sus equivalentes;

Autoridades garantes: Transparencia para el Pueblo del Estado de Sonora, el 6rgano
de control y disciplina del Poder Judicial del Estado, los 6rganos internos de control
de los organismos constitucionales auténomos del Estado; y el Organo Interno de
Control del Congreso del Estado;

Autoridad garante estatal: Transparencia para el Pueblo del Estado de Sonora,
organo administrativo desconcentrado de la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno del Estado; con autonomia técnica, de gestion y de resolucion en el ejercicio
de sus atribuciones, responsable de garantizar, en el &mbito estatal, el ejercicio del
derecho de acceso a la informacion publica y la proteccion de datos personales,
conforme a lo previsto en la presente Ley y demas disposiciones aplicables;

Comité de Transparencia: Instancia a la que hace referencia el articulo 30 de la
presente Ley;

Consejo Nacional: Consejo del Sistema Nacional de Acceso a la Informacion
Publica al que hace referencia el articulo 26 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica;

Datos abiertos: Los datos digitales de caracter publico que son accesibles en linea,
que pueden ser usados, reutilizados y redistribuidos por cualquier persona interesada,

los cuales tienen las siguientes caracteristicas:

a) Accesibles: Disponibles para la mayor cantidad de personas usuarias posibles,
para cualquier proposito:

b) Integrales: Contienen el tema que describen a detalle y con metadatos necesarios;
¢) Gratuitos: No requieren contraprestacion alguna para su acceso;

d) No discriminatorios: Estan disponibles para cualquier persona, sin necesidad de
registro;

e) Oportunos: Son actualizados periédicamente, conforme se generen;
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f) Permanentes: Se conservan en el tiempo, para lo cual, las versiones historicas
relevantes para uso publico se mantendran disponibles con identificadores
adecuados al efecto;

g) Primarios: Provienen directamente de la fuente de origen con el mayor nivel de
desagregacion posible;

h) Legibles por maquinas: Deberan estar estructurados, total o parcialmente, para ser
procesados e interpretados por equipos electronicos de manera automatica;

1) En formatos abiertos: Estardn disponibles con el conjunto de caracteristicas
técnicas y de presentacion que corresponden a la estructura loégica usada para
almacenar datos en un archivo digital, cuyas especificaciones técnicas estan
disponibles publicamente, que no suponen una dificultad de acceso y que su
aplicacion y reproduccion no estén condicionadas a contraprestacion alguna; y

j) De libre uso: Requieren la cita de la fuente de origen como Unico requisito para
Su uso.

Documento: Expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios,
correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios,
instructivos, notas, memorandos, estadisticas y, en general, cualquier registro que
documente el ejercicio de las facultades, funciones y competencias de los sujetos
obligados, sus personas servidoras publicas y demds integrantes, sin importar su
fuente o fecha de elaboracion, ni el medio en el que se encuentren, ya sea escrito,
impreso, sonoro, visual, electrénico, informéatico u holografico;

Expediente: Unidad documental fisica o electronica compuesta por documentos de
archivo, ordenados y relacionados por un mismo asunto, actividad o tramite de los
sujetos obligados;

Formatos abiertos: Conjunto de caracteristicas técnicas y de presentacion de la
informacion que corresponden a la estructura 16gica usada para almacenar datos de
forma integral y que facilitan su procesamiento digital, cuyas especificaciones estan
disponibles publicamente y que permiten el acceso sin restriccion de uso por parte de
las personas usuarias;

Formatos accesibles: Cualquier manera o forma alternativa que dé acceso a las
personas solicitantes de informacion, en forma tan viable y comoda como la de las
personas sin discapacidad ni otras dificultades para acceder a cualquier texto impreso
y/o cualquier otro formato convencional en el que la informacion pueda encontrarse;

Informacion de Interés Publico: Es aquella que resulta relevante o util para la
sociedad y no simplemente de interés individual, cuya divulgacion contribuye a que
el publico conozca las actividades que realizan los sujetos obligados en el ejercicio
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de sus funciones y como ejercen los recursos publicos, asi como a exigir la rendicion
de cuentas y el combate a la corrupcion;

Ley: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora;
Ley General: Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;

Personas servidoras publicas: Las personas mencionadas en el articulo 143 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora;

Plataforma Nacional: Plataforma Nacional de Transparencia, a la que se hace
referencia en el articulo 35 de la presente Ley;

Secretaria: Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado de Sonora;
Sistema Nacional: Sistema Nacional de Acceso a la Informacion Publica;

Subsistema Estatal: Subsistema Estatal de Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Sonora;

Sujetos obligados: Cualquier autoridad, ente, organismo, entidad, institucion,
organo, agencia, comision, comité, corporacion o equivalente de los poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial, tanto del ambito estatal como municipal; los
organos constitucionalmente auténomos; los partidos politicos; los fideicomisos y
fondos publicos; asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y
ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad, en el nivel estatal o municipal;

Unidad de Transparencia: Instancia a la que hace referencia el articulo 32 de esta
Ley;y

Version publica: Documento o expediente en el que se otorga acceso a la
informacion publica, previa eliminacion u omision de aquellas partes o secciones que
se encuentren clasificadas conforme a la Ley.

Articulo 4.- El derecho humano de acceso a la informacion comprende solicitar, investigar,
difundir, buscar y recibir informacion.

Toda la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los sujetos
obligados es publica y accesible a cualquier persona en los términos y condiciones que se
establezcan en la presente Ley, en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano
sea parte, la Ley General y la normatividad aplicable en sus respectivas competencias; s6lo
podra ser clasificada como reservada temporalmente por razonesde interés publico y
seguridad, en los términos dispuestos por la Ley General y esta Ley.

Articulo 5.- No podré clasificarse como reservada aquella informacion que esté relacionada
con violaciones graves a derechos humanos o delitos de lesa humanidad, asi como con actos

<
o
<
=
=
w
=
<
—
(1 4
<
o

3
-




Agosto 27, 2025. Ao 19, No. 2015

de corrupcion de acuerdo con las leyes aplicables, de conformidad con el derecho nacional o
los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte.

Ninguna persona podra ser objeto de inquisicion judicial o administrativa derivado del
ejercicio del derecho de acceso a la informacion, ni se podra restringir este derecho mediante
vias o medios, directos o indirectos.

Articulo 6.- El Estado garantizara el efectivo acceso de toda persona a la informacion en
posesion de cualquier sujeto obligado.

Articulo 7.- El derecho de acceso a la informacién y la clasificacion de la informacion se
interpretaran bajo los principios establecidos en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, los
tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, la Ley General y la presente
Ley.

En la aplicacion e interpretacion de la presente Ley deberd prevalecer el principio de méxima
publicidad, conforme a lo dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Sonora, los tratados internacionales de los
que el Estado mexicano sea parte, la Ley General, asi como en las resoluciones y sentencias
vinculantes que emitan los érganos nacionales e internacionales especializados, favoreciendo
en todo tiempo a las personas la proteccion mas amplia.

Para el caso de la interpretacion, se podran tomar en cuenta los criterios, determinaciones y
opiniones de las autoridades garantes y los organismos internacionales, en dicha materia.

Capitulo 11
Principios Generales

Articulo 8.- Las autoridades garantes deberan regir su funcionamiento de acuerdo con los
siguientes principios:

I.  Accesibilidad: Las medidas pertinentes para asegurar que el acceso a la informacion
publica sea comprensible, utilizable y disponible para todas las personas, sin distincion
por edad, género, discapacidad, origen étnico o racial, idioma, nivel socioeconémico,
ubicacion geografica, religion, orientacion sexual, o cualquier otra condicion;

II.  Certeza: Otorga seguridad y certidumbre juridica a las personas particulares, ya que
permite conocer si las acciones que realizan se ajustan a derecho y garantizan que los
procedimientos sean verificables, fidedignos y confiables;

III.  Congruencia: Implica que exista concordancia entre el requerimiento formulado por el
particular y la respuesta proporcionada por el sujeto obligado;

IV. Documentacion: Consiste en que los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los
documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar, de
acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las caracteristicas
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fisicas de la informacién o del lugar donde se encuentre, sin que ello implique la
elaboracion de documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacion;

V. Eficacia: Obligacion para tutelar, de manera efectiva, el derecho de acceso a la
informacion publica;
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VI. Excepcionalidad: Implica que la informacioén podré ser clasificada como reservada o
confidencial inicamente si se actualizan los supuestos que esta ley expresamente
sefiala;

VII. Exhaustividad: Significa que la respuesta se refiera expresamente a cada uno de los
puntos solicitados, con las limitantes del principio de documentacion;

VIII. Imparcialidad: Deben en sus actuaciones, ser ajenos o extrafios a los intereses de las
partes en controversia, sin inclinaciones hacia ninguna de las partes involucradas;

IX. Independencia: Deben actuar sin influencias que puedan afectar la imparcialidad o la
eficacia del derecho de acceso a la informacion;

X.  Legalidad: Ajustar su actuacion a las disposiciones juridicas aplicables, fundamentando
y motivando sus resoluciones y actos;

XI. Maxima publicidad: Promover que toda la informacion en posesion de los sujetos
obligados documentada sea publica y accesible, salvo en los casos expresamente
establecidos en esta Ley o en otras disposiciones juridicas aplicables, en los que podra
ser clasificada como reservada o confidencial por razones de interés publico o de
proteccion de datos personales;

XII. Objetividad: Ajustar su actuacion a los supuestos de ley que deben ser aplicados al
analizar el caso en concreto para resolver, sin considerar juicios personales;

XIII. Profesionalismo: Deben sujetar su actuacion a conocimientos técnicos, tedricos y
metodolodgicos, que garanticen un desempetio eficiente y eficaz en el ejercicio de su
actuar; y

XIV. Transparencia: Dar publicidad a los actos relacionados con sus atribuciones, asi como
dar acceso a la informacion que tengan la obligacion de documentar.

Capitulo 111
De los Principios en Materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

Articulo 9.- Las autoridades garantes, asi como los sujetos obligados, en el ejercicio,
tramitacion e interpretacion de la presente Ley, y demas disposiciones relacionadas con la
referida materia, deberdn atender a los principios establecidos en el presente capitulo.
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Articulo 10.- Las autoridades garantes otorgaran las medidas pertinentes para asegurar el
acceso a la informacion a todas las personas, en igualdad de condiciones con las demas.

Esta prohibida toda forma de discriminacion que limite o impida el ejercicio del derecho de
acceso a la informacion publica en posesion de los sujetos obligados.

Articulo 11.-Toda la informacion publica documentada, obtenida, adquirida, transformada o
en posesion de los sujetos obligados es publica y debe ser accesible a cualquier persona. Para
ello, se deberan habilitar los medios y acciones disponibles, conforme a los términos y
condiciones establecidos en esta Ley y demas disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 12.- Los sujetos obligados en la generacion, publicacion y entrega de informacion
deberan:

I.  Garantizar que esta sea accesible, confiable, completa, verificable, veraz y oportuna,
atendiendo las necesidades del derecho de acceso a la informacion publica de toda
persona, sin embargo, estara sujeta a un régimen de excepciones claramente definido;

y

II.  Procurar que se utilice un lenguaje inclusivo, claro y comprensible para cualquier
persona, y en la medida de lo posible, su accesibilidad y traduccion a lenguas indigenas,
lengua de sefias mexicana y en lectura de escritura braille.

Articulo 13.- Las autoridades garantes, en el &mbito de sus atribuciones, deberan suplir

cualquier deficiencia para garantizar el ejercicio del derecho de acceso a la informacion, sin

que ello implique variar la solicitud, atendiendo al principio de congruencia.

Articulo 14.- El ejercicio del derecho de acceso a la informacién publicano podra ser
restringido ni estard condicionado a que la persona solicitante acredite interés alguno, ni a
que justifique el uso que hara de la informacion solicitada.

Articulo 15.- El ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica es gratuito y solo
podrd requerirse el cobro correspondiente a la modalidad de reproduccion y entrega
solicitada.

En ningun caso los ajustes razonables que se realicen para garantizar el acceso a la
informacion publica a personas solicitantes con discapacidad, sera con alglin costo.

Articulo 16.- Se presume que la informacion debe existir cuando se refiere a las facultades,
competencias y funciones que los ordenamientos juridicos aplicables otorgan a los sujetos
obligados y se tenga la obligacion juridica de documentarla.

En los casos en que ciertas facultades, competencias o funciones no se hayan ejercido, el
sujeto obligado debera motivar la respuesta que lo justifique.

Articulo 17.- En caso de negativa de acceso a la informacion o declaracion de inexistencia,
el sujeto obligado debera indicar expresamente si la informacion solicitada se encuentra
comprendida en alguna de las excepciones previstas en esta Ley, si no corresponde a sus
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atribuciones, facultades o competencias, o bien, si no existe obligacion juridica de
generarla o documentarla.

Articulo 18.- Todo procedimiento relacionado con el derecho de acceso, entrega y
publicacion a la informacion publica debera:

I.  Sustanciarse de manera sencilla, clara y expedita, conforme a las disposiciones
establecidas en esta Ley; y

II.  Propiciar las condiciones necesarias para garantizar que este sea accesible a cualquier
persona, de conformidad con el articulo 1o. de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Capitulo IV
De los Sujetos Obligados

Articulo 19.- Los sujetos obligados deberan transparentar y garantizar el acceso a la
informacion documentada en su poder, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables.

Articulo 20.- Para el cumplimiento de los objetos de esta Ley, los sujetos obligados deberan
cumplir con las siguientes obligaciones, segiin corresponda, de acuerdo con su naturaleza:

I.  Constituir el Comité de Transparencia y las Unidades de Transparencia, asi como
velar por su correcto funcionamiento conforme a su normativa interna;

II.  Designar en las Unidades de Transparencia a las personas titulares que dependan
directamente de la persona titular del sujeto obligado y que preferentemente cuenten
con experiencia en la materia;

III.  Proporcionar capacitacion continua y especializada al personal que forme parte de los
Comités y de las Unidades de Transparencia;

IV.  Constituir y mantener actualizados sus sistemas de archivo y gestion documental,
conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

V.  Promover la generacion, documentacion y publicacion de la informacion en formatos
abiertos y accesibles;

VI.  Proteger y resguardar la informacion clasificada como reservada o confidencial,
conforme a las disposiciones aplicables;

VII.  Reportar a las autoridades garantes competentes sobre las acciones de
implementacion de las disposiciones aplicables en la materia, en los términos que
estos determinen;
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VIII.  Atender los requerimientos, observaciones, recomendaciones y criterios en materia
de transparencia y acceso a la informacion emitidos por las autoridades garantes, el
Subsistema Estatal y el Sistema Nacional;

<
o
<
=
=
w
=
<
—
(1 4
<
o

IX.  Fomentar el uso de tecnologias de la informacion para garantizar la transparencia, el
ejercicio del derecho de acceso a la informacion publicay la accesibilidad a estos;
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X.  Cumplir con las resoluciones emitidas por las autoridades garantes;

XI.  Publicar y mantener actualizada la informacion relativa a las obligaciones de
transparencia, integrando los archivos o ligas correspondientes en la Plataforma
Nacional seguin los procedimientos que para ello se establezcan;

XII.  Difundir proactivamente la informacion de interés publico;
XII.  Dar atencion y seguimiento a las recomendaciones de las autoridades garantes;

XIV.  Promover acuerdos con instituciones publicas especializadas que pudieran auxiliarles
a entregar las respuestas a solicitudes de informacion en lengua indigena, braille o
cualquier otro ajuste razonable con el formato accesible correspondiente, en la forma
mas eficiente;

XV.  Promover la digitalizacion de la informacion en su posesion y la utilizacion de las
tecnologias de informacion y comunicacion, de conformidad con las politicas que al
efecto establezca el Subsistema Estatal y Sistema Nacional;

XVI.  Responder las solicitudes en materia de acceso a la informacion a través de la
Plataforma Nacional en los términos y plazos establecidos en la presente Ley, sin
perjuicio del medio en que se hayan presentado o la modalidad de reproducciéon y
entrega solicitada; y

XVII.  Las demaés que resulten de las disposiciones aplicables.

Articulo 21.- Los sujetos obligados seran responsables del cumplimiento de las obligaciones,
procedimientos y responsabilidades establecidas en esta Ley y las demas disposiciones de la
materia.

Articulo 22.- Los fideicomisos y fondos publicos que no cuenten con estructura orgéanica y,
por lo tanto, no sean considerados una entidad paraestatal, asi como los mandatos publicos y
demas contratos analogos, deberan cumplir con las obligaciones de esta Ley a través de la
unidad administrativa responsable de coordinar su operacion.

TITULO SEGUNDO
RESPONSABLES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION
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Capitulo I
Del Subsistema Estatal de Transparencia

Articulo 23.- El Subsistema de Transparencia del Estado de Sonora seréa parte del Sistema
Nacional de Transparencia y funcionara por conducto de su respectivo Comité.

El Subsistema de Transparencia del Estado tendra las siguientes atribuciones:

I.  Dar a conocer al Consejo Nacional, a través de su Presidencia, las opiniones que
tuvieren sobre el proyecto de politica estatal en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica;

II.  Apoyar en la supervision de la ejecucion de la politica estatal en materia de
transparencia y acceso a la informacion publica;

III.  Presentar al Consejo Nacional un informe anual sobre sus actividades;

IV. Impulsar acciones de coordinaciéon entre sus integrantes que promuevan el
cumplimiento de obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informacion
publica;

V.  Opinar respecto de los demds asuntos que someta a su consideracion el Consejo
Nacional; y

VI.  Las demas que le confiera el Sistema Nacional.

Articulo 24.- El Comité del Subsistema de Transparencia se integrara con una persona
representante de los 6rganos de control u homoélogos de:

I.  La Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado, quien lo presidira;

II.  El Poder Legislativo;
II.  El Poder Judicial; y
IV.  Cada uno de los 6rganos constitucionales autonomos.
El Comité del Subsistema de Transparencia también tendrd como integrantes a una persona
por cada una de las seis regiones del Estado de Sonora: Noroeste, Rio Sonora, Sierra Alta,
Centro Norte, Sierra Centro y Sur, quienes representaran a los municipios que integran cada
region, conforme a la delimitacion que, para tal efecto determine la Secretaria.
Las personas integrantes del Comité del Subsistema de Transparencia podran ser suplidas, en

sus ausencias, por la persona servidora publica que al efecto designen, quien debera tener el
nivel jerarquico inmediato inferior al de ellas.
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Las personas integrantes del Comité del Subsistema de Transparencia contardn con voz y
voto, y ejerceran sus cargos a titulo honorifico, por lo que no recibirdn retribucion,
emolumento ni compensacion alguna por su participacion.

Las decisiones del Comité del Subsistema de Transparencia se tomaran por mayoria de sus
integrantes presentes. En caso de empate, la persona que lo preside tendra voto de calidad.

Articulo 25.- El Comité del Subsistema de Transparencia podra invitar, por la naturaleza de
los asuntos a tratar, a las personas, instituciones y representantes de los sujetos obligados y
de la sociedad para el desahogo de las reuniones del mismo.

En todo caso, los sujetos obligados tendran la potestad de solicitar ser invitados a estas
reuniones.

Capitulo 11
De las autoridades garantes

Articulo 26.- Las autoridades garantes seran responsables de garantizar, en el 4mbito de su
competencia, el ejercicio de los derechos de acceso a la informacion publica y la proteccion
de datos personales, conforme a los principios y bases establecidos por el articulo 6° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como por lo previsto en esta Ley
y demas disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 27.- Las autoridades garantes tendran las atribuciones siguientes:

L. Interpretar, en el ambito de sus atribuciones, los ordenamientos que les resulten
aplicables, derivados de esta Ley y de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;

II. Conocer y resolver los recursos de revision interpuestos por las personas particulares

en contra de las resoluciones de los sujetos obligados en sus respectivos dmbitos de
competencia, en términos de lo dispuesto en el Capitulo I del Titulo Octavo de la
presente Ley;

III.  Imponer las medidas de apremio y sanciones, segin corresponda, de conformidad con
lo previsto en la presente Ley y demds disposiciones que deriven de la misma;

IV.  Promover y difundir el ejercicio de los derechos de acceso a la informacién publica,
de conformidad con la politica nacional en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica y las disposiciones juridicas aplicables en la materia;

V. Fomentar la cultura de la transparencia en el sistema educativo;

VI.  Brindar capacitacion a las personas servidoras publicas y apoyo técnico a los sujetos
obligados en materia de transparencia y acceso a la informacion publica;
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Establecer politicas de transparencia con sentido social, atendiendo a las condiciones
econdmicas, sociales y culturales de la poblacion;

Suscribir convenios con los sujetos obligados que propicien la publicacion de
informacion en el marco de las politicas de transparencia con sentido social;

Suscribir convenios de colaboracidon con las personas particulares o con sectores de
la sociedad cuando sus actividades o productos sean de interés publico o de relevancia
social;

Suscribir convenios de colaboracidn con otras autoridades garantes para el
cumplimiento de sus atribuciones y promover mejores practicas en la materia;

Promover la igualdad sustantiva;

Coordinarse con las autoridades competentes para que, en los procedimientos de
acceso a la informacion y en los medios de impugnacion, se contemple contar con la
informacion en lenguas indigenas y en formatos accesibles para que sean
sustanciados y atendidos en la misma lengua y, en su caso, se promuevan los ajustes
razonables necesarios si se tratara de personas con discapacidad;

Garantizar condiciones de accesibilidad para que los grupos de atencion prioritaria
puedan ejercer su derecho de acceso a la informacion publica en igualdad de
circunstancias;

Informar a la instancia competente sobre la probable responsabilidad de los sujetos
obligados que incumplan las obligaciones previstas en la presente Ley y en las demas
disposiciones aplicables;

Promover la participacion y colaboracion con organismos internacionales, en el
andlisis y mejores practicas en materia de acceso a la informacion publica;

Fomentar los principios de transparencia, rendicion de cuentas, participacion
ciudadana, accesibilidad e innovacion tecnoldgica;

Emitir recomendaciones a los sujetos obligados, con el propdsito de disediar,
implementar y evaluar acciones de apertura gubernamental que permitan orientar las
politicas internas en la materia;

Promover la digitalizacion de la informacién publica en posesion de los sujetos
obligados y la utilizacion de las tecnologias de informacion y comunicacion,

conforme a las politicas que establezca el Sistema Nacional; y

Las demas atribuciones que les confiera esta Ley y otras disposiciones aplicables.
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Articulo 28.- Las autoridades garantes para el ejercicio y desempefio de las atribuciones que
les otorga la presente Ley, tendran la naturaleza juridica, adscripcion y estructura
administrativa que se establezca en sus respectivos Reglamentos Interiores o andlogos o
acuerdos de caricter general, en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 29.- La persona titular de la autoridad garante del Estado serd nombrada por la
persona titular del Ejecutivo Estatal.

Capitulo 111
De los Comités de Transparencia

Articulo 30.- En cada sujeto obligado se integrard un Comité de Transparencia colegiado e
integrado por un niimero impar de integrantes.

El Comité de Transparencia adoptard sus resoluciones por mayoria de votos; en caso de
empate, quien presida el Comité tendrd voto de calidad. A sus sesiones podran asistir en
calidad de invitadas, las personas que sus integrantes consideren necesarias, quienes tendran
derecho a voz, pero no a voto.

Quienes integren el Comité de Transparencia no podran depender jerarquicamente entre si,
tampoco podran reunirse dos 0 mas integrantes en una sola persona. Cuando se presente el
caso, la persona titular del sujeto obligado tendrd que nombrar a la persona que supla al
subordinado. Quienes integren los Comités de Transparencia contaran con suplentes cuya
designacion se realizard de conformidad con la normatividad interna de los respectivos
sujetos obligados, y deberan corresponder a personas que ocupen cargos de la jerarquia
inmediata inferior a la de las personas integrantes propietarias.

Dichos comités, estaran conformados preferentemente por:

I.  La persona titular del area coordinadora de archivos o equivalente del sujeto
obligado;

II.  La persona responsable de la Unidad de Transparencia; y

II.  La persona titular del Organo Interno de Control.
Las personas integrantes del Comité de Transparencia tendran acceso a la informacion para
determinar su clasificacion, conforme a las disposiciones juridicas emitidas por los sujetos
obligados para el resguardo o salvaguarda de la informacion.
La clasificacion, desclasificacion y acceso a la informacion que generan o custodian las
instancias de inteligencia e investigacion deberan apegarse a los términos previstos en la

presente Ley y a los protocolos de seguridad y resguardo establecidos para ello.

Articulo 31.- El Comité de Transparencia tendra las siguientes atribuciones:
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Instituir, coordinar y supervisar las acciones y procedimientos para asegurar la mayor
eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de acceso a la informacion, en
términos de las disposiciones aplicables;

Confirmar, modificar o revocar las determinaciones en materia de ampliacion del
plazo de respuesta, clasificacion de la informacion y declaracion de inexistencia o
incompetencia, que sean adoptadas por las personas titulares de las dareas
correspondientes de los sujetos obligados;

Ordenar, en su caso, a las areas competentes que generen la informacién que, derivado
de sus facultades, competencias y funciones deban tener en posesion; o bien, que
acrediten fundadamente la imposibilidad de su generacion, exponiendo las razones
por las cuales no ejercieron dichas atribuciones en el caso particular;

Establecer politicas para facilitar la obtencion de informacion y el ejercicio del
derecho de acceso a la informacion publica;

Promover y establecer programas de capacitacion en materia de transparencia, acceso
a la informacion y accesibilidad para todas las personas servidoras publicas o
integrantes del sujeto obligado;

Recabar y enviar a las autoridades garantes los datos necesarios para la elaboracion
del informe anual, conforme a los lineamientos que dichas autoridades expidan;

Resolver las solicitudes de la ampliacion del plazo de reserva de la informacion,
conforme a lo dispuesto en el articulo 89 de la presente Ley; y

VIII. Las demas que se desprendan de las disposiciones juridicas aplicables.

Capitulo IV
De las Unidades de Transparencia

Articulo 32.- Los sujetos obligados designaran a la persona responsable de la Unidad de
Transparencia, quien tendra las siguientes atribuciones:

L

IIL.

I1I.

Requerir la difusion de la informacion prevista en los Capitulos 11, II1, y IV del Titulo
Quinto de esta Ley, y propiciar que las areas la actualicen periodicamente, conforme
las disposiciones juridicas aplicables;

Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;
Auxiliar a las personas particulares en la elaboracion de solicitudes de acceso a la

informacion y, en su caso, orientarlos sobre los sujetos obligados competentes
conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

<
o
<
=
=
w
=
<
—
(1 4
<
o

3
-




Agosto 27, 2025. Ao 19, No. 2015

IV.  Realizar los tramites internos necesarios para la atencion de las solicitudes de acceso
a la informacion,;

V.  Efectuar las notificaciones a las personas solicitantes;

VI.  Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren la
mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacion, conforme
a las disposiciones juridicas aplicables;

VII.  Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y dar tramite a las
solicitudes de acceso a la informacion;

VIII.  Llevarun registro de las solicitudes de acceso a la informacion, respuestas, resultados,
costos de reproduccion y envio;

IX.  Promover e implementar politicas de transparencia con sentido social procurando su
accesibilidad;

X.  Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;

XI.  Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por
el incumplimiento de las obligaciones previstas en la presente Ley y en las demas
disposiciones aplicables; y

XII.  Las demés que se desprendan de las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 33.- En caso de que alguna area de los sujetos obligados se negara a colaborar con
la Unidad de Transparencia, esta informard a su superior jerarquico para que le ordene
realizar sin demora las acciones conducentes.

Si persiste la negativa de colaboracion, la Unidad de Transparencia lo hara del conocimiento
de la autoridad competente, quien podra iniciar el procedimiento de responsabilidad
respectivo.

Articulo 34.- Las oficinas que ocupen las Unidades de Transparencia deberan ubicarse en
lugares visibles y de facil acceso al publico en general.

Las Unidades de Transparencia deben contar con las condiciones minimas de operacion que
aseguren el cumplimiento de sus funciones.

Los sujetos obligados deberan capacitar al personal que integra las Unidades de
Transparencia, de conformidad con los lineamientos que para dicho efecto emita el Sistema
Nacional.

TITULO TERCERO
PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA
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Capitulo Unico
De la Plataforma Nacional de Transparencia

Articulo 35.- Los sujetos obligados y las autoridades garantes, atenderan la Plataforma
Nacional en cumplimiento a los procedimientos, obligaciones y disposiciones sefialadas en
la presente Ley, la Ley General y demas disposiciones juridicas aplicables, garantizando la
atencion a las necesidades de accesibilidad de las personas usuarias.

TITULO CUARTO
CULTURA DE TRANSPARENCIA Y APERTURA INSTITUCIONAL

Capitulo I
De la Promocion de la Transparencia y el Derecho de Acceso a la Informacion Publica

Articulo 36.- Los sujetos obligados en coordinacion con las autoridades garantes deberan
capacitar y actualizar de forma permanente, a todas sus personas servidoras publicas en
materia del derecho de acceso a la informacion publica, a través de los medios que se
considere pertinentes.

Con el objeto de crear una cultura de la transparencia y acceso a la informacion entre las
personas habitantes de los Estados Unidos Mexicanos, las autoridades garantes podran
promover, en colaboracidon con instituciones educativas y culturales del sector publico o
privado, actividades, mesas de trabajo, exposiciones y concursos relativos a la transparencia
y acceso a la informacion.

Articulo 37.- Las autoridades garantes, en el &mbito de sus respectivas competencias o a
través de los mecanismos de coordinacion que al efecto establezcan, podran:

I.  Proponer, a las autoridades educativas competentes que incluyan contenidos sobre la
importancia social del derecho de acceso a la informacion publica en los planes y
programas de estudio de educacion preescolar, primaria, secundaria, normal y para la
formacion de maestros de educacion bésica en sus respectivas jurisdicciones;

II.  Promover, entre las instituciones publicas y privadas de educacion media superior y
superior, la inclusion, dentro de sus programas de estudio, actividades académicas
curriculares y extracurriculares, de temas que ponderen la importancia social del
derecho de acceso a la informacion publica y rendicion de cuentas;

III.  Promover, que en las bibliotecas y entidades especializadas en materia de archivos se
prevea la instalacion de médulos de informacion publica, que faciliten el ejercicio del
derecho de acceso a la informacion publica y la consulta de la informacion derivada
de las obligaciones de transparencia a que se refiere esta Ley;

IV.  Proponer, entre las instituciones publicas y privadas de educacion superior, la
creacion de centros de investigacion, difusion y docencia sobre transparencia,
derecho de acceso a la informacion publica y rendicion de cuentas;
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V.  Establecer, entre las instituciones publicas de educacion, acuerdos para la elaboracion
y publicacidon de materiales y mecanismos que fomenten la cultura del derecho de
acceso a la informacion publica y rendicion de cuentas;

<
o
<
=
=
w
=
<
—
(1 4
<
o

VI.  Promover, en coordinacion con autoridades federales, estatales y municipales, la
participacion ciudadana y de organizaciones sociales en talleres, seminarios y
actividades que tengan por objeto la difusion de los temas de transparencia y derecho
de acceso a la informacion publica;
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VII.  Desarrollar, programas de formacion de personas usuarias de este derecho para
incrementar su ejercicio y aprovechamiento, privilegiando a integrantes de grupos de
atencion prioritaria;

VIII.  Impulsar, estrategias que pongan al alcance de los diversos sectores de la sociedad
los medios para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica, acordes
a su contexto sociocultural; y

IX.  Desarrollar, con el concurso de centros comunitarios digitales y bibliotecas publicas,
universitarias, gubernamentales y especializadas, programas para la asesoria y
orientacioén de sus personas usuarias en el ejercicio y aprovechamiento del derecho
de acceso a la informacion publica.

Articulo 38.- Para el cumplimiento de las obligaciones previstas en la presente Ley, los
sujetos obligados podran desarrollar o adoptar, en lo individual o en acuerdo con otros sujetos
obligados, esquemas de mejores practicas que tengan por objeto:

I. Elevar el nivel de cumplimiento de las disposiciones previstas en la presente Ley;
II. Armonizar el acceso a la informacion por sectores;
III. Facilitar el ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica a las personas; y

IV. Procurar la accesibilidad de la informacion.

Capitulo I1
De la Transparencia con Sentido Social

Articulo 39.- Las autoridades garantes emitiran politicas de transparencia con sentido social,
en atencion a los lineamientos generales definidos para ello por el Sistema Nacional,
disefiadas para incentivar a los sujetos obligados a publicar informacion de utilidad sobre
temas prioritarios. Dichas politicas tendran por objeto, entre otros, promover la reutilizacion
y aprovechamiento de la informacién que generan los sujetos obligados, considerando la
demanda de la sociedad, identificada con base en las metodologias previamente establecidas.
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Articulo 40.- La informacion publicada por los sujetos obligados, en el marco de la politica
de transparencia con sentido social, se difundird en los medios y formatos que mas convengan
al publico al que va dirigida.

Articulo 41.- El Sistema Nacional emitira los criterios para evaluar la efectividad de la
politica de la transparencia con sentido social, considerando como base, la reutilizacion y
aprovechamiento que la sociedad haga a la informacion.

La informacion que se publique, como resultado de las politicas de transparencia, debera
permitir la generacion de conocimiento publico util, para disminuir asimetrias de la
informacion, mejorar los accesos a tramites y servicios, optimizar la toma de decisiones de
autoridades o cualquier persona y deberd tener un objeto claro enfocado en las necesidades
de sectores de la sociedad determinados o determinables.

Capitulo I1I
De la Apertura Institucional

Articulo 42.- Las autoridades garantes, en el &mbito de sus atribuciones, coadyuvaran con
los sujetos obligados y representantes de la sociedad civil en la construccion e
implementacion de mecanismos de colaboracidon para la promocioén e implementacion de
politicas y mecanismos de apertura institucional.

Articulo 43. Los sujetos obligados, en el ambito de su competencia, en materia de apertura
deben:

I.  Garantizar el ejercicio y cumplimiento de los principios de transparencia con sentido
social, la participacion ciudadana, la rendicion de cuentas, la innovacion y el
aprovechamiento de la tecnologia que privilegie su disefio centrado en el usuario;

II.  Implementar tecnologia y datos abiertos incluyendo, en la digitalizacion de
informacion relativa a servicios publicos, tramites y demas componentes del actuar
gubernamental, la publicidad de datos de interés para la poblacion, principalmente de
manera automatica y sin incremento de la carga administrativa, de conformidad con
su disponibilidad presupuestaria; y

III.  Procurar mecanismos que fortalezcan la participacion y la colaboracion de las
personas particulares en asuntos econdomicos, sociales, culturales y politicos del
Estado.

Articulo 44.- Las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal deberan
realizar acciones en materia de datos abiertos y gobierno abierto conforme a los lineamientos
que al efecto emita la Agencia de Transformacion Digital y Telecomunicaciones.

TITULO QUINTO
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

Capitulo I
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De las Obligaciones Generales

Articulo 45.- Los sujetos obligados deberan cumplir con las obligaciones de transparencia y
poner a disposicion del publico y mantener actualizada, en los respectivos medios
electronicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segiin
corresponda, la informacion, por lo menos, de los temas, documentos y politicas e
informacion sefialados en este Titulo.

La informacion comprendida en este Titulo que se ubique en alguno de los supuestos de
clasificacion previstos en los lineamientos a que se refiere el articulo 95 de esta Ley, asi como
en los casos establecidos en el articulo 97, no seran objeto de publicacion, salvo que pueda
generarse una version publica. En todo caso, deberd aplicarse la prueba de dafo prevista en
el articulo 92 de esta Ley.

En sus resoluciones las autoridades garantes podran sefialar a los sujetos obligados que la
informacion que deben proporcionar sea considerada como obligacion de transparencia de
conformidad con este Titulo, atendiendo a la relevancia de la informacion, la incidencia de
las solicitudes sobre la misma y el sentido reiterativo de las resoluciones.

Articulo 46.- Los lineamientos que emita el Sistema Nacional estableceran los formatos de
publicacion de la informacion para asegurar que la informacion sea veraz, confiable,
oportuna, congruente, integral, actualizada, accesible, comprensible y verificable.

Articulo 47.- La informacion correspondiente a las obligaciones de transparencia debera
actualizarse por lo menos cada tres meses, salvo que en la presente Ley se establezca un plazo
diverso. El Sistema Nacional emitird los criterios para determinar el plazo minimo que la
informacion deberd permanecer disponible y accesible, atendiendo a las cualidades de esta.
La publicacién de la informacion debera indicar el sujeto obligado encargado de generarla,
asi como la fecha de su tltima actualizacion.

Articulo 48.- Las autoridades garantes, de oficio o a peticion de las personas particulares,
verificaran el cumplimiento que los sujetos obligados den a las disposiciones previstas en
este Titulo.

Las denuncias presentadas por las personas particulares podran realizarse en cualquier
momento, de conformidad con el procedimiento seialado en la presente Ley.

Articulo 49.- La pagina de inicio de los portales de Internet de los sujetos obligados tendra
un vinculo de acceso directo al sitio donde se publique la informacion prevista en el presente
Titulo, el cual debera contar con un buscador que facilite su consulta.

La informacion relativa a las obligaciones de transparencia deberd difundirse, cuando
corresponda por su naturaleza, con perspectiva de género y de discapacidad.

Articulo 50.- Las autoridades garantes y los sujetos obligados estableceran las medidas que
faciliten el acceso y busqueda de la informacion para personas con discapacidad y se
procurard que la informacion publicada sea accesible de manera focalizada a personas que
hablen alguna lengua indigena.
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Por lo que, por si mismos o a través del Sistema Nacional, deberdn promover y desarrollar
de forma progresiva, politicas y programas tendientes a garantizar la accesibilidad de la
informacion en la maxima medida posible.

Se promovera la homogeneidad y la estandarizacion de la informacion, a través de la emision
de lineamientos y formatos por parte del Sistema Nacional.

Articulo 51.- Los sujetos obligados pondran a disposicion de las personas interesadas
equipos de computo con acceso a Internet, que permitan a las personas particulares consultar
la informacion o utilizar el sistema de solicitudes de acceso a la informacion en las oficinas
de las Unidades de Transparencia. Lo anterior, sin perjuicio de que adicionalmente se utilicen
medios alternativos de difusion de la informacién, cuando en determinadas poblaciones estos
resulten de mas facil acceso y comprension.

Articulo 52.- La informacion publicada por los sujetos obligados, en términos del presente
Titulo, no constituye propaganda gubernamental. Los sujetos obligados, incluso dentro de
los procesos electorales, a partir del inicio de las precampafias y hasta la conclusion del
proceso electoral, deberan mantener accesible la informacion en el portal de obligaciones de
transparencia, salvo disposicion expresa en contrario en las disposiciones juridicas en materia
electoral.

Articulo 53.- Los sujetos obligados y las personas particulares seran responsables de los
datos personales en su posesion de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en
la materia.

Los sujetos obligados no podran difundir, distribuir o comercializar los datos personales
contenidos en los sistemas de informacion, desarrollados en el ejercicio de sus funciones,
salvo que haya mediado el consentimiento expreso, por escrito o por un medio de
autenticacion similar, de las personas a que haga referencia la informacion de acuerdo con
las disposiciones juridicas aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de lo establecido por el
articulo 104 de esta Ley.

Capitulo 11
De las Obligaciones de Transparencia Comunes

Articulo 54.- Los sujetos obligados pondran a disposicion del publico y mantendran
actualizada, en los respectivos medios electronicos, de acuerdo con sus facultades,
atribuciones, funciones u objeto social, segiin corresponda, la informacion, por lo menos, de
los temas, documentos y politicas que a continuacion se sefialan:

I.  El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que deberd incluirse leyes,
codigos, reglamentos, decretos de creacion, manuales administrativos, reglas de
operacion, criterios y politicas, entre otros;

II.  Suestructura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte de la
estructura, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada persona
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servidora publica y/o persona prestadora de servicios profesionales miembro de los
sujetos obligados, de conformidad con las disposiciones aplicables;

Las facultades de cada area;
Las metas y objetivos de las areas, de conformidad con sus programas operativos;

Los indicadores relacionados con temas de interés publico o trascendencia social que,
conforme a sus funciones, deban establecer, asi como los que permitan rendir cuenta
de sus objetivos y resultados;

El directorio de todas las personas servidoras publicas, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, asi como aquellas de menor nivel, cuando se brinde
atencion al publico; manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos de autoridad
o presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza, por honorarios o como
personal de base. El directorio debera incluir, al menos el nombre, cargo o
nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura orgénica, fecha de alta en
el cargo, niamero telefonico, domicilio para recibir correspondencia y direccion de
correo electronico oficiales;

La remuneracién bruta y neta de todas las personas servidoras publicas de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion;

Los gastos de representacion y viaticos, asi como el objeto e informe de comision
correspondiente;

El niimero total de las plazas y del personal de base y de confianza, especificando el
total de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa;

Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los nombres
de las personas prestadoras de servicios, los servicios contratados, el monto de los
honorarios y el periodo de contratacion;

La version publica de las declaraciones patrimoniales de las personas servidoras
publicas, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, en los sistemas
habilitados para ello;

El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademas de la direccion electronica donde
podran recibirse las solicitudes para obtener la informacion;

Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y los resultados de estos,
en los sistemas habilitados para ello, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables;
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Los convenios institucionales celebrados por el sujeto obligado, especificando el tipo
de convenio, la persona fisica o moral con la que se celebra, su objetivo, fecha de
celebracion y vigencia, asi como la version digitalizada del documento
correspondiente para consulta y descarga;

Los programas, subsidios, estimulos y apoyos, en el que se debera informar respecto
de los programas de transferencia, de servicios, de infraestructura social y de subsidio,
en los que se debera contener lo siguiente:

a) Area;

b) Denominacion del programa;

c) Periodo de vigencia;

d) Disefio, objetivos y alcances;

e) Metas fisicas;

f) Poblacion beneficiada estimada;

g) Monto aprobado, modificado y ejercido, asi como los calendarios de su
programacion presupuestal;

h) Requisitos y procedimientos de acceso;

i) Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana;

j) Mecanismos de exigibilidad;

k) Mecanismos de evaluacioén, informes de evaluaciéon y seguimiento de
recomendaciones;

1) Indicadores con nombre, definicion, método de calculo, unidad de medida,
dimension, frecuencia de medicion, nombre de las bases de datos utilizadas
para su calculo;

m) Formas de participacion social;

n) Articulacion con otros programas sociales;

0) Vinculo a las reglas de operacion o documento equivalente;

p) Informes periddicos sobre la ejecucion y los resultados de las evaluaciones
realizadas; y

q) Padron de personas beneficiarias mismo que debera contener los siguientes
datos: nombre de la persona fisica o denominacion social de las personas
morales beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyo otorgado para
cada una de ellas, unidad territorial, en su caso, edad y sexo.

Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las
relaciones laborales del personal de base o de confianza, asi como los recursos
publicos econdmicos, en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos y
gjerzan como recursos publicos;

La informacion curricular, desde el nivel de jefatura de departamento o equivalente,
hasta la titularidad del sujeto obligado;
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El listado de personas servidoras publicas con sanciones administrativas firmes,
especificando la causa de sancion y la disposicion juridica infringida, de conformidad
con lo establecido en las disposiciones juridicas aplicables;

Los servicios y tramites que ofrecen, incluyendo sus requisitos, en los sistemas
habilitados para ello, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

La informacion financiera sobre el presupuesto asignado, asi como los informes del
gjercicio trimestral del gasto, en términos de la Ley de Contabilidad Gubernamental
del Estado de Sonora y demés disposiciones juridicas aplicables;

Las actas generadas con motivo de los procesos de entrega-recepcion, elaboradas
conforme a la normatividad aplicable;

El padron vehicular del sujeto obligado, indicando las funciones especificas a las que
se encuentra asignado cada vehiculo;

La informacion relativa a la deuda publica, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables;

Los montos destinados a gastos relativos a comunicacion social y publicidad oficial
que permita identificar el tipo de medio, proveedores, nimero de contrato y concepto
0 campana;

La georreferenciacion e imagen de cada una de las obras publicas realizadas,
indicando el sector al que pertenece, su ubicacidn, asi como el monto asignado y el
ejercido;

La relacion de fideicomisos publicos o mixtos, mandatos o contratos andlogos en los
que el sujeto obligado participe con recursos publicos, especificando el monto de
dichos recursos, los documentos basicos de creacion, asi como los informes
financieros correspondientes;

Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal de cada sujeto
obligado que se realicen y, en su caso, las aclaraciones que correspondan;

El resultado de la dictaminacion de los estados financieros;

Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas fisicas o morales a quienes,
por cualquier motivo, se les asigne o permita usar recursos publicos o, en los términos
de las disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad. Asimismo, los informes
que dichas personas les entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos;

Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones
otorgados, especificando las personas titulares de aquéllos, debiendo publicarse su
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objeto, nombre o razén social de la persona titular, vigencia, tipo, términos,
condiciones, monto y modificaciones, asi como si el procedimiento involucra el
aprovechamiento de bienes, servicios y/o recursos publicos;

Los resultados de los procedimientos de adjudicacion directa, invitacion y licitacion
de cualquier naturaleza, incluyendo la version publica del expediente respectivo y de
los contratos celebrados, que debera contener, por lo menos, lo siguiente:

De licitaciones publicas o procedimientos de invitacion:

La convocatoria o invitacion emitida, asi como los fundamentos legales aplicados
para llevarla a cabo;

Los nombres de las personas participantes o invitadas;

El nombre de la persona ganadora y las razones que lo justifican;

El area solicitante y la responsable de su ejecucion;

Las convocatorias e invitaciones emitidas;

Los dictamenes y fallo de adjudicacion;

El contrato y, en su caso, sus anexos;

Los mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su caso, los estudios de
impacto urbano y ambiental, segiin corresponda;

La partida presupuestal, de conformidad con el clasificador por objeto del gasto, en
el caso de ser aplicable;

Origen de los recursos, especificando si son federales, estatales o municipales, asi
como el tipo de fondo de participacion o aportacion respectiva;

. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean firmados, precisando el objeto y

la fecha de celebracion;

Los informes de avance fisico y financiero sobre las obras o servicios contratados;
El convenio de terminacion; y

El finiquito.

De las adjudicaciones directas:

La propuesta enviada por el participante;

Los motivos y fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo;

La autorizacion del ejercicio de la opcion;

En su caso, las cotizaciones consideradas, especificando los nombres de proveedores
y los montos;

El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;

La unidad administrativa solicitante y la responsable de su ejecucion;

El ntimero, fecha, el monto del contrato y el plazo de entrega o de ejecucion de los
servicios u obra;

Los mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su caso, los estudios de
impacto urbano y ambiental, segiin corresponda;

Los informes de avance sobre las obras o servicios contratados;

El convenio de terminacion; y

<
o
<
=
=
w
=
<
—
(1 4
<
o

3
-




Agosto 27, 2025. Ao 19, No. 2015
11. El finiquito.

XXXII.  Los informes que generen de conformidad con las disposiciones juridicas;
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funciones;
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XXXIV. Los informes de avances programaticos o presupuestales, balances generales y su
estado financiero;

XXXV. El Padron de proveedores y contratistas en los sistemas habilitados para ello, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

XXXVI.  Los convenios de coordinacion de concertacion con los sectores social y privado;
XXXVIIL.  Elinventario de bienes muebles e inmuebles en posesion y propiedad;
XXXVIIL.  Las recomendaciones emitidas por los érganos publicos del Estado mexicano u
organismos internacionales garantes de los derechos humanos, asi como las acciones

que han llevado a cabo para su atencion;

XXXIX. Las resoluciones que se emitan en procesos o procedimientos seguidos en forma de
juicio;
XL. Los mecanismos de participacion ciudadana;
XLI.  Los programas que ofrecen, incluyendo informacion sobre la poblacion, objetivo y
destino, asi como los tramites, tiempos de respuesta, requisitos y formatos para

acceder a los mismos;

XLII.  La descripcion clara y accesible de las reglas, procedimientos y requisitos aplicables
para ejercer el derecho de acceso a la informacion;

XLIII.  Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia de los sujetos obligados;

XLIV. Las evaluaciones y encuestas que hagan los sujetos obligados a programas
financiados con recursos publicos;

XLV. Los estudios financiados con recursos publicos;
XLVI.  Ellistado de personas jubiladas y pensionadas, asi como el monto que reciben;

XLVII.  Los ingresos recibidos por cualquier concepto sefialando el nombre de las personas
responsables de recibirlos, administrarlos y ejercerlos, asi como su destino;
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Las donaciones hechas a terceros en dinero o en especie;
El catalogo de disposicion y guia de archivo documental;
Los indices de expedientes clasificados como reservados, indicando el rubro
tematico, el periodo de clasificacion, la motivacion y el fundamento legal que justifica

su reserva, presentados de forma trimestral;

Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como las opiniones y
recomendaciones que, en su caso, emitan los consejos consultivos; y

Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere relevante, y la que se
encuentre prevista en otras disposiciones juridicas aplicables.

Los sujetos obligados deberan informar a las autoridades garantes de forma fundada y
motivada cudles son las fracciones de este articulo que les resultan aplicables, para efecto de
que las Autoridades las validen.

Una vez que cuenten con la validacién de referencia los sujetos obligados procederan a
publicarlas en la Plataforma Nacional.

Capitulo 111
De las Obligaciones Especificas

Articulo 55.- Los sujetos obligados del Poder Ejecutivo del Estado y los municipios, ademas
de lo sefialado en el articulo anterior, deberan poner a disposicion del publico y actualizar,
conforme al &mbito de su competencia la informacion siguiente:

L

IIL.

I1I.

IV.

El Plan Estatal de Desarrollo y los Planes Municipales de Desarrollo;

El presupuesto de egresos aprobado y las formulas de distribucion de los recursos
otorgados conforme a su ambito de competencia;

Las expropiaciones decretadas y ejecutadas, que incluya, cuando menos, la fecha de
expropiacion, el domicilio, la causa de utilidad publica y las ocupaciones
superficiales;

El nombre, denominacion o razén social y clave del registro federal de contribuyentes
a quienes se les hubiera cancelado o condonado algin crédito fiscal, asi como los
montos respectivos;

Los nombres de las personas a quienes se les habilito para ejercer como corredores y
notarios publicos, asi como sus datos de contacto, la informacion relacionada con el
proceso de otorgamiento de la patente y las sanciones que se les hubieran aplicado;
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Los planes de desarrollo urbano, de ordenamiento territorial y ecoldgico; los tipos y
usos de suelo, asi como las licencias de uso y construccion otorgadas por los
gobiernos municipales;

Los proyectos de disposiciones administrativas, salvo que su difusion pueda
comprometer los efectos que se pretenden lograr con la disposicion o se trate de
situaciones de emergencia, en términos de lo previsto en la Ley General de Mejora
Regulatoria y la Ley Estatal de Mejora Regulatoria;

Las gacetas municipales, las cuales deberan comprender los resolutivos y acuerdos
aprobados por los ayuntamientos; y

Las actas de sesiones de cabildo, los controles de asistencia de las personas
integrantes del Ayuntamiento a las sesiones de cabildo y el sentido de votacion de las
y los miembros del cabildo sobre las iniciativas o acuerdos.

Articulo 56.- Los sujetos obligados del Poder Legislativo del Estado, ademas de lo sefialado
en el articulo 54 de la presente Ley, deberan poner a disposicion del publico y mantener
actualizada la siguiente informacion:

L

IIL.

I1I.

IV.

VL

VIL

VIIL.

La agenda legislativa;
La Gaceta Parlamentaria;
El orden del dia;

La asistencia registrada en cada una de sus sesiones del Pleno, las Comisiones
Dictaminadoras y los Comités;

Las iniciativas de ley o decretos y puntos de acuerdo presentados, indicando la fecha
de su recepcion, las Comisiones Dictaminadoras a las que fueron turnadas y los
dictamenes que, en su caso, recaigan sobre las mismas;

Las leyes, decretos y acuerdos aprobados por el drgano legislativo;

Las convocatorias, actas, acuerdos, listas de asistencia y votaciones de las Comisiones
Dictaminadoras, Comités y sesiones del Pleno, identificando el sentido del voto en
votacion econdmica y, tratandose de votaciones nominales, el voto emitido por cada
legislador o legisladora; asimismo, los resultados de las votaciones por cédula, asi
como los votos particulares y las reservas presentadas a los dictamenes y acuerdos
sometidos a consideracion;

Las resoluciones definitivas en los procedimientos de juicio politico y las
declaratorias de procedencia;
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Las versiones publicas de la informacion entregada en las audiencias publicas,
comparecencias y en los procedimientos de designacién, ratificacion, eleccion,
reeleccion o cualquier otro andlogo;

Las contrataciones de servicios personales realizadas por los 6rganos de gobierno,
Comisiones, Comités, Grupos Parlamentarios y centros de estudio u organos de
investigacion, especificando el nombre de la persona prestadora del servicio, el
objeto, el monto y la vigencia del contrato;

El informe semestral sobre el ejercicio presupuestal y el destino de los recursos
financieros de los 6rganos de gobierno, Comisiones, Comités, Grupos Parlamentarios
y centros de estudio u 6rganos de investigacion;

Los resultados de los estudios e investigaciones de caracter economico, politico y
social que elaboren los centros de estudio o investigacion legislativa;

El padrén de cabilderos, conforme a las disposiciones juridicas aplicables;
La informacién relativa a los procedimientos parlamentarios de participacion
ciudadana, en caso de que se implementen, incluyendo mecanismos de consulta,

recepcion de propuestas, foros y otros instrumentos deliberativos;

Los demas informes que deban presentarse conforme a lo establecido en su Ley
Organica; y

Las versiones estenograficas de las sesiones del Pleno y, en su caso, de las Comisiones
Dictaminadoras y Comités.

Articulo 57.- Los sujetos obligados del Poder Judicial del Estado, ademas de lo sefialado en
el articulo 54 de la presente Ley, deberan poner a disposicion del publico y actualizar la
informacion siguiente:

L

IIL.

I1I.

IV.

Las tesis y ejecutorias publicadas en el Semanario Judicial de la Federacion o en la
Gaceta respectiva de cada tribunal administrativo, incluyendo, tesis jurisprudenciales
y aisladas;

Las versiones publicas de todas las sentencias y laudos emitidos;

Las versiones estenograficas, los audios y las videograbaciones de las sesiones
publicas, seglin corresponda;

La relacionada con los procesos por medio de los cuales fueron designados los jueces
y magistrados;

La lista de acuerdos que diariamente se publiquen;
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Sobre los procedimientos de designacion de jueces y magistrados: la convocatoria, el
registro de aspirantes, la lista de aspirantes aceptados, la lista de los aspirantes que
avanzan cada una de las etapas, el resultado de las evaluaciones de cada etapa,
protegiendo, en su caso, los datos personales de los aspirantes; y la lista de
vencedores;

Sobre los procedimientos de ratificacion: la resolucion definitiva donde se plasmen
las razones de esa determinacion;

Las resoluciones que impongan sanciones disciplinarias a los integrantes del Poder
Judicial del Estado, de conformidad con lo establecido en las disposiciones juridicas
aplicables;

Los indicadores relacionados con el desempefio jurisdiccional que, conforme a sus
funciones, deban establecer, publicitando por lo menos los numeros de ingresos de
asuntos nuevos por mes y por afio, numero de resoluciones emitidas por mes y por
afio, sentido general del fallo de acuerdo con la materia, tiempo promedio de
resolucion de asuntos, nimero de impugnaciones recibidas por mes y por afo, y
nimero de impugnaciones declaradas procedentes por mes y por afio;

Las disposiciones de observancia general emitidas por el Pleno o su presidente, para
el adecuado ejercicio de sus atribuciones;

Los votos concurrentes, minoritarios, aclaratorios, particulares o de cualquier otro
tipo, que emitan los integrantes del Pleno; y

Las resoluciones recaidas a los asuntos de contradicciones de criterios.

Articulo 58.- Los drganos constitucionales autonomos, ademas de lo sefialado en el articulo
54 de la presente Ley, deberan poner a disposicion del publico y actualizar la informacion
siguiente:

L

d)

Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana;

Los listados de partidos politicos, asociaciones y agrupaciones politicas o de
ciudadanos registrados ante la autoridad electoral;

Los informes que presenten los partidos politicos, asociaciones y agrupaciones
politicas o de ciudadanos;

La geografia y cartografia electoral;

El registro de candidatos a cargos de eleccion popular;
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El catdlogo de estaciones de radio y canales de television, pautas de transmision,
versiones de spots de los institutos electorales y de los partidos politicos;

Los montos de financiamiento publico por actividades ordinarias, de campafia y
especificas otorgadas a los partidos politicos, asociaciones y agrupaciones politicas o
de ciudadanos y demads asociaciones politicas, asi como los montos autorizados de

financiamiento privado y los topes de los gastos de campanas;

La metodologia e informes sobre la publicacion de encuestas por muestreo, encuestas
de salida y conteos rapidos financiados por las autoridades electorales competentes;

La metodologia e informe del Programa de Resultados Preliminares Electorales;
Los computos totales de las elecciones y procesos de participacion ciudadana;
Los resultados y declaraciones de validez de las elecciones;

Las franquicias postales y telegraficas asignadas al partido politico para el
cumplimiento de sus funciones;

La informacién sobre votos de mexicanos residentes en el extranjero;

m) Los dictdmenes, informes y resoluciones sobre pérdida de registro y liquidacion del

n)

patrimonio de los partidos politicos nacionales y locales; y

El monitoreo de medios.

Comision Estatal de Derechos Humanos:

a)

b)

El listado y las versiones publicas de las recomendaciones emitidas, su destinatario o
autoridad a la que se recomienda y el estado que guarda su atencion, incluyendo, en
su caso, las minutas de comparecencias de los titulares que se negaron a aceptar las
recomendaciones;

Las quejas y denuncias presentadas ante las autoridades administrativas y penales
respectivas, sefialando el estado procesal en que se encuentran y, en su caso, el sentido
en el que se resolvieron;

Las versiones publicas del acuerdo de conciliacién, previo consentimiento del
quejoso;

Listado de medidas precautorias, cautelares o equivalentes, giradas una vez concluido
el expediente;

Toda la informacion con que cuente, relacionada con hechos constitutivos de
violaciones graves de derechos humanos o delitos de lesa humanidad, una vez
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determinados asi por la autoridad competente, incluyendo, en su caso, las acciones de
reparacion del dafo, atencion a victimas y las garantias de no repeticion;

f) La informacién relacionada con las acciones y resultados de defensa, promocion y
proteccion de los derechos humanos;
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g) Las actas y versiones estenograficas de las sesiones del consejo consultivo, asi como
las opiniones que emite;

h) Los resultados de los estudios, publicaciones o investigaciones que realicen;
i) Los programas de prevencion y promocion en materia de derechos humanos;

j) El estado que guardan los derechos humanos en el sistema penitenciario y de
readaptacion social del Estado;

k) El seguimiento, evaluacion y monitoreo, en materia de igualdad entre mujeres y
hombres;

1) Los programas y las acciones de coordinacion con las dependencias competentes para
impulsar el cumplimiento de tratados de los que el Estado mexicano sea parte, en
materia de Derechos Humanos; y

m) Los lineamientos generales de la actuacion de la Comision Nacional y Estatal de los
Derechos Humanos.

III.  La Fiscalia General del Estado publicara la informacion estadistica en las siguientes
materias:

a) Incidencia delictiva;

b) Indicadores de la procuracion de justicia. En materia de carpetas de investigacion y
averiguaciones previas, debera publicarse el nimero de aquéllas en las que se ejercio
accion penal; en cudntas se decretd el no ejercicio de la accion penal; cudntas se
archivaron; en cudntas se ejercio el criterio de oportunidad, y en cuantas se ejercio la
facultad de no investigar los hechos de su conocimiento. Dicha informaciéon debera
incluir el nimero de denuncias o querellas que le fueron interpuestas; y

c) Numero de 6rdenes de presentacion, aprehension y cateo emitidas.

Articulo 59.- Ademas de lo senalado en el articulo 54 de esta Ley, las autoridades garantes
deberan poner a disposicion del publico y actualizar:



II.

I1I.

IV.
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La relacion de observaciones y resoluciones emitidas y el seguimiento a cada una de
ellas, incluyendo las respuestas entregadas por los sujetos obligados a las personas
solicitantes en cumplimiento de las resoluciones;

Los criterios orientadores que deriven de sus resoluciones;

Los resultados de la evaluacion que, en su caso, se realice al cumplimiento de la
presente Ley por parte de los sujetos obligados;

En su caso, las sentencias, ejecutorias o suspensiones judiciales que existan en contra
de sus resoluciones; y

El niimero de quejas, denuncias y recursos de revision dirigidos a cada uno de los
sujetos obligados.

Articulo 60.- Las instituciones de educacion superior publicas dotadas de autonomia, ademas
de lo sefialado en el articulo 54 de la presente Ley, deberan poner a disposicion del publico
y actualizar la informacion siguiente:

IIL.

I1I.

IV.

VL

VIL

VIIL.

IX.

Los planes y programas de estudio segun el sistema que ofrecen, ya sea escolarizado
o abierto, con las areas de conocimiento, el perfil profesional de quien cursa el plan
de estudios, la duracion del programa con las asignaturas, su valor en créditos, formas
y costos de titulacion;

La informacion relacionada con sus procedimientos administrativos;

La remuneracion de los profesores, incluyendo los estimulos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, ingresos y sistemas de
compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion, nivel y monto;

La lista con los profesores con licencia o en afio sabatico;

El listado de las becas y apoyos que otorgan, asi como los procedimientos y requisitos
para obtenerlos;

Las convocatorias de los concursos de oposicion;

La informacion relativa a los procesos de seleccion de los consejos;

El resultado de las evaluaciones del cuerpo docente;

El listado de instituciones incorporadas y requisitos de incorporacion;

El numero de personas estudiantes inscritas, desglosado por 4rea de conocimiento,

tipo de sistema de estudios, modalidad de estudio, grado académico y denominacioén
o titulo del grado; y
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XI.  El numero de personas egresadas y tituladas, desglosado por area de conocimiento,
tipo de sistema de estudios, modalidad de estudio, grado académico y denominacioén
o titulo del grado.

Articulo 61.- Los partidos politicos, las agrupaciones politicas locales y las personas morales
constituidas en asociacion civil por ciudadanas y ciudadanos que pretendan postular una
candidatura independiente, segin corresponda, ademas de lo sefialado en el articulo 54 de la
presente Ley, deberan poner a disposicion del publico y mantener actualizada la informacion
siguiente:

I. El padrén de afiliados o militantes de los partidos politicos, que contendrd, exclusivamente:
apellidos, nombre o nombres, fecha de afiliacion y entidad de residencia;

II. Los acuerdos y resoluciones de los drganos de direccion de los partidos politicos;

III. Los convenios de participacion entre partidos politicos con organizaciones de la sociedad
civil;

IV. Los contratos y convenios para la adquisicion o arrendamiento de bienes y servicios;
V. Las minutas de las sesiones de los partidos politicos;

VI. Los responsables de los 6rganos internos de finanzas de los partidos politicos;

VII. Las organizaciones sociales adherentes o similares a algun partido politico;

VIII. Los montos de las cuotas ordinarias y extraordinarias aportadas por sus militantes;

IX. Los montos autorizados de financiamiento privado, asi como una relacion de los nombres
de los aportantes vinculados con los montos aportados;

X. El listado de aportantes a las precampafias y campaiias politicas;

XI. El acta de la asamblea constitutiva;

XII. Las demarcaciones electorales en las que participen;

XIII. Los tiempos que les corresponden en canales de radio y television;

XIV. Los documentos bdsicos, plataformas electorales y programas de gobierno y los
mecanismos de designacion de los 6rganos de direccion en sus respectivos dmbitos;

XV. El directorio de sus o6rganos de direccién nacionales, estatales, municipales, de las
demarcaciones territoriales y, en su caso, regionales, delegacionales y distritales;
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XVI. El tabulador de remuneraciones que perciben los integrantes de los 6rganos a que se
refiere la fraccion anterior y de los demas funcionarios partidistas, que debera vincularse con
el directorio y estructura organica, asi como cualquier persona que reciba ingresos por parte
del partido politico, independientemente de la funcion que desempefie dentro o fuera del
partido;

XVIL. El curriculo con fotografia reciente de todos los precandidatos y candidatos a cargos
de eleccion popular, con el cargo al que se postula, el distrito electoral y la entidad federativa;

XVIII. El curriculo de los dirigentes a nivel nacional, estatal y municipal;

XIX. Los convenios de frente, coalicion o fusion que celebren o de participacion electoral
que realicen con agrupaciones politicas estatales;

XX. Las convocatorias que emitan para la eleccion de sus dirigentes o la postulacion de sus
candidatos a cargos de eleccidon popular y, en su caso, el registro correspondiente;

XXI. Los responsables de los procesos internos de evaluacion y seleccion de candidatos a
cargos de eleccion popular, conforme a su normatividad interna;

XXII. Informes sobre el gasto del financiamiento publico ordinario recibido para la
capacitacion, promocion y desarrollo del liderazgo politico de las mujeres;

XXIII. Las resoluciones dictadas por los érganos de control;

XXIV. Los montos de financiamiento publico otorgados mensualmente, cualquier
modalidad, a sus drganos, estatales, municipales, asi como los descuentos correspondientes
a sanciones;

XXV. El estado de situacion financiera y patrimonial: el inventario de los bienes inmuebles
de los que sean propietarios, asi como los anexos que formen parte integrante de los
documentos anteriores;

XXVI. Las resoluciones que emitan sus 6rganos disciplinarios de cualquier nivel una vez que
hayan causado estado;

XXVII. Los nombres de sus representantes ante la autoridad electoral competente;

XXVIIL. Los mecanismos de control y supervision aplicados a los procesos internos de
seleccion de candidatos;

XXIX. El listado de fundaciones, asociaciones, centros o institutos de investigacion o
capacitacion o cualquier otro que reciban apoyo econdémico de los partidos politicos, asi
como los montos destinados para tal efecto; y

XXX. Las resoluciones que dicte la autoridad electoral competente respecto de los informes
de ingresos y gastos.
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Articulo 62.- Los fideicomisos, fondos publicos, mandatos o cualquier contrato analogo,
ademas de lo sefialado en el articulo 54 de la presente Ley, deberan poner a disposicion del
publico y mantener actualizada y accesible, en lo que resulte aplicable a cada contrato, la
informacion siguiente:
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I.  El nombre del servidor publico y de la persona fisica o moral que represente al
fideicomitente, al fiduciario y al fideicomisario;
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II.  Launidad administrativa responsable del fideicomiso;

II.  El monto total, el uso y destino del patrimonio fideicomitido, distinguiendo las
aportaciones publicas y fuente de los recursos, los subsidios, donaciones,
transferencias, excedentes, inversiones realizadas y aportaciones o subvenciones que
reciban;

IV.  El saldo total al cierre del ejercicio fiscal, sin perjuicio de los demds informes que
deban presentarse en los términos de las disposiciones aplicables;

V.  Las modificaciones que, en su caso, sufran los contratos o decretos de constitucion
del fideicomiso o del fondo publico;

VI.  El padrén de beneficiarios, en su caso;

VII.  Causas por las que, en su caso, se inicie el proceso de constitucion o extincion del
fideicomiso o fondo publico, especificando, de manera detallada, los recursos
financieros destinados para tal efecto; y

VIII.  Los contratos de obras, adquisiciones y servicios que involucren recursos publicos
del fideicomiso, asi como los honorarios derivados de los servicios y operaciones que
realice la institucion de crédito o la fiduciaria.

Articulo 63.- Las autoridades administrativas y jurisdiccionales en materia laboral, ademas
de lo sefialado en el articulo 54 de la presente Ley, deberan poner a disposicion del publico
y mantener actualizada y accesible, la siguiente informacion relativa a los sindicatos:

I.  Los documentos del registro de los sindicatos, que deberan contener, entre otros:

a. El domicilio;

b) Numero de registro;

¢) Nombre del sindicato;

d) Nombre de los integrantes del comité ejecutivo y comisiones que ejerzan
funciones de vigilancia;

e) Fecha de vigencia del comité ejecutivo;

f) Numero de socios;

g) Centro de trabajo al que pertenezcan; y

h) Central a la que pertenezcan, en su caso.
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II. Las tomas de nota;

III. El estatuto;
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IV. Las actas de asamblea;
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V. Los reglamentos interiores de trabajo;

VI. Los contratos colectivos, incluyendo el tabulador, convenios y las condiciones
generales de trabajo; y

VII. Todos los documentos contenidos en el expediente de registro sindical y de contratos
colectivos de trabajo.

Las autoridades administrativas y jurisdiccionales en materia laboral deberan expedir copias
de los documentos que obren en los expedientes de los registros, a las personas solicitantes
que los requieran, de conformidad con el procedimiento de acceso a la informacion.

Por lo que se refiere a los documentos que obran en el expediente de registro de las
asociaciones, Unicamente estara clasificada como informacion confidencial, los domicilios
de los trabajadores sefialados en los padrones de socios.

Articulo 64.- Los sindicatos que reciban y ejerzan recursos publicos deberan mantener
actualizada y accesible, de forma impresa para consulta directa y en los respectivos sitios de
Internet, la informacion aplicable del articulo 54 de esta Ley, la senalada en el articulo
anterior y la siguiente:

I.  Contratos y convenios entre sindicatos y autoridades;
II.  Eldirectorio del Comité Ejecutivo; y

III.  Larelacion detallada de los recursos publicos recibidos, sean econdémicos, en especie,
bienes o donativos, asi como los informes pormenorizados de su ejercicio y destino
final.

Los sujetos obligados que asignen recursos publicos a los sindicatos deberan habilitar un
espacio en sus paginas de Internet para que estos cumplan con sus obligaciones de
transparencia y dispongan de la infraestructura tecnologica para el uso y acceso a la
Plataforma Nacional. En todo momento el sindicato sera el responsable de la publicacion,
actualizacion y accesibilidad de la informacion.

Articulo 65.- Para determinar la informacion adicional que publicardn todos los sujetos
obligados de manera obligatoria, las autoridades garantes deberan:
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L Solicitar a los sujetos obligados que, atendiendo a los lineamientos emitidos por el
Sistema Nacional, remitan el listado de informacién que consideren de interés
publico;

II. Revisar el listado que remitid el sujeto obligado con base en las funciones,

atribuciones y competencias que las disposiciones juridicas aplicables le otorguen; y

II1. Determinar el catdlogo de informacién que el sujeto obligado debera publicar como
obligacion de transparencia.

Capitulo IV
De las Obligaciones Especificas de las Personas Fisicas o Morales
que Reciben y Ejercen Recursos Publicos o Ejercen Actos de Autoridad

Articulo 66.- Las autoridades garantes, determinaran los casos en que las personas fisicas o
morales que reciban y ejerzan recursos publicos o realicen actos de autoridad, cumplirdn con
las obligaciones de transparencia y acceso a la informacion directamente o a través de los
sujetos obligados que les asignen dichos recursos o, en los términos de las disposiciones
aplicables, realicen actos de autoridad.

Los sujetos obligados correspondientes deberan enviar a las autoridades garantes un listado
de las personas fisicas o morales a los que, por cualquier motivo, asignaron recursos publicos
0, en los términos que establezcan las disposiciones aplicables, ejercen actos de autoridad.

Para resolver sobre el cumplimento de lo sefialado en el parrafo anterior, las autoridades
garantes tomaran en cuenta si la persona realiza una funcién gubernamental, el nivel de
financiamiento publico, el nivel de regulacion e involucramiento gubernamental y si el
gobierno particip6 en su creacion.

Articulo 67.- Para determinar la informacién que deberan hacer publica las personas fisicas
o morales que reciben y ejercen recursos publicos o realizan actos de autoridad, las
autoridades garantes deberan:

I.  Solicitar a las personas fisicas o morales que, atendiendo a los lineamientos emitidos
por el Sistema Nacional, remitan el listado de informacién que consideren de interés
publico;

II.  Revisar el listado que remitio la persona fisica o moral en la medida en que reciban y
ejerzan recursos o realicen actos de autoridad que las disposiciones juridicas
aplicables le otorguen; y

III.  Determinar las obligaciones de transparencia que deben cumplir y los plazos para
ello.

Capitulo V
De la Verificacion de las Obligaciones de Transparencia
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Articulo 68.- Las autoridades garantes, en su ambito de competencia, vigilardn que las
obligaciones de transparencia que publiquen los sujetos obligados cumplan con lo dispuesto
en esta Ley.

Articulo 69.- Las determinaciones que emitan las autoridades garantes deberan establecer
los requerimientos, recomendaciones u observaciones que formulen y los términos y plazos
en los que los sujetos obligados deberan atenderlas.

El incumplimiento a los requerimientos formulados serd motivo para aplicar las medidas de
apremio, sin perjuicio de las sanciones a que haya lugar.

Articulo 70.- Las autoridades garantes deberan vigilar el debido cumplimiento de las
obligaciones de transparencia por parte de los sujetos obligados en los términos de lo
dispuesto en los articulos 52 al 66 de la presente Ley, con excepcion de lo establecido en el
articulo 59, asi como en las demas disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 71.- Las acciones de vigilancia a que se refiere este Capitulo se realizaran de manera
oficiosa por las autoridades garantes, a través de la revision aleatoria o muestral y periddica
al portal de Internet de los sujetos obligados o a la Plataforma Nacional.

Articulo 72.- La verificacion que realicen las autoridades garantes se sujetara a lo siguiente:

I. Constatar que la informacion esté completa, publicada y actualizada en tiempo y
forma,;

II. Emitir un dictamen en el que podra determinar que el sujeto obligado cumple o no
con lo establecido por esta Ley y demads disposiciones. En el supuesto de que
determine que no da cumplimiento, formulard los requerimientos que procedan a
efecto de que el sujeto obligado subsane las inconsistencias detectadas e informe la
atencion a los requerimientos dentro de un plazo no mayor a veinte dias; y

II. Verificar el cumplimiento a la resolucion una vez transcurrido el plazo y si considera
que fueron atendidos los requerimientos del dictamen, emitird un acuerdo de
cumplimiento.

Las autoridades garantes podran requerir los informes complementarios al sujeto obligado
que requiera para allegarse de los elementos de juicio que consideren necesarios para llevar
a cabo la verificacion correspondiente en términos de la normatividad aplicable.

Cuando las autoridades garantes consideren que existe un incumplimiento total o parcial de
la determinacion, le notificara, por conducto de la Unidad de Transparencia, al superior
jerarquico del servidor publico responsable de dar cumplimiento, para el efecto de que, en
un plazo no mayor a diez dias, dé cumplimiento a los requerimientos del dictamen.
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En caso de que las autoridades garantes consideren que subsiste el incumplimiento total o
parcial de la resolucion, en un plazo no mayor a cinco dias impondran las medidas de apremio
o sanciones, conforme a lo establecido por esta Ley.
Adicionalmente, las autoridades garantes podran emitir recomendaciones a los sujetos
obligados, a fin de procurar que los formatos en que se publique la informacion, sean de

mayor utilidad.

Capitulo VI
De la Denuncia por incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia

Articulo 73.- Cualquier persona podra denunciar ante las autoridades garantes la falta de
publicacion de las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 52 al 66 de esta
Ley y demas disposiciones juridicas aplicables, en sus respectivos ambitos de competencia.
Articulo 74.- El procedimiento de la denuncia se integra por las siguientes etapas:

I. Presentacion de la denuncia ante las autoridades garantes;

II. Solicitud por parte de las autoridades garantes de un informe al sujeto obligado;

II1. Resolucion de la denuncia; y

IV. Ejecucion de la resolucion.

Articulo 75.- La denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia debera
cumplir, al menos, con los siguientes requisitos:

I.  Nombre del sujeto obligado denunciado;
II.  Descripcion clara y precisa del incumplimiento denunciado;

III.  La persona denunciante podra adjuntar los medios de prueba que estime necesarios
para respaldar el incumplimiento denunciado;

IV.  En caso de que la denuncia se presente:

1) Por escrito, la persona denunciante debera senalar el domicilio en la jurisdiccion que
corresponda o la direccion de correo electronico para recibir notificaciones; y

2) Por medios electronicos, se entendera que se acepta que las notificaciones se efectien
por el mismo medio en el que la presentd. En caso de que no se sefiale domicilio o
direccion de correo electronico o se sefiale un domicilio fuera de la jurisdiccion
respectiva, las notificaciones, aun las de caracter personal, se practicaran a través de
los estrados fisicos de la autoridad garante competente.

V.  Opcionalmente el nombre de la persona denunciante.
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Articulo 76.- La denuncia podra presentarse de la forma siguiente:

I.  Por medio electrénico:
a. A través de la Plataforma Nacional; o
b.  Por correo electronico, dirigido a la direccion institucional electronica que, para
tal efecto determine la autoridad garante.

II.  Por escrito libre, presentado fisicamente, ante la Unidad de Transparencia de la
autoridad garante que corresponda conforme a su ambito de competencia.

Articulo 77.- Las autoridades garantes pondran a disposicion de las personas particulares el
formato de denuncia correspondiente, a efecto de que estos, si asi lo deciden, puedan
utilizarlo. Asimismo, las personas particulares podran optar por un escrito libre, conforme a
lo previsto en esta Ley.

Articulo 78.- Las autoridades garantes, en el ambito de sus competencias, deben resolver
sobre la admision de la denuncia, dentro de los tres dias siguientes a su recepcion.

Articulo 79.- Las autoridades garantes podran prevenir a la persona denunciante dentro del
plazo de tres dias contados a partir del dia hébil siguiente al de su recepcion, para que en el
plazo de tres dias subsane lo siguiente:

I.  En su caso, exhiba ante la autoridad garante los documentos con los que acredite la
personalidad del representante de una persona fisica o moral, en caso de aplicar; o

II.  Aclare o precise alguno de los requisitos o motivos de la denuncia. En el caso de que
no se desahogue la prevencion en el periodo establecido para tal efecto en este
articulo, debera desecharse la denuncia, dejando a salvo los derechos de la persona
denunciante para volver a presentar la misma.

Articulo 80.- Las autoridades garantes podran determinar la improcedencia de la denuncia
cuando el incumplimiento hubiera sido objeto de una denuncia anterior en la que se resolvio
instruir la publicacion de las obligaciones de transparencia previstas en la presente Ley.

Articulo 81.- Si la denuncia no versa sobre presuntos incumplimientos a las obligaciones de
transparencia establecidas en la presente Ley, o se refiere al ejercicio del derecho de acceso
a la informacion o al tramite del recurso de revision, la autoridad garante dictard un acuerdo
de desechamiento. En su caso, dejara a salvo los derechos de la persona promovente para que
los haga valer por la via y forma correspondientes.

Las autoridades garantes, en el &mbito de sus competencias, deben notificar al sujeto obligado
la denuncia dentro de los siete dias siguientes a la fecha en que se emita el acuerdo
respectivo.
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Articulo 82.- El sujeto obligado debe enviar a las autoridades garantes correspondientes, un
informe con justificacion respecto de los hechos o motivos de la denuncia, dentro de los cinco
dias siguientes a la notificacion anterior.

Las autoridades garantes, pueden realizar las verificaciones virtuales que procedan, asi como
requerir al sujeto obligado los informes complementarios que considere necesarios, para
allegarse de los elementos de juicio que considere suficientes para resolver la denuncia.

En caso de que la autoridad garante requiere informes complementarios, el sujeto obligado
debera responder dentro de los tres dias habiles siguientes a la notificacion correspondiente.

Articulo 83.- Las autoridades garantes, en el ambito de sus competencias deben resolver la
denuncia, dentro de los veinte dias siguientes al vencimiento del plazo concedido al sujeto
obligado para la presentacion del informe correspondiente o, en su caso, de los informes
complementarios.

Laresolucion debe ser fundada y motivada, e invariablemente debera pronunciarse de manera
expresa sobre el cumplimiento o incumplimiento de la publicacion de la informacion por
parte del sujeto obligado.

De existir incumplimiento, se deberd sefalar el articulo y fraccion de la presente Ley, asi
como los preceptos contenidos en las disposiciones juridicas aplicables que se incumplen,
especificar los criterios y metodologia del estudio y las razones por las cuales se considera
que hay un incumplimiento, y establecer las medidas necesarias para garantizar la publicidad
de la informacion respecto de la cual exista un incumplimiento, determinando asi un plazo
para que el sujeto obligado cumpla e informe sobre ello.

Articulo 84.- Las autoridades garantes, en el &mbito de sus competencias, deben notificar la
resolucion a la persona denunciante y al sujeto obligado, dentro de los tres dias siguientes a
su emision.

Las resoluciones que emitan las autoridades garantes, en los términos del presente Capitulo,
seran definitivas e inatacables para los sujetos obligados.

La persona denunciante podrd impugnar la resolucion por la via del juicio de amparo que
corresponda, en los términos de la legislacion aplicable. Los juicios de amparo seran
sustanciados por jueces y tribunales que para el efecto determine el Organo de
Administracion Judicial en los términos del articulo 94 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

El sujeto obligado deberd cumplir con la resolucién dentro de los quince dias habiles
siguientes a aquel en que surta efectos la notificacion.

Articulo 85.- Transcurrido el plazo sefialado en el articulo anterior, el sujeto obligado debera
informar a la autoridad garante correspondiente sobre el cumplimento de la resolucion.

Las autoridades garantes verificaran el cumplimiento a la resolucion; si fuera procedente se
emitird un acuerdo de cumplimiento y se ordenara el cierre del Expediente.
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Cuando las autoridades garantes consideren que existe un incumplimiento total o parcial de
la resolucion, le notificaran dicha circunstancia, por conducto de la Unidad de Transparencia
del sujeto obligado, al superior jerarquico del servidor publico responsable de dar
cumplimiento, para el efecto de que, en un plazo no mayor a siete dias hébiles, se dé
cumplimiento a la resolucion.

Articulo 86.- En caso de que la autoridad garante considere que subsiste el incumplimiento
total o parcial de la resolucion, debera emitir dentro de los cinco dias hébiles siguientes a la
notificacion realizada al superior jerarquico del servidor publico responsable, un acuerdo de
incumplimiento y, en su caso, se impondran las medidas de apremio o determinaciones que
resulten procedentes conforme a lo previsto en la presente Ley y demds disposiciones
juridicas aplicables.

TITULO SEXTO
INFORMACION CLASIFICADA

Capitulo I
De las Disposiciones Generales de la Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion

Articulo 87.- La clasificacion es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina
que la informacion en su poder, actualiza alguno de los supuestos de reserva o
confidencialidad, de conformidad con lo dispuesto en el presente Titulo.

Los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en las leyes deberan ser acordes con
las bases, principios y disposiciones establecidos en esta Ley y, en ningun caso, podran
contravenirla.

Las personas titulares de las 4reas de los sujetos obligados seran las responsables de clasificar
la informacion, de conformidad con lo dispuesto en la presente Ley.

Los sujetos obligados deberan aplicar, de manera restrictiva y limitada, las excepciones al
derecho de acceso a la informacion previstas en el presente Titulo, y deberan acreditar su
procedencia, sin ampliar las excepciones o supuestos de reserva o confidencialidad previstos
en las leyes, de conformidad con lo establecido en esta Ley.

Los sujetos obligados no podran emitir acuerdos de cardcter general ni particular que
clasifiquen documentos o expedientes como reservados, ni clasificar documentos antes de
dar respuesta a una solicitud de acceso a la informacion. La clasificacion podra establecerse
de manera parcial o total de acuerdo con el contenido de la informacion del Documento y
debera estar acorde con la actualizacion de los supuestos definidos en el presente Titulo como
informacion clasificada.

La clasificacion de informacion reservada se realizard conforme a un andlisis caso por caso,
mediante la aplicacion de la prueba de dafio.

Articulo 88.- La clasificacion de la informacion se llevara a cabo en el momento en que:
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I.  Se reciba una solicitud de acceso a la informacion;

II.  Se determine mediante resolucion de autoridad competente; o
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III.  Se generen versiones publicas para dar cumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en esta Ley.
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Articulo 89.- Los documentos clasificados como reservados seran publicos cuando:

I.  Se extingan las causas que dieron origen a su clasificacion;
II.  Expire el plazo de clasificacion;

III.  Exista resolucion de una autoridad competente que determine que existe una causa
de interés publico que prevalece sobre la reserva de la informacion;

IV.  El Comité de Transparencia considere pertinente la desclasificacion, de conformidad
con lo sefialado en el presente Titulo; y

V. Se trate de informacion que esté relacionada con violaciones graves a derechos
humanos o delitos de lesa humanidad.

La informacién clasificada como reservada de conformidad con el articulo 97 de esta Ley
podra permanecer con tal caracter hasta por un periodo de cinco afios. El periodo de reserva
correra a partir de la fecha en que se clasifica el documento.

Excepcionalmente, los sujetos obligados, con la aprobacion de su Comité de Transparencia,
podran ampliar el periodo de reserva hasta por un plazo de cinco afios adicionales, siempre
que justifiquen la subsistencia de las causas que dieron origen a su clasificacion, mediante la
aplicacion de la prueba de dafio.

En los casos previstos por la fraccion II de este articulo, cuando se trate de informacion cuya
publicacion pueda ocasionar la destruccion o inhabilitacion de la infraestructura de caracter
estratégico para la provision de bienes o servicios publicos, o bien cuando a juicio del sujeto
obligado sea necesario ampliar nuevamente el periodo de reserva de la informacion, el
Comité de Transparencia respectivo debera hacer la solicitud correspondiente debidamente
fundada y motivada, a la autoridad garante, aplicando la prueba de dafo y sefialando el plazo
de reserva, por lo menos con tres meses de anticipacion al vencimiento del periodo anterior.

Articulo 90.- Cada 4rea del sujeto obligado elaborara un indice de los expedientes
clasificados como reservados, por area responsable de la informacion y tema.

El indice deberd elaborarse semestralmente y publicarse en formatos abiertos al dia siguiente
de su elaboracion. Dicho indice debera indicar el rea que gener6 la informacion, el nombre
del documento, si se trata de una reserva completa o parcial, la fecha en que inicia y finaliza
la reserva, su justificacion, el plazo de reserva y, en su caso, las partes del documento que se
reservan y si se encuentra en prorroga.
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En ningun caso el indice sera considerado como informacion reservada.

Articulo 91.- En los casos en que se niegue el acceso a la informacion, por actualizarse
alguno de los supuestos de clasificacion, el Comité de Transparencia debera confirmar,
modificar o revocar la decision.

Para motivar la clasificaciéon de la informacion y la ampliacion del plazo de reserva, se
deberan sefialar las razones, motivos o circunstancias especiales que llevaron al sujeto
obligado a concluir que el caso particular se ajusta al supuesto previsto por la norma legal
invocada como fundamento. Ademas, el sujeto obligado deberd, en todo momento, aplicar
una prueba de dafio.

Tratdndose de aquella informaciéon que actualice los supuestos de clasificacion, debera
sefialarse el plazo al que estard sujeto la reserva.

Articulo 92.- En la aplicacion de la prueba de dafio, el sujeto obligado deber4 justificar que:

I.  La divulgacion de la informacion representa un riesgo real, demostrable e
identificable de perjuicio significativo al interés publico o a la seguridad publica, al
orden publico, a la salud publica o a los derechos de terceras personas;

II.  Elriesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés publico general
de que se difunda; y

III.  La limitacién al derecho de acceso a la informacion es proporcional y constituye el
medio menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

Articulo 93.- Los sujetos obligados deberan aplicar, de manera restrictiva y limitada, las
excepciones al derecho de acceso a la informacion publica prevista en el presente Titulo y
deberan acreditar su procedencia.

La carga de la prueba para justificar toda negativa de acceso a la informacioén, por actualizarse
cualquiera de los supuestos de reserva previstos, correspondera a los sujetos obligados.

Articulo 94.- Los documentos clasificados parcial o totalmente deberan llevar una leyenda
que indique tal carécter, la fecha de la clasificacion, el fundamento legal y, en su caso, el
periodo de reserva.

Articulo 95.- Los lineamientos generales que emita el Sistema Nacional en materia de
clasificacion de la informacion reservada y confidencial, asi como, para la elaboracion de
versiones publicas, seran de observancia obligatoria para los sujetos obligados.

Articulo 96.- Los documentos clasificados seran debidamente custodiados y conservados,
conforme a las disposiciones aplicables y, en su caso, en apego a los lineamientos que expida

el Sistema Nacional.

Capitulo 11
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De la Informacion Reservada

Articulo 97.- Como informacion reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:

L

II.

I1I.

IV.

VL

VIL

VIIL.

IX.

XI.

Comprometa la seguridad publica o la paz social;
Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica;

Obstruya las actividades de verificacion, inspeccion y auditoria relativas al
cumplimiento de las leyes o afecte la recaudacion de contribuciones;

Pueda causar dafio u obstruya la prevencion o persecucion de los delitos, altere el
proceso de investigacion de las carpetas de investigacion, afecte o vulnere la
conduccion o los derechos del debido proceso en tanto no hayan quedado firmes; o
bien, afecte la administracioén de justicia o la seguridad de una persona denunciante,
querellante o testigo, asi como sus familias, en los términos de las disposiciones
juridicas aplicables;

Contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen parte del
proceso deliberativo de las personas servidoras publicas, hasta en tanto no sea
adoptada la decision definitiva, la cual deberé estar documentada;

Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a las personas servidoras
publicas, en tanto la resolucién administrativa no haya causado estado;

Afecte los derechos del debido proceso;

Afecte o vulnere la conduccion de los expedientes judiciales o de los procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio, incluidos aquellos relacionados con
denuncias, inconformidades, responsabilidades administrativas y resarcitorias; o
bien, afecte la administracion de justicia o la seguridad de una persona denunciante,
querellante o testigo, asi como sus familias, en los términos de las disposiciones
juridicas aplicables, en tanto no hayan causado estado;

Se encuentre contenida dentro de las investigaciones de hechos que la ley sefiale como
delitos y se tramiten ante el Ministerio Publico;

El dafio que pueda producirse con la publicacion de la informacién sea mayor que el
interés publico de conocer la informacion de referencia, siempre que esté
directamente relacionado con procesos o procedimientos administrativos o judiciales
que no hayan quedado firmes;

Se trate de informacién sobre estudios y proyectos cuya divulgacién pueda causar
dafios al interés del Estado o suponga un riesgo para su realizacion, siempre que esté
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directamente relacionado con procesos o procedimientos administrativos o judiciales
que no hayan quedado firmes;

XII.  Tenga el caracter de reservada por disposicion expresa de una ley, siempre que sea
acorde con las bases, principios y disposiciones establecidos en esta Ley y no la
contravenga; asi como las previstas en tratados internacionales.

Articulo 98.- Las causales de reserva previstas en el articulo anterior se deberan fundar y
motivar, a través de la aplicacion de la prueba de dafio a la que se hace referencia en el
presente Titulo.

Articulo 99.- No podra invocarse el caracter de reservado cuando:
I.  Se trate de violaciones graves de derechos humanos o delitos de lesa humanidad; o

II.  Se trate de informacion relacionada con actos de corrupciéon acreditados de acuerdo
con las leyes aplicables.

Capitulo 111
De la Informacion Confidencial

Articulo 100. Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona fisica identificada o identificable. La informacion confidencial
no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso a ella los titulares de la
misma, sus representantes y las personas servidoras publicas facultadas para ello.

Se considera como informacion confidencial de personas fisicas o morales aquella relativa a
los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya
titularidad corresponda a personas particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos
obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos.

Asimismo, sera informacioén confidencial aquella que sea proporcionada por personas
particulares a los sujetos obligados, siempre que dichas personas tengan el derecho a ello, de
conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados internacionales de los que el estado
mexicano sea parte.

Se considera confidencial el pronunciamiento sobre la existencia o inexistencia de quejas,
denuncias y/o procedimientos administrativos seguidos en contra de personas servidoras
publicas y particulares que se encuentren en tramite o no hayan concluido con una sancion
firme.

Articulo 101.- Los sujetos obligados que se constituyan como fideicomitentes,
fideicomisarios o fiduciarios en fideicomisos que involucren recursos publicos, no podran
clasificar, por ese solo supuesto, la informacion relativa al ejercicio de dichos recursos, como
secreto bancario o fiduciario, sin perjuicio de la aplicacion de otras causales de clasificacion
que prevé la presente Ley.
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Articulo 102.- Los sujetos obligados que se constituyan como personas usuarias 0 como
institucion bancaria en operaciones que involucren recursos publicos, no podran clasificar,
por ese solo supuesto, la informacion relativa al ejercicio de dichos recursos, como secreto
bancario, sin perjuicio de la aplicacion de otras causales de clasificacion que prevé la presente
Ley.

Articulo 103.- Los sujetos obligados que se constituyan como contribuyentes o como
autoridades en materia tributaria, no podran clasificar la informacion relativa al ejercicio de
recursos publicos como secreto fiscal.

Articulo 104.- Para que los sujetos obligados puedan permitir el acceso a informacion
confidencial requieren obtener el consentimiento de las personas particulares titulares de la
informacion.

No se requerira el consentimiento del titular de la informacion confidencial cuando:
L La informacion se encuentre en registros publicos o fuentes de acceso publico;
II.  Por ley tenga el caracter de publica;
III.  Exista una orden judicial,

IV. Por razones de seguridad publica, salud publica o para proteger los derechos de
terceras personas, se requiera su publicacion; o

V. La informacién se transmita entre sujetos obligados del Estado, o entre estos y
autoridades federales, siempre que la informacion se utilice para el ejercicio de
atribuciones legalmente conferidas.

Para efectos de la fraccion IV del presente articulo, la autoridad garante, debidamente
fundada y motivada, debera aplicar la prueba de interés publico.

Ademas, se debera corroborar una conexion patente entre la informacion confidencial y un
asunto de interés publico, asi como la proporcionalidad entre la afectacion a la intimidad que
pudiera generar su divulgacion y el interés publico que dicha informacién representa.

Capitulo IV
De las Versiones Publicas

Articulo 105.- Cuando un documento o expediente contenga partes o secciones reservadas o
confidenciales, los sujetos obligados a través de sus areas, para efectos de atender la solicitud
de informacion correspondiente, deberan elaborar una version publica en la que se testen las
partes o secciones clasificadas, indicando su contenido de manera genérica, fundando y
motivando su clasificacion, en términos de lo que determine el Sistema Nacional.

<
o
<
=
=
w
=
<
—
(1 4
<
o

3
-




Agosto 27, 2025. Ao 19, No. 2015

Articulo 106.- Los sujetos obligados deberan procurar que los sistemas o medios empleados
para eliminar la informacion en las versiones publicas no permitan la recuperacion o
visualizacion de esta.
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Articulo 107.- En las versiones publicas no podra omitirse la informacién que constituya
obligaciones de transparencia previstas en la presente Ley.
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TITULO SEPTIMO
PROCEDIMIENTOS DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Capitulo I
Del Procedimiento de Acceso a la Informacion

Articulo 108.- Las Unidades de Transparencia de los sujetos obligados deberan garantizar
las medidas y condiciones de accesibilidad para que toda persona pueda ejercer el derecho
de acceso a la informacion, mediante solicitudes de informacion y deberd apoyar a la persona
solicitante en la elaboracion de las mismas, de conformidad con las bases establecidas en el
presente Titulo.

Articulo 109.- Cualquier persona, por si misma o a través de su representante, podra
presentar solicitud de acceso a informacion ante la Unidad de Transparencia, a través de la
Plataforma Nacional, en la oficina u oficinas designadas para ello, via correo electronico,
correo postal, mensajeria, telégrafo, verbalmente o cualquier medio aprobado por el Sistema
Nacional.

Articulo 110.- Tratdndose de solicitudes de acceso a informacion formuladas mediante la
Plataforma Nacional, se asignard automaticamente un numero de folio, con el que las
personas solicitantes podran dar seguimiento a sus requerimientos. En los demads casos, la
Unidad de Transparencia tendrd que registrar y capturar la solicitud de acceso en la
Plataforma Nacional dentro de los cinco dias posteriores a su recepcion, y deberd enviar el
acuse de recibo a la persona solicitante, en el que se indique la fecha de recepcion, el folio
que corresponda y los plazos de respuesta aplicables.

Articulo 111.- Para presentar una solicitud no se podran exigir mayores requisitos que los
siguientes:

I. Medio para recibir notificaciones;
II. La descripcion de la informacion solicitada; y

III. La modalidad en la que prefiere se otorgue el acceso a la informacion, la cual podré ser
verbal, siempre y cuando sea para fines de orientacion, mediante consulta directa,
mediante la expedicion de copias simples o certificadas o la reproduccion en cualquier
otro medio, incluidos los electronicos.

En su caso, la persona solicitante sefialara el formato accesible o la lengua indigena en la que
se requiera la informacion, de acuerdo con lo sefialado en la presente Ley.
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Articulo 112.- Cuando el particular presente su solicitud por medios electronicos a través de
la Plataforma Nacional, se entenderd que acepta que las notificaciones le sean efectuadas por
dicho sistema, salvo que sefiale un medio distinto para efectos de las notificaciones.

Las respuestas que otorguen las Unidades de Transparencia a través de la Plataforma
Nacional, se consideran validas, aun cuando no cuenten con firma autégrafa.

En el caso de solicitudes recibidas en otros medios, en las que las personas solicitantes no
proporcionen un domicilio o medio para recibir la informacion o, en su defecto, no haya sido
posible practicar la notificacion, se notificara por estrados en la oficina de la Unidad de
Transparencia.

Articulo 113.- Los términos de todas las notificaciones previstas en esta Ley empezaran a
correr al dia siguiente al que se practiquen.

Cuando los plazos fijados por esta Ley sean en dias, estos se entenderan como habiles.

Articulo 114.- De manera excepcional, cuando, de forma fundada y motivada, asi lo
determine el sujeto obligado, en aquellos casos en que la informacidn solicitada que ya se
encuentre en su posesion implique analisis, estudio o procesamiento de documentos cuya
entrega o reproduccion sobrepase las capacidades técnicas del sujeto obligado para cumplir
con la solicitud, en los plazos establecidos para dichos efectos, se podran poner a disposicion
de la persona solicitante los documentos en consulta directa, salvo la informacion
clasificada.

En todo caso se facilitara su copia simple o certificada, asi como su reproduccion por
cualquier medio disponible en las instalaciones del sujeto obligado, previo pago de derechos
0 que, en su caso, aporte la persona solicitante.

Articulo 115.- Cuando los detalles proporcionados en la solicitud de acceso a informacion
resulten insuficientes, incompletos o sean erroneos, para localizar la informacion solicitada,
la Unidad de Transparencia podra requerir a la persona solicitante, por una sola vez y dentro
de un plazo que no podra exceder de cinco dias, contados a partir de la presentacion de la
solicitud, para que, en un término de hasta diez dias, indique otros elementos o corrija los
datos proporcionados.

Este requerimiento interrumpird el plazo de respuesta establecido en el articulo 119 de la
presente Ley, por lo que comenzard a computarse nuevamente al dia siguiente del desahogo
por parte del particular. En este caso, el sujeto obligado atendera la solicitud en los términos
en que fue desahogado el requerimiento de informacion adicional.

La solicitud se tendra por no presentada cuando las personas solicitantes no atiendan el
requerimiento de informacién adicional. En el caso de requerimientos parciales no
desahogados, se tendra por presentada la solicitud por lo que respecta a los contenidos de
informacion que no formaron parte del requerimiento.
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Articulo 116.- Los sujetos obligados deberan otorgar los documentos que se encuentren en
sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con sus facultades, competencias
o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas o electronicas de la informacion con la que
cuenten o del lugar donde se encuentre, sin necesidad de elaborar documentos adicionales
para atender las solicitudes de acceso a informacion.

Tratandose de solicitudes de acceso a la informacion cuyo contenido constituya una consulta,
el sujeto obligado podra dar una interpretacion para verificar si dentro de los documentos con
los que cuentan atendiendo a las caracteristicas sefialadas en el parrafo anterior puede darse
atencion, sin que se entienda que debe emitir pronunciamientos especificos, explicaciones
y/o argumentaciones sobre supuestos hipotéticos.

En el caso de que la informacion solicitada consista en bases de datos, se debera privilegiar
la entrega de la misma en formatos abiertos.

Articulo 117.- Cuando la informacién requerida por la persona solicitante ya esté disponible
al publico en medios impresos, tales como libros, compendios, tripticos, registros publicos,
en formatos electronicos disponibles en Internet o en cualquier otro medio, se le hara saber
por el medio requerido por la persona solicitante la fuente, el lugar y la forma en que puede
consultar, reproducir o adquirir dicha informacion en un plazo no mayor a cinco dias.

Articulo 118.- Las Unidades de Transparencia deberdan garantizar que las solicitudes se
turnen a todas las areas competentes que cuenten con la informacion o deban tenerla de
acuerdo a sus facultades, competencias y funciones, con el objeto de que realicen una
busqueda exhaustiva y razonable de la informacion solicitada.

Articulo 119.- La respuesta a la solicitud debera ser notificada a la persona interesada en el
menor tiempo posible, que no podré exceder de veinte dias, contados a partir del dia siguiente
a la presentacion de aquélla.

Excepcionalmente, el plazo referido en el parrafo anterior podra ampliarse hasta por diez dias
mas, siempre y cuando se justifiquen de manera fundada y motivada las razones ante el
Comité de Transparencia, y este emita la resolucion respectiva, la cual debera notificarse a la
persona solicitante antes de su vencimiento.

Articulo 120.- Los sujetos obligados estableceran la forma y términos en que daran tramite
interno a las solicitudes en materia de acceso a la informacion.

La elaboracién de versiones publicas, cuya modalidad de reproduccién o envio tenga un
costo, procedera una vez que se acredite el pago respectivo.

Ante la falta de respuesta a una solicitud en el plazo previsto y en caso de que proceda el
acceso, los costos de reproduccion y envio correrdn a cargo del sujeto obligado.

Articulo 121.- La Unidad de Transparencia tendra disponible la informacion solicitada
durante un plazo minimo de sesenta dias, contados a partir de que la persona solicitante
hubiere realizado, en su caso, el pago respectivo, el cual debera efectuarse en un plazo no
mayor a treinta dias.
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Transcurridos dichos plazos, los sujetos obligados daran por concluida la solicitud y
procederan, de ser el caso, a la destruccion del material en el que se reprodujo la informacion.
Seran aplicables estas mismas disposiciones, en el cumplimiento a los recursos de revision.

Articulo 122.- Cuando las Unidades de Transparencia determinen la notoria incompetencia
por parte de los sujetos obligados, dentro del ambito de su aplicacion, para atender la solicitud
de acceso a la informacion, deberan comunicarlo a la persona solicitante, dentro de los tres
dias posteriores a la recepcion de la solicitud y, en caso de poderlo determinar, seialar a la
persona solicitante el o los sujetos obligados competentes.

Si los sujetos obligados son competentes para atender parcialmente la solicitud de acceso a
la informacion, deberan dar respuesta respecto de dicha parte.

Articulo 123.- En caso de que los sujetos obligados consideren que la informacion deba ser
clasificada, se sujetaran a lo siguiente:

El 4rea correspondiente debera de remitir la solicitud, acompanado de un escrito en el que
funde y motive la clasificacion al Comité de Transparencia, mismo que debera resolver para:

I. Confirmar la clasificacion;

II. Modificar la clasificacion y otorgar total o parcialmente el acceso a la informacion;

y
III. Revocar la clasificacion y conceder el acceso a la informacion.

El Comité de Transparencia podra tener acceso a la informacion que esté en poder del area
correspondiente, de la cual se haya solicitado su clasificacion.

La resolucion del Comité de Transparencia serd notificada a la persona interesada en el plazo
de respuesta a la solicitud que establece el articulo 119 de la presente Ley.

Articulo 124.- Cuando la informacién no se encuentre en los archivos del sujeto obligado, el
Comité de Transparencia:

I. Analizara el caso y tomara las medidas necesarias para localizar la informacion;
II. Expedira una resolucion que confirme la inexistencia del Documento;

III. Ordenard, a través de la Unidad de Transparencia, se exponga de forma fundada y
motivada, las razones por las cuales en el caso particular no cuenta con la informacion,
lo cual notificara a la persona solicitante; y

IV. En su caso, notificara al 6rgano interno de control o equivalente del sujeto obligado.

Articulo 125.- La resolucion del Comité de Transparencia que confirme la inexistencia de la
informacion solicitada contendrd los elementos minimos que permitan a la persona
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solicitante tener la certeza de que se utiliz6 un criterio de busqueda exhaustivo, ademas de
sefialar las circunstancias de tiempo, modo y lugar que generaron la inexistencia.

En aquellos casos en que no se advierta obligaciéon o competencia alguna de los sujetos
obligados para contar con la informacion, derivado del analisis a las disposiciones juridicas
aplicables a la materia de la solicitud, ademds no se tengan elementos de conviccion que
permitan suponer que esta debe obrar en sus archivos, o bien, se cuente con atribuciones,
pero no se ha generado la informacion, no sera necesario que el Comité de Transparencia
emita una resolucién que confirme la inexistencia de la misma.

Cuando se requiera un dato estadistico o numérico, y el resultado de la blisqueda de la
informacion sea cero, este debera entenderse como un dato que constituye un elemento
numeérico que atiende la solicitud, y no como la inexistencia de la informacion solicitada.

Articulo 126.- Las personas fisicas y morales que reciban y ejerzan recursos publicos o
realicen actos de autoridad, seran responsables del cumplimiento de los plazos y términos
para otorgar acceso a la informacion.

Capitulo I1
De las Cuotas de Acceso

Articulo 127.- En caso de existir costos para obtener la informacion, deberan cubrirse de
manera previa a la entrega y no podran ser superiores a la suma de:

I. El costo de los materiales utilizados en la reproduccion de la informacion;
II. El costo de envio, en su caso; y
III. El pago de la certificacion de los documentos, cuando proceda.

Las cuotas de los derechos aplicables deberan establecerse en la Ley de Hacienda del Estado,
los cuales se publicaran en los sitios de Internet de los sujetos obligados.

En su determinacion se debera considerar que los montos permitan o faciliten el ejercicio del
derecho de acceso a la informacion. Asimismo, se establecera la obligacion de fijar una
cuenta bancaria Unica y exclusivamente para que la persona solicitante realice el pago integro
del costo de la informacién que solicito.

Los sujetos obligados a los que no les sea aplicable la Ley de Hacienda del Estado deberan
establecer cuotas que no deberdn ser mayores a las dispuestas en dicha ley.

La informacion debera ser entregada sin costo, cuando implique la entrega de no mas de
veinte hojas simples. Las Unidades de Transparencia podran exceptuar el pago de
reproduccion y envio atendiendo a las circunstancias socioecondmicas de la persona
solicitante.

TITULO OCTAVO
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DE LOS PROCEDIMIENTOS DE IMPUGNACION

Capitulo I
Del Recurso de Revision

Articulo 128.- La persona solicitante podra interponer, por si misma o por conducto de su
representante, de manera fisica o por medios electronicos, recurso de revision ante la
autoridad garante que corresponda, o ante la Unidad de Transparencia que haya conocido de
la solicitud dentro de los quince dias siguientes a la fecha de la notificacion de la respuesta,
o del vencimiento del plazo para su notificacion.
En el caso de que se interponga ante la Unidad de Transparencia, esta deberd remitir el
recurso de revision a la autoridad garante que corresponda a mas tardar al dia siguiente de
haberlo recibido.
Para el caso de personas que posean algun tipo de discapacidad que enfrenten dificultades
para una comunicacion clara y precisa, o de personas que sean hablantes de lengua indigena,
se procurara proporcionarles gratuitamente una persona traductora o intérprete.
Asimismo, cuando el recurso sea presentado por una persona con discapacidad ante la Unidad
de Transparencia, dicha circunstancia debera ser notificada a la autoridad garante, para que
determine mediante acuerdo los ajustes razonables que garanticen la tutela efectiva del
derecho de acceso a la informacion.
Articulo 129.- El recurso de revision procede en contra de:

L. La clasificacion de la informacion;

II. La declaracion de inexistencia de informacion;

III. La declaracién de incompetencia por el sujeto obligado;

IV. Laentrega de informacion incompleta;

V. Laentrega de informacién que no corresponda con lo solicitado;

VI. La falta de respuesta a una solicitud de acceso a la informacion dentro de los plazos
establecidos en la ley;

VII. La notificacion, entrega o puesta a disposicion de informacion en una modalidad o
formato distinto al solicitado;

VIII. La entrega o puesta a disposicion de informacion en un formato incomprensible y/o
no accesible para la persona solicitante;

IX. Los costos o tiempos de entrega de la informacion;
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X. La falta de tramite a una solicitud;
XI. Lanegativa a permitir la consulta directa de la informacion;

XII. La falta, deficiencia o insuficiencia de la fundamentacion y/o motivacion en la
respuesta; o

XIII. La orientacion a un tramite especifico.
La respuesta que den los sujetos obligados derivada de la resolucion al recurso de revision
que proceda por las causales sefialadas en las fracciones III, VI, VIII, IX, X y XI de este
articulo, es susceptible de ser impugnada de nueva cuenta, mediante recurso de revision, ante
la autoridad garante correspondiente.
Articulo 130.- El recurso de revision debe contener:

I.  El sujeto obligado ante el cual se present? la solicitud de acceso a la informacion;

II. El nombre de la persona solicitante que interpone el recurso o, en su caso, el de su
representante legal, asi como el de la persona tercera interesada, cuando lo hubiere, y
el domicilio o medio sefialado para notificaciones;

III. El niimero de folio de respuesta de la solicitud de acceso;

IV. La fecha en que fue notificada la respuesta a la persona solicitante, o bien, la fecha en
que tuvo conocimiento del acto reclamado, o de presentacion de la solicitud, en caso
de falta de respuesta;

V. Elacto que se recurre;
VI. Las razones o motivos de inconformidad; y

VII.La copia de la respuesta que se impugna y, en su caso, de la notificacion
correspondiente, excepto cuando se impugne la falta de respuesta a la solicitud.

La persona recurrente podra anexar las pruebas y demas elementos que considere pertinentes
para someter a juicio de la autoridad garante.

En ningun caso sera necesario que el particular ratifique el recurso de revision interpuesto.

Articulo 131.- Si el escrito de interposiciéon del recurso no cumple con alguno de los
requisitos establecidos en el articulo anterior y la autoridad garante no cuenta con elementos
para subsanarlos, se prevendra al recurrente por una sola ocasion y a través del medio que
haya elegido para recibir notificaciones, con el objeto de que subsane las omisiones dentro
de un plazo que no podra exceder de cinco dias, contados a partir del dia siguiente al de la
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notificacion de la prevencion, con el apercibimiento de que, de no cumplir, se desechara el
recurso de revision.

La prevencion tendra el efecto de interrumpir el plazo que tienen las autoridades garantes
para resolver el recurso, por lo que comenzard a computarse a partir del dia siguiente a su
desahogo.

En los casos que no se proporcione un domicilio o medio para recibir notificaciones o, en su
defecto, no haya sido posible practicar la notificacion, se realizara por estrados en el
domicilio de la autoridad garante.

No podra prevenirse a la persona solicitante por el nombre o los datos que proporcione para
su identificacion.

Articulo 132.- La autoridad garante resolvera el recurso de revision en un plazo que no podra
exceder de cuarenta dias, contados a partir de la admision del mismo, plazo que podra
ampliarse por una sola vez y hasta por un periodo de veinte dias. Durante el procedimiento
debe aplicarse la suplencia de la queja a favor del recurrente, sin cambiar los hechos
expuestos, asegurandose de que las partes puedan presentar, de manera oral o escrita, los
argumentos que funden y motiven sus pretensiones.

Articulo 133.- Cuando en el recurso de revision se sefiale como agravio la omision por parte
del sujeto obligado de responder a una solicitud de acceso, y el recurso se resuelva de manera
favorable para el recurrente, el sujeto obligado debera darle acceso a la informacion en un
periodo no mayor a los diez dias habiles; en cuyo caso se hara sin que se requiera del pago
correspondiente de derechos por su reproduccion, siempre que la resolucion esté firme, la
entrega sea en el formato requerido originalmente y no se trate de copias certificadas.

Articulo 134.- En todo momento las autoridades garantes deben tener acceso a la
informacion clasificada para determinar su naturaleza seglin se requiera. El acceso se daré de
conformidad con las disposiciones juridicas establecidas por los sujetos obligados para el
resguardo o salvaguarda de la informacion.

Tratandose de la informacion a que se refiere el Gltimo parrafo del articulo 89 de esta Ley,
los sujetos obligados deberan dar acceso a las autoridades garantes a dicha informacion
mediante la exhibicion de la documentacion relacionada, en las oficinas de los propios sujetos
obligados.

Articulo 135.- La informacion reservada o confidencial que, en su caso, sea consultada por
las autoridades garantes por resultar indispensable para resolver el asunto, debe ser mantenida
con ese caracter y no debe estar disponible en el expediente, salvo en los casos en los que
sobreviniera la desclasificacion de dicha informacion y continuara bajo el resguardo del
sujeto obligado en el que originalmente se encontraba o cuando se requiera, por ser
violaciones graves a derechos humanos o delitos de lesa humanidad, de conformidad con el
derecho nacional y los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte.
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Articulo 136.- La autoridad garante al resolver el recurso de revision, debe aplicar una
prueba de interés publico con base en elementos de idoneidad, necesidad y proporcionalidad,
cuando exista una colision de derechos.

Para estos efectos, se entiende por:

L

II.

Idoneidad: La legitimidad del derecho adoptado como preferente, que sea el adecuado
para el logro de un fin constitucionalmente valido o apto para conseguir el fin
pretendido;

Necesidad: La falta de un medio alternativo menos lesivo a la apertura de la
informacion, para satisfacer el interés publico; y

II1. Proporcionalidad: El equilibrio entre perjuicio y beneficio a favor del interés publico,

a fin de que la decision tomada represente un beneficio mayor al perjuicio que podria
causar a la poblacion.

Articulo 137.- Las autoridades garantes resolveran el recurso de revision conforme a lo
siguiente:

L.

II.

I1I.

IV.

Interpuesto el recurso de revision deberdn proceder a su andlisis para decretar su
admision o su desechamiento:

Admitido el recurso de revision deberan integrar un expediente y ponerlo a disposicion
de las partes, para que, en un plazo maximo de siete dias, manifiesten lo que a su
derecho convenga. De considerarse improcedente el recurso, se deberd emitir acuerdo
debidamente fundado y motivado, dentro de un plazo maximo de cinco dias, contados
a partir de la conclusion del plazo otorgado a las partes para que manifiesten lo que a
sus intereses convenga, debiendo notificarse dicho acuerdo dentro de los tres dias
siguientes a su emision;

En caso de existir persona tercera interesada, se te hara la notificacion para que, en el
plazo previsto en la fraccion anterior, acredite su caracter, alegue lo que a su derecho
convenga y aporte las pruebas que estime pertinentes;

Dentro del plazo mencionado en la fraccion II del presente articulo, las partes podran
ofrecer todo tipo de pruebas o alegatos, excepto la confesional por parte de los sujetos
obligados, asi como aquéllas que sean contrarias a derecho. También se recibiran las
pruebas supervenientes que ofrezcan las partes, mismas que seran tomadas en cuenta,
siempre y cuando no se haya dictado la resolucion;

Durante la sustanciacion del recurso de revision, las autoridades garantes podran
determinar la celebracion de audiencias con las partes;
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VI. Concluido el plazo sefialado en la fraccion II del presente articulo, procederan a
decretar el cierre de instruccion. Asimismo, a solicitud de los sujetos obligados o los
recurrentes, los recibiran en audiencia, a efecto de allegarse de mayores elementos de
conviccion que les permitan valorar los puntos controvertidos, objeto del recurso de
revision;

VII. No estaran obligadas a atender la informacion remitida por el sujeto obligado una vez
decretado el cierre de instruccion; y

VIII. Decretado el cierre de instruccion, el expediente pasard a resolucion, la cual debera
emitirse en un plazo que no podra exceder de veinte dias.

Articulo 138.- Las resoluciones de las autoridades garantes podran:
L. Desechar o sobreseer el recurso;
II.  Confirmar la respuesta del sujeto obligado; o
III. Revocar o modificar la respuesta del sujeto obligado.

Las resoluciones estableceran, en su caso, los plazos y términos para su cumplimiento y los
procedimientos para asegurar su ejecucion, los cuales no podran exceder de diez dias para la
entrega de informacion. Excepcionalmente, las autoridades garantes previa fundamentacion
y motivacion, podran ampliar estos plazos cuando el asunto asi lo requiera.

Articulo 139.- En las resoluciones, las autoridades garantes podran senalarles a los sujetos
obligados que la informacion que deben proporcionar sea considerada como obligacion de
transparencia, de conformidad con el Capitulo II del Titulo Quinto, denominado “De las
Obligaciones de Transparencia Comunes" de la presente Ley, atendiendo a la relevancia de
la informacion, la incidencia de las solicitudes sobre la misma y el sentido reiterativo de las
resoluciones.

Articulo 140.- Las autoridades garantes deben notificar a las partes y publicar sus
resoluciones, a mas tardar, al tercer dia siguiente de su aprobacion.

Los sujetos obligados deberdn informar a la autoridad garante correspondiente, el
cumplimiento de sus resoluciones en un plazo no mayor a tres dias.

Articulo 141.- Cuando las autoridades garantes determinen durante la sustanciacion del
recurso de revision que pudo haberse incurrido en una probable responsabilidad por el
incumplimiento a las obligaciones previstas en esta Ley y las demas disposiciones aplicables
en la materia, deben hacerlo del conocimiento del 6rgano interno de control o de la instancia
competente para que esta inicie, en su caso, el procedimiento de responsabilidad respectivo.

Articulo 142.- El recurso sera desechado por improcedente cuando:
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I.  Sea extemporaneo por haber transcurrido el plazo establecido en el articulo 128 de la
presente Ley;

II. Se esté tramitando ante el Poder Judicial algun recurso o medio de defensa interpuesto
por el recurrente;

ITII. No actualice alguno de los supuestos previstos en el articulo 129 de la presente Ley;

IV. No se haya desahogado la prevencion en los términos establecidos en el articulo 131
de la presente Ley;

V. Se impugne la veracidad de la informacion proporcionada;
VI. Se trate de una consulta; o

VII. El recurrente amplie su solicitud en el recurso de revision, unicamente respecto de los
nuevos contenidos.

Articulo 143.- El recurso de revision serd sobreseido, total o parcialmente, cuando, una vez
admitido, se actualice alguno de los siguientes supuestos:

L. El recurrente se desista del recurso;
I1. La persona recurrente fallezca, o en el caso de personas morales, cuando estas se
disuelvan;

III.  El sujeto obligado responsable del acto lo modifique o revoque, de tal manera que
el recurso de revision quede sin materia; o

IV.  Una vez admitido el recurso de revision, aparezca alguna causal de improcedencia,
conforme a lo establecido en el presente Capitulo.

Articulo 144.- Las resoluciones de las autoridades garantes son vinculatorias, definitivas e
inatacables para los sujetos obligados.

La persona particular podrd impugnar dichas resoluciones mediante el recurso de
inconformidad ante el Tribunal de Justicia Administrativa o por la via del juicio de amparo
que corresponda, en los términos de la legislacion aplicable. Los juicios de amparo seran
sustanciados por jueces y tribunales especializados que para el efecto determine el Organo
de Administracion Judicial, en los términos del articulo 94 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 145.- Los jueces y tribunales tendran acceso a la informacion clasificada cuando
resulte indispensable para resolver el asunto y hubiera sido ofrecida en juicio. Dicha
informacion deberd ser mantenida con ese caracter y no estara disponible en el expediente
judicial.
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El acceso se dara de conformidad con los protocolos previamente establecidos para la
proteccion y resguardo de la informacion por parte de los sujetos obligados.

Capitulo I1
Del Cumplimiento de las Resoluciones

Articulo 146.- Los sujetos obligados deben, por medio de sus Unidades de Transparencia,
dar estricto cumplimiento a las resoluciones de las autoridades garantes, y deberan informar
a estos sobre su cumplimiento.

Excepcionalmente, considerando las circunstancias especiales del caso, los sujetos obligados
podrén solicitar a las autoridades garantes, de manera fundada y motivada, una ampliacion
del plazo para el cumplimiento de la resolucion.

Dicha solicitud debe presentarse, a mas tardar, dentro de los primeros tres dias del plazo
otorgado para el cumplimiento, a efecto de que las autoridades garantes, resuelvan sobre la
procedencia de la misma dentro de los cinco dias siguientes.

Articulo 147.- Transcurrido el plazo sefialado en el articulo anterior, el sujeto obligado debe
informar a la autoridad garante sobre el cumplimiento de la resolucidon y publicar en la
Plataforma Nacional la informacién con la que atendié dicha resolucion.

La autoridad garante verificara de oficio la calidad de la informacion proporcionada y, a mas
tardar al dia siguiente de haber recibido el informe de cumplimiento, dard vista a la persona
recurrente para que, dentro de los cinco dias siguientes, manifieste lo que a su derecho
convenga. Si dentro del plazo sefialado el recurrente manifiesta que el cumplimiento no
corresponde a lo ordenado por la autoridad garante, deberd expresar las causas especificas
por las cuales asi lo considera.

Articulo 148.- La autoridad garante debera pronunciarse, en un plazo no mayor a cinco dias,
sobre todas las causas que el recurrente manifieste, asi como del resultado de la verificacion
realizada. Si la autoridad garante considera que se dio cumplimiento a la resolucion
respectiva, emitird un acuerdo de cumplimiento y se ordenara el archivo del expediente. En
caso contrario, dicha autoridad:

I. Emitird un acuerdo de incumplimiento;

II. Notificara al superior jerarquico del responsable de dar cumplimiento, para el efecto
de que, en un plazo no mayor a cinco dias, se dé cumplimiento a la resolucion; y

III. Determinaré las medidas de apremio o sanciones, segin corresponda, que deberan
imponerse, o las acciones procedentes que deberan aplicarse, de conformidad con lo
senalado en el siguiente Titulo.

Capitulo 111
De los Criterios de interpretacion
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Articulo 149.- Una vez que hayan causado ejecutoria las resoluciones dictadas con motivo
de los recursos que se sometan a su competencia, la Secretaria podré aplicar los criterios de
interpretacion que estime pertinentes y que deriven de lo resuelto en los mismos.

La Secretaria podrd dar a conocer a las autoridades garantes los criterios de caracter
orientador que emita la autoridad garante federal.

TITULO NOVENO
MEDIDAS DE APREMIO Y SANCIONES

Capitulo I
De las Medidas de Apremio

Articulo 150.- Las autoridades garantes, en sus respectivos &mbitos de competencia, podran
imponer a la persona servidora publica encargada de cumplir con la resolucion, o a las y los
miembros de los sindicatos, partidos politicos o a la persona fisica o moral responsable, las
siguientes medidas de apremio para asegurar el cumplimiento de sus determinaciones:

L Amonestacion publica; o

I1. Multa, de ciento cincuenta hasta mil quinientas veces la Unidad de Medida y
Actualizacion vigente al momento en que se cometa el incumplimiento.

Articulo 151.- Para calificar las medidas de apremio, las autoridades garantes deberan
considerar:

I. La gravedad de la falta del sujeto obligado, determinada por elementos tales como el
dafo causado, los indicios de intencionalidad, la duracion del incumplimiento de las
determinaciones de las autoridades garantes, y la afectacion al ejercicio de sus
atribuciones;

II. La condicién econdmica de la persona infractora; y

III. La reincidencia.
El incumplimiento de los sujetos obligados sera difundido en la Plataforma Nacional y en los
portales de obligaciones de transparencia de las autoridades garantes; y serd considerado en

las evaluaciones que estas realicen.

Articulo 152.- En caso de reincidencia, las autoridades garantes podran imponer una multa
equivalente hasta el doble de la que se hubiera determinado previamente por las mismas.

Se considerard reincidente al que habiendo incurrido en una infraccion que haya sido
sancionada, cometa otra del mismo tipo o naturaleza.
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En caso de que el incumplimiento de las determinaciones de las autoridades garantes
implique la presunta comision de un delito o una de las conductas sefialadas en el articulo
158 de esta Ley, la autoridad garante respectiva debera denunciar los hechos ante la autoridad
competente.

Las medidas de apremio de cardcter economico no podran ser cubiertas con recursos
publicos.

Articulo 153.- Si a pesar de la ejecucion de las medidas de apremio previstas en el articulo
anterior no se cumple con la determinacioén, se requerird el cumplimiento al superior
jerarquico para que en un plazo de cinco dias lo instruya a cumplir sin demora. De persistir
el incumplimiento, se aplicaran sobre el superior jerarquico las medidas de apremio
establecidas en el articulo anterior.

Transcurrido el plazo sin que se haya dado cumplimiento, la autoridad garante determinara,
en su caso, las sanciones que correspondan.

Articulo 154.- Las medidas de apremio a que se refiere el presente Capitulo deberdn ser
impuestas por las autoridades garantes y ejecutadas por ellas mismas o con el auxilio de la
autoridad competente, de conformidad con los procedimientos que establezcan las
disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 155.- Las medidas de apremio deberan aplicarse e implementarse en un plazo
maximo de quince dias, contados a partir de que sea notificada la medida de apremio a la
persona infractora.

Articulo 156.- La amonestacion publica serd impuesta y ejecutada por las autoridades
garantes, salvo en el caso de personas servidoras publicas, en cuyo supuesto sera ejecutada
por el superior jerarquico inmediato de la persona infractora con el que se relacione.

Las multas que fijen las autoridades garantes se hardn efectivas ante la Secretaria de Hacienda
del Estado, a través de los procedimientos que las leyes establezcan.

Articulo 157.- Sera supletorio a los mecanismos de notificacion y ejecucion de medidas de
apremio, lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Sonora.

Capitulo 11
De las Sanciones

Articulo 158.- Seran causas de sancion por incumplimiento de las obligaciones establecidas
en la materia de la presente Ley, al menos las siguientes:

L. La falta de respuesta a las solicitudes de informacion en los plazos sefialados en las
disposiciones juridicas aplicables;
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II.

I1I.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

XI.

XIIL.

XIII.
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Actuar con negligencia, dolo o mala fe durante la sustanciacion de las solicitudes en
materia de acceso a la informacion o bien, al no difundir la informacion relativa a las
obligaciones de transparencia previstas en la presente Ley;

Incumplir los plazos de atencion previstos en la presente Ley;

Usar, sustraer, divulgar, ocultar, alterar, mutilar, destruir o inutilizar, total o
parcialmente, sin causa legitima, conforme a las facultades correspondientes, la
informacion que se encuentre bajo la custodia de los sujetos obligados y de sus
personas servidoras publicas o a la cual tengan acceso o conocimiento con motivo de
su empleo, cargo o comision;

Entregar informacion incomprensible, incompleta, en un formato no accesible, una
modalidad de envio o de entrega diferente a la solicitada previamente por personas
usuarias en su solicitud de acceso a la informacion, al responder sin la debida
motivacion y fundamentacion establecidas en esta Ley;

No actualizar la informacion correspondiente a las obligaciones de transparencia en
los plazos previstos en la presente Ley;

Declarar con dolo o negligencia la inexistencia de informacion cuando el sujeto
obligado deba generarla, derivado del ejercicio de sus facultades, competencias o
funciones;

Declarar la inexistencia de la informacion cuando exista total o parcialmente en sus
archivos;

No documentar con dolo o negligencia, el ejercicio de sus facultades, competencias,
funciones o actos de autoridad, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables;

Realizar actos para intimidar a las personas solicitantes de informacion o inhibir el
ejercicio del derecho;

Denegar intencionalmente informacion que no se encuentre clasificada como
reservada o confidencial;

Clasificar como reservada, con dolo o negligencia, la informacion sin que se cumplan
las caracteristicas sefaladas en la presente Ley. La sancion procedera cuando exista
una resolucion previa de las autoridades garantes, que haya quedado firme;

No desclasificar la informacién como reservada cuando los motivos que le dieron
origen ya no existan o haya fenecido el plazo, cuando autoridades garantes,
determinen que existe una causa de interés publico que persiste o no se solicite la
prorroga al Comité de Transparencia;
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XIV. No atender los requerimientos establecidos en la presente Ley, emitidos por las
autoridades garantes; o

XV. No acatar las resoluciones emitidas por las autoridades garantes, en ejercicio de sus
funciones.

Articulo 159.- Para determinar el monto de las multas y calificar las sanciones establecidas
en el presente Capitulo, la autoridad garante debera considerar:

I. La gravedad de la falta del sujeto obligado, determinada por elementos tales como el
dafo causado, los indicios de intencionalidad, la duracion del incumplimiento de las
determinaciones de las autoridades garantes, y la afectacion al ejercicio de sus
atribuciones;

II. La condicidén econdmica de la persona infractora;
III. La reincidencia; y

IV.En su caso, el cumplimiento espontaneo de las obligaciones que dieron origen al
procedimiento sancionatorio, el cual podra considerarse como atenuante de la sancion
a imponerse.

Articulo 160.- Con independencia del caracter de las personas presuntas infractoras, las
autoridades garantes contaran con cinco afios para conocer, investigar, remitir documentacion
y, €n su caso, sancionar, contado a partir del dia siguiente a aquél en que se hubieren cometido
las infracciones, o desde que hayan cesado, si fueren de caracter continuo.

Las sanciones de caracter econdmico no podran ser cubiertas con recursos publicos.

Articulo 161.- Las conductas a que se refiere el articulo 158 de esta Ley seran sancionadas
por las autoridades garantes, segin corresponda a su ambito de competencia, y, en su caso,
daran vista a la autoridad competente para que imponga o ejecute la sancidon que legalmente
proceda.

Articulo 162.- Las responsabilidades que resulten de los procedimientos administrativos
correspondientes, derivados de la violacion a lo dispuesto por el articulo 158 de esta Ley, son
independientes de las del orden civil, penal o de cualquier otro tipo que se puedan derivar de
los mismos hechos.

Dichas responsabilidades se determinaran en forma auténoma, a través de los procedimientos
previstos en las leyes aplicables, y las sanciones que, en su caso, se impongan por las
autoridades competentes también se ejecutaran de manera independiente.

Para tales efectos, las autoridades garantes podran denunciar, ante las autoridades
competentes, cualquier acto u omision violatoria de esta Ley y aportar las pruebas que
consideren pertinentes, en los términos de las leyes aplicables.
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Articulo 163.- Ante incumplimientos en materia de transparencia y acceso a la informacion
por parte de los partidos politicos, las autoridades garantes dardn vista, segiin corresponda,
al Instituto Nacional Electoral o al Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana,
cuando se trate de partidos politicos locales, para que resuelvan lo conducente, sin perjuicio
de las sanciones establecidas en las leyes para aplicables para dichos institutos politicos.

En el caso de probables infracciones relacionadas con fideicomisos o fondos publicos,
sindicatos o personas fisicas o morales que reciban y ejerzan recursos publicos o realicen
actos de autoridad, las autoridades garantes deberan dar vista al 6rgano interno de control del
sujeto obligado relacionado con estos, cuando sean personas servidoras publicas, con el fin
de que instrumenten los procedimientos administrativos a que haya lugar.

Articulo 164.- En aquellos casos en que la persona presunta infractora tenga la calidad de
persona servidora publica, las autoridades garantes deberan remitir a la autoridad competente,
junto con la denuncia correspondiente, un expediente en que se contengan todos los
elementos que sustenten la presunta responsabilidad administrativa.

La autoridad que conozca del asunto deberd informar de la conclusion del procedimiento vy,
en su caso, de la ejecucion de la sancidn a la autoridad denunciante.

Articulo 165.- Cuando se trate de personas presuntas infractoras que no cuenten con la
calidad de personas servidoras publicas, las autoridades garantes serdn las autoridades
facultadas para conocer y desahogar el procedimiento sancionatorio conforme a esta Ley, y
llevar a cabo las acciones conducentes para la imposicion y ejecucion de las sanciones.

Articulo 166.- El procedimiento a que se refiere el articulo anterior dard comienzo con la
notificacion que efectue la autoridad garante a la persona presunta infractora, sobre los
hechos e imputaciones que motivaron el inicio del procedimiento y le otorgara un término de
quince dias para que rinda pruebas y manifieste por escrito lo que a su derecho convenga. En
caso de no hacerlo, la autoridad competente que conozca del procedimiento resolvera de
inmediato con los elementos de conviccidon que disponga.

La autoridad garante admitira las pruebas que estime pertinentes y procedera a su desahogo.
Una vez desahogadas las pruebas, la autoridad garante notificard a la persona presunta
infractora el derecho que le asiste para que, de considerarlo necesario, presente sus alegatos
dentro de los cinco dias siguientes a su notificacion.

Una vez analizadas las pruebas y demds elementos de conviccion, la autoridad garante
resolverd, en definitiva, dentro de los treinta dias siguientes a la fecha en que inici6 el
procedimiento sancionador. Dicha resolucion deberad ser notificada a la persona presunta
infractora y, dentro de los diez dias siguientes a la notificacion, se hard publica la resolucion
correspondiente.

Cuando haya causa justificada debidamente fundada y motivada, la autoridad que conozca
del asunto podra ampliar el plazo de resolucion por una sola vez y hasta por un periodo igual.
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Articulo 167.- En las normas respectivas de las autoridades garantes se precisara toda
circunstancia relativa a la forma, términos y cumplimiento de los plazos a que se refiere el
procedimiento sancionatorio previsto en esta Ley, incluyendo la presentacion de pruebas y
alegatos, la celebracion de audiencias, el cierre de instruccion y la ejecucion de sanciones.

En todo caso, sera supletorio a este procedimiento sancionador lo dispuesto en las leyes en
materia de procedimiento administrativo del orden juridico que corresponda.

Articulo 168.- Las infracciones a lo dispuesto en la presente Ley, cometidas por sujetos
obligados que no tengan la calidad de personas servidoras publicas, seran sancionadas con:

I. Apercibimiento, por Unica ocasion, para que el sujeto obligado cumpla de manera
inmediata con su obligacion, en los términos previstos en esta Ley, tratdndose de los
supuestos previstos en las fracciones I, I1I, V, VI y X del articulo 158 de la presente Ley.

Si una vez hecho el apercibimiento no se cumple de manera inmediata con la obligacion en
los términos previstos en esta Ley, tratandose de los supuestos mencionados en esta fraccion,
se aplicara multa de ciento cincuenta a doscientos cincuenta veces el valor diario de la Unidad
de Medida y Actualizacion;

II. Multa de doscientos cincuenta a ochocientas veces el valor diario de la Unidad de Medida
y Actualizacidn, en los casos previstos en las fracciones Il y IV del articulo 158 de esta Ley;

y

III. Multa de ochocientos a mil quinientas veces el valor diario de la Unidad de Medida y
Actualizacion, en los casos previstos en las fracciones VII, VIII, IX, XI, XII, XIII, XIV y XV
del articulo 158 de esta Ley. Se aplicara multa adicional de hasta cincuenta veces el valor
diario de la Unidad de Medida y Actualizacion, por dia, a quien persista en las infracciones
citadas en los incisos anteriores.

Articulo 169.- En caso de que el incumplimiento de las determinaciones de las autoridades
garantes implique la presunta comision de un delito, estos deberan denunciar los hechos ante
la autoridad competente.

Articulo 170.- Las personas fisicas o morales que reciban y ejerzan recursos publicos o
ejerzan actos de autoridad deberan proporcionar la informacidon que permita al sujeto
obligado que corresponda, cumplir con sus obligaciones de transparencia y atender las
solicitudes de acceso correspondientes.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- Se abroga la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Sonora, publicada en el Boletin Oficial del Estado, nimero 34, Seccion
II, de fecha 28 de abril de 2016 con sus respectivas modificaciones y se derogan todas las

<
[+ 4
<
-
4
w
=
<
~
o
<
o

3
—




Agosto 27, 2025. Ao 19, No. 2015

disposiciones contenidas en las leyes secundarias y quedan sin efectos los reglamentos,
acuerdos y disposiciones de cardcter general contrarias a la presente Ley.

ARTICULO TERCERO.- Las menciones, atribuciones o funciones contenidas en otras
leyes, reglamentos, lineamientos y, en general, en cualquier disposicién normativa, respecto
al Instituto Sonorense de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales se entenderan hechas o conferidas a los entes publicos que adquieren tales
atribuciones o funciones, segiin corresponda.

ARTICULO CUARTO.- Los derechos laborales de las personas servidoras publicas del
Instituto Sonorense de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, seran respetados, en términos de la legislacion aplicable.

Las personas servidoras publicas del Instituto Sonorense de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales que dejen de prestar sus servicios en el
mencionado Instituto y que estén obligadas a presentar declaracion patrimonial y de intereses,
de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, lo realizardn en los sistemas de la
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado habilitados para tales efectos o en los
medios que esta determine y conforme a la normativa aplicable a la Administracion Publica
Estatal.

Lo anterior también es aplicable a las personas que se hayan desempefiado como servidoras
publicas en el mencionado Instituto y que a la fecha de entrada en vigor de la presente Ley
aln tengan pendiente cumplir con dicha obligacion.

Las personas que se hayan desempeniado como personas servidoras publicas del Instituto
Sonorense de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales,
incluyendo a las personas comisionadas, deben presentar acta administrativa de entrega-
recepcion, segun corresponda, a la persona servidora publica que la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado designe de conformidad con la normativa
aplicable a la Administracién Publica Estatal, en los sistemas de la referida dependencia
habilitados para tales efectos o en los medios que esta determine, en el entendido que la
entrega que se realice no implica liberacion alguna de responsabilidades que pudieran
llegarse a determinar por la autoridad competente con posterioridad.

ARTICULO QUINTO.- Los recursos materiales con que cuente el Instituto Sonorense de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales serdn transferidos
a la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado, dentro de los veinte dias hébiles
siguientes a la entrada en vigor de la presente Ley.

ARTICULO SEXTO.- El Instituto Sonorense de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales transferird los recursos financieros a la Secretaria de
Hacienda del Estado, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, el Instituto Sonorense de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales deberd entregar a la citada dependencia la informacion y formatos
necesarios para integrar la Cuenta Publica y demds informes correspondientes, de
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conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, dentro de los diez dias habiles
siguientes a la entrada en vigor de la presente Ley.

ARTICULO SEPTIMO.- Los registros, padrones y sistemas, internos y externos, que
integran la Plataforma Nacional con los que cuenta el Instituto Sonorense de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, asi como los sistemas
informaticos utilizados por dicho Instituto, incluso los que ya no se utilicen pero contengan
registros histdricos, incluida su documentacion y titularidad, seran transferidos a la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado dentro de los quince dias habiles siguientes a la
entrada en vigor de la presente Ley.

ARTICULO OCTAVO.- Los procedimientos iniciados con anterioridad a la entrada en
vigor de esta Ley ante el Instituto Sonorense de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales, en materia de datos personales o cualquier otra distinta a la
mencionada en el transitorio anterior, se sustanciaran conforme a las disposiciones vigentes
al momento de su inicio ante la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno del Estado a que
se refiere esta Ley.

La defensa legal ante autoridades administrativas, jurisdiccionales o judiciales de los actos
administrativos y juridicos emitidos por el Instituto Sonorense de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, en materia de datos personales o cualquier
otra distinta a la mencionada en el transitorio anterior, asi como el seguimiento de los que se
encuentren en tramite, incluso los procedimientos penales y laborales, se llevara a cabo por
la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado.

La Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado podra remitir a la autoridad garante
competente aquellos asuntos referidos en los parrafos anteriores cuando corresponda a su
ambito de atribuciones, para su atencion.

ARTICULO NOVENO.- La persona titular del Ejecutivo Estatal debera expedir las
adecuaciones correspondientes a los reglamentos y demas disposiciones aplicables, incluida
la emision del Reglamento Interior de Transparencia para el Pueblo del Estado de Sonora,
dentro de los noventa dias habiles siguientes a la entrada en vigor de la presente Ley, a fin de
armonizarlos con lo previsto en la misma.

ARTICULO DECIMO.- Los expedientes y archivos que a la entrada en vigor de la presente
Ley estén a cargo del Instituto Sonorense de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales para el ejercicio de sus facultades sustantivas, competencias
o funciones, de conformidad con la Ley de Archivos y demas disposiciones juridicas
aplicables, seran transferidos a la Secretaria Anticorrupciéon y Buen Gobierno del Estado
dentro de los veinte dias habiles siguientes a la entrada en vigor de la presente Ley.

La Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado, dentro de los treinta dias hébiles
siguientes contados a partir de que se reciban los expedientes y archivos que se mencionan
en el parrafo anterior, podra transferirlos a la autoridad correspondiente.
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ARTICULO DECIMO PRIMERO.- El Organo Interno de Control del Instituto Sonorense
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales queda extinto a
la entrada en vigor de la presente Ley.

Los asuntos y procedimientos que se encuentren en tramite a cargo de dicho 6rgano, asi como
sus expedientes y archivos, seran transferidos al Organo Interno de Control de la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado, dentro de los veinte dias habiles siguientes a
dicha fecha.

Dichos asuntos seran tramitados y resueltos por el organo receptor conforme a las
disposiciones juridicas vigentes al momento de su inicio.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- Para efectos de lo dispuesto en los articulos
transitorios Cuarto, Quinto, Sexto, Séptimo y Décimo primero de la presente Ley, el Pleno
del Instituto Sonorense de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales debera integrar, en la fecha de publicacion de este instrumento, un Comité de
Transferencia.

Dicho Comité estara conformado por las personas comisionadas del Instituto y seis personas
servidoras publicas del mismo, con al menos el nivel de Direccion de Area o equivalente,
que tengan a su cargo o conocimiento directo de los asuntos referidos en los transitorios antes
sefialados.

El Comité de Transferencia estara vigente por un periodo de treinta dias naturales, en el que
sus integrantes participaran con las diversas autoridades competentes para recibir los asuntos
que se sefialan en los transitorios antes citados y realizar las demas acciones que se consideren
necesarias para dichos efectos.

ARTICULO DECIMO TERCERO.- El Comité del Subsistema Estatal de Acceso a la
Informacion Publica deberd instalarse a mas tardar en sesenta dias naturales, a partir de la
entrada en vigor de la presente Ley, previa convocatoria que al efecto emita la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado.

ARTICULO DECIMO CUARTO.- El Organo de Control y Disciplina del Poder Judicial
del Estado; los 6rganos internos de control de los érganos constitucionales autonomos, asi
como el Organo Interno de Control del Congreso del Estado, deberan realizar, en un plazo
maximo de treinta dias naturales contados a partir de la entrada en vigor de la presente Ley,
las adecuaciones necesarias a su normativa interna para dar cumplimiento a lo dispuesto en
este instrumento.

Para efectos de lo previsto en el parrafo anterior, se suspenden por un plazo de noventa dias
naturales contados a partir de la entrada en vigor de esta Ley, todos los tramites,
procedimientos y medios de impugnacion establecidos en el mismo y en la normativa
aplicable, con excepcion de la recepcion y atencion de las solicitudes de informacion
presentadas a través de la Plataforma Nacional, las cuales continuaran siendo atendidas por
las autoridades que se mencionan en el primer parrafo del presente articulo.
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ARTICULO DECIMO QUINTO.- Los asuntos relativos al acceso a la informacion publica
de los sindicatos deberan ser atendidos y resueltos por la autoridad garante competente,
conforme a lo dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas disposiciones juridicas
aplicables.

LEY

DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS
OBLIGADOS DEL ESTADO DE SONORA

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo Unico
Del Objeto de la Ley

Articulo 1.- La presente Ley tiene por objeto garantizar el derecho a la proteccion de datos
personales en posesion de sujetos obligados, conforme a lo establecido en los articulos 6°,
apartado A, fraccion 11, y 16, segundo parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Sus disposiciones son de orden publico, interés social y de observancia general en el Estado
de Sonora, incluyendo sus municipios, y se expide en armonizacion con la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Articulo 2.- La presente Ley tiene por objeto:

I.  Establecer las bases, principios y procedimientos para garantizar el derecho de toda
persona a la proteccion de sus datos personales, en posesion de sujetos obligados;

II.  Distribuir competencias entre la Secretaria y las autoridades garantes, en materia de
proteccion de datos personales en posesion de sujetos obligados;

III.  Establecer las bases minimas y condiciones homogéneas que regiran el tratamiento
de los datos personales y el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion, mediante procedimientos sencillos y expeditos;

IV.  Garantizar la observancia de los principios de proteccion de datos personales
previstos en la presente Ley y demas disposiciones que resulten aplicables en la
materia;

V.  Proteger los datos personales en posesion de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos auténomos,

<
o
<
=
=
w
=
<
—
(1 4
<
o

3
-




VI

VIL

VIIIL.

Agosto 27, 2025. Ao 19, No. 2015

fideicomisos, fondos publicos, partidos politicos, del Estado y los municipios, con la
finalidad de regular su debido tratamiento;

Garantizar que toda persona pueda ejercer el derecho a la proteccion de los datos
personales;

Promover, fomentar y difundir una cultura de proteccion de datos personales; y
Establecer los mecanismos para garantizar el cumplimiento y la efectiva aplicacion

de las medidas de apremio que correspondan para aquellas conductas que
contravengan las disposiciones previstas en esta Ley.

Articulo 3.- Para los efectos de la presente Ley se entendera por:

L.

II.

I1I.

IV.

VL

Areas: Instancias de los sujetos obligados previstas en los respectivos reglamentos
interiores, estatutos organicos o instrumentos equivalentes, que cuentan o puedan
contar, dar tratamiento, y ser responsables o encargadas de los datos personales;

Autoridades garantes: Transparencia para el Pueblo del Estado de Sonora, el 6rgano
de control y disciplina del Poder Judicial del Estado, el Organo Interno de Control
y Disciplina del Poder Judicial del Estado, los 6rganos internos de control de los
organismos constitucionales auténomos del Estado; y el Organo Interno de Control
del Congreso del Estado;

Aviso de privacidad: Documento a disposicion de la persona titular de la
informacion de forma fisica, electrénica o en cualquier formato generado por el
responsable, a partir del momento en el cual se recaben sus datos personales, con el
objeto de informarle los propdsitos del tratamiento de estos;

Bases de datos: Conjunto ordenado de datos personales referentes a una persona
identificada o identificable, condicionados a criterios determinados, con
independencia de la forma o modalidad de su creacion, tipo de soporte,
procesamiento, almacenamiento y organizacion;

Bloqueo: Identificacion y conservacion de datos personales una vez cumplida la
finalidad para la cual fueron recabados, con el Unico propdsito de determinar
posibles responsabilidades en relaciéon con su tratamiento, hasta el plazo de
prescripcion legal o contractual de estas. Durante dicho periodo, los datos personales
no podran ser objeto de tratamiento y, transcurrido este, se procederd a su
cancelacion en la base de datos que corresponda;

Comité de Transparencia: Instancia a la que hace referencia el articulo 30 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Sonora;
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Computo en la nube: Modelo de provision externa de servicios de computo bajo
demanda, que implica el suministro de infraestructura, plataforma o programa
informatico, distribuido de modo flexible, mediante procedimientos virtuales, en
recursos compartidos dindmicamente;

Consentimiento: Manifestacion de la voluntad libre, especifica e informada de la
persona titular de los datos mediante la cual se efecttia el tratamiento de los mismos;

Datos personales: Cualquier informacion concerniente a una persona identificada o
identificable. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad
pueda determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacion;

Datos personales sensibles: Aquellos que se refieran a la esfera mas intima de su
titular, o cuya utilizacion indebida pueda dar origen a discriminacién o conlleve un
riesgo grave para esta. De manera enunciativa mas no limitativa, se consideran
sensibles los datos personales que puedan revelar aspectos como origen racial o
étnico, estado de salud presente o futuro, informacion genética, creencias religiosas,
filosoficas y morales, opiniones politicas y preferencia sexual;

Derechos ARCO: Derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion al
tratamiento de datos personales;

Dias: Dias habiles;

Disociacion: Procedimiento mediante el cual los datos personales no pueden
asociarse a la persona titular ni permitir, por su estructura, contenido o grado de
desagregacion, la identificacion de la misma;

Documento de seguridad: Instrumento que describe y da cuenta de manera general
sobre las medidas de seguridad técnicas, fisicas y administrativas adoptadas por el
responsable para garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de los
datos personales que posee;

Evaluacion de impacto en la proteccion de datos personales: Documento mediante
el cual los sujetos obligados que pretendan poner en operacidén o modificar politicas
publicas, programas, sistemas o plataformas informaticas, aplicaciones electronicas
o cualquier otra tecnologia que implique el tratamiento intensivo o relevante de
datos personales, valoran los impactos reales respecto de determinado tratamiento
de datos personales, a efecto de identificar y mitigar posibles riesgos relacionados
con los principios, deberes y derechos de las personas titulares, asi como los deberes
de los responsables y las personas encargadas, previstos en las disposiciones
juridicas aplicables;

Fuentes de acceso publico: Aquellas bases de datos, sistemas o archivos que por
disposicion de ley puedan ser consultadas publicamente cuando no exista
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impedimento por una norma limitativa y sin mas exigencia que, en su caso, el pago
de una contraprestacion, tarifa o contribucion. No se considerard fuente de acceso
publico cuando la informacién contenida en la misma sea obtenida o tenga una
procedencia ilicita, conforme a las disposiciones establecidas por la presente Ley y
demas disposiciones juridicas aplicables;

Medidas compensatorias: Mecanismos alternos para dar a conocer a las personas
titulares el aviso de privacidad, a través de su difusion por medios masivos de
comunicacion u otros de amplio alcance;

XVIII. Medidas de seguridad: Conjunto de acciones, actividades, controles 0 mecanismos

XIX.

XX.

XXI.

administrativos, técnicos y fisicos que permitan proteger los datos personales;

Medidas de seguridad administrativas: Politicas y procedimientos para la gestion,
soporte y revision de la seguridad de la informacion a nivel organizacional, la
identificacion, clasificacion y borrado seguro de la informacién, asi como la
sensibilizacion y capacitacion del personal, en materia de proteccion de datos
personales;

Medidas de seguridad fisicas: Conjunto de acciones y mecanismos para proteger el
entorno fisico de los datos personales y de los recursos involucrados en su
tratamiento. De manera enunciativa mas no limitativa, se deben considerar las
siguientes actividades:

a) Prevenir el acceso no autorizado al perimetro de la organizacion, sus
instalaciones fisicas, areas criticas, recursos e informacion;

b) Prevenir el dafio o interferencia a las instalaciones fisicas, areas criticas de
la organizacion, recursos e informacion;

c) Proteger los recursos moviles, portatiles y cualquier soporte fisico o
electronico que pueda salir de la organizacion; y

d) Proveer a los equipos que contienen o almacenan datos personales de un
mantenimiento eficaz, que asegure su disponibilidad e integridad.

Medidas de seguridad técnicas: Conjunto de acciones y mecanismos que se valen
de la tecnologia relacionada con hardware y software para proteger el entorno digital
de los datos personales y los recursos involucrados en su tratamiento. De manera
enunciativa mas no limitativa, se deben considerar las siguientes actividades:

a) Prevenir que el acceso a las bases de datos o a la informacion, asi como a los
recursos, sea por usuarios identificados y autorizados;

b) Generar un esquema de privilegios para que el usuario lleve a cabo las actividades
que requiere con motivo de sus funciones;

¢) Revisar la configuracion de seguridad en la adquisicion, operacion, desarrollo y
mantenimiento del software y hardware; y
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d) Gestionar las comunicaciones, operaciones y medios de almacenamiento de los
recursos informaticos en el tratamiento de datos personales.

XXII. Persona encargada: Persona fisica o juridica, publica o privada, ajena a la
organizacion de la persona responsable, que sola o conjuntamente con otras trate
datos personales a nombre y por cuenta de la persona responsable;
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XXIII. Plataforma Nacional: Plataforma Nacional de Transparencia a que hace referencia
el articulo 44 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;

XXIV. Remision: Toda comunicacion de datos personales realizada exclusivamente entre
el responsable y la persona encargada, dentro o fuera del territorio mexicano;

XXV. Responsable: Sujetos obligados a que se refiere la fraccion XXVII del presente
articulo que deciden sobre el tratamiento de datos personales;

XXVI. Secretaria: Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado de Sonora;

XXVII. Sujetos obligados: Cualquier autoridad, ente, organismo, entidad, institucion,
6rgano, agencia, comision, comité, corporacion o equivalente de los poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial, tanto del dmbito estatal como municipal; los
6rganos constitucionalmente autonomos; los partidos politicos; los fideicomisos y
fondos publicos; asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba 'y
ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad, en el nivel estatal o
municipal.

XXVIII. Supresion: Baja archivistica de los datos personales conforme a las disposiciones
juridicas aplicables en materia de archivos, que resulte en la eliminacion, borrado
o destruccion de los datos personales bajo las medidas de seguridad previamente
establecidas por el responsable;

XXIX. Titular: Persona a quien corresponden los datos personales;

XXX. Transferencia: Toda comunicacion de datos personales dentro o fuera del territorio
mexicano, realizada a persona distinta de la titular, del responsable o de la persona
encargada;

XXXI. Tratamiento: Cualquier operacion o conjunto de operaciones efectuadas mediante
procedimientos manuales o automatizados aplicados a los datos personales,
relacionadas con la obtencidon, uso, registro, organizacidon, conservacion,
elaboracion, utilizacién, comunicacion, difusion, almacenamiento, posesion,
acceso, manejo, aprovechamiento, divulgacion, transferencia o disposicion de
datos personales; y
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XXXII. Unidad de Transparencia: Instancia a la que hace referencia el articulo 32 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del estado de Sonora.

Articulo 4.- La presente Ley serd aplicable a cualquier tratamiento de datos personales que
obren en soportes fisicos o electronicos, con independencia de la forma o modalidad de su
creacion, tipo de soporte, procesamiento, almacenamiento y organizacion.

Articulo 5.- Para los efectos de la presente Ley, se considerardn como fuentes de acceso
publico:

I. Laspaginas de Internet o medios remotos o locales de comunicacion electronica, dptica
y de otra tecnologia, siempre que el sitio donde se encuentren los datos personales esté
concebido para facilitar informacion al pablico y esté abierto a la consulta general;

II. Los directorios telefonicos en términos de la normativa especifica;

III. Los diarios, gacetas o boletines oficiales, de acuerdo con las disposiciones juridicas
correspondientes;

IV. Los medios de comunicacion social; y
V. Los registros publicos conforme a las disposiciones que les resulten aplicables.

Para que los supuestos enumerados en el presente articulo sean considerados fuentes de
acceso publico sera necesario que su consulta pueda ser realizada por cualquier persona no
impedida por una norma limitativa, o sin mas exigencia que, en su caso, el pago de una
contraprestacion, derecho o tarifa. No se considerara una fuente de acceso publico cuando la
informacion contenida en la misma sea o tenga una procedencia ilicita.

Articulo 6.- El Estado garantizard la privacidad de los individuos y deberd velar porque
terceras personas no incurran en conductas que puedan afectarla arbitrariamente.

El derecho a la proteccion de los datos personales solamente se limitard por razones de orden
publico, seguridad, salud o para proteger los derechos de terceras personas, en los términos
que establezcan las disposiciones legales aplicables.

Articulo 7.- Por regla general no podran tratarse datos personales sensibles, salvo que se
cuente con el consentimiento expreso de la persona titular o, en su defecto, se trate de los
casos establecidos en el articulo 16 de esta Ley.

En el tratamiento de datos personales de menores de edad se debera privilegiar el interés
superior de la nifa, el nifio y el adolescente, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables.

Articulo 8.- La aplicacion e interpretacion de la presente Ley se realizard conforme a lo
dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; la Constitucion Politica
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del Estado Libre y Soberano de Sonora; los tratados internacionales de los que el Estado
mexicano sea parte; asi como en las resoluciones y sentencias vinculantes emitidas por los
organos nacionales e internacionales especializados, favoreciendo en todo tiempo el derecho
a la privacidad, la proteccion de los datos personales y, en general, la proteccion mas amplia
a las personas.

Para efectos de interpretacion, se podran considerar los criterios, determinaciones y
opiniones emitidos por organismos nacionales e internacionales especializados en materia de

proteccion de datos personales.

Articulo 9.- A falta de disposicion expresa en la presente Ley, se aplicardn de manera
supletoria y en el siguiente orden:

I. La Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados;
II. La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;

III. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

IV. Los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte;

V. La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora;

VI. La Ley de Procedimiento Administrativo para el Estado de Sonora;

VII. El Coédigo Civil para el Estado de Sonora;

VIII. El Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Sonora; y

IX. Las demas disposiciones juridicas aplicables.

TITULO SEGUNDO
PRINCIPIOS Y DEBERES

Capitulo I
De los Principios

Articulo 10.- El responsable debera observar los principios de licitud, finalidad, lealtad,
consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacion y responsabilidad en el tratamiento
de datos personales.

Articulo 11.- El tratamiento de datos personales por parte del responsable debera sujetarse a
las facultades o atribuciones que la normatividad aplicable le confiera.

Articulo 12.- Todo tratamiento de datos personales que efecttie el responsable debera estar
justificado por finalidades concretas, licitas, explicitas y legitimas, relacionadas con las
atribuciones que la normatividad aplicable les confiera.
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El responsable podra tratar datos personales para finalidades distintas a aquéllas establecidas
en el aviso de privacidad, siempre y cuando cuente con atribuciones conferidas en la
legislacion aplicable y medie el consentimiento de la persona titular, salvo que sea una
persona reportada como desaparecida, en los términos previstos en la presente Ley y demas
disposiciones que resulten aplicables en la materia.

Articulo 13.- El responsable no debera obtener y tratar datos personales a través de medios
engafiosos o fraudulentos, y debera privilegiar la proteccion de los intereses de la persona
titular y la expectativa razonable de privacidad.

Articulo 14.- Cuando no se configuren algunas de las causales de excepcion previstas en el
articulo 16 de la presente Ley, el responsable debera contar con el consentimiento previo de
la persona titular para el tratamiento de los datos personales, el cual debera otorgarse de
forma:

I. Libre: Sin que medie error, mala fe, violencia o dolo que puedan afectar la
manifestacion de voluntad de la persona titular;

II. Especifica: Referida a finalidades concretas, licitas, explicitas y legitimas que
justifiquen el tratamiento; y

III. Informada: Que la persona titular tenga conocimiento del aviso de privacidad previo
al tratamiento a que seran sometidos sus datos personales.

En la obtencion del consentimiento de personas menores de edad o que se encuentren en
estado de interdiccion o incapacidad declarada conforme a las disposiciones juridicas
aplicables, se estard a lo dispuesto en las reglas de representacion previstas en la legislacion
civil que resulte aplicable.

Articulo 15.- El consentimiento podra manifestarse de forma expresa o tacita. Se debera
entender que el consentimiento es expreso cuando la voluntad de la persona titular se
manifieste verbalmente, por escrito, por medios electronicos, Opticos, signos inequivocos o
por cualquier otra tecnologia.

El consentimiento sera tacito cuando habiéndose puesto a disposicion de la persona titular el
aviso de privacidad, esta no manifieste su voluntad en sentido contrario.

Por regla general serd valido el consentimiento tacito, salvo que las disposiciones juridicas
aplicables exijan que la voluntad de la persona titular se manifieste expresamente.

Tratandose de datos personales sensibles, el responsable debera obtener el consentimiento
expreso y por escrito de la persona titular para su tratamiento, a través de su firma autografa,
firma electronica o cualquier mecanismo de autenticacion que al efecto se establezca, salvo
en los casos previstos en el articulo 16 de esta Ley.
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Articulo 16.- El responsable no estara obligado a recabar el consentimiento de la persona
titular para el tratamiento de sus datos personales en los siguientes casos:

L.

II.

I1I.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

Cuando una legislacion aplicable asi lo disponga, debiendo dichos supuestos ser
acordes con las bases, principios y disposiciones establecidos en esta Ley, en ningun
caso, podran contravenirla;

Cuando las transferencias que se realicen entre responsables sean sobre datos
personales que se utilicen para el ejercicio de facultades propias, compatibles o

analogas con la finalidad que motivo el tratamiento de los datos personales;

Cuando exista una orden judicial, resolucion o mandato fundado y motivado de
autoridad competente;

Para el reconocimiento o defensa de derechos de la persona titular ante autoridad
competente;

Cuando los datos personales se requieran para ejercer un derecho o cumplir
obligaciones derivadas de una relacion juridica entre la persona titular y el

responsable;

Cuando exista una situacion de emergencia que potencialmente pueda dafiar a un
individuo en su persona o en sus bienes;

Cuando los datos personales sean necesarios para efectuar un tratamiento para la
prevencion, diagnostico o la prestacion de asistencia sanitaria;

Cuando los datos personales figuren en fuentes de acceso publico;
Cuando los datos personales se sometan a un procedimiento previo de disociacion; o

Cuando la persona titular de los datos personales sea una persona reportada como
desaparecida en los términos de las disposiciones juridicas en la materia.

Articulo 17.- El responsable deberéd adoptar las medidas necesarias para mantener exactos,
completos, correctos y actualizados los datos personales en su posesion, a fin de que no se
altere la veracidad de estos.

Se presume que se cumple con la calidad en los datos personales cuando estos son
proporcionados directamente por la persona titular y hasta que este no manifieste y acredite
lo contrario.

Cuando los datos personales hayan dejado de ser necesarios para el cumplimiento de las
finalidades previstas en el aviso de privacidad y que motivaron su tratamiento conforme a las
disposiciones que resulten aplicables, deberan ser suprimidos, previo bloqueo en su caso, y
una vez que concluya el plazo de conservacion de los mismos.
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Los plazos de conservacion de los datos personales no deberan exceder aquéllos que sean
necesarios para el cumplimiento de las finalidades que justificaron su tratamiento, y deberan
atender a las disposiciones aplicables en la materia de que se trate y considerar los aspectos
administrativos, contables, fiscales, juridicos e histéricos de los datos personales.

Articulo 18.- El responsable deberd establecer y documentar los procedimientos para la
conservacion y, en su caso, bloqueo y supresion de los datos personales que lleve a cabo, en
los cuales se incluyan los periodos de conservacion de los mismos, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo anterior de la presente Ley. En los procedimientos a que se refiere el
parrafo anterior, el responsable debera incluir mecanismos que le permitan cumplir con los
plazos fijados para la supresion de los datos personales, asi como para realizar una revision
periodica sobre la necesidad de conservar los datos personales.

Articulo 19.- El responsable solo debera tratar los datos personales que resulten adecuados,
relevantes y estrictamente necesarios para la finalidad que justifica su tratamiento.

Articulo 20.- El responsable deberd informar a la persona titular, a través del aviso de
privacidad, la existencia y caracteristicas principales del tratamiento al que seran sometidos
sus datos personales, a fin de que pueda tomar decisiones informadas al respecto. El aviso de
privacidad debera ser difundido por los medios electronicos y fisicos con que cuente el
responsable, asimismo, deberd ponerse a disposicion en su modalidad simplificada.

Para que el aviso de privacidad cumpla de manera eficiente con su funcion de informar,
debera estar redactado y estructurado de manera clara y sencilla.

Cuando resulte imposible dar a conocer a la persona titular el aviso de privacidad, de manera
directa o ello exija esfuerzos desproporcionados, el responsable podra instrumentar medidas
compensatorias de comunicacion masiva de acuerdo con los criterios que para tal efecto
emita la Secretaria.

Articulo 21.- El aviso de privacidad debera contener, al menos, la siguiente informacion:
I.  Ladenominacion y el domicilio del responsable;

II.  Los datos personales que seran sometidos a tratamiento, identificando aquéllos que son
sensibles;

III.  El fundamento legal que faculta al responsable para llevar a cabo el tratamiento;

IV. Las finalidades del tratamiento para las cuales se obtienen los datos personales,
distinguiendo aquéllas que requieren el consentimiento de la persona titular;

V. Los mecanismos, medios y procedimientos disponibles para ejercer los derechos
ARCO;

VI. El domicilio de la Unidad de Transparencia;
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VII. Cuando se realicen transferencias de datos personales que requieran consentimiento, se
debera informar:

a) Las autoridades, poderes, entidades, 6rganos y organismos gubernamentales de
los tres ordenes de gobierno y las personas fisicas o morales a las que se
transfieren los datos personales; y

b) Las finalidades de estas transferencias.

VIII. Los mecanismos y medios disponibles para que la persona titular, en su caso, pueda
manifestar su negativa para el tratamiento de sus datos personales para finalidades y
transferencias de datos personales que requieren el consentimiento de la persona titular;

y

IX. Losmedios a través de los cuales el responsable comunicara a las personas titulares los
cambios al aviso de privacidad.

Los mecanismos y medios a los que se refiere la fraccion VIII de este articulo deberan estar
disponibles para que la persona titular pueda manifestar su negativa al tratamiento de sus
datos personales para las finalidades o transferencias que requieran su consentimiento, previo
a que ocurra dicho tratamiento.

Articulo 22.- El aviso de privacidad en su modalidad simplificada deberd contener la
informacion a que se refieren las fracciones I, IV, VI y VII del articulo anterior y sefialar el
sitio donde se podra consultar el aviso de privacidad integral. La puesta a disposicion del
aviso de privacidad a que refiere este articulo no exime al responsable de su obligacion de
proveer los mecanismos para que la persona titular pueda conocer el contenido integral del
aviso de privacidad.

Articulo 23.- El responsable deberd implementar los mecanismos previstos en el articulo 24
de la presente Ley para acreditar el cumplimiento de los principios, deberes y obligaciones
establecidos en la misma y rendir cuentas sobre el tratamiento de datos personales en su
posesion a la persona titular a la Secretaria o a las autoridades garantes, seguin corresponda,
caso en el cual debera observar la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion del Estado Libre y Soberano de Sonora y los tratados internacionales en los que
el Estado mexicano sea parte; en lo que no se contraponga con la normativa mexicana podra
valerse de estdndares o mejores practicas nacionales o internacionales para tales fines.

Articulo 24.- Entre los mecanismos que debera adoptar el responsable para cumplir con el
principio de responsabilidad establecido en la presente Ley estan, al menos, los siguientes:

I.  Destinar recursos autorizados para la instrumentacion de programas y politicas de
proteccion de datos personales;

II. Elaborar politicas y programas de protecciéon de datos personales, obligatorios y
exigibles al interior de la organizacion del responsable;
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Poner en préctica un programa de capacitacion y actualizacion del personal sobre las
obligaciones y demés deberes en materia de proteccion de datos personales;

Revisar periddicamente las politicas y programas de seguridad de datos personales
para determinar las modificaciones que se requieran;

Establecer un sistema de supervision y vigilancia interna y/o externa, incluyendo
auditorias, para comprobar el cumplimiento de las politicas de proteccion de datos
personales;

Establecer procedimientos para recibir y responder dudas y quejas de las personas
titulares;

Disefiar, desarrollar e implementar politicas publicas, programas, servicios, sistemas
o plataformas informaticas, aplicaciones electronicas o cualquier otra tecnologia que
implique el tratamiento de datos personales, de conformidad con las disposiciones
previstas en la presente Ley y las demds que resulten aplicables en la materia; y

VIII. Garantizar que sus politicas publicas, programas, servicios, sistemas o plataformas
informadticas, aplicaciones electronicas o cualquier otra tecnologia que implique el
tratamiento de datos personales, cumplan por defecto con las obligaciones previstas en
la presente Ley y las demads que resulten aplicables en la materia.

Capitulo I1
De los Deberes

Articulo 25.- Con independencia del tipo de sistema en el que se encuentren los datos
personales o el tipo de tratamiento que se efectue, el responsable debera establecer y
mantener las medidas de seguridad de cardcter administrativo, fisico y técnico para la
proteccion de los datos personales contra dafio, pérdida, alteracion, destruccidon o su uso,
acceso o tratamiento no autorizado, asi como garantizar su confidencialidad, integridad y
disponibilidad.

Articulo 26.- Las medidas de seguridad adoptadas por el responsable deberan considerar:

L.

II.

I1I.

IV.

VL

El riesgo inherente a los datos personales tratados;

La sensibilidad de los datos personales tratados;

El desarrollo tecnologico;

Las posibles consecuencias de una vulneracion para las personas titulares;
Las transferencias de datos personales que se realicen;

El ntimero de personas titulares;
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Las vulneraciones previas ocurridas en los sistemas de tratamiento; y

El riesgo por el valor potencial cuantitativo o cualitativo que pudieran tener los datos
personales tratados para una tercera persona no autorizada para su posesion.

Articulo 27.- Para establecer y mantener las medidas de seguridad para la proteccion de los
datos personales, el responsable deberd realizar, al menos, las siguientes actividades
interrelacionadas:

IIL.

I1I.

IV.

VL

VIL

Crear politicas internas para la gestion y tratamiento de los datos personales que
tomen en cuenta el contexto en el que ocurren los tratamientos y el ciclo de vida de
los datos personales, es decir, su obtencion, uso y posterior supresion;

Definir las funciones y obligaciones del personal involucrado en el tratamiento de
datos personales;

Elaborar un inventario de datos personales y de los sistemas de tratamiento;

Realizar un andlisis de riesgo de los datos personales, considerando las amenazas y
vulnerabilidades existentes para los datos personales y los recursos involucrados en
su tratamiento, como pueden ser, de manera enunciativa mas no limitativa,
hardware, software, personal del responsable, entre otros;

Realizar un andlisis de brecha, comparando las medidas de seguridad existentes
contra las faltantes en la organizacion del responsable;

Elaborar un plan de trabajo para la implementacion de las medidas de seguridad
faltantes, asi como las medidas para el cumplimiento cotidiano de las politicas de
gestion y tratamiento de los datos personales;

Monitorear y revisar de manera periddica las medidas de seguridad implementadas,
asi como las amenazas y vulneraciones a las que estan sujetos los datos personales;

y

VIII. Disefiar y aplicar diferentes niveles de capacitacion del personal bajo su mando,

dependiendo de sus roles y responsabilidades respecto del tratamiento de los datos
personales.

Articulo 28.- Las acciones relacionadas con las medidas de seguridad para el tratamiento de
los datos personales deberan estar documentadas y contenidas en un sistema de gestion.

Se entendera por sistema de gestion al conjunto de elementos y actividades interrelacionadas
para establecer, implementar, operar, monitorear, revisar, mantener y mejorar el tratamiento
y seguridad de los datos personales, de conformidad con lo previsto en la presente Ley y las
demas disposiciones juridicas que le resulten aplicables en la materia.
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Articulo 29.- El responsable debera elaborar un documento de seguridad que contenga, al
menos, lo siguiente:

I. Elinventario de datos personales y de los sistemas de tratamiento;
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II. Las funciones y obligaciones de las personas que traten datos personales;
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III. El andlisis de riesgos;

IV. El analisis de brecha;

V. El plan de trabajo;

VI. Los mecanismos de monitoreo y revision de las medidas de seguridad; y
VIL El programa general de capacitacion.

Articulo 30.- El responsable debera actualizar el documento de seguridad cuando ocurran
los siguientes eventos:

I. Se produzcan modificaciones sustanciales al tratamiento de datos personales que
deriven en un cambio en el nivel de riesgo;

II. Como resultado de un proceso de mejora continua, derivado del monitoreo y revision
del sistema de gestion;

III. Como resultado de un proceso de mejora para mitigar el impacto de una vulneracion
a la seguridad ocurrida; y

IV. Implementaciéon de acciones correctivas y preventivas ante una vulneracion de
seguridad.

Articulo 31.- En caso de que ocurra una vulneracion a la seguridad, el responsable debera
analizar las causas por las cuales se presento, e implementar en su plan de trabajo las acciones
preventivas y correctivas para adecuar las medidas de seguridad y el tratamiento de los datos
personales si fuese el caso a efecto de evitar que la vulneracion se repita.

Articulo 32.- Ademas de las que sefialen las leyes respectivas y la normatividad aplicable,
se consideraran como vulneraciones de seguridad, en cualquier fase del tratamiento de datos,
al menos, las siguientes:

I. Lapérdida o destruccion no autorizada;

II. El robo, extravio o copia no autorizada;

III. El uso, acceso o tratamiento no autorizado; o
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IV. El dafio, la alteracion o modificacion no autorizada.

Articulo 33.- El responsable deberd llevar una bitacora de las vulneraciones a la seguridad
en la que se describa, la fecha en la que ocurrid, el motivo de esta y las acciones correctivas
implementadas de forma inmediata y definitiva.

Articulo 34.- El responsable debera informar sin dilacion alguna a la persona titular, y segin
corresponda, a la Secretaria y a las autoridades garantes, las vulneraciones que afecten de
forma significativa los derechos patrimoniales o morales, en cuanto se confirme que ocurri6
la vulneracion y que el responsable haya empezado a tomar las acciones encaminadas a
detonar un proceso de revision exhaustiva de la magnitud de la afectacion, a fin de que las
personas titulares afectadas puedan tomar las medidas correspondientes para la defensa de
sus derechos.

Articulo 35.- El responsable debera informar a la persona titular al menos lo siguiente:
I. La naturaleza del incidente;
II. Los datos personales comprometidos;

II1. Las recomendaciones acerca de las medidas que la persona titular pueda adoptar para
proteger sus intereses;

IV. Las acciones correctivas realizadas de forma inmediata; y
V. Los medios donde puede obtener mas informacion al respecto.

Articulo 36.- El responsable debera establecer controles o mecanismos que tengan por objeto
que todas aquellas personas que intervengan en cualquier fase del tratamiento de los datos
personales guarden confidencialidad respecto de estos, obligacion que subsistird aun después
de finalizar sus relaciones con el mismo.

Lo anterior, sin menoscabo de lo establecido en las disposiciones de acceso a la informacion
publica.

TITULO TERCERO
DERECHOS DE LAS PERSONAS TITULARES Y SU EJERCICIO

Capitulo I
De los Derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion

Articulo 37.- En todo momento la persona titular o su representante podran solicitar al
responsable, el acceso, rectificacion, cancelacion u oposicion al tratamiento de los datos
personales que le conciernen, de conformidad con lo establecido en el presente titulo. El
ejercicio de cualquiera de los derechos ARCO no es requisito previo, ni impide el ejercicio
de otro.
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Articulo 38.- La persona titular tendra derecho de acceder a sus datos personales que obren
en posesion del responsable, asi como conocer la informacion relacionada con las
condiciones y generalidades de su tratamiento.

Articulo 39.- La persona titular tendra derecho a solicitar al responsable la rectificacion o
correccion de sus datos personales, cuando estos resulten ser inexactos, incompletos o no se
encuentren actualizados.

Articulo 40.- La persona titular tendrd derecho a solicitar la cancelacion de sus datos
personales de los archivos, registros, expedientes y sistemas del responsable, a fin de que los
mismos ya no estén en su posesion y dejen de ser tratados por este tltimo.

Articulo 41.- La persona titular podra oponerse al tratamiento de sus datos personales o
exigir que se cese en el mismo, cuando:

1. Aun siendo licito el tratamiento, el mismo debe cesar para evitar que su persistencia le
cause un dafio o perjuicio; y

2. Sus datos personales sean objeto de un tratamiento automatizado, el cual le produzca
efectos juridicos no deseados o afecte de manera significativa sus intereses, derechos
o libertades, y estén destinados a evaluar, sin intervenciéon humana, determinados
aspectos personales de la misma o analizar o predecir, en particular, su rendimiento
profesional, situacion econdmica, estado de salud, preferencias sexuales, fiabilidad o
comportamiento.

Capitulo I1
Del Ejercicio de los Derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion

Articulo 42.- La recepcion y tramite de las solicitudes para el ejercicio de los derechos
ARCO que se formulen a los responsables, se sujetard al procedimiento establecido en el
presente titulo y demas disposiciones que resulten aplicables en la materia.

Articulo 43.- Para el ejercicio de los derechos ARCO sera necesario acreditar la identidad de
la persona titular y, en su caso, la identidad y personalidad con la que actlie el representante.
El ejercicio de los derechos ARCO por persona distinta a su titular o a su representante, sera
posible, excepcionalmente, en aquellos supuestos previstos por disposicion legal o, en su
caso, por mandato judicial.

En el ejercicio de los derechos ARCO de personas menores de edad o que se encuentren en
estado de interdiccion o incapacidad legal, se estara a las reglas de representacion previstas
en el Codigo de Familia para el Estado de Sonora y, en lo conducente, en el Codigo Civil
para el Estado de Sonora.

Tratdndose de datos personales concernientes a personas fallecidas, la persona que acredite
tener un interés juridico, de conformidad con las leyes aplicables, podra ejercer los derechos
que le confiere el presente Capitulo, siempre que la persona titular de los derechos hubiere
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expresado fehacientemente su voluntad en tal sentido o que exista un mandato judicial para
dicho efecto.

Articulo 44.- El ejercicio de los derechos ARCO es gratuito. S6lo podran realizarse cobros
para recuperar los costos de reproduccion, certificacion o envio, conforme a la normatividad
que resulte aplicable.

Para efectos de acceso a datos personales, las leyes que establezcan los costos de
reproduccion y certificacion deberdn considerar en su determinacién que los montos
permitan o faciliten el ejercicio de este derecho.

Cuando la persona titular proporcione el medio magnético, electronico o el mecanismo
necesario para reproducir los datos personales, los mismos deberan ser entregados sin costo
a esta.

La informacion debera ser entregada sin costo, cuando implique la entrega de no mas de
veinte hojas simples.

Las unidades de transparencia podran exceptuar el pago de reproduccion y envio atendiendo
a las circunstancias socioecondomicas de la persona titular.

El responsable no podra establecer para la presentacion de las solicitudes del ejercicio de los
derechos ARCO algln servicio o medio que implique un costo a la persona titular.

Articulo 45.- El responsable deberd establecer procedimientos sencillos que permitan el
gjercicio de los derechos ARCO, cuyo plazo de respuesta no debera exceder de veinte dias
contados a partir del dia siguiente a la recepcion de la solicitud.

El plazo referido en el parrafo anterior podra ser ampliado por una sola vez hasta por diez
dias cuando asi lo justifiquen las circunstancias, siempre y cuando se le notifique a la persona
titular dentro del plazo de respuesta.

En caso de resultar procedente el ejercicio de los derechos ARCO, el responsable debera
hacerlo efectivo en un plazo que no podra exceder de quince dias contados a partir del dia
siguiente en que se haya notificado la respuesta a la persona titular.

Articulo 46.- En la solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO no podran imponerse
mayores requisitos que los siguientes:

I. El nombre de la persona titular y su domicilio o cualquier otro medio para recibir
notificaciones;

II. Los documentos que acrediten la identidad de la persona titular y, en su caso, la
personalidad e identidad de su representante;

III. De ser posible, el area responsable que trata los datos personales y ante la cual se
presenta la solicitud;
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IV. La descripcion clara y precisa de los datos personales respecto de los que se busca
ejercer alguno de los derechos ARCO, salvo que se trate del derecho de acceso;

V. La descripcion del derecho ARCO que se pretende ejercer, o bien, lo que solicita la
persona titular; y

VI. Cualquier otro elemento o documento que facilit¢ la localizacion de los datos
personales, en su caso.

Tratandose de una solicitud de acceso a datos personales, la persona titular debera senalar la
modalidad en la que prefiere que estos se reproduzcan. El responsable deberd atender la
solicitud en la modalidad requerida por la persona titular, salvo que exista una imposibilidad
fisica o juridica que lo limite a reproducir los datos personales en dicha modalidad, en este
caso deberd ofrecer otras modalidades de entrega de los datos personales fundando y
motivando dicha actuacion.

En caso de que la solicitud de proteccion de datos no satisfaga alguno de los requisitos a que
se refiere este articulo, y la Secretaria o las autoridades garantes no cuenten con elementos
para subsanarla, se prevendra a la persona titular de los datos dentro de los cinco dias
siguientes a la presentacion de la solicitud de ejercicio de los derechos ARCO, por una sola
ocasion, para que subsane las omisiones dentro de un plazo de diez dias contados a partir del
dia siguiente al de la notificacion. Transcurrido el plazo sin desahogar la prevencion se tendra
por no presentada la solicitud de ejercicio de los derechos ARCO.

La prevencion tendra el efecto de interrumpir el plazo que tienen los responsables, para
resolver la solicitud de ejercicio de los derechos ARCO.

Con relacion a una solicitud de cancelacion, la persona titular deberd sefialar las causas que
lo motiven a solicitar la supresion de sus datos personales en los archivos, registros o bases
de datos del responsable.

En el caso de la solicitud de oposicion, la persona titular debera manifestar las causas
legitimas o la situacion especifica que lo llevan a solicitar el cese en el tratamiento, asi como
el dafio o perjuicio que le causaria la persistencia del tratamiento o, en su caso, las finalidades
especificas respecto de las cuales requiere ejercer el derecho de oposicion.

Las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO deberan presentarse ante la Unidad
de Transparencia del responsable competente, a través de escrito libre, formatos, medios
electronicos o cualquier otro medio que al efecto establezca la Secretaria o las autoridades
garantes, en el ambito de sus respectivas competencias.

El responsable debera dar tramite a toda solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO y
entregar el acuse de recibo que corresponda.
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La Secretaria y las autoridades garantes, segun su &mbito de competencia, podran establecer
formularios, sistemas y otros métodos simplificados para facilitar a las personas titulares el
ejercicio de los derechos ARCO.

Los medios y procedimientos habilitados por el responsable para atender las solicitudes para
el ejercicio de los derechos ARCO deberan ser de fécil acceso y con la mayor cobertura
posible considerando el perfil de las personas titulares y la forma en que mantienen contacto
cotidiano o comun con el responsable.

Articulo 47.- Cuando el responsable no sea competente para atender la solicitud para el
ejercicio de los derechos ARCO, deberd hacer del conocimiento de la persona titular dicha
situacion dentro de los tres dias siguientes a la presentacion de la solicitud y, en caso de
poderlo determinar, orientarlo hacia el responsable competente.

En caso de que el responsable declare inexistencia de los datos personales en sus archivos,
registros, sistemas o expediente, dicha declaracion deberd constar en una resolucion del
Comité de Transparencia que confirme la inexistencia de los datos personales.

En caso de que el responsable advierta que la solicitud para el ejercicio de los derechos
ARCO corresponda a un derecho diferente de los previstos en la presente Ley, debera
reconducir la via, haciendo del conocimiento a la persona titular.

Articulo 48.- Cuando las disposiciones aplicables a determinados tratamientos de datos
personales establezcan un tramite o procedimiento especifico para solicitar el ejercicio de los
derechos ARCO, el responsable debera informar a la persona titular sobre la existencia del
mismo, en un plazo no mayor a cinco dias siguientes a la presentacion de la solicitud para el
ejercicio de los derechos ARCO, a efecto de que este ultimo decida si ejerce sus derechos a
través del tramite especifico, o bien, por medio del procedimiento que el responsable haya
institucionalizado para la atencioén de solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO
conforme a las disposiciones establecidas en este Capitulo.

Articulo 49.- Las tnicas causas en las que los ejercicios de los derechos ARCO no seran
procedentes son:

L. Cuando la persona titular o su representante no estén debidamente acreditadas para
ello;

II.  Cuando los datos personales no se encuentren en posesion del responsable;
III. Cuando exista un impedimento legal;

IV. Cuando se lesionen los derechos de un tercero;

V. Cuando se obstaculicen actuaciones judiciales o administrativas;

VI. Cuando exista una resolucion de autoridad competente que restrinja el acceso a los
datos personales o no permita la rectificacion, cancelacion u oposicion de los mismos;
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VII. Cuando la cancelacion u oposicion haya sido previamente realizada;
VIII. Cuando el responsable no sea competente;

IX. Cuando sean necesarios para proteger intereses juridicamente tutelados de la persona
titular;

X.  Cuando sean necesarios para dar cumplimiento a obligaciones legalmente adquiridas
por la persona titular;

XI. Cuando en funcién de sus atribuciones legales el uso cotidiano, resguardo y manejo
sean necesarios y proporcionales para salvaguardar la seguridad publica, la
estabilidad institucional o el ejercicio legitimo de las funciones del Estado de Sonora;
0

XII. Cuando los datos personales sean parte de la informacion que las entidades sujetas a
la regulacion y supervision financiera del sujeto obligado haya proporcionado a este,
en cumplimiento a requerimientos de dicha informacién sobre sus operaciones,
organizacion y actividades.

En todos los casos anteriores, el responsable deberéd informar a la persona titular el motivo
de su determinacion, en el plazo de hasta veinte dias a los que se refiere el primer parrafo del
articulo 45 de la presente Ley, y por el mismo medio en que se llevo a cabo la solicitud,
acompafiando en su caso, las pruebas que resulten pertinentes.

Articulo 50.- Contra la negativa de dar tramite a toda solicitud para el ejercicio de los
derechos ARCO o por falta de respuesta del responsable, procedera la interposicion del
recurso de revision a que se refiere el articulo 85 de la presente Ley.

Capitulo 111
De la Portabilidad de los Datos

Articulo 51.- Cuando se traten datos personales por via electronica en un formato
estructurado y comuinmente utilizado, la persona titular tendra derecho a obtener del
responsable una copia de dichos datos en ese mismo formato, que le permita conservarlos y
reutilizarlos.

Cuando la persona titular haya facilitado los datos personales y el tratamiento se base en su
consentimiento o en la celebracion de un contrato, tendra derecho a solicitar la transmision
de dichos datos, asi como de cualquier otra informacion que haya facilitado y que se conserve
en sistemas automatizados, a otro responsable, en un formato electronico estructurado y de
uso comun, sin que el responsable original lo impida.

TITULO CUARTO
RELACION DEL RESPONSABLE Y LA PERSONA ENCARGADA
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Capitulo Unico
Responsable y Persona Encargada

Articulo 52.- La persona encargada deberd realizar las actividades de tratamiento de los datos
personales sin ostentar poder alguno de decision sobre el alcance y contenido del mismo, asi
como limitar sus actuaciones a los términos fijados por el responsable.

Articulo 53.- La relacion entre el responsable y la persona encargada deberd estar
formalizada mediante contrato o cualquier otro instrumento juridico que decida el
responsable, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, y que permita
acreditar su existencia, alcance y contenido.

En el contrato o instrumento juridico que decida el responsable se deberan prever, al menos,
las siguientes cldusulas generales relacionadas con los servicios que preste la persona
encargada:

I. Realizar el tratamiento de los datos personales conforme a las instrucciones del
responsable;

II. Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a las instruidas por
el responsable;

III. Implementar las medidas de seguridad conforme a los instrumentos juridicos
aplicables;

IV. Informar al responsable cuando ocurra una vulneracion a los datos personales que trata
por sus instrucciones;

V. Guardar confidencialidad respecto de los datos personales tratados;

VI. Suprimir o devolver los datos personales objeto de tratamiento una vez cumplida la
relacion juridica con el responsable, siempre y cuando no exista una prevision legal
que exija la conservacion de los datos personales; y

VII. Abstenerse de transferir los datos personales salvo en el caso de que el responsable
asi lo determine, o la comunicacion derive de una subcontratacion, o por mandato
expreso de la autoridad competente.

Los acuerdos entre el responsable y la persona encargada relacionados con el tratamiento de
datos personales no deberan contravenir la presente Ley y demas disposiciones aplicables,
asi como lo establecido en el aviso de privacidad correspondiente.

Articulo 54.- Cuando la persona encargada incumpla las instrucciones del responsable y
decida por si misma sobre el tratamiento de los datos personales, asumird el caracter de
responsable y las consecuencias legales correspondientes conforme a la legislacion en la
materia que le resulte aplicable.

<
o
<
=
=
w
=
<
—
(1 4
<
o

3
-




Agosto 27, 2025. Ao 19, No. 2015

Articulo 55.- La persona encargada podra, a su vez, subcontratar servicios que impliquen el
tratamiento de datos personales por cuenta del responsable, siempre y cuando medie la
autorizacion expresa de este tltimo, en este caso, la persona subcontratada asumira el caracter
de persona encargada en los términos de la presente la Ley y demas disposiciones que
resulten aplicables en la materia.

Cuando el contrato o el instrumento juridico mediante el cual se haya formalizado la relacion
entre el responsable y la persona encargada prevea que esta ultima pueda llevar a cabo a su
vez las subcontrataciones de servicios, la autorizacion a la que refiere el parrafo anterior se
entenderd como otorgada a través de lo estipulado en estos.

Articulo 56.- Una vez obtenida la autorizacion expresa del responsable, la persona encargada
debera formalizar la relacion adquirida con la persona subcontratada a través de un contrato
o cualquier otro instrumento juridico que decida, de conformidad con la normatividad que le
resulte aplicable, y permita acreditar la existencia, alcance y contenido de la prestacion del
servicio en términos de lo previsto en el presente Capitulo.

Articulo 57.- El responsable podrd contratar o adherirse a servicios, aplicaciones e
infraestructura en el coémputo en la nube, y otras materias que impliquen el tratamiento de
datos personales, siempre y cuando la persona proveedora externa garantice politicas de
proteccion de datos personales equivalentes a los principios y deberes establecidos en la
presente Ley y demas disposiciones que resulten aplicables en la materia.

En su caso, el responsable deberé delimitar el tratamiento de los datos personales por parte
de la persona proveedora externa a través de cldusulas contractuales u otros instrumentos
juridicos.

Articulo 58.- Para el tratamiento de datos personales en servicios, aplicaciones e
infraestructura de computo en la nube y otras materias, en los que el responsable se adhiera
a los mismos mediante condiciones o clausulas generales de contratacion, s6lo podra utilizar
aquellos servicios en los que la persona proveedora:

I. Cumpla, al menos, con lo siguiente:

a) Tener y aplicar politicas de proteccion de datos personales afines a los principios y
deberes que correspondan conforme a lo previsto en la presente Ley y demas
disposiciones juridicas aplicables;

b) Transparentar las subcontrataciones que involucren la informacion sobre la que se
presta el servicio;

c) Abstenerse de incluir condiciones en la prestacion del servicio que le autoricen o
permitan asumir la titularidad o propiedad de la informacioén sobre la que preste el
servicio; y

d) Guardar confidencialidad respecto de los datos personales sobre los que se preste el
servicio.

II. Cuente con mecanismos, al menos, para:
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a) Dar a conocer cambios en sus politicas de privacidad o condiciones del servicio que
presta,

b) Permitir al responsable limitar el tipo de tratamiento de los datos personales sobre los
que se presta el servicio;

c) Establecer y mantener medidas de seguridad para la proteccion de los datos
personales sobre los que se preste el servicio;

d) Garantizar la supresion de los datos personales una vez que haya concluido el servicio
prestado al responsable y que este ultimo haya podido recuperarlos; y

e) Impedir el acceso a los datos personales a personas que no cuenten con privilegios de
acceso, 0 bien, en caso de que sea a solicitud fundada y motivada de autoridad
competente, informar de ese hecho al responsable.

En cualquier caso, el responsable no podré adherirse a servicios que no garanticen la debida
proteccion de los datos personales, conforme a la presente Ley y demds disposiciones que
resulten aplicables en la materia.

TITULO QUINTO
COMUNICACIONES DE DATOS PERSONALES

Capitulo Unico
De las Transferencias y Remisiones de Datos Personales

Articulo 59.- Toda transferencia de datos personales sea nacional o internacional, se
encuentra sujeta al consentimiento de su titular, salvo las excepciones previstas en los
articulos 16, 60 y 64 de esta Ley.

Articulo 60.- Toda transferencia deberd formalizarse mediante la suscripcion de clausulas
contractuales, convenios de colaboracion o cualquier otro instrumento juridico, de
conformidad con la normatividad que le resulte aplicable al responsable, que permita
demostrar el alcance del tratamiento de los datos personales, asi como las obligaciones y
responsabilidades asumidas por las partes.

Lo dispuesto en el parrafo anterior no sera aplicable en los siguientes casos:

I. Cuando la transferencia sea nacional y se realice entre responsables en virtud del
cumplimiento de una disposicion legal o en el ejercicio de atribuciones expresamente
conferidas a estos; o

II. Cuando la transferencia sea internacional y se encuentre prevista en una ley o tratado
suscrito y ratificado por México, o bien, se realice a peticion de una autoridad extranjera
u organismo internacional competente en su caracter de receptor, siempre y cuando las
facultades entre el responsable transferente y receptor sean homdlogas o las finalidades
que motivan la transferencia sean analogas o compatibles respecto de aquéllas que dieron
origen al tratamiento del responsable transferente.
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Articulo 61.- Cuando la transferencia sea nacional, el receptor de los datos personales debera
tratar los datos personales, comprometiéndose a garantizar su confidencialidad y inicamente
los utilizara para los fines que fueron transferidos atendiendo a lo convenido en el aviso de
privacidad que le serda comunicado por el responsable transferente.

Articulo 62.- El responsable s6lo podra transferir o hacer remision de datos personales fuera
del territorio nacional cuando el tercero receptor o la persona encargada se obligue a proteger
los datos personales conforme a los principios y deberes que establece la presente Ley y las
disposiciones que resulten aplicables en la materia.

Articulo 63.- En toda transferencia de datos personales, el responsable debera comunicar al
receptor de los datos personales el aviso de privacidad conforme al cual se tratan los datos
personales frente al titular.

Articulo 64.- El responsable podra realizar transferencias de datos personales sin necesidad
de requerir el consentimiento de la persona titular, en los siguientes supuestos:

L. Cuando la transferencia esté prevista en esta Ley, en otras leyes aplicables, convenios
o tratados internacionales celebrados por el Estado mexicano;

II.  Cuando la transferencia se realice entre responsables, siempre y cuando los datos
personales se utilicen para el ejercicio de facultades propias, compatibles o analogas
con la finalidad que motivo su tratamiento;

II. Cuando la transferencia sea legalmente exigida para la investigacion y persecucion
de los delitos, asi como la procuracion o administracion de justicia en el ambito
estatal;

IV. Cuando la transferencia sea precisa para el reconocimiento, ejercicio o defensa de un
derecho ante autoridad competente, siempre y cuando medie el requerimiento de esta;

V. Cuando la transferencia sea necesaria para la prevencion o el diagnostico médico, la
prestacion de asistencia sanitaria, tratamiento médico o la gestion de servicios
sanitarios, siempre y cuando dichos fines sean acreditados;

VI. Cuando la transferencia sea precisa para el mantenimiento o cumplimiento de una
relacion juridica entre el responsable y la persona titular;

VII. Cuando la transferencia sea necesaria en virtud de un contrato celebrado o por
celebrar, en interés de la persona titular, por el responsable y un tercero;

VIII. Cuando se trate de supuestos en los que el responsable no esté obligado a recabar el
consentimiento de la persona titular para el tratamiento y transmision de sus datos
personales, conforme a lo dispuesto en el articulo 16 de la presente Ley; o
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IX. Cuando latransferencia sea necesaria por razones de seguridad publica, salud publica,
o en casos de emergencia debidamente fundados en disposiciones de proteccion civil,
para salvaguardar la vida, integridad o derechos de las personas.

La actualizacién de algunas de las excepciones previstas en este articulo no exime al
responsable de cumplir con las obligaciones que resulten aplicables, previstas en el presente
Capitulo.

TITULO SEXTO
ACCIONES PREVENTIVAS EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

Capitulo I
De las Mejores Practicas

Articulo 65.- Para el cumplimiento de las obligaciones previstas en la presente Ley, el
responsable podra desarrollar o adoptar, en lo individual o en acuerdo con otros responsables,
encargados u organizaciones, esquemas de mejores practicas que tengan por objeto:

[.  Elevar el nivel de proteccion de los datos personales;

II.  Armonizar el tratamiento de datos personales en un sector especifico;

II. Facilitar el ejercicio de los derechos ARCO por parte de las personas titulares;

IV. Facilitar las transferencias de datos personales;

V. Complementar las disposiciones previstas en la normatividad que resulten aplicables
en materia de proteccion de datos personales; y

VI. Demostrar ante la Secretaria o las autoridades garantes, el cumplimiento de la
normatividad que resulté aplicable en materia de proteccion de datos personales.

Articulo 66.- Todo esquema de mejores practicas que busque la validacioén o reconocimiento
por parte de la Secretaria o las autoridades garantes debera:

I.  Cumplir con los criterios y parametros que para tal efecto emita la Secretaria o la
autoridad garante que corresponda seglin su ambito de competencia; y

I. Ser notificado ante la Secretaria o las autoridades garantes de conformidad con el
procedimiento establecido en los pardmetros sefialados en la fraccion anterior, a fin de
que sean evaluados y, en su caso, validados o reconocidos e inscritos en el registro al
que refiere el ultimo parrafo de este articulo.

La Secretaria o las autoridades garantes, segiin su &mbito de competencia, deberan emitir las
reglas de operacion de los registros en los que se inscribiran aquellos esquemas de mejores

<
o
<
=
=
w
=
<
—
(1 4
<
o

3
-




Agosto 27, 2025. Ao 19, No. 2015

practicas validados o reconocidos. Las autoridades garantes podran inscribir los esquemas de
mejores practicas que hayan reconocido o validado en el registro administrado por la
Secretaria, de acuerdo con las reglas que fije esta ultima.

Articulo 67.- Cuando el responsable pretenda poner en operacion o modificar politicas
publicas, sistemas o plataformas informaticas, aplicaciones electronicas o cualquier otra
tecnologia que a su juicio y de conformidad con esta Ley impliquen el tratamiento intensivo
o relevante de datos personales, debera realizar una evaluacion de impacto en la proteccion
de datos personales, y presentarla ante la Secretaria o las autoridades garantes, segin su
ambito de competencia, las cuales podrdn emitir recomendaciones no vinculantes
especializadas en la materia de proteccion de datos personales.

El contenido de la evaluacion de impacto en la proteccion de datos personales debera
determinarse por la Secretaria o la autoridad garante, en el &mbito de su competencia.

Articulo 68.- Para efectos de esta Ley se considerard que se esta en presencia de un
tratamiento intensivo o relevante de datos personales cuando:

L Existan riesgos inherentes a los datos personales a tratar;

II.  Se traten datos personales sensibles; y

III.  Se efectien o pretendan efectuar transferencias de datos personales.
Articulo 69.- La Secretaria o la autoridad garante, en el ambito de su competencia, podra
emitir criterios adicionales con sustento en pardmetros objetivos que determinen que se esta
en presencia de un tratamiento intensivo o relevante de datos personales, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo anterior, en funcion de:

I.  El numero de personas titulares;

II.  El publico objetivo;

III. El desarrollo de la tecnologia utilizada; y

IV. La relevancia del tratamiento de datos personales en atencion al impacto social o
econodmico del mismo, o bien, del interés ptblico que se persigue.

Articulo 70.- Los sujetos obligados que realicen una evaluaciéon de impacto en la proteccion
de datos personales deberan presentarla ante la Secretaria o las autoridades garantes, segiin
su ambito de competencia, treinta dias anteriores a la fecha en que se pretenda poner en
operacion o modificar politicas publicas, sistemas o plataformas informaticas, aplicaciones
electronicas o cualquier otra tecnologia, a efecto de que emitan las recomendaciones no
vinculantes correspondientes.
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Articulo 71.- La Secretaria o las autoridades garantes, segun su dmbito de competencia,
deberan emitir, de ser el caso, recomendaciones no vinculantes sobre la evaluacion de
impacto en la proteccion de datos personales presentada por el responsable.

El plazo para la emision de las recomendaciones a que se refiere el parrafo anterior sera
dentro de los treinta dias siguientes contados a partir del dia siguiente a la presentacion de la
evaluacion de impacto en la proteccion de datos personales.

Articulo 72.- Cuando a juicio del sujeto obligado se puedan comprometer los efectos que se
pretenden lograr con la posible puesta en operacion o modificacion de politicas publicas,
sistemas o plataformas informéticas, aplicaciones electronicas o cualquier otra tecnologia
que implique el tratamiento intensivo o relevante de datos personales o se trate de situaciones
de emergencia o urgencia, no sera necesario realizar la evaluacion de impacto en la proteccion
de datos personales.

Capitulo 11
De las Bases de Datos en Posesion de Instancias de Seguridad, Procuracion y
Administracion de Justicia

Articulo 73.- La obtencion y tratamiento de datos personales, en términos de lo que dispone
esta Ley, por parte de los sujetos obligados competentes en instancias de seguridad,
procuracion y administracion de justicia, estd limitada a aquellos supuestos y categorias de
datos que resulten necesarios y proporcionales para el ejercicio de las funciones en materia
de seguridad publica, o para la prevencién o persecucion de los delitos. Deberan ser
almacenados en las bases de datos establecidas para tal efecto.

Las autoridades que accedan y almacenen los datos personales que se recaben por los
particulares en cumplimiento de las disposiciones legales correspondientes, deberan cumplir
con las disposiciones sefialadas en el presente Capitulo.

Articulo 74.- En el tratamiento de datos personales, asi como en el uso de las bases de datos
para su almacenamiento, que realicen los sujetos obligados competentes de las instancias de
seguridad, procuracién y administracion de justicia deberd cumplir con los principios
establecidos en el Titulo Segundo de la presente Ley.

Las comunicaciones privadas son inviolables. Exclusivamente la autoridad judicial federal,
a peticion de la autoridad federal que faculte la ley o de la persona titular del Ministerio
Publico del Estado, podré autorizar la intervencion de cualquier comunicacion privada.

Articulo 75.- Los responsables de las bases de datos a que se refiere este Capitulo deberan
establecer medidas de seguridad de alto nivel, para garantizar la integridad, disponibilidad y
confidencialidad de la informacion, que permitan proteger los datos personales contra dafio,
pérdida, alteracion, destruccidn, uso, acceso, o tratamiento no autorizado.

TITULO SEPTIMO
RESPONSABLES EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES
EN POSESION DE LOS SUJETOS OBLIGADOS
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Capitulo I
Comité de Transparencia

Articulo 76.- Cada responsable contara con un Comité de Transparencia, el cual se integrara
y funcionara conforme a lo dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Sonora y demas disposiciones juridicas aplicables.

El Comité de Transparencia serd la autoridad méaxima al interior del sujeto obligado en
materia de proteccion de datos personales.

Articulo 77.- Para los efectos de la presente Ley y sin perjuicio de otras atribuciones que le
sean conferidas en la normatividad que le resulte aplicable, el Comité de Transparencia tendra
las siguientes funciones:

L

IIL.

I1I.

IV.

VL

Coordinar, supervisar y realizar las acciones necesarias para garantizar el derecho a
la proteccion de los datos personales en la organizacion del responsable, de
conformidad con lo previsto en la presente Ley y demas disposiciones aplicables en
la materia;

Instituir, en su caso, procedimientos internos para asegurar la mayor eficiencia en la
gestion de las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO;

Confirmar, modificar o revocar las determinaciones en las que se declare la
inexistencia de los datos personales, o se niegue por cualquier causa el ejercicio de
alguno de los derechos ARCO;

Establecer y supervisar la aplicacion de criterios especificos que resulten necesarios
para una mejor observancia de la presente Ley y demas disposiciones aplicables en la
materia;

Supervisar, en coordinacion con las dreas o unidades administrativas competentes, el
cumplimiento de las medidas, controles y acciones previstas en el documento de
seguridad;

Dar seguimiento y cumplimiento a las resoluciones emitidas por la Secretaria o las
autoridades garantes, segun corresponda;

VII. Establecer programas de capacitacion y actualizacion para las personas servidoras

publicas en materia de proteccion de datos personales; y

VIIL Dar vista al 6rgano interno de control o instancia equivalente en aquellos casos

en que tenga conocimiento, en el ejercicio de sus atribuciones, de una presunta
irregularidad respecto de determinado tratamiento de datos personales;
particularmente en casos relacionados con la declaracion de inexistencia que realicen
los responsables.

Capitulo 11
De la Unidad de Transparencia
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Articulo 78.- Cada responsable contara con una Unidad de Transparencia que se integrard y
funcionara conforme a lo dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Sonora, que tendra ademas las siguientes funciones:

L

II.

I1I.

IV.

VL

VIL

Auxiliar y orientar a la persona titular que lo requiera con relacion al ejercicio del
derecho a la proteccion de datos personales;

Gestionar las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO;

Establecer mecanismos para asegurar que los datos personales solo se entreguen a la
persona titular o su representante debidamente acreditados;

Informar a la persona titular o su representante el monto de los costos a cubrir por la
reproduccioén y envio de los datos personales, con base en lo establecido en las
disposiciones juridicas aplicables;

Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren y
fortalezcan mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes para el ejercicio de los
derechos ARCO;

Aplicar instrumentos de evaluacion de calidad sobre la gestion de las solicitudes para
el ejercicio de los derechos ARCO; y

Asesorar a las dareas adscritas al responsable en materia de proteccion de datos
personales.

Los responsables que en el ejercicio de sus funciones sustantivas lleven a cabo tratamientos
de datos personales relevantes o intensivos, podran designar a un oficial de proteccion de
datos personales, especializado en la materia, quien realizaré las atribuciones mencionadas
en este articulo y formara parte de la Unidad de Transparencia.

Los sujetos obligados promoveran acuerdos con instituciones publicas especializadas que
pudieran auxiliarles a la recepcion, tramite y entrega de las respuestas a solicitudes de
informacion, en la lengua indigena, braille o cualquier formato accesible correspondiente, en
forma mas eficiente.

Articulo 79.- El responsable procurard que las personas con algun tipo de discapacidad o
grupos de atencidn prioritaria puedan ejercer, en igualdad de circunstancias, su derecho a la
proteccion de datos personales.

TITULO OCTAVO
AUTORIDADES GARANTES

Capitulo I
De la Secretaria
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Articulo 80.- La Secretaria tendra las siguientes atribuciones:

L.

II.

I1I.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

XI.

XII.

XIII.

Garantizar el ejercicio del derecho a la proteccion de datos personales en posesion
de sujetos obligados;

Interpretar la presente Ley en el ambito administrativo;

Conocer y resolver los recursos de revision que interpongan las personas titulares,
en términos de lo dispuesto en la presente Ley y demas disposiciones aplicables
en la materia;

Conocer y resolver, de oficio o a peticion fundada por las autoridades garantes, los
recursos de revision que por su interés y trascendencia asi lo ameriten, en términos
de lo dispuesto en la presente Ley y demads disposiciones que resulten aplicables
en la materia;

Conocer, sustanciar y resolver los procedimientos de verificacion;

Establecer y ejecutar las medidas de apremio previstas en términos de lo dispuesto
por la presente Ley y demads disposiciones que resulten aplicables en la materia;

Denunciar ante las autoridades competentes las presuntas infracciones a la
presente Ley y, en su caso, aportar las pruebas con las que cuente;

Coordinarse con las autoridades competentes para que, las solicitudes para el
ejercicio de los derechos ARCO vy los recursos de revision que se presenten en
lengua indigena, sean atendidos en la misma lengua;

Garantizar, en el ambito de su respectiva competencia, condiciones de
accesibilidad para que las personas titulares que pertenecen a grupos de atencion
prioritaria puedan ejercer, en igualdad de circunstancias, su derecho a la proteccion
de datos personales;

Elaborar y publicar estudios e investigaciones para difundir y ampliar el
conocimiento sobre la materia de la presente Ley;

Proporcionar apoyo técnico a los responsables para el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en la presente Ley;

Divulgar y emitir recomendaciones, estandares y mejores practicas en las materias
reguladas por la presente Ley;

Vigilar y verificar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente
Ley;
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XIV.

XV.

XVL

XVIIL

XVIIL

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.
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Administrar el registro de esquemas de mejores practicas a que se refiere la
presente Ley y emitir sus reglas de operacion;

Emitir, en su caso, las recomendaciones no vinculantes correspondientes a la
evaluacion de impacto en la proteccion de datos personales que le sean
presentadas;

Emitir disposiciones generales para el desarrollo del procedimiento de
verificacion;

Realizar las evaluaciones correspondientes a los esquemas de mejores practicas
que les sean notificados, a fin de resolver sobre la procedencia de su
reconocimiento o validacién e inscripcidn en el registro de esquemas de mejores
practicas, asi como promover la adopcion de los mismos;

Emitir, en el ambito de su competencia, las disposiciones administrativas de
caracter general para el debido cumplimiento de los principios, deberes y
obligaciones que establece la presente Ley, asi como para el ejercicio de los
derechos de las personas titulares;

Celebrar convenios con los responsables para desarrollar programas que tengan
por objeto homologar tratamientos de datos personales en sectores especificos,
elevar la proteccion de los datos personales y realizar cualquier mejora a las
practicas en la materia;

Definir y desarrollar el sistema de certificacion en materia de proteccion de datos
personales, de conformidad con lo que se establezca en los pardmetros a que se
refiere la presente Ley;

Llevar a cabo acciones y actividades que promuevan el conocimiento del derecho
a la proteccion de datos personales, asi como de sus prerrogativas;

Diseflar y aplicar indicadores y criterios para evaluar el desempefio de los
responsables respecto al cumplimiento de la presente Ley y demads disposiciones
que resulten aplicables en la materia;

Promover la capacitacion y actualizaciébn en materia de proteccion de datos
personales entre los responsables;

Emitir lineamientos generales para el debido tratamiento de los datos personales;
Emitir lineamientos para homologar el ejercicio de los derechos ARCO;

Aplicar criterios generales de interpretacion para garantizar el derecho a la
proteccion de datos personales;
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XXVIIL. Cooperar con otras autoridades de supervision y organismos nacionales e
internacionales, a efecto de coadyuvar en materia de proteccion de datos
personales, de conformidad con las disposiciones previstas en la presente Ley y
demas disposiciones juridicas aplicables;
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XXVIIIL. Promover e impulsar el ejercicio y tutela del derecho a la proteccion de datos
personales a través de la implementacion y administracion de la Plataforma
Nacional;
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XXIX. Cooperar con otras autoridades nacionales o internacionales para combatir
conductas relacionadas con el tratamiento indebido de datos personales;

XXX. Disefiar, vigilar y, en su caso, operar el sistema de buenas practicas en materia de
proteccion de datos personales, asi como el sistema de certificacion en la materia,
a través de disposiciones de caracter general que emita para tales fines;

XXXI. Celebrar convenios con las autoridades garantes y responsables que coadyuven al
cumplimiento de los objetivos previstos en la presente Ley y demds disposiciones
aplicables en la materia; y

XXXII. Las demas que le confiera la presente Ley y demas ordenamientos aplicables.

Capitulo 11
De las Autoridades Garantes

Articulo 81.- En la integracion, procedimiento de designacién y funcionamiento de las
autoridades garantes se estara a lo dispuesto por la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Sonora y demads disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 82.- Las autoridades garantes tendran, para los efectos de la presente Ley y sin
perjuicio de otras atribuciones que tenga conferidas conforme a las disposiciones juridicas
que les resulte aplicable, las siguientes atribuciones:

I.  Conocer, sustanciar y resolver, en el ambito de sus respectivas competencias, de los
recursos de revision interpuestos por las personas titulares, en términos de lo
dispuesto en la presente Ley y demads disposiciones juridicas aplicables;

II.  Presentar peticion fundada a la Secretaria para que conozca de los recursos de
revision que por su interés y trascendencia asi lo ameriten, en términos de lo previsto
en la presente Ley y demés disposiciones juridicas aplicables;

III. Imponer las medidas de apremio para asegurar el cumplimiento de sus resoluciones;

IV. Promover y difundir el ejercicio del derecho a la proteccion de datos personales;
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V. Coordinarse con las autoridades competentes para que, las solicitudes para el
ejercicio de los derechos ARCO y los recursos de revision que se presenten en
lenguas indigenas, sean atendidos en la misma lengua;
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VI. Garantizar, en el ambito de sus respectivas competencias, condiciones de
accesibilidad para que las personas titulares que pertenecen a grupos de atencion
prioritaria puedan ejercer, en igualdad de circunstancias, su derecho a la proteccion
de datos personales;
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VII. Elaborar y publicar estudios e investigaciones para difundir y ampliar el
conocimiento sobre la materia de la presente Ley;

VIII. Hacer del conocimiento de las autoridades competentes la probable responsabilidad
derivada del incumplimiento de las obligaciones previstas en la presente Ley y en
las demas disposiciones juridicas aplicables en la materia;

IX. Suscribir convenios de colaboracion con la Secretaria para el cumplimiento de los
objetivos previstos en la presente Ley y demas disposiciones juridicas aplicables;

X. Vigilar, en el ambito de sus respectivas competencias, el cumplimiento de la
presente Ley y demas disposiciones juridicas que resulten aplicables;

XI. Llevar a cabo acciones y actividades que promuevan el conocimiento del derecho a
la proteccion de datos personales, asi como de sus prerrogativas;

XII. Aplicar indicadores y criterios para evaluar el desempefio de los responsables
respecto del cumplimiento de la presente Ley y demas disposiciones juridicas que
resulten aplicables;

XIII. Promover la capacitaciéon y actualizacion en materia de proteccion de datos
personales entre los responsables;

XIV. Solicitar la cooperacion de la Secretaria en los términos del articulo 80, fraccion
XXVII de la presente Ley; y

XV. Emitir, en su caso, las recomendaciones no vinculantes correspondientes a la
evaluacion de impacto en la proteccion de datos personales que le sean presentadas.

Capitulo 111
De la Coordinacion y Promocion del Derecho a la Proteccion de Datos Personales

Articulo 83.- Los responsables deberdn colaborar con la Secretaria y las autoridades
garantes, segun corresponda, para capacitar y actualizar de forma permanente a todas las
personas servidoras publicas que tengan adscritas en materia de proteccion de datos
personales, a través de la imparticion de cursos, seminarios, talleres y cualquier otra forma
de ensefnanza y entrenamiento que se considere pertinente.
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Articulo 84.- La Secretaria y las autoridades garantes, en el ambito de sus respectivas
competencias, deberan:

L. Promover que en los programas y planes de estudio, libros y materiales que se
utilicen en las instituciones educativas de todos los niveles y modalidades del
Estado, se incluyan contenidos sobre el derecho a la proteccion de datos personales,
asi como una cultura sobre el ejercicio y respeto de este;

I1. Impulsar en conjunto con instituciones de educacion superior, la integracion de
centros de investigacion, difusion y docencia sobre el derecho a la proteccion de
datos personales que promuevan el conocimiento sobre este tema y coadyuven con
la Secretaria y las autoridades garantes en sus tareas sustantivas; y

III.  Fomentar la creacion de espacios de participacion social y ciudadana que estimulen
el intercambio de ideas entre la sociedad, los 6rganos de representacion ciudadana
y los responsables.

TITULO NOVENO ]
PROCEDIMIENTOS DE IMPUGNACION

Capitulo I
Del Recurso de Revision

Articulo 85.- La persona titular o su representante podré interponer un recurso de revision
ante la Secretaria o las autoridades garantes, segun corresponda, o bien, ante la Unidad de
Transparencia que haya conocido de la solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO
dentro de un plazo que no podré exceder de quince dias contados a partir de la notificacion
de la respuesta, a través de los siguientes medios:

L Por escrito libre en el domicilio de la Secretaria o de las autoridades garantes, segiin
corresponda, o en las oficinas habilitadas que al efecto establezcan;

II. Por correo certificado con acuse de recibo;
III.  Por formatos que al efecto emita la Secretaria o las autoridades garantes, segin
corresponda;

IV.  Por los medios electronicos que para tal fin se autoricen; o

V. Cualquier otro medio que al efecto establezca la Secretaria o las autoridades
garantes, segun corresponda.

Se presumira que la persona titular acepta que las notificaciones le sean efectuadas por el
mismo conducto que presento su escrito, salvo que acredite haber sefialado uno distinto para
recibir notificaciones.
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Articulo 86.- La persona titular podra acreditar su identidad a través de cualquiera de los
siguientes medios:

I.  Identificacion oficial;
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II. Firma electrénica avanzada o del instrumento electronico que lo sustituya; o
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III. Mecanismos de autenticacion autorizados por la Secretaria o las autoridades garantes,
segun corresponda, mediante acuerdo publicado en el Boletin Oficial del Estado.

El uso de la firma electronica avanzada o del instrumento electronico que lo sustituya eximira
de la presentacion de la copia del documento de identificacion.

Articulo 87.- Cuando la persona titular actie mediante un representante, este debera acreditar
su personalidad en los siguientes términos:

I. Sise trata de una persona fisica, a través de carta poder simple suscrita ante dos testigos
anexando copia de las identificaciones de los suscriptores, o instrumento publico, o
declaracion en comparecencia personal de la persona titular y del representante ante la
Secretaria o las autoridades garantes; y

II. Si se trata de una persona moral, mediante instrumento publico.

Articulo 88.- La interposicion del recurso de revision relacionado con datos personales de
personas fallecidas, podra realizarla la persona que acredite tener un interés juridico o
legitimo.

Articulo 89.- En la sustanciacion de los recursos de revision, las notificaciones que emitan
la Secretaria y las autoridades garantes, segiin corresponda, surtirdn efectos el mismo dia en
que se practiquen. Las notificaciones podran efectuarse:

[.  Personalmente en los siguientes casos:

a) Se trate de la primera notificacion;

b) Se trate del requerimiento de un acto a la parte que deba cumplirlo;

c) Se trate de la solicitud de informes o documentos;

d) Se trate de la resolucion que ponga fin al procedimiento de que se trate, y

e) En los demads casos que disponga la Ley de Procedimiento Administrativo del Estado
de Sonora.

II. Por correo certificado con acuse de recibo o medios digitales o sistemas autorizados por
la Secretaria o las autoridades garantes, segiin corresponda, mediante acuerdo
publicado en el Boletin Oficial del Estado, cuando se trate de requerimientos,
emplazamientos, solicitudes de informes o documentos y resoluciones que puedan ser
impugnadas;
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III.  Por correo postal ordinario o por correo electronico ordinario cuando se trate de actos
distintos de los sefialados en las fracciones anteriores; o

IV. Por estrados, cuando la persona a quien deba notificarse no sea localizable en su
domicilio, se ignore este o el de su representante.

Articulo 90.- El computo de los plazos sefialados en el presente Titulo comenzaré a correr a
partir del dia siguiente a aquél en que haya surtido efectos la notificacion correspondiente.

Concluidos los plazos fijados a las partes, se tendra por perdido el derecho que dentro de
ellos debid ejercitarse, sin necesidad de acuse de rebeldia por parte de la Secretaria.

Articulo 91.- La persona titular, el responsable o cualquier autoridad debera atender los
requerimientos de informacion en los plazos y términos que la Secretaria y las autoridades
garantes, segun corresponda, establezcan.

Articulo 92.- Cuando la persona titular, el responsable o cualquier autoridad se niegue a
atender o cumplimentar los requerimientos, solicitudes de informacion y documentacion,
emplazamientos, citaciones o diligencias notificadas por la Secretaria y las autoridades
garantes, segun corresponda, o facilitar la practica de las diligencias que hayan sido
ordenadas, o entorpezca sus actuaciones, segun corresponda, tendran por perdido su derecho
para hacerlo valer en algin otro momento del procedimiento, y la Secretaria y las autoridades
garantes, segin corresponda, tendran por ciertos los hechos materia del procedimiento y
resolveran con los elementos que dispongan.

Articulo 93.- En la sustanciacion de los recursos de revision, las partes podran ofrecer las
siguientes pruebas:

L. La documental publica;

II.  Ladocumental privada;

III. La inspeccion;

IV. Lapericial;

V. Latestimonial;

VI. La confesional, excepto tratdndose de autoridades;

VII. Las imagenes fotograficas, paginas electronicas, escritos y demas elementos
aportados por la ciencia y tecnologia; y

VIII. La presuncion legal y humana.
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La Secretaria y las autoridades garantes, segiin corresponda, podran allegarse de los medios
de prueba que consideren necesarios, sin mas limitacion que las establecidas en la legislacion
aplicable.
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Articulo 94.- Transcurrido el plazo previsto en el articulo 45 de la presente Ley para dar
respuesta a una solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO sin que se haya emitido esta,
la persona titular o, en su caso, su representante podrd interponer el recurso de revision dentro
de los quince dias siguientes a aquel en que haya vencido el plazo para dar respuesta.
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Articulo 95.- El recurso de revision procedera en los siguientes supuestos:

L. Se clasifiquen como confidenciales los datos personales sin que se cumplan las
caracteristicas sefialadas en las disposiciones juridicas aplicables;

II.  Se declare la inexistencia de los datos personales;

III.  Se declare la incompetencia por el responsable;

IV. Se entreguen datos personales incompletos;

V. Se entreguen datos personales que no correspondan con lo solicitado;

VI. Se niegue el acceso, rectificacion, cancelacion u oposicion de datos personales;

VII. No se dé respuesta a una solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO dentro de
los plazos establecidos en la presente Ley y demds disposiciones aplicables en la

materia;

VIII. Se entregue o ponga a disposicion datos personales en una modalidad o formato
distinto al solicitado, o en un formato incomprensible;

IX. La persona titular se inconforme con los costos de reproduccion, envio o tiempos de
entrega de los datos personales;

X.  Se obstaculice el ejercicio de los derechos ARCO, a pesar de que fue notificada la
procedencia de los mismos;

XI. No se dé tramite a una solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO; y
XII. En los demas casos que disponga la legislacion aplicable.

Articulo 96.- Los unicos requisitos exigibles en el escrito de interposicion del recurso de
revision seran los siguientes:

I.  Elérearesponsable ante quien se presento la solicitud para el ejercicio de los derechos
ARCO;
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II.  Elnombre de la persona titular que recurre o su representante y, en su caso, del tercero
interesado, asi como el domicilio o medio que sefiale para recibir notificaciones;

III. Lafecha en que fue notificada la respuesta a la persona titular, o bien, en caso de falta
de respuesta la fecha de la presentacion de la solicitud para el ejercicio de los derechos
ARCO;

IV. El acto que se recurre y los puntos petitorios, asi como las razones o motivos de
inconformidad;

V. Ensucaso, copia de la respuesta que se impugna y de la notificacidon correspondiente;
y

VI. Los documentos que acrediten la identidad de la persona titular y, en su caso, la
personalidad e identidad de su representante.

Al recurso de revision se podran acompanar las pruebas y demds elementos que considere la
persona titular procedentes someter a juicio de la Secretaria o, en su caso, de las autoridades
garantes.

En ningun caso serd necesario que la persona titular ratifique el recurso de revision
interpuesto.

Articulo 97.- Una vez admitido el recurso de revision, la Secretaria o, en su caso, las
autoridades garantes podran buscar una conciliacion entre la persona titular y el responsable.
De llegar a un acuerdo, este se hara constar por escrito y tendra efectos vinculantes.

El recurso de revision quedard sin materia y la Secretaria, o en su caso, las autoridades
garantes, deberan verificar el cumplimiento del acuerdo respectivo.

Articulo 98.- Admitido el recurso de revision y sin perjuicio de lo dispuesto por el articulo
59 de la presente Ley, la Secretaria o la autoridad garante promovera la conciliacion entre las
partes, de conformidad con el siguiente procedimiento:

I.  Requerira a las partes que manifiesten, por cualquier medio, su voluntad de conciliar,
en un plazo no mayor a siete dias, contados a partir de la notificacién de dicho
acuerdo, mismo que contendrd un resumen del recurso de revision y de la respuesta
del responsable si la hubiere, sefalando los elementos comunes y los puntos de
controversia.

La conciliacion podra celebrarse presencialmente, por medios remotos, electronicos
o por cualquier otro medio que se determine, segun corresponda. En cualquier caso,
la conciliacion habra de hacerse constar por el medio que permita acreditar su
existencia.
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Queda exceptuado de la etapa de conciliacion, cuando la persona titular sea menor de
edad y se haya vulnerado alguno de los derechos contemplados en la Ley de los
Derechos de Ninas, Nifios y Adolescentes del Estado de Sonora y demads
disposiciones juridicas aplicables, salvo que cuente con representacion legal
debidamente acreditada;

Recibida la manifestacion de la voluntad de conciliar por ambas partes, la Secretaria
o la autoridad garante, segun corresponda, seialara el lugar o medio, dia y hora para
la celebracion de una audiencia de conciliacion en la que se procurard avenir los
intereses entre la persona titular y el responsable, la cual deberd realizarse dentro de
los diez dias siguientes en que se reciba la manifestacion antes mencionada.

La Secretaria o la autoridad garante en su calidad de conciliadora podra, en todo
momento en la etapa de conciliacion, requerir a las partes que presenten en un plazo
maximo de cinco dias, los elementos de conviccidon que estime necesarios para la
conciliacion.

La conciliadora podra suspender cuando lo estime pertinente o a instancia de ambas
partes la audiencia por una ocasion. En caso de que se suspenda la audiencia, la
conciliadora sefialard dia y hora para su reanudacion dentro de los cinco dias
siguientes.

De toda audiencia de conciliacion se levantara el acta respectiva, en la que conste el
resultado de la misma. En caso de que el responsable o la persona titular o sus
respectivos representantes no firmen el acta, ello no afectard su validez, debiéndose
hacer constar dicha negativa;

Si alguna de las partes no acude a la audiencia de conciliacion y justifica su ausencia
en un plazo de tres dias, serd convocada a una segunda audiencia de conciliacion, en
el plazo de cinco dias. En caso de que no acuda a esta ultima, se continuara con el
recurso de revision. Cuando alguna de las partes no acuda a la audiencia de
conciliacion sin justificacion alguna, se continuara con el procedimiento;

De no existir acuerdo en la audiencia de conciliacion, se continuara con el recurso de
revision;

De llegar a un acuerdo, este se hara constar por escrito y tendra efectos vinculantes.
El recurso de revision quedara sin materia y la Secretaria o, en su caso, las autoridades
garantes, deberan verificar el cumplimiento del acuerdo respectivo; y

El cumplimiento del acuerdo dard por concluida la sustanciacion del recurso de
revision, en caso contrario, la Secretaria o la autoridad garante, reanudard el
procedimiento.
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Articulo 99.- La Secretaria o las autoridades garantes, resolveran el recurso de revision en
un plazo que no podra exceder de cuarenta dias, el cual podra ampliarse hasta por veinte dias
por una sola vez.

El plazo a que se refiere el parrafo anterior serd suspendido durante el periodo de
cumplimiento del acuerdo de conciliacion.

Articulo 100.- Durante el procedimiento a que se refiere el presente Capitulo, la Secretaria
o las autoridades garantes, segun corresponda, deberan aplicar la suplencia de la queja a favor
de la persona titular, siempre y cuando no altere el contenido original del recurso de revision,
ni modifique los hechos o peticiones expuestas en el mismo, asi como garantizar que las
partes puedan presentar los argumentos y constancias que funden y motiven sus pretensiones.

Articulo 101.- Si en el escrito de interposicion del recurso de revision la persona titular no
cumple con alguno de los requisitos previstos en el articulo 96 de la presente Ley y la
Secretaria y las autoridades garantes, segiin corresponda, no cuenten con elementos para
subsanarlos, estas ultimas deberan requerir a la persona titular, por una sola ocasion, la
informacion que subsane las omisiones en un plazo que no podra exceder de cinco dias,
contados a partir del dia siguiente de la presentacion del escrito. La persona titular contara
con un plazo que no podra exceder de cinco dias, contados a partir del dia siguiente al de la
notificacion de la prevencion, para subsanar las omisiones, con el apercibimiento de que, en
caso de no cumplir con el requerimiento, se desechara el recurso de revision.

La prevencion tendra el efecto de interrumpir el plazo que tienen la Secretaria y las
autoridades garantes para resolver el recurso, por lo que comenzara a computarse a partir del

dia siguiente a su desahogo.

Articulo 102.- Las resoluciones de la Secretaria o, en su caso, de las autoridades garantes
podran:

I. Sobreseer o desechar el recurso de revision por improcedente;

II. Confirmar la respuesta del responsable;

III. Revocar o modificar la respuesta del responsable; o

IV. Ordenar la entrega de los datos personales, en caso de omision del responsable.
Las resoluciones establecerdn, en su caso, los plazos y términos para su cumplimiento y los
procedimientos para asegurar su ejecucion. Los responsables deberdn informar a la Secretaria

0, en su caso, a las autoridades garantes el cumplimiento de sus resoluciones.

Ante la falta de resolucion por parte de la Secretaria, o en su caso, de las autoridades garantes,
se entenderd confirmada la respuesta del responsable.

Cuando la Secretaria o, en su caso, las autoridades garantes determinen durante la
sustanciacion del recurso de revision que se pudo haber incurrido en una probable
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responsabilidad por el incumplimiento a las obligaciones previstas en la presente Ley y
demas disposiciones juridicas aplicables en la materia, deberan hacerlo del conocimiento del
organo interno de control o de la instancia competente para que esta inicie, en su caso, el
procedimiento de responsabilidad respectivo.
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Articulo 103.- El recurso de revision podra ser desechado por improcedente cuando:
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L. Sea extemporaneo por haber transcurrido el plazo establecido en el articulo 85 de la
presente Ley;

II. La persona titular o su representante no acrediten debidamente su identidad y
personalidad de este ultimo;

III. La Secretaria en su caso, las autoridades garantes hayan resuelto anteriormente en
definitiva sobre la materia del mismo;

IV. No se actualice alguna de las causales del recurso de revision previstas en el articulo
95 de la presente Ley;

V.  Se esté tramitando ante los tribunales competentes algin recurso o medio de defensa
interpuesto por la persona recurrente o, en su caso, por el tercero interesado, en contra
del acto recurrido ante la Secretaria o las autoridades garantes, segiin corresponda;

VI. La persona recurrente modifique o amplie su peticion en el recurso de revision,
unicamente respecto de los nuevos contenidos; o

VII. La persona recurrente no acredite interés juridico.
El desechamiento no implica la preclusion del derecho de la persona titular para interponer
ante la Secretaria o las autoridades garantes, segun corresponda, un nuevo recurso de
revision.
Articulo 104.- El recurso de revision solo podré ser sobreseido cuando:

[.  Lapersona recurrente se desista expresamente;

II.  La persona recurrente fallezca;

III.  Una vez admitido se actualice alguna causal de improcedencia en los términos de la
presente Ley;

IV. El responsable modifique o revoque su respuesta de tal manera que el mismo quede
sin materia; o

V. Quede sin materia.
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Articulo 105.- La Secretaria y las autoridades garantes deberdn notificar a las partes y
publicar las resoluciones, en versiéon publica, a més tardar al tercer dia siguiente de su
emision.

Articulo 106.- Las resoluciones de la Secretaria y las autoridades garantes seran vinculantes,
definitivas e inatacables para los responsables.

Las personas titulares podran impugnar dichas resoluciones ante los jueces y tribunales
especializados en materia de datos personales establecidos por el Poder Judicial de la
Federacion mediante el juicio de amparo.

Capitulo I1
De los Criterios de Interpretacion

Articulo 107.- Una vez que hayan causado ejecutoria las resoluciones dictadas con motivo
de los recursos que se sometan a su competencia, la Secretaria podré aplicar los criterios de
interpretacion que estime pertinentes y que deriven de lo resuelto en los mismos.

La Secretaria podrd dar a conocer a las autoridades garantes los criterios de caracter
orientador que emita la autoridad garante federal.

Articulo 108.- Los criterios se compondran de un rubro, un texto y el precedente o
precedentes que, en su caso, hayan originado su emision.

TITULO DECIMO ,
FACULTAD DE VERIFICACION

Capitulo Unico
Del Procedimiento de Verificacion

Articulo 109.- La Secretaria y las autoridades garantes, en el &mbito de sus respectivas
competencias, tendran la atribucion de vigilar y verificar el cumplimiento de las
disposiciones contenidas en la presente Ley y demads disposiciones que se deriven de esta.

En el gjercicio de las funciones de vigilancia y verificacion, el personal de la Secretaria o, en
su caso, de las autoridades garantes estardn obligadas a guardar confidencialidad sobre la
informacion a la que tengan acceso en virtud de la verificacion correspondiente.

El responsable no podra negar el acceso a la documentacion solicitada con motivo de una
verificacion o a sus bases de datos personales, ni podra invocar la reserva o la
confidencialidad de la informacion.

Articulo 110.- La verificacion podra iniciarse:

L. De oficio cuando la Secretaria o las autoridades garantes cuenten con indicios que
hagan presumir fundada y motivada la existencia de violaciones a las leyes
correspondientes, 0

<
o
<
=
=
w
=
<
—
(1 4
<
o

3
-




Agosto 27, 2025. Ao 19, No. 2015

II. Por denuncia de la persona titular cuando considere que ha sido afectado por actos
del responsable que puedan ser contrarios a lo dispuesto por la presente Ley y demas
disposiciones juridicas aplicables o, en su caso, por cualquier persona cuando tenga
conocimiento de presuntos incumplimientos a las obligaciones previstas en la
presente Ley y demas disposiciones aplicables en la materia.

El derecho a presentar una denuncia precluye en el término de un afio contado a partir del dia
siguiente en que se realicen los hechos u omisiones materia de la misma. Cuando los hechos
u omisiones sean de tracto sucesivo, el término empezard a contar a partir del dia habil
siguiente al ultimo hecho realizado.

La verificacion no procederd y no se admitird en los supuestos de procedencia del recurso de
revision previstos en la presente Ley.

Previo a la verificacion respectiva, la Secretaria o las autoridades garantes podran desarrollar
investigaciones previas, con el fin de contar con elementos para fundar y motivar el acuerdo
de inicio respectivo.

Articulo 111.- Para la presentacion de una denuncia no podran solicitarse mayores requisitos
que los que a continuacion se describen:

I. El nombre de la persona que denuncia o, en su caso, de su representante;
II.  El domicilio o medio para recibir notificaciones de la persona que denuncia;

III. La relacion de hechos en que se basa la denuncia y los elementos con los que cuente
para probar su dicho;

IV. El responsable denunciado y su domicilio o, en su caso, los datos para su
identificacion y/o ubicacion; y

V. La firma de la persona denunciante o, en su caso, de su representante. En caso de no
saber firmar, bastara la huella digital.

La denuncia podrd presentarse por escrito libre o a través de los formatos, medios
electronicos o cualquier otro medio que al efecto establezca la Secretaria o las autoridades
garantes, segun corresponda.

Una vez recibida la denuncia, la Secretaria y las autoridades garantes, segin corresponda,
deberan acusar recibo de la misma. El acuerdo correspondiente se notificard a la persona
denunciante.

Articulo 112.- La verificacion iniciara mediante una orden escrita que funde y motive la
procedencia de la actuacion por parte de la Secretaria o las autoridades garantes, la cual tiene
por objeto requerir al responsable la documentaciéon e informacién necesaria vinculada con
la presunta violacion a la normatividad correspondiente, asi como en su caso, realizar visitas
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a las oficinas o instalaciones del responsable, o al lugar donde se encuentren ubicadas las
bases de datos personales correspondientes.

Para la verificacion en instancias de seguridad publica, se requerird en la resolucion una
fundamentacion y motivacion reforzada de la causa del procedimiento, debiéndose asegurar
la informacion solo para uso exclusivo de la autoridad y para los fines establecidos en el
articulo 113 de la presente Ley.

El procedimiento de verificacion deberd tener una duracion maxima de cincuenta dias.

La Secretaria o las autoridades garantes podran ordenar medidas cautelares, si del desahogo
de la verificacion advierten un dafio inminente o irreparable en materia de proteccion de datos
personales, siempre y cuando no impidan el cumplimiento de las funciones ni el
aseguramiento de bases de datos de los sujetos obligados.

Estas medidas so6lo podran tener una finalidad correctiva y sera temporal hasta entonces los
sujetos obligados lleven a cabo las recomendaciones hechas por la Secretaria o las
autoridades garantes segun corresponda.

Articulo 113.- El procedimiento de verificacion concluird con la resolucion que emita la
Secretaria o las autoridades garantes, en la cual se estableceran las medidas que debera
adoptar el responsable en el plazo que la misma determine.

Articulo 114.- Los responsables podran voluntariamente someterse a la realizacion de
auditorias por parte de la Secretaria o las autoridades garantes, segin corresponda, que tengan
por objeto verificar la adaptacion, adecuacion y eficacia de los controles, medidas y
mecanismos implementados para el cumplimiento de la presente Ley y deméas disposiciones
juridicas aplicables.

El informe de auditoria debera dictaminar sobre la adecuacion de las medidas y controles
implementados por el responsable, identificar sus deficiencias, asi como proponer acciones
correctivas complementarias, o bien, recomendaciones que en su caso correspondan.

TITULO DECIMO PRIMERO
MEDIDAS DE APREMIO Y RESPONSABILIDADES

Capitulo I
De las Medidas de Apremio

Articulo 115.- Para el cumplimiento de las resoluciones emitidas por la Secretaria o las
autoridades garantes, segiin corresponda, se deberd observar lo dispuesto en la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora.

Articulo 116.- La Secretaria o las autoridades garantes podran imponer las siguientes
medidas de apremio para asegurar el cumplimiento de sus determinaciones:

L. La amonestacion publica; o
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II.  La multa, equivalente a la cantidad de ciento cincuenta hasta mil quinientas veces el
valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion.

El incumplimiento de los sujetos obligados sera difundido en los portales de obligaciones de
transparencia de la Secretaria y las autoridades garantes y considerados en las evaluaciones
que realicen estas.

En caso de que el incumplimiento de las determinaciones de la Secretaria o las autoridades
garantes implique la presunta comision de un delito o una de las conductas

sefialadas en el articulo 126 de la presente Ley, deberan denunciar los hechos ante la autoridad
competente. Las medidas de apremio de caracter econdmico no podran ser cubiertas con
recursos publicos.

Articulo 117.- Si a pesar de la ejecucion de las medidas de apremio previstas en el articulo
anterior no se cumpliere con la resolucion, se requerira el cumplimiento al superior jerarquico
para que en el plazo de cinco dias siguientes a la notificacion de la misma lo obligue a cumplir
sin demora.

Transcurrido el plazo, sin que se haya dado cumplimiento, se dard vista a la autoridad
competente en materia de responsabilidades administrativas.

Articulo 118.- Las medidas de apremio a que se refiere el presente Capitulo deberan ser
aplicadas por la Secretaria y las autoridades garantes, por si mismas o con el apoyo de la
autoridad competente.

Articulo 119.- Las multas que fijen la Secretaria y las autoridades garantes se haran efectivas
por la Secretaria de Hacienda del Estado de Sonora, a través de los procedimientos
establecidos en las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 120.- Para calificar las medidas de apremio establecidas en el presente Capitulo, la
Secretaria y las autoridades garantes deberdn considerar:

I.  La gravedad de la falta del responsable, determinada por elementos tales como el
dafo causado, los indicios de intencionalidad, la duracion del incumplimiento de las
determinaciones de la Secretaria o las autoridades garantes, y la afectacion al ejercicio
de sus atribuciones;

II. La gravedad de la falta del responsable, determinada por elementos tales como el dafio
causado, los indicios de intencionalidad, la duracion del incumplimiento de las
determinaciones de la Secretaria o las autoridades garantes, y la afectacion al ejercicio
de sus atribuciones;

III. La condicién econdmica de la persona infractora; y

IV. La reincidencia.
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La Secretaria o las autoridades garantes estableceran mediante lineamientos de caracter
general, las atribuciones de las areas encargadas de calificar la gravedad de la falta de
observancia a sus determinaciones y de la notificacion y ejecucion de las medidas de apremio
que apliquen e implementen, conforme a los elementos desarrollados en este Capitulo.

Articulo 121.- En caso de reincidencia, la Secretaria o las autoridades garantes podran
imponer una multa equivalente de hasta el doble. Se considerara reincidente al que habiendo
incurrido en una infracciéon que haya sido sancionada, cometa otra del mismo tipo o
naturaleza.

Articulo 122.- Las medidas de apremio deberan aplicarse e implementarse en un plazo
maximo de quince dias, contados a partir de que sea notificada la misma a la persona
infractora.

Articulo 123.- La amonestacion publica serd impuesta por la Secretaria o las autoridades
garantes y sera ejecutada por el superior jerarquico inmediato de la persona infractora.

Articulo 124.- La Secretaria o las autoridades garantes podran requerir a la persona infractora
la informacion necesaria para determinar su condicion econdmica, apercibida de que, en caso
de no proporcionar la misma, las multas se cuantificaran con base en los elementos que se
tengan a disposicion, entendidos como los que se encuentren en los registros publicos, los
que contengan medios de informacidon o sus propias paginas de Internet y, en general,
cualquiera que evidencie su condicion, quedando facultadas la Secretaria o las autoridades
garantes para requerir aquella documentacion que se considere indispensable para tal efecto
a las autoridades competentes.

Articulo 125.- En contra de la imposicion de medidas de apremio procede el recurso
correspondiente ante los jueces y tribunales especializados en materia de datos personales
establecidos por el Poder Judicial de la Federacion o, en su caso, ante el Poder Judicial del
Estado.
Capitulo I1
De las Sanciones

Articulo 126.- Seran causas de sancion por incumplimiento de las obligaciones establecidas
en la materia de la presente Ley, las siguientes:

L. Actuar con negligencia, dolo o mala fe durante la sustanciacion de las solicitudes
para el ejercicio de los derechos ARCO;

II. Incumplir los plazos de atencion previstos en la presente Ley para responder las
solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO o para hacer efectivo el derecho
de que se trate;

I1I. Usar, sustraer, divulgar, ocultar, alterar, mutilar, destruir o inutilizar, total o
parcialmente y de manera indebida, datos personales que se encuentren bajo su
custodia o a los cuales tenga acceso o conocimiento con motivo de su empleo, cargo
0 comision;
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IV.  Dar tratamiento, de manera intencional, a los datos personales en contravencion a
los principios y deberes establecidos en la presente Ley;
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V. No contar con el aviso de privacidad, o bien, omitir en el mismo alguno de los
elementos a que refiere el articulo 21 de la presente Ley, segtn sea el caso, y demas
disposiciones que resulten aplicables en la materia;

VI.  Clasificar como confidencial, con dolo o negligencia, datos personales sin que se
cumplan las caracteristicas sefialadas en las disposiciones juridicas aplicables. La
sancion solo procedera cuando exista una resolucion previa que haya quedado firme,
respecto del criterio de clasificacion de los datos personales;

3
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VII.  Incumplir el deber de confidencialidad establecido en el articulo 36 de la presente
Ley;

VIII. No establecer las medidas de seguridad en términos de lo previsto en los articulos
25,26y 27 de la presente Ley;

IX.  Presentar vulneraciones a los datos personales por la falta de implementacion de
medidas de seguridad de conformidad con los articulos 25, 26 y 27 de la presente
Ley;

X. Llevar a cabo la transferencia de datos personales en contravencion a lo previsto en
la presente Ley;

XI. Obstruir los actos de verificacion de la autoridad;

XII.  Crear bases de datos personales en contravencion a lo dispuesto por el articulo 5 de
la presente Ley;

XIII. No acatar las resoluciones emitidas por la Secretaria o las autoridades garantes; y

XIV. Omitir la entrega del informe anual y demas informes a que se refiere el articulo 40,
fraccion VI de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
o bien, entregar el mismo de manera extemporanea.

Las causas de responsabilidad previstas en las fracciones I, I, IV, VI, X, XII, y XIV del
presente articulo, asi como la reincidencia en las conductas previstas en el resto de sus
fracciones, seran consideradas como graves para efectos de su sancion administrativa.

En caso de que la presunta infraccién hubiere sido cometida por algin integrante de un
partido politico, la investigacion y, en su caso, sancion, correspondera a la autoridad electoral

competente.

Las sanciones de caracter econdmico no podran ser cubiertas con recursos publicos.
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Articulo 127.- Para las conductas a que se refiere el articulo anterior se dard vista a la
autoridad competente para que imponga o ejecute la sancion.

Articulo 128.- Las responsabilidades que resulten de los procedimientos administrativos
correspondientes, en términos de lo dispuesto por el articulo 126 de esta Ley, son
independientes de las del orden civil, penal o de cualquier otro tipo que se puedan derivar de
los mismos hechos.

Dichas responsabilidades se determinaran en forma autéonoma, a través de los procedimientos
previstos en las leyes aplicables y las sanciones que, en su caso, se impongan por las
autoridades competentes, también se ejecutaran de manera independiente.

Para tales efectos, la Secretaria o las autoridades garantes podran denunciar ante las
autoridades competentes cualquier acto u omision violatoria de esta Ley y aportar las pruebas
que consideren pertinentes, en los términos de las leyes aplicables.

Articulo 129.- Ante incumplimientos por parte de los partidos politicos locales, la Secretaria
o la autoridad garante competente dara vista, segin corresponda, al Instituto Estatal Electoral
y de Participacion Ciudadana para que resuelva lo conducente, sin perjuicio de las sanciones
establecidas para los partidos politicos en las leyes aplicables.

En el caso de probables infracciones relacionadas con fideicomisos o fondos publicos, la
Secretaria o la autoridad garante competente debera dar vista al érgano interno de control o
equivalente del sujeto obligado correspondiente con el fin de que instrumente los
procedimientos administrativos a que haya lugar.

Articulo 130.- En aquellos casos en que la persona presunta infractora tenga la calidad de
persona servidora publica, la Secretaria o la autoridad garante debera remitir a la autoridad
competente, junto con la denuncia correspondiente, un expediente que contenga todos los
elementos que sustenten la presunta responsabilidad administrativa.

La autoridad que conozca del asunto deberd informar de la conclusion del procedimiento vy,
en su caso, de la ejecucion de la sancidon a la Secretaria o a la autoridad garante, segiin
corresponda.

A efecto de sustanciar el procedimiento citado en este articulo, la Secretaria o la autoridad
garante que corresponda debera elaborar lo siguiente:

L Denuncia dirigida a la contraloria, 6rgano interno de control o equivalente, con la
descripcion precisa de los actos u omisiones que, a su consideracion, repercuten en
la adecuada aplicacion de la presente Ley y que pudieran constituir una posible
responsabilidad; y

II.  Expediente que contenga todos aquellos elementos de prueba que considere
pertinentes para sustentar la existencia de la posible responsabilidad, y que acrediten
el nexo causal existente entre los hechos controvertidos y las pruebas presentadas.
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La denuncia y el expediente deberan remitirse a la contraloria, érgano interno de control o
equivalente dentro de los quince dias siguientes a partir de que la Secretaria o la autoridad
garante correspondiente tenga conocimiento de los hechos.

Articulo 131.- La autoridad garante debera denunciar el incumplimiento de las
determinaciones que esta emita y que impliquen la presunta comision de un delito ante la
autoridad competente.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- Se abroga la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del Estado de Sonora, publicada en el Boletin Oficial del Estado,
namero 10, Seccion I, de fecha 3 de agosto de 2017 con sus modificaciones posteriores, y se

derogan todas las disposiciones contenidas en las leyes secundarias y quedan sin efectos los
reglamentos, acuerdos y disposiciones de caracter general contrarias a la presente Ley.

En tal sentido, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 127 de
la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado de Sonora, se solicita que el presente
dictamen sea considerado como obvia resolucion y se dispense el tramite de segunda lectura,

para que sea discutido y decidido, en su caso, en esta misma sesion ordinaria.

SALA DE COMISIONES DEL H. CONGRESO DEL ESTADO
"CONSTITUYENTES SONORENSES DE 1917"
Hermosillo, Sonora, a 26 de agosto de 2025.

C. DIP. DAVID FIGUEROA ORTEGA
C. DIP. MARIA EDUWIGES ESPINOZA TAPIA
C. DIP. DENI GASTELUM BARRERAS
C. DIP. ANA GABRIELA TAPIA FONLLEM
C. DIP. JAZMIN GUADALUPE GOMEZ LIZARRAGA

C. DIP. CESAR ADALBERTO SALAZAR LOPEZ

C. DIP. RAUL GONZALEZ DE LA VEGA
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COMISION DE HACIENDA

DIPUTADAS Y DIPUTADOS INTEGRANTES:
ELIA SAHARA SALLARD HERNANDEZ
OMAR FRANCISCO DEL VALLE COLOSIO
RENE EDMUNDO GARCIA ROJO

HECTOR RAUL CASTELO MONTANO
FERMIN TRUJILLO FUENTES
ALEJANDRA LOPEZ NORIEGA

GABRIELA DANITZA FELIX BOJORQUEZ

HONORABLE ASAMBLEA:

A las suscritas diputadas y diputados integrantes de la Comision de
Hacienda de esta Sexagésima Cuarta Legislatura, nos fue turnado para estudio y dictamen
por la Presidencia de este Poder Legislativo, iniciativa presentada por el Gobernador del
Estado, con el debido refrendo del Secretario de Gobierno, con la cual presenta
INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO QUE AUTORIZA A LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE SONORA, PARA QUE POR CONDUCTO DE
FUNCIONARIOS LEGALMENTE FACULTADOS Y EN TERMINOS DE LEY,
GESTIONEN Y CONTRATEN CON CUALQUIER PERSONA MORAL DE
NACIONALIDAD MEXICANA, INCLUYENDO SIN LIMITAR A LAS
INSTITUCIONES DE CREDITO O INSTITUCIONES FINANCIERAS QUE
OPEREN EN EL TERRITORIO NACIONAL, SIEMPRE QUE EN CUALQUIER
CASO OFREZCA LAS MEJORES CONDICIONES DE MERCADO, UNO O
VARIOS FINANCIAMIENTOS CADA UNO DE ELLOS, EN LA MODALIDAD DE
CREDITO SIMPLE, HASTA POR EL MONTO, PARA EL DESTINO, LOS
CONCEPTOS, PLAZOS, TERMINOS, CONDICIONES Y CON LAS
CARACTERISTICAS QUE EN ESTE SE ESTABLECEN; PARA QUE
INDIVIDUALMENTE AFECTEN DE MANERA IRREVOCABLE, COMO FUENTE
DE PAGO, UN PORCENTAJE DEL DERECHO A RECIBIR Y LOS FLUJOS DE
RECURSOS QUE DERIVEN DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL, Y PARA QUE FORMALICEN EL
MECANISMO DE PAGO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO QUE
DERIVEN DEL O DE LOS FINANCIAMIENTOS QUE CONTRATEN.
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En consecuencia, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 85,
92, 94, fracciones [ y IV, 97 y 98 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Sonora, presentamos para su discusion y aprobacion, en su caso, el presente dictamen al tenor

de la siguiente:

PARTE EXPOSITIVA:

El Titular del Ejecutivo presentd su iniciativa el dia 10 de julio del

presente afo, proyecto que presenta al tenor de los siguientes argumentos:

“De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 25 y 26 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, corresponde al Estado la intervencion en la politica economica
v establecer la planeacion del desarrollo nacional como directriz de las politicas publicas
que lleva a cabo el Poder Ejecutivo.

Por su parte, la Constitucion Politica del Estado de Sonora, establece la responsabilidad del
Gobierno del Estado de promover, orientar y conducir el desarrollo economico, social,
sustentable, politico y cultural de la poblacion de la Entidad, mediante el fomento del
crecimiento economico, del empleo y una mas justa distribucion del ingreso y la riqueza con
la mas amplia participacion de la sociedad. Ademas, incluye a los sectores publico, privado
v social para que concurran en el desarrollo integral y sustentable del Estado.

Que en el articulo 25 de la Ley de Coordinacion Fiscal, se establecen las aportaciones
federales, como recursos que la Federacion transfiere a las haciendas publicas de los
Estados, y en su caso, de los Municipios, condicionando su gasto a la consecucion y
cumplimiento de los objetivos que para cada tipo de aportacion establece esa misma Ley,
entre la cual se encuentra el Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social.

Asimismo, el articulo 32 de la Ley antes citada, dispone que el fondo ya mencionado, se
enterara mensualmente en los primeros diez meses del aiio por partes iguales a las entidades
por conducto de la Federacion y, a los municipios y demarcaciones territoriales a través de
las entidades.

De igual manera, se destaca que las aportaciones federales con cargo al Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social, se destinaran exclusivamente al financiamiento
de obras, acciones sociales basicas y a inversiones que beneficien directamente a poblacion
en pobreza extrema, localidades con alto o muy alto nivel de rezago social conforme a lo
previsto en la Ley General de Desarrollo Social, y en las zonas de atencion prioritaria.

Los articulos 50 de Ley de Coordinacion Fiscal y 22 Bis de la Ley de Deuda Publica,
establecen que podran afectarse hasta en un 25% las aportaciones que correspondan a los
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Municipios del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social, como fuente de pago
de los financiamientos a cargo de los propios Municipios, en la medida en que dichos
recursos fueran destinados a los fines autorizados para el referido fondo de acuerdo a lo
previsto en el articulo 33 de ese mismo ordenamiento, para lo cual se debera contar con la
aprobacion de las legislaturas locales.

Bajo ese contexto, con la presente iniciativa se pretende que la totalidad de los Municipios
del Estado de Sonora, particularmente los que aun sufren condiciones de rezago social y
pobreza extrema, o bien, los que requieran atencion prioritaria, puedan contratar créditos
o empreéstitos hasta por los montos que se determinen para cada caso, comprometiendo como
fuente de pago, los recursos que les correspondan del Fondo ya mencionado.

Es fundamental tener en cuenta que, de aprobarse esta Iniciativa, los Municipios de la
Entidad obtendrian los siguientes beneficios:

. Con los recursos de los créditos o empreéstitos podran anticipar obras que realizaran
los municipios durante su administracion con el Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal (FAIS).

. Al acceder a créditos, podran ejecutar inversion publica productiva de mayor
magnitud, ya que recibiran por adelantado los recursos que les corresponden del Fondo.

. Los Municipios, particularmente los pequerios que no son sujetos tradicionales de
crédito o empreéstitos podran recibir condiciones financieras altamente competitivas.

. El importe de los créditos o empréstitos que recibira cada Municipio, no
representardn una carga onerosa para sus finanzas, ya que la fuente de pago sera las propias
aportaciones FAIS que anualmente reciben.

. El crédito o empreéstito, debera ser pagado en su totalidad antes de que concluyan
las presentes administraciones municipales, con lo que no heredardn pasivos.”

Expuesto lo anterior, esta Comision procede a resolver el fondo de la

iniciativa y escrito en estudio, para lo cual nos fundamentamos bajo las siguientes:

CONSIDERACIONES:

PRIMERA.- El Ejecutivo del Estado tiene competencia y atribucion
legal para iniciar ante el Congreso del Estado, las leyes y decretos que juzgue convenientes
para el mejoramiento de la administracion publica y progreso de la Entidad, segun lo
dispuesto por los articulos 53, fraccion 1 y 79, fraccion III de la Constitucion Politica del

Estado de Sonora.
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SEGUNDA.- Conforme al orden juridico local, es potestad
constitucional exclusiva de este Poder Legislativo discutir, aprobar y expedir toda clase de
leyes, decretos y acuerdos de observancia y aplicacion en el ambito territorial del Estado,
siendo materia de ley toda resolucion que afecte a las personas en general, de decreto la que
otorgue derechos o imponga obligaciones a personas determinadas, y de acuerdo en los
demas casos, segtn lo dispuesto por el articulo 52 de la Constitucion Politica del Estado de

Sonora.

Ademas, es importante sefialar que, en la interpretacion, reforma o
abrogacion de leyes, deberan observarse los mismos tramites establecidos para su formacion,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 63 de la Constitucion Politica del Estado de

Sonora.

TERCERA.- Conforme al régimen de facultades y atribuciones
constitucionales a cargo de este Poder Legislativo, corresponde al Congreso del Estado velar
por la conservacion de los derechos de los ciudadanos y habitantes del Estado y proveer, por
cuantos medios estén a su alcance, a su prosperidad general, segun lo dispuesto por el articulo

64, fraccion XXXV, de la Constitucion Politica del Estado de Sonora.

CUARTA.- La iniciativa del Titular del Poder Ejecutivo Estatal
propone la aprobacion, en su caso, por parte de este Poder Legislativo, de un Decreto que
tiene como objetivo autorizar a la totalidad de los ayuntamientos pertenecientes al Estado de
Sonora, para que estos se encuentren en la posibilidad de contratar operaciones crediticias,
con la gran ventaja de utilizar como fuente de pago, los ingresos que les correspondan, del
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FAIS), buscando con esto,
apoyar, en primer término, a aquellos municipios que se encuentran en condiciones de rezago
social y pobreza extrema o bien, aquellos que requieran atencion prioritaria en los rubros de
agua potable, alcantarillado, drenaje, urbanizacion, electrificacion rural y de colonias pobres,

e infraestructura basica del sector salud y educativo.
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Es importante recalcar que la autorizacion que es materia de este
dictamen, aunque representa una autorizacidon directa para que los municipios contraten
créditos o empréstitos, no debemos de perder de vista que los montos que seran afectados
como fuente de pago de dichas operaciones, quedan sujetos al 25% de los recursos que le
correspondan anualmente al Ayuntamiento respectivo del Fondo referido en el parrafo
anterior, por lo que no representaria una carga econémica adicional que pueda desequilibrar
las finanzas publicas municipales de aquellos municipios que lleven a cabo las operaciones
de mérito; ademas de que quedan supeditados a un objetivo social para beneficiar a los que
menos tienen, recogiendo los fines comprendidos en el mismo Fondo de Aportaciones para
la Infraestructura Social Municipal (FAIS); asi como que el plazo de los contratos que se
lleven a cabo, derivados de la autorizacion que nos ocupa, no podran exceder del primer dia
habil del mes previo en que concluya el periodo constitucional de la administracion municipal
que lo contrate; esto es, a mas tardar el 02 de agosto de 2027, asimismo, es importante sefialar
que el Municipio no podra formalizar el contrato de financiamientos, durante los ultimos 6
meses de la administracion municipal que se encuentre cumpliendo su gestion, evitando con
esto perjudicar a las administraciones posteriores por las obligaciones que se adquieran

derivadas de la celebracion de dichos actos.

QUINTA.- Una vez analizado el resolutivo que se propone en la
iniciativa en estudio, coincidimos plenamente con sus planteamientos, mas sin embargo, para
fortalecer su contenido, consideramos necesario realizar diversas modificaciones al
articulado del proyecto, para que al momento de que los ayuntamientos realicen
contrataciones y posteriormente las registren ante la Unidad de Coordinacion con Entidades

Federativas, no enfrenten un problema de interpretacion; siendo estas las siguientes:

1.- Se precisa en el articulo tercero del dictamen, que los recursos que se obtengan
con el o los financiamientos que individualmente contraten con sustento en el presente

decreto, serdn precisa y exclusivamente para financiar, inversiones publico productivas;

2.- En el articulo cuarto del dictamen, se plasma que los ayuntamientos deberan
pagar en su totalidad las obligaciones a su cargo, que deriven del o de los financiamientos

que formalicen, por un plazo maximo de hasta 722 (setecientos veintidds) dias; y
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3.- Por ultimo, al articulo décimo tercero, se le realizan ciertas precisiones de
forma respecto a los verbos de tiempo que se ocuparan al momento de formalizar la

contratacion.

SEXTA.- Por otra parte, es importante sefialar que, atendiendo lo
dispuesto en el articulo 16 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios y el articulo 79, fraccion IX, de la Constitucion Politica del Estado de Sonora,
mediante oficio nimero CES-PRES-501/2025, la Presidencia de la Mesa Directiva de este
Poder Legislativo, tuvo a bien solicitar al Secretario de Hacienda del Gobierno del Estado de
Sonora, la remision a esta Soberania, del dictamen de impacto presupuestario de la iniciativa
en cuestion. Al efecto, mediante oficio No. SE-05.06-2705/2025, de fecha 18 de agosto del
presente afio, el Subsecretario de Egresos de la Secretaria de Hacienda del Gobierno del

Estado de Sonora, por instruccion del Secretario de Hacienda, sefiala lo siguiente:

“DICTAMEN DE ESTIMACION DE IMPACTO PRESUPUESTARIO

Tras realizar el analisis correspondiente a la presente iniciativa, se observa que su objeto
principal es que la totalidad de los municipios del Estado de Sonora, particularmente a
aquellos que aun enfrentan condiciones de rezago social y pobreza extrema, o bien, que
requieran atencion prioritaria, puedan contratar créditos o empréstitos hasta por los montos
establecidos en el Articulo Segundo del presente instrumento, comprometiendo como fuente
de pago, los recursos que le correspondan del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social (FAIS) Municipal.

Al respecto, se advierte que el cumplimiento de dicho objeto no representa una afectacion al
Erario Publico Estatal, toda vez que se trata de atribuciones conferidas a los Ayuntamientos
de los Municipios de la Entidad, tal como lo seriala el Articulo Cuarto. En ese sentido, serdan
estos los responsables de garantizar su cumplimiento y de administrar sus recursos,
conforme a lo dispuesto en los articulos 129 y 139 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Sonora, la cual establece que los municipios cuentan con personalidad
juridica y patrimonio propios, y tienen la facultad de administrar libremente su hacienda.
Asimismo, corresponde a los municipios presupuestar los montos necesarios para dar
cumplimiento a las obligaciones financieras a las que estén sujetos.

Por lo anterior, SE ESTIMA QUE LA PRESENTE INICIATIVA NO REPRESENTA UN
IMPACTO PRESUPUESTARIO QUE AFECTE EL BALANCE SOSTENIBLE DE LAS
FINANZAS DEL ESTADO DE SONORA.”
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En virtud de todo lo anteriormente expuesto, en las consideraciones
vertidas con anterioridad, las Diputadas y los Diputados que integramos esta Comision
Dictaminadora, consideramos que es oportuna la aprobacion de la iniciativa presentada por
el Titular del Poder Ejecutivo Estatal sonorense, en los precisos términos planteados en su
iniciativa, ya que con esto estariamos abonando al mejoramiento de las condiciones actuales
de la poblacion en materia de desarrollo social, lo cual se traduce en mejores condiciones de
vida de los que menos tienen, elevando con esto, las expectativas de la poblacién que se

encuentra actualmente en condiciones de rezago social y pobreza extrema.

En consecuencia, con apoyo en lo dispuesto por el articulo 52 de la
Constitucion Politica del Estado de Sonora, sometemos a consideracion del pleno el siguiente

proyecto de:

DECRETO

QUE AUTORIZA A LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE SONORA, PARA QUE
POR CONDUCTO DE FUNCIONARIOS LEGALMENTE FACULTADOS Y EN
TERMINOS DE LEY, GESTIONEN Y CONTRATEN CON CUALQUIER PERSONA
MORAL DE NACIONALIDAD MEXICANA, INCLUYENDO SIN LIMITAR A LAS
INSTITUCIONES DE CREDITO O INSTITUCIONES FINANCIERAS QUE
OPEREN EN EL TERRITORIO NACIONAL, SIEMPRE QUE EN CUALQUIER
CASO OFREZCA LAS MEJORES CONDICIONES DE MERCADO, UNO O
VARIOS FINANCIAMIENTOS CADA UNO DE ELLOS, EN LA MODALIDAD DE
CREDITO SIMPLE, HASTA POR EL MONTO, PARA EL DESTINO, LOS
CONCEPTOS, PLAZOS, TERMINOS, CONDICIONES Y CON LAS
CARACTERISTICAS QUE EN ESTE SE ESTABLECEN; PARA QUE
INDIVIDUALMENTE AFECTEN DE MANERA IRREVOCABLE, COMO FUENTE
DE PAGO, UN PORCENTAJE DEL DERECHO A RECIBIR Y LOS FLUJOS DE
RECURSOS QUE DERIVEN DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL, Y PARA QUE FORMALICEN EL
MECANISMO DE PAGO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO QUE DERIVEN
DEL O DE LOS FINANCIAMIENTOS QUE CONTRATEN.

ARTICULO PRIMERO.- Se autoriza a los Municipios del Estado de Sonora (“los
Municipios”), para que por conducto de funcionarios legalmente facultados y en términos de
ley, gestionen y contraten con cualquier persona moral de nacionalidad mexicana, incluyendo
sin limitar a las Instituciones de Crédito o Instituciones Financieras que operen en el territorio
nacional, siempre que en cualquier caso ofrezca las mejores condiciones de mercado, uno o
varios financiamientos, a tasa fija, hasta por el monto, para el destino, los conceptos, plazos,
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términos, condiciones y con las caracteristicas que en éste se autorizan; para que afecten
como fuente de pago un porcentaje del derecho a recibir y los flujos de recursos que anual e
individualmente les correspondan del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (el “FAIS Municipal”)
y para que formalicen el mecanismo de pago de las obligaciones a su cargo que deriven del
o de los financiamientos que contraten.

Los Municipios que decidan contratar financiamientos con base en el presente Decreto,
deberan obtener la previa y expresa autorizacion de su respectivo Ayuntamiento, asi como
para afectar un porcentaje suficiente y necesario del derecho a recibir y los flujos de recursos
que anual e individualmente les correspondan del FAIS Municipal, asi como para celebrar
los instrumentos juridicos necesarios con el objeto de formalizar el mecanismo de pago del
o los financiamientos que contraten en lo particular.

ARTICULO SEGUNDO.- Se autoriza a los Municipios para que, individualmente, por
conducto de funcionarios legalmente facultados y en términos de ley, gestionen y contraten,
con cualquier institucion financiera de nacionalidad mexicana, incluyendo sin limitar a las
instituciones de crédito que operen en el territorio nacional, siempre que en cualquier caso
ofrezca las mejores condiciones de mercado, uno o varios financiamientos, en la modalidad
de crédito simple y a tasa fija, hasta por el monto que para cada Municipio se establece en la
siguiente tabla:

Importe maximo que
Municipio cada Municipio podra
contratar (pesos)
1. Aconchi $3,289,721.43
2. Agua Prieta $13,983,741.95
3. Alamos $24,059,120.29
4. Altar $3,452,266.66
5. Arivechi $2,785,103.36
6. Arizpe $1,627,878.38
7. Atil $230,474.60
8. Bacadéhuachi $2,173,739.19
9. Bacanora $747,222.86
10. Bacerac $2,692,913.52
11. Bacoachi $3,301,851.64
12. Bacum $8,935,135.60
13. Banamichi $1,149,946.86
14. Baviacora $2,954,926.73
15. Bavispe $1,567,227.15
16. Benito Judrez $9,493,126.70
17. Benjamin Hill $2,088,827.50
18. Caborca $14,529,602.81
19. Cajeme $49,566,591.28
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20. Cananea $3,862,268.81
21. Carbo $2,552,202.75
22. La Colorada $3,787,061.30
23. Cucurpe $1,511,428.07
24. Cumpas $3,102,915.69
25. Divisaderos $1,800,127.78
26. Empalme $14,425,282.80
27. Etchojoa $48.,280,785.70
28. Fronteras $2,785,103.36
29. General Plutarco Elias Calles $3,571,142.98
30. Granados $400,297.97
31. Guaymas $46,924,624.72
32. Hermosillo $106,231,799.60
33. Huachinera $1,584,209.53
34. Huasabas $332,368.61
35. Huatabampo $42,417,027.15
36. Huépac $155,267.11
37. Imuris $3,161,140.84
38. Magdalena de Kino $4,432,390.10
39. Mazatan $807,874.09
40. Moctezuma $3,195,105.53
41. Naco $1,974,803.24
42. Nacori Chico $2,954,926.73
43. Nacozari de Garcia $2,023,324.22
44, Navojoa $58,351,311.91
45. Nogales $25,315,813.18
46. Onavas $482,783.58
47. Opodepe $2,217,408.05
48. Oquitoa $201,362.00
49. Pitiquito $2,811,789.88
50. Puerto Penasco $11,550,415.64
51. Quiriego $4,818,131.78
52. Rayon $1,336,752.56
53. Rosario $5,740,030.11
54. Sahuaripa $4,444,520.36
55. San Felipe de Jests $131,006.59
56. San Javier $356,629.14
57. San Ignacio Rio Muerto $11,244,733.51
58. San Luis Rio Colorado $38,862,866.51
59. San Miguel de Horcasitas $9,172,888.35
60. San Pedro de la Cueva $1,256,692.98
61. Santa Ana $3,013,151.88
62. Santa Cruz $2,329,006.32
63. Saric $1,487,167.58
64. Soyopa $2,011,193.99
65. Suaqui Grande $885,507.60
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66. Tepache $941,306.75 =

67. Trincheras $1,902,021.80 =

68. Tubutama $914,620.19 o

69. Ures $1,892,317.61 [

70. Villa Hidalgo $1,186,337.58 X
71. Villa Pesqueira $1,331,900.51

72. Yécora $8.,884,188.57 B’I
Total $655,976,753.70

Los importes que se precisan en la tabla anterior no comprenden los intereses, comisiones
y demas accesorios que se estableceran en el instrumento juridico mediante el cual se
formalice el o los financiamientos que cada Municipio contrate con sustento en lo que se
autoriza en el presente Decreto.

Los Municipios podran negociar con la institucion acreditante los términos y condiciones
del o los financiamientos que cada uno de ellos decida contratar, con excepcion de la tasa
fija, en el entendido que para determinar el monto de cada financiamiento debera
considerarse que los recursos que anualmente podra destinar cada Municipio del FAIS
Municipal para el pago del servicio de su deuda, incluidos el pago de capital, comisiones,
intereses y accesorios financieros, no podran exceder del 25% (veinticinco por ciento) del
derecho a recibir y los flujos de recursos que individualmente les correspondan por este
concepto en el ejercicio fiscal que se encuentre transcurriendo, o bien, en el afio en que el
financiamiento de que se trate hubiere sido contratado, en términos de lo previsto en el
articulo 50 de la Ley de Coordinacion Fiscal y en el presente Decreto.

ARTICULO TERCERO.- Los Municipios deberan destinar los recursos que obtengan con
el o los financiamientos que individualmente contraten con sustento en el presente Decreto,
precisa y exclusivamente para financiar inversiones publico productivas, de conformidad
con lo que dispone el articulo 33, apartado A, fraccion I, de la Ley de Coordinacion Fiscal,
obras, acciones sociales basicas y/o inversiones que beneficien directamente a poblacioén en
pobreza extrema, localidades con alto o muy alto nivel de rezago social, conforme a lo
previsto en la Ley General de Desarrollo Social, asi como en las zonas de atencion
prioritaria, en los rubros de agua potable, alcantarillado, drenaje, urbanizacion,
electrificacion rural y de colonias pobres, e infraestructura basica del sector salud y
educativo; rubros generales que se desglosan en el Catalogo FAIS, conforme a lo sefialado
en los Lineamientos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social, emitidos por
la Secretaria de Bienestar y publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 24 de febrero
de 2025 y, en su caso, las modificaciones que se realicen de tiempo en tiempo, y que se
consideren inversiones publicas productivas, en términos de lo previsto en la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

ARTICULO CUARTO.- Los Municipios deberan formalizar el o los financiamientos que
se autorizan en el presente Decreto, en el ejercicio fiscal 2025 o 2026 inclusive, pero en
cualquier caso deberdn pagar en su totalidad las obligaciones a su cargo que deriven del o de
los financiamientos que formalicen, por un plazo maximo de hasta 722 (setecientos veintidos)
dias, conforme al plazo que negocien con la institucion acreditante de que se trate, pero en
ningun caso el plazo maximo de pago podra exceder del primer dia habil del mes previo en
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que concluya el periodo constitucional de la administraciéon municipal que lo contrate; esto
es, a mas tardar el 02 de agosto de 2027, en el entendido que i) el o los contrato(s) que al
efecto se celebren deberan precisar una fecha especifica para el plazo méximo del crédito,
asi como precisar el plazo maximo en dias el cual se contabilizara a partir de la formalizacién
del instrumento juridico correspondiente y ii) los demds plazos, intereses, comisiones,
términos y condiciones seran los que se establezcan en el o los instrumentos juridicos que al
efecto se celebren.

<
[+ 4
<
-
4
w
=
<
~
o
<
o

3
—

ARTICULO QUINTO.- Se autoriza a los Municipios para que por conducto de
funcionarios legalmente facultados, y a través de los mecanismos que se requieran en
términos de ley, individualmente afecten de manera irrevocable a favor de la(s)
institucion(es) acreditante(s), como fuente de pago de las obligaciones que deriven del o los
financiamientos que contraten con sustento en el presente Decreto, incluidos el pago de
capital, intereses, comisiones, accesorios y cualquier otro concepto, hasta el 25%
(veinticinco por ciento) del derecho a recibir y los flujos de recursos que anual e
individualmente les correspondan del FAIS Municipal, en la inteligencia que en tanto se
encuentren vigentes los financiamientos contratados, cada Municipio podra destinar para el
pago del servicio de la deuda a su cargo, la cantidad que resulte mayor entre aplicar el 25%
(veinticinco por ciento) a los ingresos del FAIS Municipal que le corresponda recibir en el
gjercicio fiscal que se encuentre transcurriendo, o bien, en el afio en que el financiamiento
de que se trate hubiere sido contratado, en términos de lo que dispone el articulo 50 de la
Ley de Coordinacién Fiscal.

Los Municipios deberan abstenerse de realizar cualquier accion tendiente a revertir la
afectacion del derecho a recibir y los flujos de recursos que individualmente les
correspondan del FAIS Municipal que otorguen como fuente de pago del o los
financiamientos que contraten con sustento en lo que se autoriza en el presente Decreto, en
tanto existan obligaciones de pago a su cargo que deriven del o los financiamientos
contratados; en tal virtud, la revocacion de la afectacion unicamente procedera cuando los
Municipios cuenten con autorizacion previay por escrito otorgada por funcionario facultado
de la institucion acreditante.

ARTICULO SEXTO.- Con el objeto de que los Municipios formalicen el mecanismo de
pago de las respectivas obligaciones a su cargo derivadas del o los financiamientos que
contraten con sustento en el presente Decreto, se les autoriza para que a través de
funcionarios legalmente facultados:

. Celebren uno o varios contratos de mandato especial irrevocable para actos de
dominio que cumplan con las formalidades que la legislacion aplicable establece, en
cuyo objeto se faculte al Poder Ejecutivo del Estado, por conducto de la Secretaria
de Hacienda, para que con el caracter de mandatario y con cargo a los recursos que
procedan del FAIS Municipal, cubra a la institucién acreditante de que se trate, el
servicio de la deuda que derive del o los financiamientos que cada Municipio contrate
con sustento en lo que se autoriza en el presente Decreto;

Il. Formalicen el o los instrumentos para constituir un fideicomiso irrevocable de
administracion y fuente de pago (el “Fideicomiso”); o
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lll.  Suscriban el convenio, instrumento o acto juridico que se requiera para formalizar
las adecuaciones que, en su caso, resulten necesarias o convenientes para adherirse,
emplear, utilizar, modificar y/u operar algin fideicomiso irrevocable de
administracion y fuente de pago previamente constituido.

Los Municipios no podran revocar ninguno de los mecanismos que formalicen, en tanto
existan obligaciones de pago a sus respectivos cargos que deriven del o los financiamientos
que individualmente contraten con sustento en la presente autorizacion.

ARTICULO SEPTIMO.- En el supuesto de que los Municipios opten por constituir el
Fideicomiso, o bien, modificar o adherirse a alguno previamente constituido, se les autoriza
para que a través de funcionarios legalmente facultados, instruyan irrevocable e
individualmente a cualquier institucion fiduciaria y/o al Poder Ejecutivo, por conducto de la
Secretaria de Hacienda, para que abone a la cuenta que al efecto hubiere abierto la institucion
fiduciaria que administre el Fideicomiso u otro fideicomiso previamente constituido, los
recursos que procedan del FAIS Municipal que servird para cumplir con las respectivas
obligaciones a cargo de los Municipios que deriven del o los financiamientos que
individualmente contraten con sustento en el presente Decreto, en la inteligencia que los
Municipios deberan abstenerse de realizar cualquier accidon para revertir la afectacion del
FAIS Municipal, en tanto existan adeudos a su cargo que deriven del o los financiamientos
que contraten con sustento en la presente autorizacidn; en tal virtud, la revocacion de la
afectacion tnicamente procedera cuando los Municipios cuenten con autorizacion previa y
por escrito emitida por funcionario(s) de la institucion acreditante de que se trate, con
facultades legales suficientes para tal efecto.

ARTICULO OCTAVO.- Se autoriza a los Municipios, por conducto de funcionarios
legalmente facultados, y en su caso al Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, a través de la
Secretaria de Hacienda, para que realicen todas las gestiones, negociaciones, solicitudes y/o
tramites necesarios para:

l. Celebrar los contratos, instrumentos o actos juridicos que se requieran con el objeto
de formalizar el o los financiamientos autorizados en el presente Decreto;

Il.  Suscribir los contratos, convenios, instrumentos o actos juridicos que se requieran
para constituir el respectivo mecanismo de pago de las obligaciones a su cargo que
deriven del o los financiamientos que individualmente contraten con sustento en el
presente Decreto;

lll. Pactar los términos y condiciones bajo las modalidades que consideren mas
convenientes para concertar el o los financiamientos objeto de la presente
autorizacion;

IV. Celebrar los instrumentos juridicos necesarios para formalizar todo lo aprobado en
el presente Decreto, y
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V. Realizar cualquier acto para cumplir con las disposiciones de este Decreto y/o con lo
pactado en los instrumentos juridicos que con base en éste se celebren, como son,
enunciativamente, girar instrucciones irrevocables o modificarlas, otorgar
mandatos, realizar notificaciones, presentar avisos e informacién, solicitar
inscripciones en registros fiduciarios o de deuda publica, entre otros.

ARTICULO NOVENO.- El importe relativo al o los financiamientos que individualmente
contraten los Municipios en el ejercicio fiscal 2025 0 2026 inclusive, con sustento en lo que
se autoriza en el presente Decreto, sera considerado ingreso por financiamiento o deuda en
esos ejercicios fiscales, con independencia de lo que se encuentre previsto o no en la Ley de
Ingresos de cada Municipio para el ejercicio fiscal 2025 o 2026 inclusive; en tal virtud, a
partir de la fecha en que cada Municipio celebre el contrato mediante el cual se formalice el
crédito que concierte, se considerara reformada su Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal
2025 o 2026 inclusive, hasta por el monto que el Municipio ingresara a su hacienda por la
contratacion y disposicion del financiamiento autorizado en este Decreto, en la inteligencia
que el Cabildo de su Ayuntamiento, en el &mbito de su respectiva competencia, ajustara o
modificard el Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2025 o 2026 inclusive, con el
objeto de considerar el importe que permita realizar las erogaciones para el pago del servicio
de la deuda a su respectivo cargo, que derive del crédito contratado con sustento en este
Decreto e informaré del ingreso y su aplicacion al rendir la Cuenta Publica correspondiente.

ARTICULO DECIMO.- Cada Municipio debera prever anualmente en su Presupuesto de
Egresos, en tanto existan obligaciones pendientes de pago a su cargo que deriven del o los
financiamientos que individualmente contraten con base en el presente Decreto, el importe
que permita realizar las erogaciones para el pago del servicio de la deuda en cada ejercicio
fiscal, hasta la total liquidacion del o los financiamientos contratados.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- Con independencia de las obligaciones que por Ley
debe cumplir cada Municipio para contratar y administrar su deuda publica, observara en
todo tiempo la normativa aplicable a la planeacion, programacion, presupuestacion,
seguimiento, vigilancia, uso y destino de los recursos provenientes del FAIS Municipal.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- Las obligaciones que deriven del o los
financiamientos que individualmente contrate cada Municipio con sustento en el presente
Decreto, seran constitutivas de deuda publica y deberan inscribirse en: i) el Registro
Municipal de Deuda Publica, a cargo de la Tesoreria Municipal o su equivalente; ii) el
Registro Estatal de Deuda Publica, a cargo de la Secretaria de Hacienda del Gobierno del
Estado de Sonora, y iii) el Registro Publico Unico de Financiamientos y Obligaciones de
Entidades Federativas y Municipios que lleva la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
en términos de lo que establecen las disposiciones legales y administrativas aplicables.

ARTICULO DECIMO TERCERO.- El presente Decreto: i) fue otorgado previo analisis:
a) de la capacidad de pago de cada uno de los Municipios, b) del destino que los Municipios
daran a los recursos que obtengan con motivo de la disposicion o disposiciones del o los
financiamientos que individualmente contraten con sustento en la presente autorizacion,
y ¢) de la fuente de pago que se constituird con la afectacion irrevocable de hasta el 25%
(veinticinco por ciento) del derecho a recibir y los flujos de recursos que deriven de las
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aportaciones presentes y futuras que en ingresos federales le correspondan a cada Municipio
del FAIS Municipal, en términos de lo que dispone la Ley de Coordinacion Fiscal; ii) fue
autorizado por el voto de las dos terceras partes de los integrantes presentes, de conformidad
con los articulos 117, fraccion VIII, parrafo tercero, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 23 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, y iii) fue aprobado previo cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 19 de la Ley de Deuda Publica.
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- A partir de la entrada en vigor del presente Decreto, quedaran
derogadas todas las disposiciones legales y reglamentarias en el orden local, en lo que se
oponga o contravengan a lo autorizado en sus preceptos.

ARTICULO TERCERO.- El importe del o los financiamientos que individualmente
decida contratar cada Municipio, no podra exceder la cantidad autorizada en el Articulo
Segundo del presente Decreto, para cada uno de ellos; en tal virtud, el monto de cada
financiamiento se establecera al considerar el periodo disponible entre el momento de su
contratacion y el plazo maximo para su amortizacion.

En tal sentido, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 127 de
la Ley Orgénica del Poder legislativo, se solicita que el presente dictamen sea considerado
como obvia resolucion y se dispense el tramite de segunda lectura, para que sea discutido y

decidido, en su caso, en esta misma sesion.

SALA DE COMISIONES DEL H. CONGRESO DEL ESTADO
"CONSTITUYENTES SONORENSES DE 1917"
Hermosillo, Sonora, a 21 de agosto de 2025.

C. DIP. ELIA SAHARA SALLARD HERNANDEZ

C. DIP. OMAR FRANCISCO DEL VALLE COLOSIO

C. DIP. RENE EDMUNDO GARCIA ROJO
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C. DIP. HECTOR RAUL CASTELO MONTANO

C. DIP. FERMIN TRUJILLO FUENTES

C. DIP. ALEJANDRA LOPEZ NORIEGA

C. DIP. GABRIELA DANITZA FELIX BOJORQUEZ
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COMISION DE SALUD

DIPUTADAS Y DIPUTADOS INTEGRANTES:
ROSANGELA AMAIRANY PENA ESCALANTE
OMAR FRANCISCO DEL VALLE COLOSIO
RAUL GONZALEZ DE LA VEGA

ELIA SAHARA SALLARD HERNANDEZ
RENE EDMUNDO GARCIA ROJO

REBECA IRENE SILVA GALLARDO

IRIS FERNANDA SANCHEZ CHIU

HONORABLE ASAMBLEA:

A quienes suscribimos, diputadas y diputados integrantes de la Comision
de Salud, de esta Sexagésima Cuarta Legislatura, nos fue turnado para estudio y dictamen,
por la Presidencia de este Poder Legislativo, escrito del Gobernador del Estado, asociado del
Secretario de Gobierno, el cual contiene, INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO QUE REFORMA, ADICIONA Y DEROGA DIVERSAS
DISPOSICIONES DE LA LEY DE SALUD PARA EL ESTADO DE SONORA.

En consecuencia, con fundamento en los articulos 85, 92, 94, fracciones [ y
IV, 97 y 98 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Sonora, presentamos para

su discusion y aprobacion, en su caso, el presente dictamen al tenor de la siguiente:

PARTE EXPOSITIVA:

La iniciativa de mérito, fue presentada a este Poder Legislativo, el pasado

18 de julio del presente afio, con fundamento en los siguientes argumentos:

“I.  Antecedentes normativos y creacion del IMSS-BIENESTAR

Eldia 31 de agosto de 2022 fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el "Decreto
por el que se crea el organismo publico descentralizado denominado Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR)", en lo sucesivo
"EL DECRETO", Este organismo que tiene por objeto brindar atencion médica integral,
gratuita y de calidad, incluidos medicamentos e insumos asociados a personas sin afiliacion
a instituciones de seguridad social, bajo principios de universalidad e igualdad, oportunidad
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v no discriminacion en aquellas entidades federativas con las que celebren convenios de
coordinacion para la transferencia de dichos servicios.

El articulo 2, tercer parrafo, de "EL DECRETO" establece que el "IMSS-BIENESTAR"
brindarad los servicios de salud a personas sin seguridad social en aquellas entidades
federativas con las que se celebren los convenios de coordinacion correspondientes.

De igual forma, el articulo 3 de "EL DECRETO" prevé que los gobiernos de las entidades
federativas transferiran los recursos propios o de libre disposicion, o provenientes del Fondo
de Aportaciones para los Servicios de Salud, en adelante (FASSA), conforme a lo dispuesto
por el articulo 25, fraccion 11, de la Ley de Coordinacion Fiscal, en los términos establecidos
en los convenios de coordinacion respectivos.

11 Reforma a la Ley General de Salud y consolidacion del Sistema de Salud para el
Bienestar

Con fecha el 29 de mayo del 2023, se publico en el Diario Oficial de la Federacion, el
Decreto que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley General de Salud,
con el objetivo de regular el Sistema de Salud para el Bienestar destacandose lo siguiente:

o FEn el articulo 7° se establece que el organismo Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR) colaborara con
la Secretaria de Salud en la prestacion gratuita de servicios médicos y hospitalarios
a personas sin seguridad social.

o Sefortalece la coordinacion entre la Federacion y las entidades federativas mediante
convenios, conforme al articulo 18, para garantizar la prestacion eficiente de
servicios de salubridad general.

e Elarticulo 77 Bis y sus subsecuentes desarrollan el marco juridico para la prestacion
gratuita de servicios de salud, la planeacion federal, la consolidacion de acciones y
la formalizacion de convenios especificos de coordinacion entre IMSS-BIENESTAR
v las entidades federativas.

111. Convenios de coordinacion con el Estado de Sonora

En este contexto, el 28 de agosto del 2023, se publico en el Diario Oficial de la Federacion
el Convenio de Coordinacion que establece la forma de colaboracion en materia de
personal, infraestructura, equipamiento, medicamentos y demds insumos asociados para la
prestacion gratuita de servicios de salud, para las personas sin seguridad social en el Estado
de Sonora, suscrito el 20 de junio de 2023, entre la Secretaria de Salud, el IMSS-BIENESTAR
v el Gobierno del Estado de Sonora, en él se establecen los compromisos entre las partes
para la transferencia de recursos humanos, materiales y financieros al IMSS-BIENESTAR o
al fideicomiso publico sin estructura organica denominado FONSABI, a fin de garantizar la
atencion integral a las personas sin afiliacion a las instituciones de seguridad social en
Sonora.

Por lo anterior y debido a que el IMSS Bienestar actualmente es un prestador de servicio de
atencion médica, se considera que también debe ser parte fundamental y vocal del Consejo
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Estatal de Salud en Sonora, y atendiendo a que el Hospital General del Estado de Sonora,
es transferido a este Organismo, no es necesario que el Titular del nosocomio forme parte
del Consejo. De igual manera pasa con el Comisionado de Proteccion Civil, pues el Titular
de la Secretaria de Salud, ya es parte del Integrante del Consejo

1V.  Primer convenio modificatorio

Posteriormente, el 18 de marzo del 2024 se publico en el Diario Oficial de la Federacion el
Primer Convenio Modificatorio al convenio principal de coordinacion, suscrito el 18 de
enero de 2024. En dicho instrumento se acordo modificar diversas clausulas del convenio
original, con el proposito de actualizar los compromisos derivados de las reformas a la Ley
General de Salud y atender las nuevas disposiciones aplicables en materia de prestacion de
servicios de salud.

V. Necesidad de armonizacion normativa estatal

Derivado de lo anterior, resulta necesario reformar, adicionar y derogar diversas
disposiciones de la Ley de Salud para el Estado de Sonora, con el objetivo de armonizar su
contenido con el nuevo modelo federal del Sistema de Salud para el Bienestar y con la
operacion del IMSS-BIENESTAR como nuevo prestado de servicios médicos en la entidad.
Dichas modificaciones permitiran dotar de certeza juridica al proceso de transferencia de
funciones, recursos y obligaciones en materia de salud, asi como consolidar un marco legal
congruente en la legislacion federal y los convenios de coordinacion celebrados entre el
Estado y la Federacion.”

Expuesto lo anterior, esta Comision somete a la consideracion del Pleno de

este Poder Legislativo, el presente dictamen, con fundamento en las siguientes:

CONSIDERACIONES:

PRIMERA.- El titular del Poder Ejecutivo del Estado tiene competencia y
atribucion legal para iniciar ante este Congreso del Estado, las leyes y decretos que juzgue
convenientes para el mejoramiento de la administracion publica y progreso de la Entidad, de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 53, fraccion I, y 79, fraccion III, de la

Constitucion Politica del Estado de Sonora.

SEGUNDA. - Conforme al orden juridico local, es potestad constitucional
exclusiva de este Poder Legislativo discutir, aprobar y expedir toda clase de leyes, decretos
y acuerdos de observancia y aplicacion en el ambito territorial del Estado, siendo materia de

ley toda resolucion que afecte a las personas en general, de decreto la que otorgue derechos
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o imponga obligaciones a personas determinadas, y de acuerdo en los demas casos, segun lo

dispuesto por el articulo 52 de la Constitucion Politica del Estado de Sonora.

Ademas, es importante sefialar que, en la interpretacion, reforma o
abrogacion de leyes, deberan observarse los mismos tramites que fueron establecidos para su
formacion, de conformidad con el articulo 64, fraccion XXXV, de la Constitucion Politica

del Estado de Sonora.

TERCERA. - El Poder Legislativo del Estado tiene la atribucion de velar
por la conservacion de los derechos de los ciudadanos y habitantes del Estado y proveer, por
cuantos medios estén a su alcance, a su prosperidad general de conformidad con el articulo

64, fraccion XXXV, de la Constitucion Politica del Estado de Sonora.

CUARTA.- El articulo 4°, parrafo cuarto, de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos establece que “Toda persona tiene derecho a la proteccion
de la salud”, precisando que la ley definira las bases y modalidades para el acceso a los
servicios, asi como la concurrencia de la Federacion y las entidades federativas en materia
de salubridad general, conforme a lo que dispone la fraccion XVI del articulo 73 de nuestra

Carta Magna, es decir, segtn lo que establezca el Congreso de la Union.

No obstante, en el Diario Oficial de la Federacion del 08 de mayo de 2020,
se public6 un Decreto con el que, entre otros, se reformo dicho parrafo cuarto para agregarle
la siguiente disposicion: “La Ley definira un sistema de salud para el bienestar, con el fin de
garantizar la extension progresiva, cuantitativa y cualitativa de los servicios de salud para

la atencion integral y gratuita de las personas que no cuenten con seguridad social”.

Con base en este novedoso fundamento constitucional, se inicio la
construccion del andamiaje juridico de dicho sistema de salud para el bienestar, mediante los

dos decretos a los que hace referencia la iniciativa en analisis:

v' "Decreto por el que se crea el organismo publico descentralizado denominado

Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
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BIENESTAR)" publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de agosto de
2022, con la finalidad de brindar los servicios de salud a personas sin seguridad social
en aquellas entidades federativas con las que se celebren los convenios de

coordinacién correspondientes.

v Decreto que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley General de
Salud, con el objetivo de regular el Sistema de Salud para el Bienestar, publicado en
el Diario Oficial de la Federacion del 29 de mayo de 2023, donde, entre otras cosas,
se establece que el organismo Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro
Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR) colaborara con la Secretaria de Salud
en la prestacion gratuita de servicios médicos y hospitalarios a personas sin seguridad
social; se fortalece la coordinacion entre la Federacion y las entidades federativas
mediante convenios para garantizar la prestacion del servicio de salud; y se definen
una serie de regulaciones, entre otras cosas, para la prestacion gratuita de servicios de
salud, y la formalizacion de convenios especificos de coordinacion entre IMSS-

BIENESTAR vy las entidades federativas.

QUINTA.- Como se explica en la propuesta en estudio, el 20 de junio de
2023, el Estado de Sonora suscribi6é un convenio de coordinacion con la Secretaria de Salud
y el IMSS-BIENESTAR, y el 18 de enero de 2024, celebré un convenio modificatorio al
convenio de coordinacién mencionado con anterioridad, los cuales fueron publicados en el
Diario Oficial de la Federacion, el 28 de agosto del 2023 y el 18 de marzo de 2024,
respectivamente para establecer los compromisos entre las partes para la transferencia de
recursos humanos, materiales y financieros al IMSS-BIENESTAR o al fideicomiso publico
denominado Fondo de Salud para el Bienestar (FONSABI), a fin de garantizar, mediante
estas nuevas estructuras gubernamentales, la atencion integral en materia de salud a las
personas sin afiliacion a las instituciones de seguridad social en nuestro Estado.

Claramente, con esos acuerdos de voluntades entre las autoridades estatales
y federales, se pretende una coordinacion adecuada entre las partes, para dar cumplimiento a
lo establecido en el marco juridico constitucional y legal, al que se hace referencia en la
consideracion anterior, siendo necesario armonizar la legislacion estatal con el nuevo modelo

federal del Sistema de Salud para el Bienestar, para incluir a un representante del IMSS-
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BIENESTAR como vocal del Consejo Estatal de Salud de nuestro Estado, al ser este nuevo
ente de la Federacion, el principal prestador de servicios médicos para personas sin seguridad
social, permitiendo dotar de certeza juridica al proceso de transferencia de funciones,
recursos y obligaciones en materia de salud, asi como consolidar un marco legal congruente

en la legislacion federal y los convenios de coordinacion antes sefialados.

Adicionalmente, la iniciativa plantea derogar la participacion en el Consejo
Estatal de Salud, de tres vocales: (1) el representante de la Comision Contra Riesgos
Sanitarios, porque el Titular de la Secretaria de Salud, ya es parte del Integrante del Consejo;
(2) el Director del Hospital General del Estado en razéon de que ese nosocomio ya fue
transferido al IMSS-BIENESTAR, y (3) el representante de la Secretaria de Seguridad
Publica del Estado. Finalmente, propone crear la figura de un Secretario o Secretaria Técnica
que sera designada por el Titular del Poder Ejecutivo Estatal a propuesta del Titular de la
Secretaria de Salud, lo que sin duda alguna otorgara un mayor dinamismo a este organismo
colegiado encargado de crear condiciones para el Optimo funcionamiento del Sistema de

Salud que opere en Sonora.

SEXTA.- Asimismo, es importante sefialar que, atendiendo lo dispuesto en
el articulo 16 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios y el articulo 79, fraccion IX, de la Constitucion Politica del Estado de Sonora,
mediante oficio numero CES-PRES-506/2025, la Presidencia de la Mesa Directiva de este
Poder Legislativo, tuvo a bien solicitar al Secretario de Hacienda del Gobierno del Estado de
Sonora, la remision a esta Soberania, del dictamen de impacto presupuestario de la iniciativa
en cuestion. Al efecto, mediante oficio No. SE-05.06-2620/2025, de fecha 08 de agosto del
presente afio, el Subsecretario de Egresos de la Secretaria de Hacienda del Gobierno del

Estado de Sonora, por instruccion del Secretario de Hacienda, sefiala lo siguiente:

“DICTAMEN DE ESTIMACION DE IMPACTO PRESUPUESTARIO

Al realizar el analisis correspondiente de la presente iniciativa, se observa que tiene por
objeto armonizar su contenido con el nuevo modelo federal del Sistema de Salud para el
Bienestar y con la operacion del IMSS- BIENESTAR, como nuevo prestador de servicios
médicos en la entidad. Por lo que se reforma, adiciona y deroga parte de la integracion del
Consejo Estatal de Salud.
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Luego entonces, se advierte que, para el cumplimiento de la presente iniciativa, no se
requieren de mayores asignaciones de recursos presupuestales que podran afectar el
balance sostenible de las finanzas publicas del Estado, toda vez que unicamente, se
establece, que tiene como objetivo armonizar su contenido con el nuevo modelo federal del
Sistema de Salud para el Bienestar. Consecuentemente al no advertirse que se crean,
modifican, extinguen o fusionan unidades administrativas, plazas o en su caso entes
publicos, dependencias, entidades, no conferir nuevas atribuciones y actividades que
deberan realizar las dependencias y entidades que requieran de mayores asignaciones de
recursos presupuestarios para llevarlas a cabo por parte del Gobierno del Estado, SE
ESTIMA QUE LA PRESENTE INICIATIVA NO REPRESENTA UN IMPACTO
PRESUPUESTARIO QUE AFECTE EL BALANCE SOSTENIBLE DE LAS
FINANZAS PUBLICAS DEL ESTADO DE SONORA.”

Por lo anteriormente expuesto, en las consideraciones vertidas con
anterioridad, las Diputadas y los Diputados que integramos esta Comision dictaminadora,
hacemos nuestros los argumentos vertidos en la exposicion de motivos, manifestando nuestra
total concordancia con el contenido de la iniciativa en estudio, pues con las modificaciones
propuestas, ademas de armonizar la Ley de Salud del Estado con el modelo federal del
Sistema de Salud para el Bienestar y con la operacion del IMSS-BIENESTAR, estaremos en
condiciones de brindar mayor certeza juridica al proceso de transferencia de funciones,
recursos y obligaciones en materia de salud, conformando un marco juridico congruente en
la legislacion federal y los convenios de coordinacion celebrados entre el Estado y la

Federacion.

En consecuencia, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 52 de la
Constitucion Politica del Estado de Sonora, sometemos a consideracion del pleno el siguiente

proyecto de:

DECRETO

QUE REFORMA, ADICIONA Y DEROGA DIVERSAS DISPOSICIONES A LALEY
DE SALUD PARA EL ESTADO DE SONORA.

ARTICULO UNICO. Se reforma el inciso ¢) de la fraccion I11, y la fraccion IV; se adiciona
una fraccion V; y se derogan los incisos f) y h) de la fraccion I1I; todos del articulo 5° BIS
de la Ley de Salud para el Estado de Sonora, para quedar como sigue:

ARTICULO 5° BIS.- ...
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lalall- ...
II.-...
a)al d). ...

e). Una persona representante de los Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro
Social para el Bienestar (IMSS-Bienestar);

f). Se deroga;

g). ...
h). Se deroga;

IV.- Una persona representante de la Secretaria de la Defensa Nacional, con el caracter de
Invitada; y

V.- Un Secretario o Secretaria Técnica quién serd designada por el Titular del Poder
Ejecutivo del Estado de Sonora a propuesta del Titular de la Secretaria de Salud.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora.

ARTICULO SEGUNDO.- El Consejo Estatal de Salud a que se refiere la Ley de Salud para
el Estado de Sonora continuara su operacion y funcionamiento conforme a su Decreto de
creacion publicado en el Boletin Oficial de Gobierno del Estado No. 51, Seccion 1, el dia 25
de junio de 1998.

ARTICULO TERCERO.- Los acuerdos y demas instrumentos juridicos asumidos por el
Consejo Estatal de Salud con anterioridad a la entrada en vigor del presente Decreto,

continuaran siendo atendidos por este conforme a la normatividad aplicable.

SALA DE COMISIONES DEL H. CONGRESO DEL ESTADO
"CONSTITUYENTES SONORENSES DE 1917"
Hermosillo, Sonora, a 13 de agosto de 2025.

C. DIP. ROSANGELA AMAIRANY PENA ESCALANTE

C. DIP. OMAR FRANCISCO DEL VALLE COLOSIO
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C. DIP. RAUL GONZALEZ DE LA VEGA

C.DIP. ELIA SAHARA SALLARD HERNANDEZ

C. DIP. RENE EDMUNDO GARCIiA ROJO

C. DIP. REBECA IRENE SILVA GALLARDO

C. DIP. IRIS FERNANDA SANCHEZ CHIU
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INICIATIVA DE DECRETO

x
e
3
Q
S
O

PARLAMENTARIA

QUE CLAUSURA UNA SESION EXTRAORDINARIA

3
-

ARTICULO UNICO.- La Sexagésima Cuarta Legislatura Constitucional del Congreso del
Estado de Sonora, clausura hoy, previas las formalidades de estilo, la sesion extraordinaria a

que fue convocada por su Diputacion Permanente, mediante resolutivo aprobado en sesion
celebrada el dia 27 de agosto de 2025.

SALON DE SESIONES DEL H. CONGRESO DEL ESTADO
Hermosillo, Sonora, 29 de agosto de 2025.

DIPUTADO PRESIDENTE

NOTA DEL EDITOR: Las iniciativas y posicionamientos de las y los diputados, se
publican en los precisos términos en los que son enviados por quienes los suscriben.



